
 
 

7.7 都道府県ナースセンターに対するヘルプデスクによる支援 

 

 

  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 小計 

NCCS(求職者・

求職票) 
38  47  37  40  37  44  42  32  34  33  33  46  463  

NCCS(求人施

設・求人票) 
39  20  25  30  24  21  13  16  41  21  21  17  288  

NCCS(問合せ・

相談) 
2  2  2  5  3  6  5  5  3  2  3  1  39  

NCCS(応募・採

否管理) 
2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2  

NCCS(帳票・デ

ータ出力) 
61  27  12  19  13  20  16  9  11  16  23  20  247  

NCCS(メール) 1  3  3  2  4  1  0  3  1  0  0  3  21  

NCCS(NC管理) 32  5  4  5  1  5  6  1  9  5  1  5  79  

NCCS(上記以

外) 
9  7  13  15  6  10  3  5  14  8  5  6  101  

ﾊｰﾄﾞｳｪｱ・ｿﾌﾄｳｪ

ｱ・ﾈｯﾄﾜｰｸ 
3  13  3  3  0  6  3  8  4  0  20  10  73  

障害申告 0  4  13  0  3  3  0  0  9  1  3  9  45  

対応依頼 25  15  18  10  6  3  2  7  3  9  7  23  128  

要望 1  2  2  5  1  0  0  0  0  6  2  5  24  

その他 15  30  15  9  7  5  4  7  9  23  16  13  153  

総計 228  175  147  143  105  124  94  93  138  124  134  158  1,663  
 

平成27年度 ヘルプデスクへの問い合わせ件数（月別内容別） 
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資料1 平成29年度NCCS中央統計 

 

資料2 平成29年度看護師等の離職時等の届出制度 届出状況 

 

資料3 平成29年度ナースセンター登録・届出票 

・求人登録票（常勤・非常勤） 

・求人登録票（臨時雇用） 

・求職登録票 

・届出票（本人届出用） 

・届出票（代行届出用） 

 

資料4 平成29年度都道府県ナースセンター事業実施状況 

 

資料5 平成29年度訪問看護に関する講習・研修会の実施状況 

 

資料6 平成29年度中央ナースセンター相談件数一覧 
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平成 2９年度 ＮＣＣＳ中央統計 

 

 

Ⅰ．統計の対象となったデータ 

 平成29年4月1日～平成30年3月31日にNCCSにおいて登録され、有効であった求人および求職デー

タ、紹介データ、就職データ 

   ・求 人 数（求人施設数32,783ヶ所、有効求人数159,891人） 

   ・求職者数（有効求職者数67,614人） 

   ・応募件数（20,333人） 

   ・就職件数（12,119人） 

eナースセンターに登録された求人票、求職票、応募、就職等の情報を集計 

 

 

Ⅱ．用語説明 

 有効求人数：当年度有効であった求人登録の募集人員の合計。年初求人数と新規求人数の合計 

有効期限（6ヶ月）後、延長された求人は新規求人として計上 

 有効求職者数：当年度有効であった求職票の登録数および、求職票の有無に関わらずシステム応募を行

った求職者数。同一求職者でも、就職後、退職し再登録した場合、システム応募を行っ

た場合、または有効期限（6ヶ月）後延長した場合は各々を新規求職者として計上 

 応 募 件 数：当年度行った応募の数。紹介応募とシステム応募の合計。同一求職者でも複数回応募し

た場合はその都度計上 

 就 職 件 数：当年度の就職者数のうち、自都道府県で就職した件数のみ集計。同一求職者でも複数回

就職した場合はその都度計上。自己就職や職安就職の件数は含まれない 

 求人施設数：当年度有効であった求人登録を行っている勤務先施設数。年度途中で施設種別等変更が

あった場合は各々に計上される 

 求人紹介率：（応募件数）÷（有効求人数）× 100 

 求人充足率：（就職件数）÷（有効求人数）× 100 

 求職紹介率：（応募件数）÷（有効求職者数）× 100 

 求職就職率：（就職件数）÷（有効求職者数）× 100 

 

 

Ⅲ．添付帳票 

 1．「都道府県別求人数等の実績」（総計、採用時職種別） 

 2．「都道府県別プロフィール登録者数の実績」 

 

 

資料1 
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平成29年度
プロフィール登録者数 新規登録者数 比率

登録人数 構成比 新規登録人数 構成比 （b）／（a）
人 （a） ％ 人 （b） ％ ％

01 北海道 10,583 7.4 1,459 6.2 13.8
02 青森 1,162 0.8 233 1.0 20.1
03 岩手 1,233 0.9 212 0.9 17.2
04 宮城 2,593 1.8 318 1.4 12.3
05 秋田 1,351 1.0 252 1.1 18.7
06 山形 1,636 1.2 237 1.0 14.5
07 福島 1,516 1.1 379 1.6 25.0
08 茨城 2,109 1.5 398 1.7 18.9
09 栃木 2,255 1.6 383 1.6 17.0
10 群馬 1,399 1.0 294 1.2 21.0
11 埼玉 4,825 3.4 910 3.9 18.9
12 千葉 4,204 3.0 569 2.4 13.5
13 東京 15,530 10.9 1,872 8.0 12.1
14 神奈川 7,459 5.2 887 3.8 11.9
15 新潟 2,034 1.4 412 1.8 20.3
16 富山 1,868 1.3 305 1.3 16.3
17 石川 1,934 1.4 339 1.4 17.5
18 福井 623 0.4 201 0.9 32.3
19 山梨 1,558 1.1 237 1.0 15.2
20 長野 1,852 1.3 373 1.6 20.1
21 岐阜 3,146 2.2 570 2.4 18.1
22 静岡 5,366 3.8 923 3.9 17.2
23 愛知 8,481 6.0 1,691 7.2 19.9
24 三重 2,685 1.9 529 2.2 19.7
25 滋賀 2,117 1.5 408 1.7 19.3
26 京都 3,491 2.5 665 2.8 19.0
27 大阪 8,186 5.8 1,227 5.2 15.0
28 兵庫 4,719 3.3 732 3.1 15.5
29 奈良 1,288 0.9 238 1.0 18.5
30 和歌山 929 0.7 188 0.8 20.2
31 鳥取 819 0.6 246 1.0 30.0
32 島根 589 0.4 126 0.5 21.4
33 岡山 2,556 1.8 460 2.0 18.0
34 広島 4,513 3.2 785 3.3 17.4
35 山口 1,573 1.1 208 0.9 13.2
36 徳島 1,078 0.8 190 0.8 17.6
37 香川 1,181 0.8 195 0.8 16.5
38 愛媛 1,640 1.2 419 1.8 25.5
39 高知 611 0.4 126 0.5 20.6
40 福岡 5,820 4.1 1,129 4.8 19.4
41 佐賀 742 0.5 149 0.6 20.1
42 長崎 2,288 1.6 371 1.6 16.2
43 熊本 2,726 1.9 449 1.9 16.5
44 大分 2,127 1.5 302 1.3 14.2
45 宮崎 2,113 1.5 272 1.2 12.9
46 鹿児島 2,071 1.5 431 1.8 20.8
47 沖縄 1,536 1.1 226 1.0 14.7

全国計 142,115 100.0 23,525 100.0 16.6

都道府県別プロフィール登録者数の実績（年報）
都道府県別プロフィール登録者数の実績（年報）
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平成 2９年度 

看護師等の離職時等の届出制度 届出状況 

 

 

 

 

Ⅰ．集計の対象となったデータ 

 平成27年10月1日～平成30年3月31日にNCCSにおいて届出登録されたデータ 

   ・届出者数（68,580人） *累計 

 平成30年3月31日時点の届出登録情報にて集計 

 

Ⅱ．添付資料 

 1．「看護師等の離職時等の届出制度 届出状況」 

 2．「看護師等の離職時等の届出制度 届出状況（都道府県別）」 
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求人番号 S

太枠内の項目に記入してください。 (※)は記入必須項目です。 受付区分
(    )は複数回答を意味します。該当するものすべてにチェックをつけてください。

選択肢に番号があるものは単数回答を意味します。1つのみを選択し、○をつけてください。 受付年月日 (西暦） 年 月 日

　　　 は記入欄です。

Ⅰ　施設情報

採用施設名(※) フリガナ

採用施設住所(※) 〒

採用担当者名(※) フリガナ

氏名

採用担当部署(※)

電話番号(※)

FAX番号

メールアドレス(※)

ホームページアドレス

派遣事業者の該当(※) 1．該当しない 2．派遣事業者 労働者派遣事業許可番号

一言PR

公共職業安定所への求人登録(※) 1．なし 2．あり

勤務先施設名(※) フリガナ

□ 採用施設と同じ

勤務先施設住所(※) 〒

□ 採用施設と同じ

勤務地までの通勤手段 最寄駅 線 駅 最寄駅からの

最寄駅からの交通手段 ( ) 停留所 所要時間 分

開設者

01．厚生労働省 02．独立行政法人国立病院機構 03．国立大学法人 04．独立行政法人労働者健康安全機構

05．国立高度専門医療研究センター 06． 07．国（その他） 08．都道府県

09．市町村 10．地方独立行政法人 11．日本赤十字社 12．済生会

13．北海道社会事業協会 14．全国厚生農業協同組合連合会 15．国民健康保険団体連合会 16．健康保険組合及びその連合会

17．共済組合及びその連合会 18．国民健康保険組合 19．公益法人 20．医療法人

21．私立学校法人 22．社会福祉法人 23．医療生協 24．会社

25．その他の法人 26．個人 27．医師会 28．ボランティア団体 

29．NPO法人 30．その他 

施設種別(※) ◎個人にチェックした方は、当サイト上で、求人者個人を特定できるような情報は掲載されません。

01．病院(500床以上) 02．病院(499～200床) 03．病院(199～20床)

04．診療所(有床) 05．診療所(無床) 06．助産所

07．介護老人保健施設 08．介護老人福祉施設(特養) 09．デイサービス・デイケアセンター

10．在宅介護支援センター 11．ケアハウス･グループホーム･有料老人ホーム 12．その他社会福祉施設

13．地域包括支援センター 14．訪問看護ステーション 15．その他居宅介護支援事業所

16．都道府県・保健所 17．市区町村・保健センター 18．保育所・幼稚園

19．会社・事業所 20．健診センター・労働衛生機関 21．小学校･中学校･高等学校(養護教諭)

22．学校・養成所等 23．救護(イベント等)

25．その他

営業曜日 ( ) 月曜日 ( ) 火曜日 ( ) 水曜日 ( ) 木曜日 ( ) 金曜日 ( ) 土曜日( ) 日曜日 ( ) 祝祭日

職員数 常勤 看護職 人 医師 人 その他医療従事者 人 その他 人

非常勤 看護職 人 医師 人 その他医療従事者 人 その他 人

施設種別で｢病院｣または｢診療所(有床)｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

許可病床数 一般病床数 床 療養病床数 床 結核病床数 床 精神病床数 床

感染症病床数 床 合計数 床

入院基本料 一般病棟 対1 療養病棟 結核病棟 対1 精神病棟 対1

独立行政法人
地域医療機能推進機構

24. 個人(自宅などで看護職を
必要としている方)

施設種別で｢病院｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

病院の種類 1．特定機能病院(大学病院、高機能病院など) 2．地域医療支援病院 

3．一般病院 

（ ) 主として精神医療を行う病院 （ ) 主として難病･重度障害児(者)医療を行う病院 

（ ) 主としてリハビリテーション医療を行う病院 （ ) 主として長期療養に対応する病院 

施設種別で｢診療所｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

診療所の種類 1.一般診療業務を行う診療所 2.産科診療所

3.歯科診療所 4.相談・指導業務を専らとする診療所

5.採血・供血を専らとする診療所 6.健診業務を専らとする診療所

7.検査業務を専らとする診療所 8.主として人工透析を行っている診療所 9.休日夜間救急センター

施設種別で｢病院｣または｢診療所(有床・無床）｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

診療科目・他

定員数 人

施設種別で｢学校・養成所等｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

課程区分 ( ) 保健師課程 ( ) 助産師課程 ( ) 看護師3年課程(全日制)

( ) 看護師3年課程(定時制) ( ) 看護師2年課程(全日制※専攻科含む) ( ) 看護師2年課程(定時制)

( ) 看護師2年課程(通信制) ( ) 看護師5年一貫教育校 ( ) 准看護師課程高等学校衛生看護科

（高等学校・専攻科）

( ) 准看護師養成所 ( ) 看護系大学院修士課程 ( ) 看護系大学院博士課程

( ) 看護系以外の課程 ( ) 看護大学

就業支援体制 施設見学 ( 1．なし 2．あり ) インターンシップ ( 1．なし 2．あり ) 再就業支援研修 ( 1．なし 2．あり )

勤務先施設のPR／特記事項など

宿舎 1．なし 2．あり　　　　（　　）単身　　（　　）世帯

駐車場 1．なし 2．あり

キャリアアップ支援 　 認定看護資格取得支援 ( 1．なし 2．あり ) 外部研修への補助 ( 1．なし 2．あり )

勉学休職制度 ( 1．なし 2．あり ) 2年課程進学者・希望者への支援 ( 1．なし 2．あり )

子育て支援 育児休業 ( 1．法定内 2．法定外 歳まで ) 育児短時間勤務制度 ( 1．法定内 2．法定外 歳まで )

夜勤の減免 ( 1．法定の深夜業制限 2．1．をこえる減免 ) 超過勤務の減免 ( 1．免除 2．法定内の制限 )

看護休暇 ( 1．法定内 2．法定以上 )

保育所 ( 1．なし 2．院内 3．委託 4．その他 ) ◎保育所がある場合は、以下内容を記入してください。

夜間保育 ( 1．なし 2．あり ) 病児保育 ( 1．なし 2．あり )

幼稚園との二重保育 ( 1．なし 2．あり )

学童保育 ( 1．なし 2．院内 3．委託 4．その他 )

その他

介護支援 介護休業 ( 1．法定内 2．法定外 日まで ) 夜勤の減免 ( 1．法定の深夜業制限 2．1．をこえる減免 )

超過勤務の減免 ( 1．免除 2．法定内の制限 ) 介護休暇 ( 1．法定内 2．法定以上 )

短時間勤務制度 ( 1．なし 2．あり ) フレックスタイム制 ( 1．なし 2．あり )

時差出勤制 ( 1．なし 2．あり ) 介護費用の助成 ( 1．なし 2．あり )

その他

制度 短時間正職員制度 ( 1．なし 2．あり ) 正職員への登用制度 ( 1．なし 2．あり )

多様な勤務形態等

施設種別で｢介護老人保健施設｣｢介護老人福祉施設(特養)｣｢デイサービス・デイケアセンター｣｢その他社会福祉施設｣を選択した方は以下の項目を記入してく
ださい。
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求人番号 S

太枠内の項目に記入してください。 (※)は記入必須項目です。 受付区分
(    )は複数回答を意味します。該当するものすべてにチェックをつけてください。

選択肢に番号があるものは単数回答を意味します。1つのみを選択し、○をつけてください。 受付年月日 (西暦） 年 月 日

　　　 は記入欄です。

Ⅰ　施設情報

採用施設名(※) フリガナ

採用施設住所(※) 〒

採用担当者名(※) フリガナ

氏名

採用担当部署(※)

電話番号(※)

FAX番号

メールアドレス(※)

ホームページアドレス

派遣事業者の該当(※) 1．該当しない 2．派遣事業者 労働者派遣事業許可番号

一言PR

公共職業安定所への求人登録(※) 1．なし 2．あり

勤務先施設名(※) フリガナ

□ 採用施設と同じ

勤務先施設住所(※) 〒

□ 採用施設と同じ

勤務地までの通勤手段 最寄駅 線 駅 最寄駅からの

最寄駅からの交通手段 ( ) 停留所 所要時間 分

開設者

01．厚生労働省 02．独立行政法人国立病院機構 03．国立大学法人 04．独立行政法人労働者健康安全機構

05．国立高度専門医療研究センター 06． 07．国（その他） 08．都道府県

09．市町村 10．地方独立行政法人 11．日本赤十字社 12．済生会

13．北海道社会事業協会 14．全国厚生農業協同組合連合会 15．国民健康保険団体連合会 16．健康保険組合及びその連合会

17．共済組合及びその連合会 18．国民健康保険組合 19．公益法人 20．医療法人

21．私立学校法人 22．社会福祉法人 23．医療生協 24．会社

25．その他の法人 26．個人 27．医師会 28．ボランティア団体 

29．NPO法人 30．その他 

施設種別(※) ◎個人にチェックした方は、当サイト上で、求人者個人を特定できるような情報は掲載されません。

01．病院(500床以上) 02．病院(499～200床) 03．病院(199～20床)

04．診療所(有床) 05．診療所(無床) 06．助産所

07．介護老人保健施設 08．介護老人福祉施設(特養) 09．デイサービス・デイケアセンター

10．在宅介護支援センター 11．ケアハウス･グループホーム･有料老人ホーム 12．その他社会福祉施設

13．地域包括支援センター 14．訪問看護ステーション 15．その他居宅介護支援事業所

16．都道府県・保健所 17．市区町村・保健センター 18．保育所・幼稚園

19．会社・事業所 20．健診センター・労働衛生機関 21．小学校･中学校･高等学校(養護教諭)

22．学校・養成所等 23．救護(イベント等)

25．その他

営業曜日 ( ) 月曜日 ( ) 火曜日 ( ) 水曜日 ( ) 木曜日 ( ) 金曜日 ( ) 土曜日( ) 日曜日 ( ) 祝祭日

職員数 常勤 看護職 人 医師 人 その他医療従事者 人 その他 人

非常勤 看護職 人 医師 人 その他医療従事者 人 その他 人

施設種別で｢病院｣または｢診療所(有床)｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

許可病床数 一般病床数 床 療養病床数 床 結核病床数 床 精神病床数 床

感染症病床数 床 合計数 床

入院基本料 一般病棟 対1 療養病棟 結核病棟 対1 精神病棟 対1

独立行政法人
地域医療機能推進機構

24. 個人(自宅などで看護職を
必要としている方)

施設種別で｢病院｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

病院の種類 1．特定機能病院(大学病院、高機能病院など) 2．地域医療支援病院 

3．一般病院 

（ ) 主として精神医療を行う病院 （ ) 主として難病･重度障害児(者)医療を行う病院 

（ ) 主としてリハビリテーション医療を行う病院 （ ) 主として長期療養に対応する病院 

施設種別で｢診療所｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

診療所の種類 1.一般診療業務を行う診療所 2.産科診療所

3.歯科診療所 4.相談・指導業務を専らとする診療所

5.採血・供血を専らとする診療所 6.健診業務を専らとする診療所

7.検査業務を専らとする診療所 8.主として人工透析を行っている診療所 9.休日夜間救急センター

施設種別で｢病院｣または｢診療所(有床・無床）｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

診療科目・他

定員数 人

施設種別で｢学校・養成所等｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

課程区分 ( ) 保健師課程 ( ) 助産師課程 ( ) 看護師3年課程(全日制)

( ) 看護師3年課程(定時制) ( ) 看護師2年課程(全日制※専攻科含む) ( ) 看護師2年課程(定時制)

( ) 看護師2年課程(通信制) ( ) 看護師5年一貫教育校 ( ) 准看護師課程高等学校衛生看護科

（高等学校・専攻科）

( ) 准看護師養成所 ( ) 看護系大学院修士課程 ( ) 看護系大学院博士課程

( ) 看護系以外の課程 ( ) 看護大学

就業支援体制 施設見学 ( 1．なし 2．あり ) インターンシップ ( 1．なし 2．あり ) 再就業支援研修 ( 1．なし 2．あり )

勤務先施設のPR／特記事項など

宿舎 1．なし 2．あり　　　　（　　）単身　　（　　）世帯

駐車場 1．なし 2．あり

キャリアアップ支援 　 認定看護資格取得支援 ( 1．なし 2．あり ) 外部研修への補助 ( 1．なし 2．あり )

勉学休職制度 ( 1．なし 2．あり ) 2年課程進学者・希望者への支援 ( 1．なし 2．あり )

子育て支援 育児休業 ( 1．法定内 2．法定外 歳まで ) 育児短時間勤務制度 ( 1．法定内 2．法定外 歳まで )

夜勤の減免 ( 1．法定の深夜業制限 2．1．をこえる減免 ) 超過勤務の減免 ( 1．免除 2．法定内の制限 )

看護休暇 ( 1．法定内 2．法定以上 )

保育所 ( 1．なし 2．院内 3．委託 4．その他 ) ◎保育所がある場合は、以下内容を記入してください。

夜間保育 ( 1．なし 2．あり ) 病児保育 ( 1．なし 2．あり )

幼稚園との二重保育 ( 1．なし 2．あり )

学童保育 ( 1．なし 2．院内 3．委託 4．その他 )

その他

介護支援 介護休業 ( 1．法定内 2．法定外 日まで ) 夜勤の減免 ( 1．法定の深夜業制限 2．1．をこえる減免 )

超過勤務の減免 ( 1．免除 2．法定内の制限 ) 介護休暇 ( 1．法定内 2．法定以上 )

短時間勤務制度 ( 1．なし 2．あり ) フレックスタイム制 ( 1．なし 2．あり )

時差出勤制 ( 1．なし 2．あり ) 介護費用の助成 ( 1．なし 2．あり )

その他

制度 短時間正職員制度 ( 1．なし 2．あり ) 正職員への登用制度 ( 1．なし 2．あり )

多様な勤務形態等

施設種別で｢介護老人保健施設｣｢介護老人福祉施設(特養)｣｢デイサービス・デイケアセンター｣｢その他社会福祉施設｣を選択した方は以下の項目を記入してく
ださい。
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求人番号 S

受付年月日 (西暦） 年 月 日

Ⅱ　求人情報

雇用形態(※)

派遣求人の種類(※) 1．該当しない 2．紹介予定派遣 3．紹介予定以外の派遣

雇用形態で｢常勤｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

就業時期(※) （西暦） 年 月から

雇用形態で｢非常勤｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

雇用期間(※) （西暦） 年 月 日から （西暦） 年 月 日まで

雇用日数 日間

希望資格 第1希望 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師

(第1希望は※) 第2希望 ( ) 保健師 ( ) 助産師 ( ) 看護師 ( ) 准看護師

その他希望資格 認定看護師 ( 1．こだわらない 2．希望する )

認定看護師としての手当　（1. なし　2.　あり）　 円以上／月

分野 ( ) 救急看護 ( ) 皮膚・排泄ケア ( ) 集中ケア ( ) 緩和ケア

( ) がん化学療法看護 ( ) がん性疼痛看護 ( ) 訪問看護 ( ) 感染管理

( ) 糖尿病看護 ( ) 不妊症看護 ( ) 新生児集中ケア ( ) 透析看護

( ) 手術看護 ( ) 乳がん看護 ( ) 摂食・嚥下障害看護 ( ) 小児救急看護

( ) 認知症看護 ( ) 脳卒中 ( ) がん放射線療法看護

ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ看護

( ) 慢性呼吸器疾患看護 ( ) 慢性心不全看護

専門看護師 ( 1．こだわらない 2．希望する )

専門看護師としての手当　（1. なし　2.　あり）　 円以上／月

分野 ( ) がん看護 ( ) 精神看護 ( ) 地域看護 ( ) 老人看護

( ) 小児看護 ( ) 母性看護 ( ) 慢性疾患看護 ( ) 急性・重症患者看護

( ) 感染症看護 ( ) 家族支援 ( ) 在宅看護

認定看護管理者 ( 1．こだわらない 2．希望する )

認定看護管理者としての手当　（1. なし　2.　あり）　 円以上／月

その他

希望職位 1．スタッフ　　　　　　2．主任 3．師長 4．副看護部長 5．看護部長

主任経験 年以上 師長経験 年以上 副看護部長経験 年以上

看護部長経験 年以上

希望業務経験 経験区分 ( 1．こだわらない 2．新卒のみ募集 3．経験者のみ募集 )

保健師 年以上 助産師 年以上 看護師 年以上 准看護師 年以上

業務内容(※) ( ) 病棟看護 ( ) 外来看護 ( ) 手術室看護

( ) ICU(集中治療室) ( ) CCU(冠疾患集中治療室) ( )

( ) MFICU(母体・胎児集中治療室) ( ) 助産業務(分娩介助を主とする助産ケア) ( ) 救命救急

( ) 人工透析 ( ) 緩和ケア ( ) 相談・指導

( ) 退院調整 ( ) 医療安全担当 ( ) 看護管理 

( ) 訪問看護 ( ) ケアマネジメント ( ) 介護施設等での看護

( ) 地域保健 ( ) 健康管理(学校保健室/企業･大学の健康管理室/保育園など)

( ) 検診 ( ) 救護(イベント) ( ) 旅行添乗

( ) 教育 ( ) 臨床実習指導 ( ) 通信添削指導員

( ) 治験 ( ) 研究・開発 ( ) 広報・企画

( ) 営業・販売 ( ) 事務 ( ) その他

募集人数(※) 人

試用期間の有無(※) 1.なし 2.あり

試用期間の有無で｢試用期間あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（試用期間ありの場合、必須記入）

試用期間(※) 最大 ヶ月間

試用期間中の労働条件(※) 1.本採用と同じ 2.本採用とは異なる

「本採用とは異なる」を選択した方は、具体的な内容を全て記入して下さい(※)

その他雇用上の特記事項

NICU(新生児集中治療室)

　1.常勤(期間に定めのない雇用)　　(    )正規の雇用　 (    )正規以外の雇用

　2.非常勤(期間に定めのある1ヵ月以上の雇用)

勤務形態(※) 1．3交代制（変則を含む） 2. 2交代制（変則を含む）

3．日勤＋当直 4．日勤＋オンコール 5．2部制（早番＋遅番）

6．日勤のみ 7．夜勤のみ 8．裁量労働制

9．その他

月平均夜勤回数(3交代) 回 月平均夜勤回数(2交代) 回

月平均オンコール回数 回

準夜勤 人 深夜勤 人 2交代勤務夜勤 人

当直 人

勤務曜日・時間の相談可否 1．可能 2．不可

勤務曜日 ( ) 月曜日( ) 火曜日( ) 水曜日 ( ) 木曜日( ) 金曜日 ( ) 土曜日 ( ) 日曜日 ( ) 祝祭日

勤務時間(※) 勤務時間1 ～ 休憩時間 分

勤務時間2 ～ 休憩時間 分

勤務時間3 ～ 休憩時間 分

勤務時間4 ～ 休憩時間 分

所定労働時間を越える勤務の有無(※) 1．なし 2．あり 月平均超過時間 時間

週休制度(※) 1．完全週休2日制（4週に8日の休日） 2．月3回週休2日制（4週に7日の休日） 3．月2回週休2日制（4週に6日の休日）

4．月1回週休2日制（4週に5日の休日） 5．週休1日半制（土曜日等の半日勤務） 6．週休1日制

7．その他

年間休日総数 日

有給休暇 6ヵ月経過後の年次有給休暇付与日数 日

休暇制度・勤務上の

特記事項

賃金形態(※) ◎第1希望資格の賃金形態・給与額を記入してください。

1． 月給 2． 日給 3． 時給 4． 年俸 5． その他

給与(基本給)(※) ～ 円/年、月、日、時間、回数

給与(総支給額)(※) ◎総支給額には各種手当を含めてください。

～ 円/年、月、日、時間、回数

固定残業代の有無(※) 1.なし 2.あり

固定残業代の有無で｢固定残業代あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（固定残業代ありの場合、必須記入）

固定残業代(※) 固定残業代に含む残業時間 時間分 固定残業代 ～

固定残業代に含む残業時間を超過した場合の残業代・割増賃金等の支給詳細

休日出勤、深夜勤務等の残業代・割増賃金等の支給詳細

その他特記事項等

各種手当1(※) ◎希望勤務形態に応じた手当を記入してください。

夜勤手当額(準夜勤) 円以上/回 夜勤手当額(深夜勤) 円以上/回

夜勤手当額(2交代制) 円以上/回 夜勤手当額(当直／オンコール) 円以上/回

時間外手当 ( 1.法定内 2．法定以上) 休日出勤手当 ( 1.法定内 2．法定以上 )

通勤手当 ( 1．なし 2．あり )

各種手当2 その他手当 円 内容

昇給 1．なし 2．あり

1．なし 2．あり

年間賞与 1．なし 2．あり

制度 退職金制度 ( 1．なし 2．あり ) 人事考課制度 ( 1．なし 2．あり )

その他 ( 1．なし 2．あり )

各種保険制度(※) 雇用保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 労災保険制度 ( 1．なし 2．あり )

健康保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 厚生年金制度 ( 1．なし 2．あり )

その他保険制度 ( 1．なし 2．あり ) イベント保険 ( 1．なし 2．あり )

給与の特記事項

経験年数の賃金評価
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求人番号 S

受付年月日 (西暦） 年 月 日

Ⅱ　求人情報

雇用形態(※)

派遣求人の種類(※) 1．該当しない 2．紹介予定派遣 3．紹介予定以外の派遣

雇用形態で｢常勤｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

就業時期(※) （西暦） 年 月から

雇用形態で｢非常勤｣を選択した方は以下の項目を記入してください。

雇用期間(※) （西暦） 年 月 日から （西暦） 年 月 日まで

雇用日数 日間

希望資格 第1希望 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師

(第1希望は※) 第2希望 ( ) 保健師 ( ) 助産師 ( ) 看護師 ( ) 准看護師

その他希望資格 認定看護師 ( 1．こだわらない 2．希望する )

認定看護師としての手当　（1. なし　2.　あり）　 円以上／月

分野 ( ) 救急看護 ( ) 皮膚・排泄ケア ( ) 集中ケア ( ) 緩和ケア

( ) がん化学療法看護 ( ) がん性疼痛看護 ( ) 訪問看護 ( ) 感染管理

( ) 糖尿病看護 ( ) 不妊症看護 ( ) 新生児集中ケア ( ) 透析看護

( ) 手術看護 ( ) 乳がん看護 ( ) 摂食・嚥下障害看護 ( ) 小児救急看護

( ) 認知症看護 ( ) 脳卒中 ( ) がん放射線療法看護

ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ看護

( ) 慢性呼吸器疾患看護 ( ) 慢性心不全看護

専門看護師 ( 1．こだわらない 2．希望する )

専門看護師としての手当　（1. なし　2.　あり）　 円以上／月

分野 ( ) がん看護 ( ) 精神看護 ( ) 地域看護 ( ) 老人看護

( ) 小児看護 ( ) 母性看護 ( ) 慢性疾患看護 ( ) 急性・重症患者看護

( ) 感染症看護 ( ) 家族支援 ( ) 在宅看護

認定看護管理者 ( 1．こだわらない 2．希望する )

認定看護管理者としての手当　（1. なし　2.　あり）　 円以上／月

その他

希望職位 1．スタッフ　　　　　　2．主任 3．師長 4．副看護部長 5．看護部長

主任経験 年以上 師長経験 年以上 副看護部長経験 年以上

看護部長経験 年以上

希望業務経験 経験区分 ( 1．こだわらない 2．新卒のみ募集 3．経験者のみ募集 )

保健師 年以上 助産師 年以上 看護師 年以上 准看護師 年以上

業務内容(※) ( ) 病棟看護 ( ) 外来看護 ( ) 手術室看護

( ) ICU(集中治療室) ( ) CCU(冠疾患集中治療室) ( )

( ) MFICU(母体・胎児集中治療室) ( ) 助産業務(分娩介助を主とする助産ケア) ( ) 救命救急

( ) 人工透析 ( ) 緩和ケア ( ) 相談・指導

( ) 退院調整 ( ) 医療安全担当 ( ) 看護管理 

( ) 訪問看護 ( ) ケアマネジメント ( ) 介護施設等での看護

( ) 地域保健 ( ) 健康管理(学校保健室/企業･大学の健康管理室/保育園など)

( ) 検診 ( ) 救護(イベント) ( ) 旅行添乗

( ) 教育 ( ) 臨床実習指導 ( ) 通信添削指導員

( ) 治験 ( ) 研究・開発 ( ) 広報・企画

( ) 営業・販売 ( ) 事務 ( ) その他

募集人数(※) 人

試用期間の有無(※) 1.なし 2.あり

試用期間の有無で｢試用期間あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（試用期間ありの場合、必須記入）

試用期間(※) 最大 ヶ月間

試用期間中の労働条件(※) 1.本採用と同じ 2.本採用とは異なる

「本採用とは異なる」を選択した方は、具体的な内容を全て記入して下さい(※)

その他雇用上の特記事項

NICU(新生児集中治療室)

　1.常勤(期間に定めのない雇用)　　(    )正規の雇用　 (    )正規以外の雇用

　2.非常勤(期間に定めのある1ヵ月以上の雇用)

勤務形態(※) 1．3交代制（変則を含む） 2. 2交代制（変則を含む）

3．日勤＋当直 4．日勤＋オンコール 5．2部制（早番＋遅番）

6．日勤のみ 7．夜勤のみ 8．裁量労働制

9．その他

月平均夜勤回数(3交代) 回 月平均夜勤回数(2交代) 回

月平均オンコール回数 回

準夜勤 人 深夜勤 人 2交代勤務夜勤 人

当直 人

勤務曜日・時間の相談可否 1．可能 2．不可

勤務曜日 ( ) 月曜日( ) 火曜日( ) 水曜日 ( ) 木曜日( ) 金曜日 ( ) 土曜日 ( ) 日曜日 ( ) 祝祭日

勤務時間(※) 勤務時間1 ～ 休憩時間 分

勤務時間2 ～ 休憩時間 分

勤務時間3 ～ 休憩時間 分

勤務時間4 ～ 休憩時間 分

所定労働時間を越える勤務の有無(※) 1．なし 2．あり 月平均超過時間 時間

週休制度(※) 1．完全週休2日制（4週に8日の休日） 2．月3回週休2日制（4週に7日の休日） 3．月2回週休2日制（4週に6日の休日）

4．月1回週休2日制（4週に5日の休日） 5．週休1日半制（土曜日等の半日勤務） 6．週休1日制

7．その他

年間休日総数 日

有給休暇 6ヵ月経過後の年次有給休暇付与日数 日

休暇制度・勤務上の

特記事項

賃金形態(※) ◎第1希望資格の賃金形態・給与額を記入してください。

1． 月給 2． 日給 3． 時給 4． 年俸 5． その他

給与(基本給)(※) ～ 円/年、月、日、時間、回数

給与(総支給額)(※) ◎総支給額には各種手当を含めてください。

～ 円/年、月、日、時間、回数

固定残業代の有無(※) 1.なし 2.あり

固定残業代の有無で｢固定残業代あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（固定残業代ありの場合、必須記入）

固定残業代(※) 固定残業代に含む残業時間 時間分 固定残業代 ～

固定残業代に含む残業時間を超過した場合の残業代・割増賃金等の支給詳細

休日出勤、深夜勤務等の残業代・割増賃金等の支給詳細

その他特記事項等

各種手当1(※) ◎希望勤務形態に応じた手当を記入してください。

夜勤手当額(準夜勤) 円以上/回 夜勤手当額(深夜勤) 円以上/回

夜勤手当額(2交代制) 円以上/回 夜勤手当額(当直／オンコール) 円以上/回

時間外手当 ( 1.法定内 2．法定以上) 休日出勤手当 ( 1.法定内 2．法定以上 )

通勤手当 ( 1．なし 2．あり )

各種手当2 その他手当 円 内容

昇給 1．なし 2．あり

1．なし 2．あり

年間賞与 1．なし 2．あり

制度 退職金制度 ( 1．なし 2．あり ) 人事考課制度 ( 1．なし 2．あり )

その他 ( 1．なし 2．あり )

各種保険制度(※) 雇用保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 労災保険制度 ( 1．なし 2．あり )

健康保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 厚生年金制度 ( 1．なし 2．あり )

その他保険制度 ( 1．なし 2．あり ) イベント保険 ( 1．なし 2．あり )

給与の特記事項

経験年数の賃金評価
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教員募集の方は以下の項目を記入してください。

教員専門分野 ( ) 基礎看護 ( ) 老年看護 ( ) 精神看護 ( ) 成人看護 ( ) 母性看護

( ) 小児看護 ( ) 地域看護 ( ) 家族看護 ( ) 看護管理 ( ) 在宅看護

教員職種 1．教員 2．臨地実習指導者 3．その他

看護教員養成講習会の受講経験 1．こだわらない 2．希望する

教員経験年数 1．こだわらない 2．希望する 年以上

臨床指導者講習会の受講経験 1．こだわらない 2．希望する

臨床経験年数 1．こだわらない 2．希望する 年以上

必要とする資格 ( ) 認定看護師 ( ) 専門看護師 ( ) 認定看護管理者 ( ) その他

必要学位 ( ) 短期大学士・準学士 ( ) 学士 ( ) 修士 ( ) 博士

選考方法(※) ◎該当する選考方法を、全て選択・記入して下さい。
( ) 面接 ( ) 書類選考 ( ) 筆記試験 ( ) その他

選考結果通知(※) 日以内に通知

選考結果の通知方法(※) ( ) 郵送 ( ) 電話 ( ) メール ( ) その他

採用決定時の労働条件通知(※) ( ) 採用日までに通知する

応募書類の返戻(※) 1．求職者へ返戻 2．求人施設の責任にて破棄（返戻なし）

選考に関する特記事項

求人番号 S

太枠内の項目に記入してください。 (※)は記入必須項目です。 受付区分
(    )は複数回答を意味します。

該当するものすべてにチェックをつけてください。 受付年月日 (西暦） 年 月 日
選択肢に番号があるものは単数回答を意味します。

1つのみを選択し、○をつけてください。

　　　 は記入欄です。

Ⅰ　施設情報

雇用形態(※) 3．臨時雇用(期間が1ヵ月未満の雇用)

派遣求人の種類(※) 1．該当しない 2．紹介予定派遣 3．紹介予定以外の派遣

雇用期間(※) （西暦） 年 月 日から （西暦） 年 月 日まで 雇用日数(※) 日間

採用施設名(※) フリガナ

採用施設住所(※) 〒

採用担当者名(※) フリガナ

氏名

採用担当部署(※)

電話番号(※)

FAX番号

メールアドレス(※)

ホームページアドレス

派遣事業者の該当(※) 1．該当しない 2．派遣事業者 労働者派遣事業許可番号

一言PR

公共職業安定所への求人登録(※) 1．なし 2．あり

勤務先施設名(※) フリガナ

□ 採用施設と同じ

勤務先施設住所(※) 〒

□ 採用施設と同じ

勤務地までの通勤手段 最寄駅 線 駅

最寄駅からの交通手段 ( ) 停留所 分

開設者

01．厚生労働省 02．独立行政法人国立病院機構 03．国立大学法人 04．

05．国立高度専門医療研究センター 06．独立行政法人 07．国（その他） 08．都道府県

地域医療機能推進機構 

09．市町村 10．地方独立行政法人 11．日本赤十字社 12．済生会

13．北海道社会事業協会 14．全国厚生農業協同組合連合会 15． 16．

17．共済組合及びその連合会 18．国民健康保険組合 19．公益法人 20．医療法人

21．私立学校法人 22．社会福祉法人 23．医療生協 24．会社

25．その他の法人 26．個人 27．医師会 28．ボランティア団体 

29．NPO法人 30．その他 

施設種別(※) ◎個人にチェックした方は、当サイト上で、求人者個人を特定できるような情報は掲載されません。

01．病院(500床以上) 02．病院(499～200床) 03．病院(199～20床)

04．診療所(有床) 05．診療所(無床) 06．助産所

07．介護老人保健施設 08．介護老人福祉施設(特養) 09．デイサービス・デイケアセンター

10．在宅介護支援センター 11．ケアハウス･グループホーム･有料老人ホーム 12．その他社会福祉施設

13．地域包括支援センター 14．訪問看護ステーション 15．その他居宅介護支援事業所

16．都道府県・保健所 17．市区町村・保健センター 18．保育所・幼稚園

19．会社・事業所 20．健診センター・労働衛生機関 21．小学校･中学校･高等学校(養護教諭)

22．学校・養成所等 23．救護(イベント等)

25．その他

独立行政法人
労働者健康安全機構

国民健康保険
団体連合会

健康保険組合
及びその連合会

24. 個人(自宅などで看護職を必要としてい
る方)
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教員募集の方は以下の項目を記入してください。

教員専門分野 ( ) 基礎看護 ( ) 老年看護 ( ) 精神看護 ( ) 成人看護 ( ) 母性看護

( ) 小児看護 ( ) 地域看護 ( ) 家族看護 ( ) 看護管理 ( ) 在宅看護

教員職種 1．教員 2．臨地実習指導者 3．その他

看護教員養成講習会の受講経験 1．こだわらない 2．希望する

教員経験年数 1．こだわらない 2．希望する 年以上

臨床指導者講習会の受講経験 1．こだわらない 2．希望する

臨床経験年数 1．こだわらない 2．希望する 年以上

必要とする資格 ( ) 認定看護師 ( ) 専門看護師 ( ) 認定看護管理者 ( ) その他

必要学位 ( ) 短期大学士・準学士 ( ) 学士 ( ) 修士 ( ) 博士

選考方法(※) ◎該当する選考方法を、全て選択・記入して下さい。
( ) 面接 ( ) 書類選考 ( ) 筆記試験 ( ) その他

選考結果通知(※) 日以内に通知

選考結果の通知方法(※) ( ) 郵送 ( ) 電話 ( ) メール ( ) その他

採用決定時の労働条件通知(※) ( ) 採用日までに通知する

応募書類の返戻(※) 1．求職者へ返戻 2．求人施設の責任にて破棄（返戻なし）

選考に関する特記事項

求人番号 S

太枠内の項目に記入してください。 (※)は記入必須項目です。 受付区分
(    )は複数回答を意味します。

該当するものすべてにチェックをつけてください。 受付年月日 (西暦） 年 月 日
選択肢に番号があるものは単数回答を意味します。

1つのみを選択し、○をつけてください。

　　　 は記入欄です。

Ⅰ　施設情報

雇用形態(※) 3．臨時雇用(期間が1ヵ月未満の雇用)

派遣求人の種類(※) 1．該当しない 2．紹介予定派遣 3．紹介予定以外の派遣

雇用期間(※) （西暦） 年 月 日から （西暦） 年 月 日まで 雇用日数(※) 日間

採用施設名(※) フリガナ

採用施設住所(※) 〒

採用担当者名(※) フリガナ

氏名

採用担当部署(※)

電話番号(※)

FAX番号

メールアドレス(※)

ホームページアドレス

派遣事業者の該当(※) 1．該当しない 2．派遣事業者 労働者派遣事業許可番号

一言PR

公共職業安定所への求人登録(※) 1．なし 2．あり

勤務先施設名(※) フリガナ

□ 採用施設と同じ

勤務先施設住所(※) 〒

□ 採用施設と同じ

勤務地までの通勤手段 最寄駅 線 駅

最寄駅からの交通手段 ( ) 停留所 分

開設者

01．厚生労働省 02．独立行政法人国立病院機構 03．国立大学法人 04．

05．国立高度専門医療研究センター 06．独立行政法人 07．国（その他） 08．都道府県

地域医療機能推進機構 

09．市町村 10．地方独立行政法人 11．日本赤十字社 12．済生会

13．北海道社会事業協会 14．全国厚生農業協同組合連合会 15． 16．

17．共済組合及びその連合会 18．国民健康保険組合 19．公益法人 20．医療法人

21．私立学校法人 22．社会福祉法人 23．医療生協 24．会社

25．その他の法人 26．個人 27．医師会 28．ボランティア団体 

29．NPO法人 30．その他 

施設種別(※) ◎個人にチェックした方は、当サイト上で、求人者個人を特定できるような情報は掲載されません。

01．病院(500床以上) 02．病院(499～200床) 03．病院(199～20床)

04．診療所(有床) 05．診療所(無床) 06．助産所

07．介護老人保健施設 08．介護老人福祉施設(特養) 09．デイサービス・デイケアセンター

10．在宅介護支援センター 11．ケアハウス･グループホーム･有料老人ホーム 12．その他社会福祉施設

13．地域包括支援センター 14．訪問看護ステーション 15．その他居宅介護支援事業所

16．都道府県・保健所 17．市区町村・保健センター 18．保育所・幼稚園

19．会社・事業所 20．健診センター・労働衛生機関 21．小学校･中学校･高等学校(養護教諭)

22．学校・養成所等 23．救護(イベント等)

25．その他

独立行政法人
労働者健康安全機構

国民健康保険
団体連合会

健康保険組合
及びその連合会

24. 個人(自宅などで看護職を必要としてい
る方)
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 求人登録票（臨時雇用）
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求人番号 S

受付年月日 (西暦） 年 月 日

Ⅱ　求人情報

希望資格 第1希望 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師

(第1希望は※) 第2希望 ( ) 保健師 ( ) 助産師 ( ) 看護師 ( ) 准看護師

希望業務経験 経験区分 ( 1．こだわらない 2．新卒のみ募集 3．経験者のみ募集 )

保健師 年以上 助産師 年以上 看護師 年以上 准看護師 年以上

業務内容(※) ( ) 病棟看護 ( ) 外来看護 ( ) 手術室看護

( ) ICU(集中治療室) ( ) CCU(冠疾患集中治療室) ( ) NICU(新生児集中治療室)

( ) MFICU(母体・胎児集中治療室)( ) 助産業務(分娩介助を主とする助産ケア) ( ) 救命救急

( ) 人工透析 ( ) 緩和ケア ( ) 相談・指導

( ) 退院調整 ( ) 医療安全担当 ( ) 看護管理 

( ) 訪問看護 ( ) ケアマネジメント ( ) 介護施設等での看護

( ) 地域保健 ( ) 健康管理(学校保健室/企業･大学の健康管理室/保育園など)

( ) 検診 ( ) 救護(イベント) ( ) 旅行添乗

( ) 教育 ( ) 臨床実習指導 ( ) 通信添削指導員

( ) 治験 ( ) 研究・開発 ( ) 広報・企画

( ) 営業・販売 ( ) 事務 ( ) その他

募集人数(※) 人

試用期間の有無(※) 1.なし 2.あり

試用期間の有無で｢試用期間あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（試用期間ありの場合、必須記入）

試用期間(※) 最大 日間

試用期間中の労働条件(※) 1.本採用と同じ 2.本採用とは異なる

「本採用と異なる」を選択した方は、具体的な内容を全て記入して下さい(※)

その他雇用上の特記事項

勤務形態(※) 1．3交代制（変則を含む） 2．2交代制（変則を含む）

3．日勤＋当直 4．日勤＋オンコール 5．2部制（早番＋遅番）

6．日勤のみ 7．夜勤のみ 8．裁量労働制

9．その他

勤務時間(※) 勤務時間1 ～ 休憩時間 分 勤務曜日・時間の相談可否 1．可能 2．不可

勤務時間2 ～ 休憩時間 分 所定労働時間を越える勤務の有無(※)

勤務時間3 ～ 休憩時間 分 1．なし 2．あり 月平均超過時間 時間

賃金形態(※) ◎第1希望資格の賃金形態・給与額を記入してください。

1． 日給 2． 時給 3． その他

給与(基本給)(※) ～ 円/日、時間、回数 経験年数の賃金評価 1．なし 2．あり

給与(総支給額)(※) ～ 円/日、時間、回数 ◎総支給額には各種手当を含めてください。

固定残業代の有無(※) 1.なし 2.あり

固定残業代の有無で｢固定残業代あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（固定残業代ありの場合、必須記入）

固定残業代(※) 固定残業代に含む残業時間 時間分 固定残業代 ～

固定残業代に含む残業時間を超過した場合の残業代・割増賃金等の支給詳細

休日出勤、深夜勤務等の残業代・割増賃金等の支給詳細

その他特記事項等

各種手当 その他手当 円 内容

各種保険制度(※) 雇用保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 労災保険制度 ( 1．なし 2．あり )

健康保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 厚生年金制度 ( 1．なし 2．あり )

その他保険制度 ( 1．なし 2．あり ) イベント保険 ( 1．なし 2．あり )

給与の特記事項

選考方法(※) ◎該当する選考方法を、全て選択・記入して下さい。
( ) 面接 ( ) 書類選考 ( ) 筆記試験 ( ) その他

選考結果通知(※) 日以内に通知

選考結果の通知方法(※) ( ) 郵送 ( ) 電話 ( ) メール ( ) その他

採用決定時の労働条件通知(※) ( ) 採用日までに通知する

応募書類の返戻(※) 1．求職者へ返戻 2．求人施設の責任にて破棄（返戻なし）

選考に関する特記事項
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求人番号 S

受付年月日 (西暦） 年 月 日

Ⅱ　求人情報

希望資格 第1希望 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師

(第1希望は※) 第2希望 ( ) 保健師 ( ) 助産師 ( ) 看護師 ( ) 准看護師

希望業務経験 経験区分 ( 1．こだわらない 2．新卒のみ募集 3．経験者のみ募集 )

保健師 年以上 助産師 年以上 看護師 年以上 准看護師 年以上

業務内容(※) ( ) 病棟看護 ( ) 外来看護 ( ) 手術室看護

( ) ICU(集中治療室) ( ) CCU(冠疾患集中治療室) ( ) NICU(新生児集中治療室)

( ) MFICU(母体・胎児集中治療室)( ) 助産業務(分娩介助を主とする助産ケア) ( ) 救命救急

( ) 人工透析 ( ) 緩和ケア ( ) 相談・指導

( ) 退院調整 ( ) 医療安全担当 ( ) 看護管理 

( ) 訪問看護 ( ) ケアマネジメント ( ) 介護施設等での看護

( ) 地域保健 ( ) 健康管理(学校保健室/企業･大学の健康管理室/保育園など)

( ) 検診 ( ) 救護(イベント) ( ) 旅行添乗

( ) 教育 ( ) 臨床実習指導 ( ) 通信添削指導員

( ) 治験 ( ) 研究・開発 ( ) 広報・企画

( ) 営業・販売 ( ) 事務 ( ) その他

募集人数(※) 人

試用期間の有無(※) 1.なし 2.あり

試用期間の有無で｢試用期間あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（試用期間ありの場合、必須記入）

試用期間(※) 最大 日間

試用期間中の労働条件(※) 1.本採用と同じ 2.本採用とは異なる

「本採用と異なる」を選択した方は、具体的な内容を全て記入して下さい(※)

その他雇用上の特記事項

勤務形態(※) 1．3交代制（変則を含む） 2．2交代制（変則を含む）

3．日勤＋当直 4．日勤＋オンコール 5．2部制（早番＋遅番）

6．日勤のみ 7．夜勤のみ 8．裁量労働制

9．その他

勤務時間(※) 勤務時間1 ～ 休憩時間 分 勤務曜日・時間の相談可否 1．可能 2．不可

勤務時間2 ～ 休憩時間 分 所定労働時間を越える勤務の有無(※)

勤務時間3 ～ 休憩時間 分 1．なし 2．あり 月平均超過時間 時間

賃金形態(※) ◎第1希望資格の賃金形態・給与額を記入してください。

1． 日給 2． 時給 3． その他

給与(基本給)(※) ～ 円/日、時間、回数 経験年数の賃金評価 1．なし 2．あり

給与(総支給額)(※) ～ 円/日、時間、回数 ◎総支給額には各種手当を含めてください。

固定残業代の有無(※) 1.なし 2.あり

固定残業代の有無で｢固定残業代あり｣を選択した方は以下の項目を記入してください。（固定残業代ありの場合、必須記入）

固定残業代(※) 固定残業代に含む残業時間 時間分 固定残業代 ～

固定残業代に含む残業時間を超過した場合の残業代・割増賃金等の支給詳細

休日出勤、深夜勤務等の残業代・割増賃金等の支給詳細

その他特記事項等

各種手当 その他手当 円 内容

各種保険制度(※) 雇用保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 労災保険制度 ( 1．なし 2．あり )

健康保険制度 ( 1．なし 2．あり ) 厚生年金制度 ( 1．なし 2．あり )

その他保険制度 ( 1．なし 2．あり ) イベント保険 ( 1．なし 2．あり )

給与の特記事項

選考方法(※) ◎該当する選考方法を、全て選択・記入して下さい。
( ) 面接 ( ) 書類選考 ( ) 筆記試験 ( ) その他

選考結果通知(※) 日以内に通知

選考結果の通知方法(※) ( ) 郵送 ( ) 電話 ( ) メール ( ) その他

採用決定時の労働条件通知(※) ( ) 採用日までに通知する

応募書類の返戻(※) 1．求職者へ返戻 2．求人施設の責任にて破棄（返戻なし）

選考に関する特記事項
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求職番号 K

太枠内の項目に記入してください。 (※)は記入必須項目です。 受付区分
(    )は複数回答を意味します。該当するものすべてにチェックをつけてください。

選択肢に番号があるものは単数回答を意味します。1つのみを選択し、○をつけてください。 受付年月日 (西暦） 年 月 日

　　　は記入欄です。

Ⅰ　看護職情報

氏名(※) フリガナ フリガナ

姓 名

性別(※) 1．女性 2．男性 生年月日(※) （西暦） 年 月 日

住所(※) 〒　　−

電話番号(※) - - ◎日中連絡可能な電話番号を記載してください。

電話番号 - -

FAX番号 - -

メールアドレス(※) 1．PC 2．携帯電話

メールアドレス 1．PC 2．携帯電話

取得免許(※) 保健師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 )

助産師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 )

看護師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 )

准看護師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 取得都道府県 )

認定・専門看護職資格 認定看護師 ( 1．なし 2．あり )

分野 ( ) 救急看護 ( ) 皮膚・排泄ケア ( ) 集中ケア ( ) 緩和ケア

( ) がん化学療法看護 ( ) がん性疼痛看護 ( ) 訪問看護 ( ) 感染管理

( ) 糖尿病看護 ( ) 不妊症看護 ( ) 新生児集中ケア ( ) 透析看護

( ) 手術看護 ( ) 乳がん看護 ( ) 摂食・嚥下障害看護 ( ) 小児救急看護

( ) 認知症看護 ( ) 脳卒中ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ看護 ( ) がん放射線療法看護

( ) 慢性呼吸器疾患看護 ( ) 慢性心不全看護

専門看護師 ( 1．なし 2．あり )

分野 ( ) がん看護 ( ) 精神看護 ( ) 地域看護 ( ) 老人看護

( ) 小児看護 ( ) 母性看護 ( ) 慢性疾患看護 ( ) 急性・重症患者看護

( ) 感染症看護 ( ) 家族支援 ( ) 在宅看護

認定看護管理者 ( 1．なし 2．あり )

その他資格・特別資格 ◎ケアマネジャ-や自動車運転免許などの資格があれば記載してください。

看護専門学歴 ( ) 大学院 ( ) 大学 ( ) 短期大学(専攻科含む) ( ) 看護師学校養成所

( ) 保健師学校養成所 ( ) 助産師学校養成所 ( ) 准看護師学校養成所

( ) 高等学校(衛生看護科、5年一貫看護師養成課程・専攻科含む) ( ) その他

看護経験(※) 1．なし 2．あり

看護経験で「あり」を選択した方は以下の項目を記入してください。

職種別看護経験年数 保健師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

助産師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

看護師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

准看護師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

経験役職等 主任 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年 師長 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年

副看護部長 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年 看護部長 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年

教員 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年

看護経験職歴 ◎記入例：XXXX年XX月からXXXX年XX月　　△△病院　　○○科　三交替制勤務

退職(したい)理由 ( ) 結婚 ( ) 妊娠・出産 ( ) 子育て

( ) 配偶者の転勤 ( ) 親族の健康・介護 ( ) 家事と両立しない

( ) 自分の適性・能力への不安 ( ) 看護職の他の職場への興味 ( ) 看護職以外の他の職場への興味

( ) 転居 ( ) 自分の健康（主に身体的理由） ( ) 自分の健康（主に精神的理由）

( ) リフレッシュ ( ) 興味が持てない ( ) 進学・研修・留学

・やりがいがない

( ) 上司(看護管理者等)との関係 ( ) 同僚との関係 ( ) 医師との関係

( ) 患者・ケア対象者との関係 ( ) 昇進・昇給・給与に不満 ( ) 雇用形態に不満

(暴言・暴力等)

( ) 福利厚生に不満 ( ) 勤務時間が長い・超過勤務が多い

( ) 夜勤の負担が大きい ( ) 休暇がとれない ( ) 教育・研修体制に不満

( ) 責任の重さ・医療事故への不安 ( ) 看護の自律性・専門性が認められない

( ) 看護の理念・方針に不満 ( ) 医療のIT化に適応できない ( ) 定年

( ) 雇用者側の都合 ( ) その他

どのような条件・環境があれば就業の継続ができましたか
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求職番号 K

太枠内の項目に記入してください。 (※)は記入必須項目です。 受付区分
(    )は複数回答を意味します。該当するものすべてにチェックをつけてください。

選択肢に番号があるものは単数回答を意味します。1つのみを選択し、○をつけてください。 受付年月日 (西暦） 年 月 日

　　　は記入欄です。

Ⅰ　看護職情報

氏名(※) フリガナ フリガナ

姓 名

性別(※) 1．女性 2．男性 生年月日(※) （西暦） 年 月 日

住所(※) 〒　　−

電話番号(※) - - ◎日中連絡可能な電話番号を記載してください。

電話番号 - -

FAX番号 - -

メールアドレス(※) 1．PC 2．携帯電話

メールアドレス 1．PC 2．携帯電話

取得免許(※) 保健師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 )

助産師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 )

看護師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 )

准看護師 ( 1．なし 2.　取得予定 3．あり 免許番号 取得都道府県 )

認定・専門看護職資格 認定看護師 ( 1．なし 2．あり )

分野 ( ) 救急看護 ( ) 皮膚・排泄ケア ( ) 集中ケア ( ) 緩和ケア

( ) がん化学療法看護 ( ) がん性疼痛看護 ( ) 訪問看護 ( ) 感染管理

( ) 糖尿病看護 ( ) 不妊症看護 ( ) 新生児集中ケア ( ) 透析看護

( ) 手術看護 ( ) 乳がん看護 ( ) 摂食・嚥下障害看護 ( ) 小児救急看護

( ) 認知症看護 ( ) 脳卒中ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ看護 ( ) がん放射線療法看護

( ) 慢性呼吸器疾患看護 ( ) 慢性心不全看護

専門看護師 ( 1．なし 2．あり )

分野 ( ) がん看護 ( ) 精神看護 ( ) 地域看護 ( ) 老人看護

( ) 小児看護 ( ) 母性看護 ( ) 慢性疾患看護 ( ) 急性・重症患者看護

( ) 感染症看護 ( ) 家族支援 ( ) 在宅看護

認定看護管理者 ( 1．なし 2．あり )

その他資格・特別資格 ◎ケアマネジャ-や自動車運転免許などの資格があれば記載してください。

看護専門学歴 ( ) 大学院 ( ) 大学 ( ) 短期大学(専攻科含む) ( ) 看護師学校養成所

( ) 保健師学校養成所 ( ) 助産師学校養成所 ( ) 准看護師学校養成所

( ) 高等学校(衛生看護科、5年一貫看護師養成課程・専攻科含む) ( ) その他

看護経験(※) 1．なし 2．あり

看護経験で「あり」を選択した方は以下の項目を記入してください。

職種別看護経験年数 保健師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

助産師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

看護師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

准看護師 経験年数 年 ヵ月 退職した年月 年 月

経験役職等 主任 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年 師長 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年

副看護部長 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年 看護部長 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年

教員 ( 1．なし 2．あり ) 経験年数 年

看護経験職歴 ◎記入例：XXXX年XX月からXXXX年XX月　　△△病院　　○○科　三交替制勤務

退職(したい)理由 ( ) 結婚 ( ) 妊娠・出産 ( ) 子育て

( ) 配偶者の転勤 ( ) 親族の健康・介護 ( ) 家事と両立しない

( ) 自分の適性・能力への不安 ( ) 看護職の他の職場への興味 ( ) 看護職以外の他の職場への興味

( ) 転居 ( ) 自分の健康（主に身体的理由） ( ) 自分の健康（主に精神的理由）

( ) リフレッシュ ( ) 興味が持てない ( ) 進学・研修・留学

・やりがいがない

( ) 上司(看護管理者等)との関係 ( ) 同僚との関係 ( ) 医師との関係

( ) 患者・ケア対象者との関係 ( ) 昇進・昇給・給与に不満 ( ) 雇用形態に不満

(暴言・暴力等)

( ) 福利厚生に不満 ( ) 勤務時間が長い・超過勤務が多い

( ) 夜勤の負担が大きい ( ) 休暇がとれない ( ) 教育・研修体制に不満

( ) 責任の重さ・医療事故への不安 ( ) 看護の自律性・専門性が認められない

( ) 看護の理念・方針に不満 ( ) 医療のIT化に適応できない ( ) 定年

( ) 雇用者側の都合 ( ) その他

どのような条件・環境があれば就業の継続ができましたか
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希望設備 宿舎 (1．希望しない 2．単身 3．世帯) 駐車場 (1．希望しない 2．希望する)

その他 ( 　　　 )

就職に考慮すべき家族 1．いない 2．いる 人

子育て支援 育児短時間勤務制度 ( 1．希望しない 2．希望する ) 夜勤の減免 ( 1．希望しない 2．希望する )

超過勤務の減免 ( 1．希望しない 2．希望する )

保育所 ( 1．希望しない 2．希望する )

夜間保育 ( 1．希望しない 2．希望する ) 病児保育 ( 1．希望しない 2．希望する )

幼稚園との二重保育 ( 1．希望しない 2．希望する )

学童保育 ( 1．希望しない 2．希望する )

その他

介護支援 介護短時間勤務制度 ( 1．希望しない 2．希望する ) 夜勤の減免 ( 1．希望しない 2．希望する )

超過勤務の減免 ( 1．希望しない 2．希望する ) フレックスタイム制 ( 1．希望しない 2．希望する )

時差出勤制 ( 1．希望しない 2．希望する ) 介護費用の助成 ( 1．希望しない 2．希望する )

その他

キャリアアップ支援 　認定看護資格取得支援 ( 1．希望しない 2．希望する) 外部研修への補助 ( 1．希望しない 2．希望する)

勉学休職制度 ( 1．希望しない 2．希望する) 2年課程への進学への配慮 ( 1．希望しない 2．希望する)

就職の際に ◎重視する条件を上位3つまで選択してください。

重視する条件 ( ) 給与 ( ) 勤務時間 ( ) 通勤時間 ( ) 保育施設 ( ) 看護内容

( ) 休暇 ( ) 宿舎・寮 ( ) キャリアアップ支援 ( ) 子育て支援 ( ) その他

1．希望しない 2．希望する

自己PR

希望勤務地(※) ◎記入例：△△県○○市

登録ナースセンター(※) ◎基本的には住所地のナースセンターが登録ナースセンターとなります。

（情報提供の希望） 住所地とは異なるナースセンターからの情報提供等をご希望の場合は、希望する都道府県を選択してください。

( ) 北海道 ( ) 青森県 ( ) 岩手県 ( ) 宮城県 ( ) 秋田県 ( ) 山形県

( ) 福島県 ( ) 茨城県 ( ) 栃木県 ( ) 群馬県 ( ) 埼玉県 ( ) 千葉県

( ) 東京都 ( ) 神奈川県 ( ) 新潟県 ( ) 富山県 ( ) 石川県 ( ) 福井県

( ) 山梨県 ( ) 長野県 ( ) 岐阜県 ( ) 静岡県 ( ) 愛知県 ( ) 三重県

( ) 滋賀県 ( ) 京都府 ( ) 大阪府 ( ) 兵庫県 ( ) 奈良県 ( ) 和歌山県

( ) 鳥取県 ( ) 島根県 ( ) 岡山県 ( ) 広島県 ( ) 山口県 ( ) 徳島県

( ) 香川県 ( ) 愛媛県 ( ) 高知県 ( ) 福岡県 ( ) 佐賀県 ( ) 長崎県

( ) 熊本県 ( ) 大分県 ( ) 宮崎県 ( ) 鹿児島県 ( ) 沖縄県

公共職業安定所への求職登録(※) 　1．なし　　2．あり

◎保育所の希望がある場合、以下内容を記入してください。

求職者情報公開(※)
（氏名・連絡先は非公
開です）

◎求職者情報を公開すると、求人施設側から連絡が届
く場合があります。

求職番号 K

受付年月日 (西暦） 年 月 日

Ⅱ　求職情報

就業状況(※) 1. 未就業または看護職以外で就業中 2. 就業中(看護職) 3. 学生(免許未取得) 4. 学生(看護職免許取得済み)

希望時期 1．未定 2． (西暦） 年 月 から就職を希望する

第1希望就職資格 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師 

1.　常勤 2.　非常勤 3.　臨時雇用

(期間に定めのない雇用) (期間に定めのある1ヵ月以上の雇用) (期間が1ヵ月未満の雇用)

(　　)　正規雇用の希望あり　(　　)　正規以外の雇用の希望あり (　　)　こだわらない・該当しない

第2希望就職資格 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師 

1.　常勤 2.　非常勤 3.　臨時雇用

(期間に定めのない雇用) (期間に定めのある1ヵ月以上の雇用) (期間が1ヵ月未満の雇用)

(　　)　正規雇用の希望あり　(　　)　正規以外の雇用の希望あり (　　)　こだわらない・該当しない

教員希望 1．なし 2．あり

教員希望で「あり」を選択した方は以下の項目を記入してください。

教員希望分野 ( ) 基礎看護 ( ) 老年看護 ( ) 精神看護 ( ) 成人看護 ( ) 母性看護

( ) 小児看護 ( ) 地域看護 ( ) 家族看護 ( ) 看護管理 ( ) 在宅看護

希望施設

( ) 病院(500床以上) ( ) 病院(499～200床) ( ) 病院(199～20床)

( ) 診療所(有床) ( ) 診療所(無床) ( ) 助産所

( ) 介護老人保健施設 ( ) 介護老人福祉施設(特養) ( ) デイサービス・デイケアセンター

( ) 在宅介護支援センター ( ) ケアハウス･グループホーム･有料老人ホーム ( ) その他社会福祉施設

( ) 地域包括支援センター ( ) 訪問看護ステーション ( ) その他居宅介護支援事業所

( ) 都道府県・保健所 ( ) 市区町村・保健センター ( ) 保育所・幼稚園

( ) 会社・事業所 ( ) 健診センター・労働衛生機関 ( ) 小学校･中学校･高等学校(養護教諭)

( ) 学校・養成所等 ( ) 救護(イベント等) ( )

( ) その他

希望業務内容 ( ) 病棟看護 ( ) 外来看護 ( ) 手術室看護

( ) ICU(集中治療室) ( ) CCU(冠疾患集中治療室) ( ) NICU(新生児集中治療室)

( ) MFICU(母体・胎児集中治療室) ( ) 助産業務(分娩介助を主とする助産ケア( ) 救命救急

( ) 人工透析 ( ) 緩和ケア ( ) 相談・指導

( ) 退院調整 ( ) 医療安全担当 ( ) 看護管理 

( ) 訪問看護 ( ) ケアマネジメント ( ) 介護施設等での看護

( ) 地域保健 ( ) 健康管理(学校保健室/企業･大学の健康管理室/保育園など)

( ) 検診 ( ) 救護(イベント) ( ) 旅行添乗

( ) 教育 ( ) 臨床実習指導 ( ) 通信添削指導員

( ) 治験 ( ) 研究・開発 ( ) 広報・企画

( ) 営業・販売 ( ) 事務 ( ) その他

派遣希望の種類 1．こだわらない 2．希望しない 3．紹介予定派遣 4．紹介予定以外の派遣

勤務形態 1. こだわらない 2． 3交代制(変則、当直、オンコールを含む) 3． 2交代制(変則、当直、オンコールを含む)

4. 日勤のみ 5． 夜勤のみ 6． 裁量労働制

希望週休 1．完全週休2日制（4週に8日の休日） 2．月3回週休2日制（4週に7日の休日） 3．月2回週休2日制（4週に6日の休日）

4．月1回週休2日制（4週に5日の休日） 5．週休1日半制（土曜日等の半日勤務） 6．週休1日制

7．その他

希望年間休日総数 日

勤務曜日 ( ) 月曜日 ( ) 火曜日 ( ) 水曜日 ( ) 木曜日 ( ) 金曜日 ( ) 土曜日 ( ) 日曜日 ( ) 祝祭日

勤務時間 ： ～ ：

賃金形態 1． 月給 2． 日給 3． 時給 4． 年俸 5． その他

希望給与（基本給） 円/年、月、日、時間、回数

希望給与（総収入額） 円/年、月、日、時間、回数

個人
(自宅などで看護職を必要としている方)

就職希望資格と
希望雇用形態
(第1希望は※)

第1希望
雇用形態

第2希望
雇用形態
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希望設備 宿舎 (1．希望しない 2．単身 3．世帯) 駐車場 (1．希望しない 2．希望する)

その他 ( 　　　 )

就職に考慮すべき家族 1．いない 2．いる 人

子育て支援 育児短時間勤務制度 ( 1．希望しない 2．希望する ) 夜勤の減免 ( 1．希望しない 2．希望する )

超過勤務の減免 ( 1．希望しない 2．希望する )

保育所 ( 1．希望しない 2．希望する )

夜間保育 ( 1．希望しない 2．希望する ) 病児保育 ( 1．希望しない 2．希望する )

幼稚園との二重保育 ( 1．希望しない 2．希望する )

学童保育 ( 1．希望しない 2．希望する )

その他

介護支援 介護短時間勤務制度 ( 1．希望しない 2．希望する ) 夜勤の減免 ( 1．希望しない 2．希望する )

超過勤務の減免 ( 1．希望しない 2．希望する ) フレックスタイム制 ( 1．希望しない 2．希望する )

時差出勤制 ( 1．希望しない 2．希望する ) 介護費用の助成 ( 1．希望しない 2．希望する )

その他

キャリアアップ支援 　認定看護資格取得支援 ( 1．希望しない 2．希望する) 外部研修への補助 ( 1．希望しない 2．希望する)

勉学休職制度 ( 1．希望しない 2．希望する) 2年課程への進学への配慮 ( 1．希望しない 2．希望する)

就職の際に ◎重視する条件を上位3つまで選択してください。

重視する条件 ( ) 給与 ( ) 勤務時間 ( ) 通勤時間 ( ) 保育施設 ( ) 看護内容

( ) 休暇 ( ) 宿舎・寮 ( ) キャリアアップ支援 ( ) 子育て支援 ( ) その他

1．希望しない 2．希望する

自己PR

希望勤務地(※) ◎記入例：△△県○○市

登録ナースセンター(※) ◎基本的には住所地のナースセンターが登録ナースセンターとなります。

（情報提供の希望） 住所地とは異なるナースセンターからの情報提供等をご希望の場合は、希望する都道府県を選択してください。

( ) 北海道 ( ) 青森県 ( ) 岩手県 ( ) 宮城県 ( ) 秋田県 ( ) 山形県

( ) 福島県 ( ) 茨城県 ( ) 栃木県 ( ) 群馬県 ( ) 埼玉県 ( ) 千葉県

( ) 東京都 ( ) 神奈川県 ( ) 新潟県 ( ) 富山県 ( ) 石川県 ( ) 福井県

( ) 山梨県 ( ) 長野県 ( ) 岐阜県 ( ) 静岡県 ( ) 愛知県 ( ) 三重県

( ) 滋賀県 ( ) 京都府 ( ) 大阪府 ( ) 兵庫県 ( ) 奈良県 ( ) 和歌山県

( ) 鳥取県 ( ) 島根県 ( ) 岡山県 ( ) 広島県 ( ) 山口県 ( ) 徳島県

( ) 香川県 ( ) 愛媛県 ( ) 高知県 ( ) 福岡県 ( ) 佐賀県 ( ) 長崎県

( ) 熊本県 ( ) 大分県 ( ) 宮崎県 ( ) 鹿児島県 ( ) 沖縄県

公共職業安定所への求職登録(※) 　1．なし　　2．あり

◎保育所の希望がある場合、以下内容を記入してください。

求職者情報公開(※)
（氏名・連絡先は非公
開です）

◎求職者情報を公開すると、求人施設側から連絡が届
く場合があります。

求職番号 K

受付年月日 (西暦） 年 月 日

Ⅱ　求職情報

就業状況(※) 1. 未就業または看護職以外で就業中 2. 就業中(看護職) 3. 学生(免許未取得) 4. 学生(看護職免許取得済み)

希望時期 1．未定 2． (西暦） 年 月 から就職を希望する

第1希望就職資格 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師 

1.　常勤 2.　非常勤 3.　臨時雇用

(期間に定めのない雇用) (期間に定めのある1ヵ月以上の雇用) (期間が1ヵ月未満の雇用)

(　　)　正規雇用の希望あり　(　　)　正規以外の雇用の希望あり (　　)　こだわらない・該当しない

第2希望就職資格 1． 保健師 2． 助産師 3． 看護師 4． 准看護師 

1.　常勤 2.　非常勤 3.　臨時雇用

(期間に定めのない雇用) (期間に定めのある1ヵ月以上の雇用) (期間が1ヵ月未満の雇用)

(　　)　正規雇用の希望あり　(　　)　正規以外の雇用の希望あり (　　)　こだわらない・該当しない

教員希望 1．なし 2．あり

教員希望で「あり」を選択した方は以下の項目を記入してください。

教員希望分野 ( ) 基礎看護 ( ) 老年看護 ( ) 精神看護 ( ) 成人看護 ( ) 母性看護

( ) 小児看護 ( ) 地域看護 ( ) 家族看護 ( ) 看護管理 ( ) 在宅看護

希望施設

( ) 病院(500床以上) ( ) 病院(499～200床) ( ) 病院(199～20床)

( ) 診療所(有床) ( ) 診療所(無床) ( ) 助産所

( ) 介護老人保健施設 ( ) 介護老人福祉施設(特養) ( ) デイサービス・デイケアセンター

( ) 在宅介護支援センター ( ) ケアハウス･グループホーム･有料老人ホーム ( ) その他社会福祉施設

( ) 地域包括支援センター ( ) 訪問看護ステーション ( ) その他居宅介護支援事業所

( ) 都道府県・保健所 ( ) 市区町村・保健センター ( ) 保育所・幼稚園

( ) 会社・事業所 ( ) 健診センター・労働衛生機関 ( ) 小学校･中学校･高等学校(養護教諭)

( ) 学校・養成所等 ( ) 救護(イベント等) ( )

( ) その他

希望業務内容 ( ) 病棟看護 ( ) 外来看護 ( ) 手術室看護

( ) ICU(集中治療室) ( ) CCU(冠疾患集中治療室) ( ) NICU(新生児集中治療室)

( ) MFICU(母体・胎児集中治療室) ( ) 助産業務(分娩介助を主とする助産ケア( ) 救命救急

( ) 人工透析 ( ) 緩和ケア ( ) 相談・指導

( ) 退院調整 ( ) 医療安全担当 ( ) 看護管理 

( ) 訪問看護 ( ) ケアマネジメント ( ) 介護施設等での看護

( ) 地域保健 ( ) 健康管理(学校保健室/企業･大学の健康管理室/保育園など)

( ) 検診 ( ) 救護(イベント) ( ) 旅行添乗

( ) 教育 ( ) 臨床実習指導 ( ) 通信添削指導員

( ) 治験 ( ) 研究・開発 ( ) 広報・企画

( ) 営業・販売 ( ) 事務 ( ) その他

派遣希望の種類 1．こだわらない 2．希望しない 3．紹介予定派遣 4．紹介予定以外の派遣

勤務形態 1. こだわらない 2． 3交代制(変則、当直、オンコールを含む) 3． 2交代制(変則、当直、オンコールを含む)

4. 日勤のみ 5． 夜勤のみ 6． 裁量労働制

希望週休 1．完全週休2日制（4週に8日の休日） 2．月3回週休2日制（4週に7日の休日） 3．月2回週休2日制（4週に6日の休日）

4．月1回週休2日制（4週に5日の休日） 5．週休1日半制（土曜日等の半日勤務） 6．週休1日制

7．その他

希望年間休日総数 日

勤務曜日 ( ) 月曜日 ( ) 火曜日 ( ) 水曜日 ( ) 木曜日 ( ) 金曜日 ( ) 土曜日 ( ) 日曜日 ( ) 祝祭日

勤務時間 ： ～ ：

賃金形態 1． 月給 2． 日給 3． 時給 4． 年俸 5． その他

希望給与（基本給） 円/年、月、日、時間、回数

希望給与（総収入額） 円/年、月、日、時間、回数

個人
(自宅などで看護職を必要としている方)

就職希望資格と
希望雇用形態
(第1希望は※)

第1希望
雇用形態

第2希望
雇用形態
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太枠内の項目に記入してください。 *は記入必須項目です。

選択肢に番号があるものは1つ選択し、○をつけてください。

(  )該当するものにチェックをつけてください。 記入年月日（西暦） 年 月 日

氏名(*) フリガナ フリガナ

姓 名

年 月 日 １．女性 ２．男性

現住所(*) 都道府県 〒

住所番地

電話番号１(*)

メールアドレス１(*)

１．あり

２．なし 年 月 日

１．あり

２．なし 年 月 日

１．あり

２．なし 年 月 日

１．あり

２．なし 年 月 日

認定都道府県

１．就業していない ２．就業していないが求職中

３．就業中・就業予定（看護師等） ４．就業中・就業予定（看護師等以外）

５．学生 ６．その他（　　　　　　　　　　　　　　　）

職歴

離職年月  (西暦） 年 月

離職理由 １．転職 ２．進学・留学

３．家庭の都合 ４．体調不良・療養 ５．その他（　　　　　　　　　　　　　）

１．希望する ２．希望しない ３.詳しい説明を聞きたい

※「就業状況」について：離職前に届出票を記入する場合は、想定している離職後の状況（以下参考）をご回答ください。

1．就業していない→就業する予定はない

2．就業していないが求職中→就業先が未定のため求職活動をする予定
3．就業中・就業予定（看護師等）→看護師等として就業することが決まっている
4．就業中・就業予定（看護師等以外）→看護師等以外で就業することが決まっている（例：一般事務職等）
5．学生→進学（大学院、留学等)

昭和・平成

（□看護師等として勤務 □看護師等以外の職種で勤務）

本人届出用

届出票

「看護師等の人材確保の促進に関する法律」第１６条の３第１項に基づき、以下のように届け出ます。

生年月日(*)
 (西暦）

性別(*)

電話番号２

ＦＡＸ番号

メール
アドレス２

昭和・平成

保健師免許 免許の有無(*)
登録番号

登録年月日 昭和・平成

助産師免許 免許の有無(*)
登録番号

登録年月日

転職

看護師免許 免許の有無(*)
登録番号

登録年月日 昭和・平成

准看護師免許 免許の有無(*)
登録番号

登録年月日

 ＊届け出ていただく情報は、届出サイト「とどけるん」に掲載している「とどけるんプライバシーポリシー」に基づいて管理します。

就業状況(*)

４.未定

ナースセンターが行う無料職業紹介事業（eナースセンター）への登録を
希望しますか

復職の意向 １．すぐに復職したい ２．いずれ復職したい ３.ない
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太枠内の項目に記入してください。 *は記入必須項目です。

選択肢に番号があるものは1つ選択し、○をつけてください。

記入年月日（西暦） 年 月 日

氏名(*) フリガナ フリガナ

姓 名

年 月 日 １．女性 ２．男性

現住所(*) 都道府県 〒

住所番地

電話番号１(*)

メールアドレス１(*)

１．あり

２．なし 年 月 日

１．あり

２．なし 年 月 日

１．あり

２．なし 年 月 日

１．あり

２．なし 年 月 日

認定都道府県

１．就業していない ２．就業していないが求職中

３．就業中・就業予定（看護師等） ４．就業中・就業予定（看護師等以外）

５．学生 ６．その他

※「就業状況」について

離職前に届出票を記入する場合は、想定している離職後の状況（以下参考）をご回答ください。

1．就業していない→就業する予定はない

2．就業していないが求職中→就業先が未定のため求職活動をする予定
3．就業中・就業予定（看護師等）→看護師等として就業することが決まっている
4．就業中・就業予定（看護師等以外）→看護師等以外で就業することが決まっている（例：一般事務職等）
5．学生→進学（大学院、留学等)

◆届出者の方
①施設から届出票（本紙）が配布されましたら必要事項をご記入ください。
②ご記入が終わりましたら、施設に届出票お渡しください。
③施設が本人に代わり、届出サイト「とどけるん」を通じる等して届け出をします（都道府県ナースセンターに届出）。
④届出の受付が完了しましたら、ご記入いただきましたメールアドレスへ届出完了のご連絡が通知されます。
⑤通知メール本文に記載のURLより、届出サイト「とどけるん」へアクセスすることが可能です。

   ＊届け出ていただく情報は、届出サイト「とどけるん」に掲載している「とどけるんプライバシーポリシー」に基づいて管理します。

電話番号２

代行届出用

届出票

「看護師等の人材確保の促進に関する法律」第１６条の３第１項に基づき、以下のように届け出ます。

生年月日(*)
 (西暦）

性別(*)

ＦＡＸ番号

メール
アドレス２

保健師免許 免許の有無(*)
登録番号

登録年月日 昭和・平成

助産師免許 免許の有無(*)
登録番号

登録年月日 昭和・平成

登録番号

登録年月日 昭和・平成

准看護師免許 免許の有無(*)
登録番号

登録年月日 昭和・平成

就業状況(*)

看護師免許 免許の有無(*)

-40- -41-

29年度中央ナース_本文.indd   41 2018/09/03   14:37:49



平成 29 年度　都道府県ナースセンター

事業実施状況

資料 4

１．ナースセンター事業担当職員数

表 1-1　ナースセンター事業担当職員数（雇用形態別）

都道府県名 担当役員 常勤 非常勤 合　計 常勤換算

北海道 2 4 9 15 11.6 

青　森 1 3 3 7 4.8 

岩　手 1 3 1 5 3.8 

宮　城 0 2 2 4 3.4 

秋　田 0 0 3 3 2.8 

山　形 1 4 5 10 5.6 

福　島 2 5 3 10 7.6 

茨　城 1 1 17 19 7.7 

栃　木 1 3 4 8 5.7 

群　馬 1 1 5 7 3.8 

埼　玉 2 6 1 9 6.8 

千　葉 1 4 4 9 5.6 

東　京 2 11 30 43 36.2 

神奈川 1 2 8 11 7.7 

新　潟 2 2 8 12 5.8 

富　山 1 2 5 8 5.1 

石　川 1 5 4 10 5.2 

福　井 2 2 3 7 4.0 

山　梨 0 2 1 3 3.0 

長　野 1 2 3 6 3.8 

岐　阜 1 3 9 13 5.2 

静　岡 1 2 19 22 8.4 

愛　知 1 10 6 17 13.7 

三　重 1 2 9 12 8.1 

滋　賀 2 3 4 9 5.8 

京　都 1 2 7 10 6.9 

大　阪 1 5 3 9 6.6 

兵　庫 1 2 18 21 12.2 

奈　良 0 1 2 3 2.0 

和歌山 1 1 1 3 1.6 

鳥　取 0 3 0 3 2.8 

島　根 1 0 4 5 2.0 

岡　山 1 3 4 8 6.2 

広　島 0 1 8 9 7.5 

山　口 0 2 3 5 4.2 

徳　島 1 2 6 9 3.5 

香　川 1 2 5 8 3.7 

愛　媛 2 1 2 5 2.0 

高　知 1 1 3 5 2.1 

福　岡 1 14 0 15 13.0 

佐　賀 1 3 1 5 2.3 

長　崎 1 1 5 7 5.5 

熊　本 0 2 5 7 6.6 

大　分 0 1 3 4 3.9 

宮　崎 1 1 2 4 3.0 

鹿児島 1 0 5 6 3.8 

沖　縄 0 0 7 7 5.6 

全国計 45 132 260 437 288.2 

表 1-2　年齢

回答項目 人数 ％

20 歳代 2 0.5%

30 歳代 29 6.6%

40 歳代 65 14.9%

50 歳代 86 19.7%

60 歳代 247 56.5%

70 歳代 8 1.8%

合計 437 100.0%

表 1-3　看護師免許の有無

回答項目 人数 ％

あり 356 81.5%

なし 81 18.5%

合計 437 100.0%

表 1-4　ナースセンター担当者となってからの勤続期間

回答項目 人数 ％

1年未満 54 12.4%

1 年以上 3年未満 175 40.0%

3 年以上 5年未満 118 27.0%

5 年以上 10 年未満 72 16.5%

10 年以上 18 4.1%

合計 437 100.0%

表 1-5　担当者の業務内容

回答項目 人数 ％

あっせん・相談 135 30.9%

事務 77 17.6%

両方 180 41.2%

その他 (担当役員） 45 10.3%

合計 437 100.0%

表 1-6　ナースセンター専任・兼任

回答項目 人数 ％

専任 363 83.1%

兼任 74 16.9%

合計 437 100.0%

表 1-7　職業紹介責任者講習会

回答項目 人数 ％

受講済み 253 57.9%

未受講 184 42.1%

合計 437 100.0%
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2．相談対応者の専門知識・技術の習得について

表 2-1　相談対応者の専門知識に関する有資格者の有無
回答項目 件数 ％

在籍あり 15 31.9%
在籍なし 32 68.1%
合計 47 100.0%

表 2-1-1　保有資格の種類と人数（複数回答）
回答項目 件数 ％

認定看護管理者 14 66.7%
社会保険労務士 0 0.0%
臨床心理士 1 4.8%
産業カウンセラー 3 14.3%
1級キャリアコンサルティング技能士 0 0.0%
2級キャリアコンサルティング技能士 0 0.0%
キャリアコンサルタント 3 14.3%
合計 21 100.0%

表 2-2　相談対応者向け研修の実施

回答項目 件数 ％

実施した 31 66.0%

実施していない 16 34.0%

合計 47 100.0%

表 2-3　外部研修の受講

回答項目 件数 ％

受講した 42 89.4%

受講しなかった 5 10.6%

合計 47 100.0%

3．�看護職員の実態と就業希望条件等の把握およ

び看護職員需要施設の把握について

表 3-1　�NCCS に登録されている求職者の実態把握調査

（未就業看護職員実態調査）
回答項目 件数 ％

実施した 23 48.9%
実施しなかった 24 51.1%
合計 47 100.0%

表 3-2　�退職者本人の了解を得た上で実施している各施

設・事業所より得た退職者情報に基づく調査�

（離職者調査）
回答項目 件数 ％

実施した 20 42.6%
実施しなかった 27 57.4%
合計 47 100.0%

表 3-3　NCCS に登録されている求人施設の実態把握調査
回答項目 件数 ％

実施した 14 29.8%
実施しなかった 33 70.2%
合計 47 100.0%

表 3-4　��都道府県内の施設・事業所における看護職員の

需要把握調査（看護職員需要施設調査）
回答項目 件数 ％

実施した 21 44.7%
実施しなかった 26 55.3%
合計 47 100.0%

表 3-5　�ナースセンターにおける看護職の就業状況�

フォローアップ調査
回答項目 件数 ％

実施した 20 42.6%
実施しなかった 27 57.4%
合計 47 100.0%

表 3-6　��未就業看護職員の就業状況の把握、施設・事業

所の看護職需要把握で上記以外に実施している

調査等
回答項目 件数 ％

実施した 12 25.5%
実施しなかった 35 74.5%
合計 47 100.0%

4．就業に関する相談指導について
（1）相談件数について

表 4-1-1　求人施設からの相談件数
回答項目 件数 ％

500 件未満 2 4.3%
500 件以上 1,000 件未満 8 17.0%
1,000 件以上 3,000 件未満 15 31.9%
3,000 件以上 5,000 件未満 14 29.8%
5,000 件以上 8 17.0%
合計 47 100.0%

表 4-1-2　求職者からの相談件数
回答項目 件数 ％

500 件未満 0 0.0%
500 件以上 1,000 件未満 2 4.3%
1,000 件以上 3,000 件未満 16 34.0%
3,000 件以上 5,000 件未満 15 31.9%
5,000 件以上 14 29.8%
合計 47 100.0%

（2）事業実施について

表4-2-1　ハローワークを含まない就業に関する移動相談
回答項目 件数 ％

実施した 38 80.9%
実施しなかった 9 19.1%
合計 47 100.0%

表 4-2-2　看護学生対象の就職案内に関する事業
回答項目 件数 ％

実施した 36 76.6%
実施しなかった 11 23.4%
合計 47 100.0%

表 4-2-3　�他機関、他職種との連携により相談機能が�

強化された取組み
回答項目 件数 ％

実施した 39 83.0%
実施しなかった 8 17.0%
合計 47 100.0%

(3) 事業所外での職業紹介の実施について

表 4-3　事業所外での職業紹介の実施
回答項目 件数 ％

実施した 15 31.9%
実施しなかった 32 68.1%
合計 47 100.0%
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5．ハローワーク等との連携について
（1）�ナースセンター・ハローワーク連携事業の実施内容

について

表 5-1-1　連携対象ハローワーク
回答項目 件数 ％

福祉人材コーナーのある
ハローワークのみ 29 61.7%

福祉人材コーナーのある
ハローワークとそれ以外
のハローワーク

18 38.3%

合計 47 100.0%

（2）情報提供等について

表 5-2-1　�ハローワークにおける移動相談 

（ブース等の設置）
回答項目 件数 ％

あり 47 100.0%
なし 0 0.0%
合計 47 100.0%

表 5-2-2　�ハローワーク以外に求人・求職情報を交換 

している機関
回答項目 件数 ％

あり 18 38.3%
なし 29 61.7%
合計 47 100.0%

（3）合同事業実施について

表 5-3-1　ハローワークとの合同事業
回答項目 件数 ％

実施した 37 78.7%
実施しなかった 10 21.3%
合計 47 100.0%

表 5-3-2　ハローワーク以外との合同事業
回答項目 件数 ％

実施した 32 68.1%
実施しなかった 15 31.9%
合計 47 100.0%

（4）ハローワークと連携する上での課題・成果等

表 5-4　ハローワークと連携する上での課題（複数回答）
回答項目 件数 ％

ハローワークが狭くて
ブースを設置できない

9 19.1%

県行政からの委託がない 1 2.1%

ハローワークでのナースセ
ンターの周知、PRの必要性

33 70.2%

ナースセンターの人員不
足でハローワークでの就
業相談ができない

4 8.5%

求人・求職情報の提供に
関する協力

21 44.7%

その他 12 25.5%

（5）�ハローワーク「求人情報オンライン提供 / 求職者の
情報提供サービス」の利用

表 5-5-1　�ハローワーク「求人情報オンライン提供サービス」

の利用
回答項目 件数 ％

利用している 29 61.7%
利用していない 18 38.3%
合計 47 100.0%

表 5-5-2　�ハローワーク「求職者の情報提供サービス」の利用
回答項目 件数 ％

利用している 17 56.7%
利用していない 30 100.0%
合計 47 156.7%

6．�定年等退職者（セカンドキャリア）の就業支

援等の取組みについて

表 6　�定年退職者（セカンドキャリア）のナースセンター

登録に対する就業支援等の取組み
回答項目 件数 ％

実施した 38 80.9%
実施していない 9 19.1%
合計 47 100.0%

7．各種研修について

表 7-1　看護職員リフレッシュ研修
回答項目 件数 ％

実施した 3 6.4%
実施しなかった 44 93.6%
合計 47 100.0%

表 7-2　再就業支援研修
回答項目 件数 ％

実施した 45 95.7%
実施しなかった 2 4.3%
合計 47 100.0%

表 7-3　その他の研修
回答項目 件数 ％

実施した 33 70.2%
実施しなかった 14 29.8%
合計 47 100.0%

表 7-4　交流会・カフェ等の開催
回答項目 件数 ％

実施した 23 48.9%
実施しなかった 24 51.1%
合計 47 100.0%
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8．「看護の心」普及事業について
（1）事業実施について

表 8-1-1　進路相談会
回答項目 件数 ％

実施した 37 78.7%
実施しなかった 10 21.3%
合計 47 100.0%

表 8-1-2　1 日看護体験
回答項目 件数 ％

実施した 37 78.7%
実施しなかった 10 21.3%
合計 47 100.0%

表 8-1-3　看護フェスティバル等「看護の日」事業
回答項目 件数 ％

実施した 33 70.2%
実施しなかった 14 29.8%
合計 47 100.0%

（2）関連資料作成について

表 8-2-1　進路相談用リーフレット等
回答項目 件数 ％

作成した 21 44.7%
作成しなかった 26 55.3%
合計 47 100.0%

表 8-2-2　都道府県内の看護師等学校・養成所情報
回答項目 件数 ％

作成した 23 48.9%
作成しなかった 24 51.1%
合計 47 100.0%

9．�都道府県ナースセンター事業運営委員会について

表 9　�都道府県ナースセンター事業実施を検討する委員会

（都道府県ナースセンター事業運営委員会・事業推

進委員会等）
回答項目 件数 ％

開催した 41 87.2%
開催しなかった 6 12.8%
合計 47 100.0%

10．看護職員確保対策連絡協議会について
（1）看護職員確保対策連絡協議会設置について

表 10-1　看護職員確保対策連絡協議会
回答項目 件数 ％

設置した 18 38.3%
設置しなかった 29 61.7%
合計 47 100.0%

（2）看護師等就業協力員の委嘱について

表 10-2　看護師等就業協力員
回答項目 件数 ％

委嘱した 16 34.0%
委嘱しなかった 31 66.0%
合計 47 100.0%

11．潜在看護職員の把握調査について

表 11　�潜在看護職員の把握調査（都道府県のある地域

の世帯に対し、潜在している看護職を掘り起こ

すことを目的とした調査）
回答項目 件数 ％

実施した 1 2.1%
実施しなかった 46 97.9%
合計 47 100.0%

12．ナースセンター事業の広報について
（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

表 12-1-1　ナースセンターだよりの作成
回答項目 件数 ％

実施した 41 87.2%
実施しなかった 6 12.8%
合計 47 100.0%

表 12-1-2　ナースセンター周知のリーフレット作成
回答項目 件数 ％

実施した 34 72.3%
実施しなかった 13 27.7%
合計 47 100.0%

表 12-1-3　�中央ナースセンター作成のチラシ・リーフ

レットの増刷
回答項目 件数 ％

実施した 23 48.9%
実施しなかった 24 51.1%
合計 47 100.0%

表 12-1-4　�「ナースセンターだより」「ナースセンター周

知のリーフレット」「中央ナースセンター作

成のチラシ・リーフレットの増刷」以外の方

法による広報
回答項目 件数 ％

実施した 45 95.7%
実施しなかった 2 4.3%
合計 47 100.0%

（2）届出制度に関する広報

表 12-2-1　届出制度の周知のリーフレット作成
回答項目 件数 ％

実施した 20 42.6%
実施しなかった 27 57.4%
合計 47 100.0%

表 12-2-2　�「届出制度の周知のリーフレット作成」以外

の方法による広報
回答項目 件数 ％

実施した 40 85.1%
実施しなかった 7 14.9%
合計 47 100.0%
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13．�看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学

校養成所）でのナースセンター事業の周知

について

表 13　�看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学校養成所）

での周知活動
回答項目 件数 ％

実施した 45 95.7%
実施していない 2 4.3%
合計 47 100.0%

14. 平成29年度ナースセンター事業報告について

表 14　�平成29年度ナースセンター事業報告（複数回答）
回答項目 件数

ナースセンター事業報告書を作成
（作成予定を含む）

20

都道府県行政への実績報告のみ 32

都道府県看護協会への実績報告のみ 18

その他 11

16．ナースセンター事業運営費について
①�都道府県の一般財源から計上されたナースセンター事業

委託費と看護協会で負担している事業運営費について

表 16-1-1　事業委託費の総額
回答項目 件数 ％

1,000 万円未満 17 36.2%

1,000万円以上3,000万円未満 24 51.1%
3,000万円以上5,000万円未満 4 8.5%
5,000 万円以上 1億円未満 1 2.1%
1 億円以上 1 2.1%
合計 47 100.0%

表 16-1-2　事業委託人件費
回答項目 件数 ％

1,000 万円未満 25 53.2%
1,000万円以上3,000万円未満 20 42.6%
3,000万円以上5,000万円未満 1 2.1%
5,000 万円以上 1億円未満 0 0.0%
1 億円以上 1 2.1%
合計 47 100.0%

表 16-1-3　事業委託事業費
回答項目 件数 ％

1,000 万円未満 36 76.6%
1,000万円以上3,000万円未満 8 17.0%
3,000万円以上5,000万円未満 2 4.3%
5,000 万円以上 1億円未満 1 2.1%
1 億円以上 0 0.0%
合計 47 100.0%

表 16-1-4　協会負担金総額
回答項目 件数 ％

0円 23 48.9%
100 万円未満 8 17.0%
100 万円以上 300万円未満 5 10.6%
300 万円以上 500万円未満 4 8.5%
500 万円以上 5 10.6%
非公開 2 4.3%
合計 47 100.0%

表 16-1-5　協会負担人件費
回答項目 件数 ％

0円 29 61.7%
1 円以上 50 万円未満 1 2.1%
50 万円以上 100 万円未満 5 10.6%
100 万円以上 300万円未満 4 8.5%
300 万円以上 6 12.8%
非公開 2 4.3%
合計 47 100.0%

表 16-1-6　協会負担事業費
回答項目 件数 ％

0円 28 59.6%
1 円以上 50 万円未満 8 17.0%
50 万円以上 100 万円未満 4 8.5%
100 万円以上 300万円未満 4 8.5%
300 万円以上 1 2.1%
非公開 2 4.3%
合計 47 100.0%

②�地域医療介護総合確保基金を基に、ナースセンターが
受けている事業と運営費について

表 16-2-1　�地域医療介護総合確保基金を基にナースセ

ンターが受けている事業
回答項目 件数 ％

あり 29 61.7%
なし 18 38.3%
合計 47 100.0%

表 16-2-2　�地域医療介護総合確保基金を基にナースセ

ンターが受けている事業運営費 

（ありと回答した場合）
回答項目 件数 ％

50 万円未満 2 7.4%
50 万円以上 100 万円未満 0 0.0%
100 万円以上 300万円未満 3 11.1%
300 万円以上 22 81.5%
合計 27 100.0%

③� ①②以外で、ナースセンターが委託されている又は
補助を受けている事業について

表16-3-1　①②以外で、ナースセンターが受けている事業
回答項目 件数 ％

あり 17 36.2%
なし 30 63.8%
合計 47 100.0%
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表 16-3-2　�①②以外で、ナースセンターが受けている

事業費（ありと回答した場合）
回答項目 件数 ％

50 万円未満 6 35.3%
50 万円以上 100 万円未満 0 0.0%
100 万円以上 300万円未満 4 23.5%
300 万円以上 7 41.2%
合計 17 100.0%

17．ナースセンターの利便性について

表 17-1　ナースセンター利用時の保育サービスの実施
回答項目 件数 ％

実施している 15 31.9%
実施していない 32 68.1%
合計 47 100.0%

表 17-2　交通手段・駐車場の確保　　
回答項目 件数 ％

あり 40 85.1%
なし 7 14.9%
合計 47 100.0%

18．支所・サテライトの増設について

表 18-1　平成 29 年度に支所・サテライト増設の有無
回答項目 件数 ％

あり 1 2.1%
なし 46 97.9%
合計 47 100.0%

表 18-2　�平成 30 年度に支所・サテライトを増設する予

定の有無
回答項目 件数 ％

あり 1 2.1%
なし 46 97.9%
合計 47 100.0%

19．�都道府県ナースセンター業務（第 15 条に基

づく）の業務委託について

表 19　ナースセンター業務の委託の有無
回答項目 件数 ％

あり 0 0.0%
なし 47 100.0%
合計 47 100.0%

20．離職時等の届出制度の届出者支援について
表 20-1　�届出者支援の有無 

復職の意向①すぐに復職したい
回答項目 件数 ％

あり 46 97.9%
なし 1 2.1%
合計 47 100.0%

表 20-2　�届出者支援の有無　 

復職の意向②いずれ復職したい
回答項目 件数 ％

あり 46 97.9%
なし 1 2.1%
合計 47 100.0%

表 20-3　�届出者支援の有無　 

復職の意向③ない
回答項目 件数 ％

あり 40 85.1%
なし 7 14.9%
合計 47 100.0%

表 20-4　�届出者支援の有無　 

復職の意向④未定
回答項目 件数 ％

あり 41 87.2%
なし 6 12.8%
合計 47 100.0%

表 20-5　�届出者支援の有無　 

復職の意向　その他
回答項目 件数 ％

あり 19 40.4%
なし 28 59.6%
合計 47 100.0%

29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

- - 常務理事 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 1

- - 常務理事 - - 1 1 0 3 3 - - - 1 - 0

1 課長 1 1 1 12 0 12 1 1 5 1

1 係長 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 主事 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 主事 1 1 1 3 0 12 1 1 5 0

1 非常勤相談員 1 1 1 13 11 12 1 1 3.8 0

1 臨時職員 1 1 1 2 6 12 1 1 5 0

1 臨時職員 1 1 1 1 6 12 1 1 5 0

1 嘱託員 1 1 1 0 11 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 14 0 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 1 0 11 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 0 1 1 1 1 4 0

- - 常務理事 - - 1 1 3 9 12 - - - 1 - 1

1 ナースセンター職員 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 ナースセンター職員 1 1 0 4 9 6 1 1 5 0

1 ナースセンター職員 1 1 0 0 2 2 1 1 5 0

1 センター長 1 1 1 1 0 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 2 7 12 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 1 1 12 1 1 3 0

- - 常務理事 - - 1 1 4 10 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター事業部長 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事業部技術員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事業部事務員 1 1 0 4 0 12 1 1 5 0

1 看護職就業支援専門員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 事業部長 1 1 1 1 10 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 9 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 2 3 12 1 1 3 1

1 ナースセンター部長 1 1 1 6 9 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 0

1 事務 1 1 0 12 9 12 1 1 5 0

- - 常任理事 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 0

1 ナースセンター課長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター係長 1 1 1 8 9 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 0 12 1 1 5 0

1 ナースセンター担当 1 1 0 1 10 12 1 1 5 0

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 10 12 1 1 4 1

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

- - 専務理事 - - 1 1 0 6 6 - - - 1 - 0

- - 専務理事 - - 1 1 0 6 6 - - - 1 - 1

1 事業課長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 事業課主任 1 1 1 0 10 10 1 1 5 1

1 事業課主事 1 1 1 2 4 3 1 1 5 1

1 事業課主事 1 1 0 3 5 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 2 11 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

- - 常任理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 - 0

1 事務担当 1 1 0 0 8 8 1 1 5 1

1 ナースセンター長　 1 1 1 1 0 12 1 1 3.7 1

1 専任相談員 1 1 1 9 8 12 1 1 2 1

1 専任相談員 1 1 1 4 8 12 1 1 1.9 0

1 専任相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 1.9 0

1 専任相談員 1 1 1 2 6 12 1 1 1.9 0

1 専任相談員 1 1 1 0 2 2 1 1 1.9 0

1 定着促進コーディネーター 1 1 1 3 7 12 1 1 2.8 0

1 定着促進コーディネーター 1 1 1 1 8 12 1 1 1.9 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 0 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 9 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 9 12 1 1 1.3 0

1 事務担当 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

- - 常任理事 - - 1 1 4 10 12 - - - 1 - 1

1 課長 事業全般 1 1 1 7 5 12 1 1 5 1

1 主任 ふれあい・看護の日他 1 1 0 1 0 12 1 1 5 1

1 再就業支援研修 就業相談・出前授業 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 就業相談 届出制度 1 1 1 2 7 12 1 1 4 0

1 届出制度 就業相談 1 1 1 2 6 12 1 1 3 0

1 就業相談 ハロワーク連携事業 1 1 1 2 8 12 1 1 1.5 0

1 就業相談・再就業支援研修 1 1 1 0 9 9 1 1 5 1

- - 常任理事 - - 1 1 2 9 12 - - - 1 - 1

1 事務職員 1 1 0 4 0 12 1 1 5 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 5 9 12 1 1 1 0

1 相談員コーディネーター 1 1 1 3 0 12 1 1 3 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 2 0 12 1 1 3 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 0 11 11 1 1 3 1

山形県6

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任

1 北海道

3 岩手県

勤務
日数

日／週

11.6

3.8

職業
紹介

責任者
講習会

2

2.8

5.6

秋田県5

3.4宮城県4

4.8青森県

1．ナースセンター事業担当職員について

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

5.7

3.8

7.6福島県7

7.78 茨城県

群馬県10

栃木県9
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29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

- - 常務理事 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 1

- - 常務理事 - - 1 1 0 3 3 - - - 1 - 0

1 課長 1 1 1 12 0 12 1 1 5 1

1 係長 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 主事 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 主事 1 1 1 3 0 12 1 1 5 0

1 非常勤相談員 1 1 1 13 11 12 1 1 3.8 0

1 臨時職員 1 1 1 2 6 12 1 1 5 0

1 臨時職員 1 1 1 1 6 12 1 1 5 0

1 嘱託員 1 1 1 0 11 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 14 0 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 1 0 11 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 0

1 嘱託員 1 1 1 0 1 1 1 1 4 0

- - 常務理事 - - 1 1 3 9 12 - - - 1 - 1

1 ナースセンター職員 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 ナースセンター職員 1 1 0 4 9 6 1 1 5 0

1 ナースセンター職員 1 1 0 0 2 2 1 1 5 0

1 センター長 1 1 1 1 0 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 2 7 12 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 1 1 12 1 1 3 0

- - 常務理事 - - 1 1 4 10 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター事業部長 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事業部技術員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事業部事務員 1 1 0 4 0 12 1 1 5 0

1 看護職就業支援専門員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 事業部長 1 1 1 1 10 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 9 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 2 3 12 1 1 3 1

1 ナースセンター部長 1 1 1 6 9 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 0

1 事務 1 1 0 12 9 12 1 1 5 0

- - 常任理事 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 0

1 ナースセンター課長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター係長 1 1 1 8 9 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 0 12 1 1 5 0

1 ナースセンター担当 1 1 0 1 10 12 1 1 5 0

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 10 12 1 1 4 1

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 ナースセンター地域相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

- - 専務理事 - - 1 1 0 6 6 - - - 1 - 0

- - 専務理事 - - 1 1 0 6 6 - - - 1 - 1

1 事業課長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 事業課主任 1 1 1 0 10 10 1 1 5 1

1 事業課主事 1 1 1 2 4 3 1 1 5 1

1 事業課主事 1 1 0 3 5 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 2 11 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

- - 常任理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 - 0

1 事務担当 1 1 0 0 8 8 1 1 5 1

1 ナースセンター長　 1 1 1 1 0 12 1 1 3.7 1

1 専任相談員 1 1 1 9 8 12 1 1 2 1

1 専任相談員 1 1 1 4 8 12 1 1 1.9 0

1 専任相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 1.9 0

1 専任相談員 1 1 1 2 6 12 1 1 1.9 0

1 専任相談員 1 1 1 0 2 2 1 1 1.9 0

1 定着促進コーディネーター 1 1 1 3 7 12 1 1 2.8 0

1 定着促進コーディネーター 1 1 1 1 8 12 1 1 1.9 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 0 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 11 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 9 12 1 1 1.3 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 1 9 12 1 1 1.3 0

1 事務担当 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

- - 常任理事 - - 1 1 4 10 12 - - - 1 - 1

1 課長 事業全般 1 1 1 7 5 12 1 1 5 1

1 主任 ふれあい・看護の日他 1 1 0 1 0 12 1 1 5 1

1 再就業支援研修 就業相談・出前授業 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 就業相談 届出制度 1 1 1 2 7 12 1 1 4 0

1 届出制度 就業相談 1 1 1 2 6 12 1 1 3 0

1 就業相談 ハロワーク連携事業 1 1 1 2 8 12 1 1 1.5 0

1 就業相談・再就業支援研修 1 1 1 0 9 9 1 1 5 1

- - 常任理事 - - 1 1 2 9 12 - - - 1 - 1

1 事務職員 1 1 0 4 0 12 1 1 5 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 5 9 12 1 1 1 0

1 相談員コーディネーター 1 1 1 3 0 12 1 1 3 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 2 0 12 1 1 3 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 相談員コーディネーター 1 1 1 0 11 11 1 1 3 1

山形県6

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任

1 北海道

3 岩手県

勤務
日数

日／週

11.6

3.8

職業
紹介

責任者
講習会

2

2.8

5.6

秋田県5

3.4宮城県4

4.8青森県

1．ナースセンター事業担当職員について

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

5.7

3.8

7.6福島県7

7.78 茨城県

群馬県10

栃木県9
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29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介

責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 常務理事 - - 1 1 6 1 3 - - - 1 - 0

- - 常務理事 - - 1 1 1 0 12 - - - 1 - 1

1 主査 1 1 1 9 1 12 1 1 5 1

1 主任 1 1 0 5 8 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 1 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 1 7 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事務 1 1 0 8 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事務 1 1 0 3 7 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 6 10 12 1 1 4 0

- - 常任理事 1 1 1 3 10 12 - - - 1 - 0

1 事業部長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 1 0 12 1 1 5 1

1 技術員 1 1 1 8 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 3 9 12 1 1 5 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 3 10 12 1 1 2 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 3 0 12 1 1 2 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 3 0 12 1 1 2 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 1 0 12 1 1 2 1

- - 所長 - - 1 1 2 0 12 - - - 1 - 0

- - 次長 - - 1 0 4 0 12 - - - 1 - 0

1 庶務主任 1 1 0 11 0 12 1 1 5 0

1 庶務 1 1 0 4 0 12 1 1 5 0

1 研修係長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 0

1 研修 1 1 1 11 6 12 1 1 5 0

1 研修 1 1 1 3 0 12 1 1 5 0

1 研修 1 1 0 12 0 12 1 1 5 0

1 バンク係長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 バンク主任 1 1 0 11 6 12 1 1 5 1

1 バンク 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 バンク 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 バンク 1 1 0 7 10 5 1 1 5 1

1 庶務事務補助 1 1 0 2 0 12 1 1 5 0

1 庶務事務派遣 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 庶務事務派遣 1 1 0 0 6 6 1 1 5 0

1 研修 1 1 1 2 0 12 1 1 4 0

1 バンク相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 8 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 13 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 バンク事務補助派遣 1 1 0 8 0 12 1 1 5 0

1 バンク事務補助派遣 1 1 0 0 7 7 1 1 5 0

1 就業協力員 1 1 1 5 7 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 7 9 12 1 1 3 1

1 就業協力員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 確保対策事務派遣 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 確保対策事務派遣 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

- - 専務理事 - - 1 1 6 9 12 - - - 1 - 1

1 課長 1 1 1 10 1 12 1 1 5 1

1 主任 1 1 0 8 9 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 2 5 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 0 7 7 1 1 3.5 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 2 1

1 事務 1 1 0 1 3 12 1 1 4 0

- - 常任理事（ナースセンター） - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 1

- - 常任理事（訪問看護推進事業） - - 1 1 3 1 3 - - - 1 - 1

1 訪問看護推進事業 1 1 1 2 11 12 1 1 5 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 2 8 9 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 0 3 10 12 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 7 12 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 1 12 1 1 4 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 0 3 3 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 11 12 1 1 2 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 8 12 1 1 2 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 6 12 1 1 1 1

1 訪問看護推進事業 1 1 1 1 0 12 1 1 3 0

5.8

6.8

7.7

36.2

5.6千葉県12

埼玉県11

14 神奈川県

15 新潟県

13 東京都

29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介

責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 専務理事 - - 1 1 1 0 2 - - - 1 - 0

1 センター長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 事務職 1 1 0 1 0 12 1 1 5 1

1 事務取扱い看護師 1 1 1 5 0 12 1 1 5 0

1 事務取扱い看護師 1 1 1 10 0 12 1 1 2.5 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 8 0 12 1 1 1 0

1 届出・就業アドバイザー 1 1 1 3 0 12 1 1 2 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 5 0 12 1 1 5 0

- - 専務理事 - - 1 1 5 10 12 - - - 1 - 0

1 ナースバンク 1 1 1 3 3 12 1 1 5 1

1 ナースバンク 1 1 1 5 0 12 1 1 2.4 1

1 ナースバンク 1 1 1 2 11 12 1 1 4.5 1

1 訪問看護 1 1 1 4 11 12 1 1 4 0

1 訪問看護 1 1 1 3 0 12 1 1 1.2 0

1 再就業支援セミナー 1 1 1 3 0 12 1 1 2.5 0

1 広報普及 1 1 0 2 5 12 1 1 4.5 0

1 ナースバンク 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 広報普及 1 1 0 1 0 12 1 1 0.6 0

- - 常務理事 - - 1 1 1 12 3 - - - 1 - 0

- - 常務理事 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 9 3 12 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 訪問看護人材キャリアアップ事業 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 3 0 12 1 1 4 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 部長 1 1 1 6 0 12 1 1 5 1

1 課長 1 1 1 3 1 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 0 2 2 1 1 5 0

- - 副会長 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 0

1 主任 - 1 0 3 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 部長 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

- - 常務理事 - - 1 1 5 0 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター事業課長 1 1 1 0 9 9 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 8 0 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 3 8 6 1 1 5 0

1 相談業務 1 1 1 4 0 12 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 8 8 1 1 3 0

1 届出担当 1 1 1 0 8 8 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 8 8 1 1 3 0

1 届出担当 1 1 1 0 3 3 1 1 3 0

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 3 12 1 1 4 1

1 相談業務 1 1 1 1 3 3 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 7 7 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 11 11 1 1 2 0

- - 常任理事 - - 1 1 4 10 12 - - - 1 - 0

1 所長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 連絡調整事務員 1 1 0 5 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 8 0 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 3 3 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 9 0 3 1 1 2 1

1 就業相談員 1 1 1 0 8 8 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 0 4 4 1 1 2 0

1 再就業支援コーディネーター 1 1 1 4 10 12 1 1 3 1

1 再就業支援コーディネーター 1 1 1 0 12 12 1 1 2 0

1 就業相談指導員 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 離職防止コーディネーター 1 1 1 2 0 12 1 1 5 0

1 事務員 1 1 0 0 10 10 1 1 5 0

1 就業相談員 1 1 1 8 2 2 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 4 10 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 0 11 11 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 3 7 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 5 4 1 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 2 8 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 3 3 12 1 1 1 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 1

- - 専務 - - 1 1 3 9 12 - - - 1 - 0

1 所長 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 就労促進課長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 普及啓発担当 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 名駅支所担当 1 1 1 2 8 12 1 1 5 1

1 名駅支所担当 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 名駅支所担当 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 豊橋支所担当 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 主査 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 就業担当 1 1 0 2 8 12 1 1 5 1

1 普及啓発担当 1 1 0 10 6 12 1 1 5 0

1 豊橋支所担当 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 就業担当 1 1 0 9 5 12 1 1 5 1

1 就業担当 1 1 0 1 0 12 1 1 4 0

1 就業担当 1 1 0 1 0 12 1 1 4 0

1 就業担当 1 1 1 7 0 12 1 1 4/月 0

1 就業担当 1 1 1 2 0 12 1 1 1/月 0

愛知県

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県

5.2

8.4

3.0

3.8

5.1

13.723

4.0

5.2

17

富山県

石川県

16
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29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介
責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 常務理事 - - 1 1 6 1 3 - - - 1 - 0

- - 常務理事 - - 1 1 1 0 12 - - - 1 - 1

1 主査 1 1 1 9 1 12 1 1 5 1

1 主任 1 1 0 5 8 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 1 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 1 7 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事務 1 1 0 8 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター事務 1 1 0 3 7 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 6 10 12 1 1 4 0

- - 常任理事 1 1 1 3 10 12 - - - 1 - 0

1 事業部長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 1 0 12 1 1 5 1

1 技術員 1 1 1 8 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 3 9 12 1 1 5 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 3 10 12 1 1 2 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 3 0 12 1 1 2 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 3 0 12 1 1 2 1

1 就業相談推進　アドバイザー 1 1 1 1 0 12 1 1 2 1

- - 所長 - - 1 1 2 0 12 - - - 1 - 0

- - 次長 - - 1 0 4 0 12 - - - 1 - 0

1 庶務主任 1 1 0 11 0 12 1 1 5 0

1 庶務 1 1 0 4 0 12 1 1 5 0

1 研修係長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 0

1 研修 1 1 1 11 6 12 1 1 5 0

1 研修 1 1 1 3 0 12 1 1 5 0

1 研修 1 1 0 12 0 12 1 1 5 0

1 バンク係長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 バンク主任 1 1 0 11 6 12 1 1 5 1

1 バンク 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 バンク 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 バンク 1 1 0 7 10 5 1 1 5 1

1 庶務事務補助 1 1 0 2 0 12 1 1 5 0

1 庶務事務派遣 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 庶務事務派遣 1 1 0 0 6 6 1 1 5 0

1 研修 1 1 1 2 0 12 1 1 4 0

1 バンク相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 8 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 13 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 バンク相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 バンク事務補助派遣 1 1 0 8 0 12 1 1 5 0

1 バンク事務補助派遣 1 1 0 0 7 7 1 1 5 0

1 就業協力員 1 1 1 5 7 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 7 9 12 1 1 3 1

1 就業協力員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 就業協力員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 確保対策事務派遣 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 確保対策事務派遣 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

- - 専務理事 - - 1 1 6 9 12 - - - 1 - 1

1 課長 1 1 1 10 1 12 1 1 5 1

1 主任 1 1 0 8 9 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 2 5 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 0 7 7 1 1 3.5 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 2 1

1 事務 1 1 0 1 3 12 1 1 4 0

- - 常任理事（ナースセンター） - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 1

- - 常任理事（訪問看護推進事業） - - 1 1 3 1 3 - - - 1 - 1

1 訪問看護推進事業 1 1 1 2 11 12 1 1 5 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 2 8 9 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 0 3 10 12 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 7 12 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 1 12 1 1 4 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 0 3 3 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 11 12 1 1 2 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 8 12 1 1 2 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 6 12 1 1 1 1

1 訪問看護推進事業 1 1 1 1 0 12 1 1 3 0

5.8

6.8

7.7

36.2

5.6千葉県12

埼玉県11

14 神奈川県

15 新潟県

13 東京都

29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介

責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 専務理事 - - 1 1 1 0 2 - - - 1 - 0

1 センター長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 事務職 1 1 0 1 0 12 1 1 5 1

1 事務取扱い看護師 1 1 1 5 0 12 1 1 5 0

1 事務取扱い看護師 1 1 1 10 0 12 1 1 2.5 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 8 0 12 1 1 1 0

1 届出・就業アドバイザー 1 1 1 3 0 12 1 1 2 0

1 就業アドバイザー 1 1 1 5 0 12 1 1 5 0

- - 専務理事 - - 1 1 5 10 12 - - - 1 - 0

1 ナースバンク 1 1 1 3 3 12 1 1 5 1

1 ナースバンク 1 1 1 5 0 12 1 1 2.4 1

1 ナースバンク 1 1 1 2 11 12 1 1 4.5 1

1 訪問看護 1 1 1 4 11 12 1 1 4 0

1 訪問看護 1 1 1 3 0 12 1 1 1.2 0

1 再就業支援セミナー 1 1 1 3 0 12 1 1 2.5 0

1 広報普及 1 1 0 2 5 12 1 1 4.5 0

1 ナースバンク 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 広報普及 1 1 0 1 0 12 1 1 0.6 0

- - 常務理事 - - 1 1 1 12 3 - - - 1 - 0

- - 常務理事 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 9 3 12 1 1 5 1

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 訪問看護人材キャリアアップ事業 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 3 0 12 1 1 4 0

1 ナースバンク事業 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

1 部長 1 1 1 6 0 12 1 1 5 1

1 課長 1 1 1 3 1 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 0 2 2 1 1 5 0

- - 副会長 - - 1 1 0 9 9 - - - 1 - 0

1 主任 - 1 0 3 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 部長 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 0

- - 常務理事 - - 1 1 5 0 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター事業課長 1 1 1 0 9 9 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 8 0 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 3 8 6 1 1 5 0

1 相談業務 1 1 1 4 0 12 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 8 8 1 1 3 0

1 届出担当 1 1 1 0 8 8 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 8 8 1 1 3 0

1 届出担当 1 1 1 0 3 3 1 1 3 0

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 3 12 1 1 4 1

1 相談業務 1 1 1 1 3 3 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 7 7 1 1 3 0

1 相談業務 1 1 1 0 11 11 1 1 2 0

- - 常任理事 - - 1 1 4 10 12 - - - 1 - 0

1 所長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 連絡調整事務員 1 1 0 5 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 8 0 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 3 3 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 9 0 3 1 1 2 1

1 就業相談員 1 1 1 0 8 8 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 0 4 4 1 1 2 0

1 再就業支援コーディネーター 1 1 1 4 10 12 1 1 3 1

1 再就業支援コーディネーター 1 1 1 0 12 12 1 1 2 0

1 就業相談指導員 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 離職防止コーディネーター 1 1 1 2 0 12 1 1 5 0

1 事務員 1 1 0 0 10 10 1 1 5 0

1 就業相談員 1 1 1 8 2 2 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 4 10 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 0 11 11 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 3 7 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 5 4 1 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 2 8 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 3 3 12 1 1 1 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 1 1

- - 専務 - - 1 1 3 9 12 - - - 1 - 0

1 所長 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 就労促進課長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 普及啓発担当 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 名駅支所担当 1 1 1 2 8 12 1 1 5 1

1 名駅支所担当 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 名駅支所担当 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 豊橋支所担当 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 主査 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 就業担当 1 1 0 2 8 12 1 1 5 1

1 普及啓発担当 1 1 0 10 6 12 1 1 5 0

1 豊橋支所担当 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 就業担当 1 1 0 9 5 12 1 1 5 1

1 就業担当 1 1 0 1 0 12 1 1 4 0

1 就業担当 1 1 0 1 0 12 1 1 4 0

1 就業担当 1 1 1 7 0 12 1 1 4/月 0

1 就業担当 1 1 1 2 0 12 1 1 1/月 0

愛知県

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県

5.2

8.4

3.0

3.8

5.1

13.723

4.0

5.2

17

富山県

石川県

16
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29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介

責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 常任理事 - - 1 1 1 3 12 - - - 1 - 0

1 主任 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 事務員 1 1 0 8 8 12 1 1 5 0

1 ナースセンター長 1 1 1 0 12 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 6 8 12 1 1 2.5 0

1 相談員 1 1 1 6 7 12 1 1 2.5 0

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 0

1 事務員 1 1 0 3 11 12 1 1 4 0

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 4.5 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 2.5 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 0 3 3 1 1 1 0

- - ナースセンター長 - - 1 1 5 2 2 - - - 1 - 1

- - ナースセンター長 - - 1 1 0 10 10 - - - 1 - 1

1 ナースセンター担当者 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当者 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 16 0 12 1 1 5 1

1 コーディネーター 1 1 1 0 2 2 1 1 5 1

1 コーディネーター 1 1 1 0 10 10 1 1 4 1

1 事務 1 1 0 2 6 12 1 1 5 0

1 ナースセンター担当者 1 1 1 3 2 12 1 1 4 0

- - 常任理事 - - 1 1 2 10 12 - - - 1 - 1

1 職員 1 1 1 2 3 12 1 1 5 1

1 職員 1 1 1 4 9 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 4 8 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 1 4 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 0 6 6 1 1 3 1

1 就業アドバイザー 1 1 0 3 0 12 1 1 4 1

1 就業アドバイザー 1 1 0 0 1 1 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 2 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 3 1

- - 常務理事 - - 1 1 1 0 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター所長 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター係長 1 1 0 0 6 6 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 0 5 5 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 0 11 11 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 0 11 11 1 1 5 0

1 就業相談員 1 1 1 0 10 10 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 1 9 12 1 1 2 0

1 就業相談員 1 1 1 1 6 12 1 1 2 0

- - 常務理事 - - 1 1 1 8 12 - - - 1 - 1

1 事務 1 1 0 3 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 0 1 1 1 1 5 1

1 部長 1 1 1 7 10 12 1 1 5 1

1 相談室長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 5 9 12 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 5 9 12 1 1 2 0

1 相談員 1 1 1 5 9 12 1 1 3 0

1 支所 1 1 1 3 3 12 1 1 2 1

1 支所 1 1 1 3 2 12 1 1 2 1

1 支所 1 1 1 1 1 12 1 1 2 1

1 サテライト 1 1 1 2 1 12 1 1 2 1

1 サテライト 1 1 1 1 7 12 1 1 2 1

1 サテライト 1 1 1 1 4 12 1 1 2 0

1 高齢者・認知症相談 1 1 1 1 0 12 1 1 2 0

1 研修支援 1 1 1 1 8 12 1 1 1 0

1 研修支援 1 1 1 0 11 11 1 1 2 0

1 事務 1 1 0 2 0 12 1 1 5 0

1 メンタル相談 1 1 0 3 3 12 1 1 1 0

1 ナースセンター部長 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 9 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 0 1 1 12 1 1 2 0

- - 常任理事 - - 1 1 4 0 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 6 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 2 1 12 1 1 3 0

1 専務理事兼所長 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 コーディネーター・就業相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員・事務 1 1 0 2 9 12 1 1 5 1

- - ナースセンター事業局長 - - 1 1 2 9 1 - - - 1 - 1

1 ナースセンター事業局長 1 1 1 0 10 10 1 1 2 0

1 就業相談員 1 1 1 2 4 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 1 9 12 1 1 4 1

1 事務職員 1 1 0 1 0 12 1 1 0.5 0

- - 常務理事 - - 1 1 4 9 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 3 0 12 1 1 5 0

1 事務員 1 1 0 4 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 6 0 12 1 1 18/月 1

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 18/月 0

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 18/月 0

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 18/月 0

三重県

25 滋賀県

31 鳥取県

6.9

5.8

2.8

2.0

1.6

6.6

26 京都府

27 大阪府

33 岡山県

2.0

6.2

島根県32

和歌山県30

奈良県29

兵庫県28

24

12.2

8.1

29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介

責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

1 事務 1 1 0 1 10 12 1 1 5 0

1 部長 1 1 1 2 10 12 1 1 5 1

1 次長 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 3 7 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 3 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 2 1

1 復職支援担当 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 3 0 12 1 1 2.5 0

1 ナースセンター長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 事務職員 1 1 0 3 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 7 1 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 2 4 12 1 1 4 0

1 相談員 1 1 1 1 10 12 1 1 4 0

- - 専務理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 ｰ 0

1 ナースセンター責任者 1 1 1 5 4 12 1 1 5 1

1 事務職員 1 1 0 4 5 12 1 1 5 0

1 事務職員 1 1 0 1 0 12 1 1 4 0

1 南部エリアマネージャー 1 1 1 5 0 12 1 1 2 0

1 南部エリアマネージャー 1 1 1 4 3 12 1 1 2 0

1 南部エリアマネージャー 1 1 1 4 5 12 1 1 1 0

1 西部エリアマネージャー 1 1 1 4 0 12 1 1 2 0

1 西部エリアマネージャー 1 1 1 4 7 12 1 1 2 0

- - 常任理事 - - 1 1 3 0 12 - - - 1 - 1

1 相談員 1 1 1 1 10 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 2 0

1 事務員 1 1 0 1 10 12 1 1 2 0

1 就業支援コーディネーター 1 1 1 4 0 12 1 1 2 1

1 就業支援コーディネーター 1 1 1 2 0 12 1 1 2 1

1 就業支援コーディネーター 1 1 1 1 0 12 1 1 2 1

- - 会長 - - 1 1 5 10 12 - - - 1 - 1

- - 常務理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 - 1

1 技術職員 1 1 1 5 4 12 1 1 5 1

1 技術職員 1 1 1 5 0 12 1 1 2.5 1

1 技術職員 1 1 1 5 4 12 1 1 2.5 0

- - 常任理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 - 1

1 事務 1 1 0 23 0 12 1 1 2 0

1 相談員 1 1 1 8 9 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 0 5 5 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 2 11 12 1 1 1.5 0

- - 常任理事 - - 1 1 3 10 12 - - - 1 - 1

1 事業課長 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 看護の普及 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 訪問看護 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 8 5 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 3 10 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 2 9 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 5 0 12 1 1 5 0

1 バンク事業 1 1 1 3 2 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 2 7 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 1 2 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 0 4 4 1 1 5 0

1 事務 1 1 0 0 8 8 1 1 5 0

1 事務 1 1 0 2 9 12 1 1 5 0

- - 常務 - - 1 1 5 0 12 - - - 1 - 1

1 ナースセンター職員 1 1 1 1 11 12 1 1 5 1

1 ナースセンター職員 1 1 1 0 8 8 1 1 5 1

1 ナースセンター職員 1 1 1 2 10 4 1 1 5 1

1 ナースセンター職員 1 1 0 0 4 4 1 1 5 0

- - 副会長 - - 1 1 1 9 12 - - - 1 - 1

1 事務 1 1 0 1 8 12 1 1 5 0

1 部長 1 1 1 4 11 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 業務部長 1 1 1 5 5 12 1 1 5 1

1 主任 1 1 0 23 3 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 2 8 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 4 4 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 1 3 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 3 2 12 1 1 5 0

1 ナースセンター長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 13 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 4.5 1

1 事務 1 1 0 4 1 12 1 1 5 0

- - ナースセンター管理 - - 1 1 2 0 12 - - - 1 - 1

1 ナースセンター業務 1 1 1 13 10 12 1 1 5 1

1 ナースセンター業務 1 1 1 1 7 12 1 1 5 1

1 ナースセンター業務 1 1 1 5 3 7 1 1 5 1

5.5

3.0

6.6

3.9

13.0

徳島県

7.5

4.2

2.0

2.3佐賀県41

愛媛県38

香川県37

34 広島県

35

3.536

山口県

2.1

3.7

宮崎県45

大分県44

熊本県43

長崎県42

福岡県40

高知県39
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29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介
責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 常任理事 - - 1 1 1 3 12 - - - 1 - 0

1 主任 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 事務員 1 1 0 8 8 12 1 1 5 0

1 ナースセンター長 1 1 1 0 12 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 6 8 12 1 1 2.5 0

1 相談員 1 1 1 6 7 12 1 1 2.5 0

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 0

1 事務員 1 1 0 3 11 12 1 1 4 0

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 4.5 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 2.5 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 0 3 3 1 1 1 0

- - ナースセンター長 - - 1 1 5 2 2 - - - 1 - 1

- - ナースセンター長 - - 1 1 0 10 10 - - - 1 - 1

1 ナースセンター担当者 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当者 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 16 0 12 1 1 5 1

1 コーディネーター 1 1 1 0 2 2 1 1 5 1

1 コーディネーター 1 1 1 0 10 10 1 1 4 1

1 事務 1 1 0 2 6 12 1 1 5 0

1 ナースセンター担当者 1 1 1 3 2 12 1 1 4 0

- - 常任理事 - - 1 1 2 10 12 - - - 1 - 1

1 職員 1 1 1 2 3 12 1 1 5 1

1 職員 1 1 1 4 9 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 4 8 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 1 4 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 0 6 6 1 1 3 1

1 就業アドバイザー 1 1 0 3 0 12 1 1 4 1

1 就業アドバイザー 1 1 0 0 1 1 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 2 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 3 1

- - 常務理事 - - 1 1 1 0 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター所長 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター係長 1 1 0 0 6 6 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 0 5 5 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 0 11 11 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 0 11 11 1 1 5 0

1 就業相談員 1 1 1 0 10 10 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 1 9 12 1 1 2 0

1 就業相談員 1 1 1 1 6 12 1 1 2 0

- - 常務理事 - - 1 1 1 8 12 - - - 1 - 1

1 事務 1 1 0 3 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 0 1 1 1 1 5 1

1 部長 1 1 1 7 10 12 1 1 5 1

1 相談室長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 5 9 12 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 5 9 12 1 1 2 0

1 相談員 1 1 1 5 9 12 1 1 3 0

1 支所 1 1 1 3 3 12 1 1 2 1

1 支所 1 1 1 3 2 12 1 1 2 1

1 支所 1 1 1 1 1 12 1 1 2 1

1 サテライト 1 1 1 2 1 12 1 1 2 1

1 サテライト 1 1 1 1 7 12 1 1 2 1

1 サテライト 1 1 1 1 4 12 1 1 2 0

1 高齢者・認知症相談 1 1 1 1 0 12 1 1 2 0

1 研修支援 1 1 1 1 8 12 1 1 1 0

1 研修支援 1 1 1 0 11 11 1 1 2 0

1 事務 1 1 0 2 0 12 1 1 5 0

1 メンタル相談 1 1 0 3 3 12 1 1 1 0

1 ナースセンター部長 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 9 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 0 1 1 12 1 1 2 0

- - 常任理事 - - 1 1 4 0 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター担当 1 1 1 3 6 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 2 1 12 1 1 3 0

1 専務理事兼所長 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 コーディネーター・就業相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員・事務 1 1 0 2 9 12 1 1 5 1

- - ナースセンター事業局長 - - 1 1 2 9 1 - - - 1 - 1

1 ナースセンター事業局長 1 1 1 0 10 10 1 1 2 0

1 就業相談員 1 1 1 2 4 12 1 1 4 1

1 就業相談員 1 1 1 1 9 12 1 1 4 1

1 事務職員 1 1 0 1 0 12 1 1 0.5 0

- - 常務理事 - - 1 1 4 9 12 - - - 1 - 0

1 ナースセンター長 1 1 1 4 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 3 0 12 1 1 5 0

1 事務員 1 1 0 4 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 6 0 12 1 1 18/月 1

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 18/月 0

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 18/月 0

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 18/月 0

三重県

25 滋賀県

31 鳥取県

6.9

5.8

2.8

2.0

1.6

6.6

26 京都府

27 大阪府

33 岡山県

2.0

6.2

島根県32

和歌山県30

奈良県29

兵庫県28

24

12.2

8.1

29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介

責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

1 事務 1 1 0 1 10 12 1 1 5 0

1 部長 1 1 1 2 10 12 1 1 5 1

1 次長 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 3 7 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 3 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 2 1

1 復職支援担当 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 3 0 12 1 1 2.5 0

1 ナースセンター長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 事務職員 1 1 0 3 0 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 7 1 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 2 4 12 1 1 4 0

1 相談員 1 1 1 1 10 12 1 1 4 0

- - 専務理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 ｰ 0

1 ナースセンター責任者 1 1 1 5 4 12 1 1 5 1

1 事務職員 1 1 0 4 5 12 1 1 5 0

1 事務職員 1 1 0 1 0 12 1 1 4 0

1 南部エリアマネージャー 1 1 1 5 0 12 1 1 2 0

1 南部エリアマネージャー 1 1 1 4 3 12 1 1 2 0

1 南部エリアマネージャー 1 1 1 4 5 12 1 1 1 0

1 西部エリアマネージャー 1 1 1 4 0 12 1 1 2 0

1 西部エリアマネージャー 1 1 1 4 7 12 1 1 2 0

- - 常任理事 - - 1 1 3 0 12 - - - 1 - 1

1 相談員 1 1 1 1 10 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 1 0 12 1 1 5 0

1 相談員 1 1 1 4 0 12 1 1 2 0

1 事務員 1 1 0 1 10 12 1 1 2 0

1 就業支援コーディネーター 1 1 1 4 0 12 1 1 2 1

1 就業支援コーディネーター 1 1 1 2 0 12 1 1 2 1

1 就業支援コーディネーター 1 1 1 1 0 12 1 1 2 1

- - 会長 - - 1 1 5 10 12 - - - 1 - 1

- - 常務理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 - 1

1 技術職員 1 1 1 5 4 12 1 1 5 1

1 技術職員 1 1 1 5 0 12 1 1 2.5 1

1 技術職員 1 1 1 5 4 12 1 1 2.5 0

- - 常任理事 - - 1 1 1 10 12 - - - 1 - 1

1 事務 1 1 0 23 0 12 1 1 2 0

1 相談員 1 1 1 8 9 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 0 5 5 1 1 3 0

1 相談員 1 1 1 2 11 12 1 1 1.5 0

- - 常任理事 - - 1 1 3 10 12 - - - 1 - 1

1 事業課長 1 1 1 5 0 12 1 1 5 1

1 看護の普及 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 訪問看護 1 1 1 3 0 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 8 5 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 3 10 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 2 9 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 5 0 12 1 1 5 0

1 バンク事業 1 1 1 3 2 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 2 7 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 バンク事業 1 1 1 1 2 12 1 1 5 1

1 事務 1 1 0 0 4 4 1 1 5 0

1 事務 1 1 0 0 8 8 1 1 5 0

1 事務 1 1 0 2 9 12 1 1 5 0

- - 常務 - - 1 1 5 0 12 - - - 1 - 1

1 ナースセンター職員 1 1 1 1 11 12 1 1 5 1

1 ナースセンター職員 1 1 1 0 8 8 1 1 5 1

1 ナースセンター職員 1 1 1 2 10 4 1 1 5 1

1 ナースセンター職員 1 1 0 0 4 4 1 1 5 0

- - 副会長 - - 1 1 1 9 12 - - - 1 - 1

1 事務 1 1 0 1 8 12 1 1 5 0

1 部長 1 1 1 4 11 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 3 5 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 5 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 2 0 12 1 1 5 1

1 業務部長 1 1 1 5 5 12 1 1 5 1

1 主任 1 1 0 23 3 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 2 8 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 4 4 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 1 3 12 1 1 5 1

1 相談員 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 事務員 1 1 0 3 2 12 1 1 5 0

1 ナースセンター長 1 1 1 1 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 13 0 12 1 1 5 1

1 就業相談員 1 1 1 2 10 12 1 1 4.5 1

1 事務 1 1 0 4 1 12 1 1 5 0

- - ナースセンター管理 - - 1 1 2 0 12 - - - 1 - 1

1 ナースセンター業務 1 1 1 13 10 12 1 1 5 1

1 ナースセンター業務 1 1 1 1 7 12 1 1 5 1

1 ナースセンター業務 1 1 1 5 3 7 1 1 5 1

5.5

3.0

6.6

3.9

13.0

徳島県

7.5

4.2

2.0

2.3佐賀県41

愛媛県38

香川県37

34 広島県

35

3.536

山口県

2.1

3.7

宮崎県45

大分県44

熊本県43

長崎県42

福岡県40

高知県39
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29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介

責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 常任理事 - - 1 1 3 0 12 - - - 1 - 0

1 所長 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 12 1 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 5 1 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 事務員 1 1 0 3 0 12 1 1 4 0

1 ナースセンター長 1 1 1 1 10 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 6 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 5 10 12 1 1 3 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 1 10 12 1 1 4 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 2 11 12 1 1 3 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 0 9 9 1 1 3 1

1 ナースセンター担当 1 1 0 6 0 12 1 1 5 0

132 260 437 326 66 2 29 65 86 247 8 356 - - - 135 77 180 363 74 - 253 288.2

5.6

3.8

計

47 沖縄県

鹿児島県46

認定看護
管理者
（人）

社会保険
労務士
（人）

臨床
心理士
（人）

産業
ｶｳﾝｾﾗｰ
（人）

1級ｷｬﾘｱ･
ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ
技能士
（人）

2級ｷｬﾘｱ･
ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ
技能士
（人）

ｷｬﾘｱ･
ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ
（人）

3.その他理由

1 北海道 1 1 1

2 青森県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

3 岩手県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

4 宮城県 0 その他 人材確保が難しい

5 秋田県 0 その他
必要時関係団体との協働連携
を行い対応している

6 山形県 0 その他 取得検討中

7 福島県 0 その他 検討中

8 茨城県 0 その他
必要に応じ、資格保有者のい
る他機関を紹介

9 栃木県 0 その他 取得支援制度がない

10 群馬県 0 その他
資格保有者のいる他機関に相
談
資格取得支援制度がない

11 埼玉県 1 1 1

12 千葉県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

13 東京都 0 その他
職業紹介士（民紹協認定）を
取得

14 神奈川県 1 1

15 新潟県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

16 富山県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

17 石川県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

18 福井県 0 その他 看護師が対応している

19 山梨県 0 その他 看護専門職で経験者が就任

20 長野県 0 その他 精神保健福祉士 1人

21 岐阜県 1 1

22 静岡県 1 1

23 愛知県 1 2

24 三重県 1 1

25 滋賀県 0 その他
他の委託事業で有資格者と連
携しているため

26 京都府 1 1

27 大阪府 1 1

28 兵庫県 1 3 1

29 奈良県 0 その他

・保健師・看護管理者経験
  のある者が担当している
・上記資格の取得支援がな
  い

30 和歌山県 1 1

31 鳥取県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

32 島根県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

33 岡山県 0 その他
相談員研修を実施して対応し
ている

34 広島県 1 1

35 山口県 0 その他
臨床心理士に月2回の相談を
依頼

36 徳島県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

37 香川県 1 1

38 愛媛県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

39 高知県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

42 長崎県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

43 熊本県 1 1

44 大分県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

45 宮崎県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

46 鹿児島県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

47 沖縄県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

15 14 0 1 3 0 0 3 ― ―計

在籍なし

 1．相談対応者の専門知識に関する有資格者の有無

2．相談対応者の専門知識・技術の習得について

県No. 都道府県名
在籍の有無

在籍なしの理由
1 現在取得中である
2 人員不足のため資格取得の余裕がない
3 その他

在籍あり

保有資格の種類と人数（複数回答）
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29年度に
従事した

期間

常勤
非常
勤

本所 支所
20歳
代

30歳
代

40歳
代

50歳
代

60歳
代

70歳
以上

年 月 月
あっ
せん

・相談
事務 両方 専任 兼任

常勤
換算

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
専任・兼任 勤務

日数
日／週

職業
紹介
責任者
講習会

県No. 都道府県名

雇用形態

役職名もしくは担当業務

本所・
支所

年齢
看護
師

免許
の

有無

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ担当者と
なってからの

勤続期間

ﾅｰｽｾﾝﾀｰ
担当者の
業務内容

- - 常任理事 - - 1 1 3 0 12 - - - 1 - 0

1 所長 1 1 1 1 0 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 12 1 12 1 1 3 1

1 相談員 1 1 1 5 1 12 1 1 4 1

1 相談員 1 1 1 3 0 12 1 1 4 1

1 事務員 1 1 0 3 0 12 1 1 4 0

1 ナースセンター長 1 1 1 1 10 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 6 0 12 1 1 5 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 5 10 12 1 1 3 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 1 10 12 1 1 4 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 2 11 12 1 1 3 1

1 ナースセンター担当 1 1 1 0 9 9 1 1 3 1

1 ナースセンター担当 1 1 0 6 0 12 1 1 5 0

132 260 437 326 66 2 29 65 86 247 8 356 - - - 135 77 180 363 74 - 253 288.2

5.6

3.8

計

47 沖縄県

鹿児島県46

認定看護
管理者
（人）

社会保険
労務士
（人）

臨床
心理士
（人）

産業
ｶｳﾝｾﾗｰ
（人）

1級ｷｬﾘｱ･
ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ
技能士
（人）

2級ｷｬﾘｱ･
ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ
技能士
（人）

ｷｬﾘｱ･
ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ
（人）

3.その他理由

1 北海道 1 1 1

2 青森県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

3 岩手県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

4 宮城県 0 その他 人材確保が難しい

5 秋田県 0 その他
必要時関係団体との協働連携
を行い対応している

6 山形県 0 その他 取得検討中

7 福島県 0 その他 検討中

8 茨城県 0 その他
必要に応じ、資格保有者のい
る他機関を紹介

9 栃木県 0 その他 取得支援制度がない

10 群馬県 0 その他
資格保有者のいる他機関に相
談
資格取得支援制度がない

11 埼玉県 1 1 1

12 千葉県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

13 東京都 0 その他
職業紹介士（民紹協認定）を
取得

14 神奈川県 1 1

15 新潟県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

16 富山県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

17 石川県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

18 福井県 0 その他 看護師が対応している

19 山梨県 0 その他 看護専門職で経験者が就任

20 長野県 0 その他 精神保健福祉士 1人

21 岐阜県 1 1

22 静岡県 1 1

23 愛知県 1 2

24 三重県 1 1

25 滋賀県 0 その他
他の委託事業で有資格者と連
携しているため

26 京都府 1 1

27 大阪府 1 1

28 兵庫県 1 3 1

29 奈良県 0 その他

・保健師・看護管理者経験
  のある者が担当している
・上記資格の取得支援がな
  い

30 和歌山県 1 1

31 鳥取県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

32 島根県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

33 岡山県 0 その他
相談員研修を実施して対応し
ている

34 広島県 1 1

35 山口県 0 その他
臨床心理士に月2回の相談を
依頼

36 徳島県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

37 香川県 1 1

38 愛媛県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

39 高知県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

42 長崎県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

43 熊本県 1 1

44 大分県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

45 宮崎県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

46 鹿児島県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

47 沖縄県 0 人員不足のため資格取得の余裕がない

15 14 0 1 3 0 0 3 ― ―計

在籍なし

 1．相談対応者の専門知識に関する有資格者の有無

2．相談対応者の専門知識・技術の習得について

県No. 都道府県名
在籍の有無

在籍なしの理由
1 現在取得中である
2 人員不足のため資格取得の余裕がない
3 その他

在籍あり

保有資格の種類と人数（複数回答）
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3 その他の理由

1 北海道 0 その他 外部研修受講で対応とした

2 青森県 1 1
コミュニケーション能力の向上を目的に、情報交換をし
ながら主に「傾聴」について学びを深めた

3 岩手県 1 2 相談員研修及び情報交換

4 宮城県 1 1

相談対応者向けに内部研修を実施
1.職業紹介事業の基礎知識
2.労働法1（マッチング関連法令）
3.労働法2（労働条件等関連法令）
4.職安改正と実務上のポイント

5 秋田県 0 予算がない

6 山形県 1 1 ハローワーク職員からの「雇用保険」についての講義

7 福島県 0 その他 検討中

8 茨城県 0 その他 外部研修を受講した

9 栃木県 0 その他 研修受講者からの報告会を実施した

10 群馬県 0 その他 外部研修を受講した

11 埼玉県 1 4
・求人登録票記載内容の留意点
・求人登録票記載と労働基準法について
・労働基準法の疑問点について

12 千葉県 1 1 職業安定法改正に係る研修会

13 東京都 1 1

ナースバンク職員研修(事務職を含む)
「法令を遵守し求職者にわかりやすい求人票の作成支
援」
講師　公益社団法人　全国民営職業紹介事業協会
職業紹介事業アドバイザー　津田　滋氏

14 神奈川県 1 2 相談事例検討会

15 新潟県 1 4

<伝達講習>
・都道府県ナースセンター相談員研修（内部研修）
・都道府県ナースセンター地区別意見交換会に関する内
部研修
・職業紹介事業所研修会
・職業紹介実践セミナー

16 富山県 1 1 ハローワーク

17 石川県 1 10 再就業支援セミナー

18 福井県 1 1 相談対応者向けに内部研修を実施

19 山梨県 0 予算がない

20 長野県 1 1
・「相談員として心掛けたいこと」事例を通して研修
・グループワーク「発達の偏りのあるケース」
・ナースセンター事業報告

21 岐阜県 0 人員不足

22 静岡県 1 1 ハローワーク職員との情報交換

23 愛知県 1 1 職業安定法の改定について

24 三重県 1 1

<伝達講習>
日本看護協会主催都道府県ナースセンター相談員研修
厚生労働省委託事業「人材育成推進事業」職業紹介従事
者講習会後の伝達講習をその都度実施し、研修会とした

25 滋賀県 1 3
・職業安定法改正の共通理解のための説明会：2回
・働き方改革に向けての具体的な取り組みについて：1回

26 京都府 1 2
企業向け人権啓発講座
（京都市主催・中小企業委託事業）

27 大阪府 1 2

〈伝達講習〉
・都道府県ナースセンター相談員研修
・職業安定法改正に係る研修会

28 兵庫県 1 5
相談者研修の普及教育、職業安定法改正、eナースセン
ター取扱い、個人情報保護、情報セキュリティについて

29 奈良県 1 1 職業紹介責任者講習会受講者から伝達講習

30 和歌山県 1 1
復職支援コーディネーター9人に参加して頂き、求職者の
対応、就労支援のプロセス、事業実施報告、職業安定法
他労働法規の改正の説明を会議をかねて実施

31 鳥取県 1 1 職業安定法改正について

32 島根県 1 2
メンタルヘルスサポート研修会
福祉職場チャレンジ交流会

33 岡山県 1 3
求人・求職者のマッチング力を高めるヒヤリング方法等
キャリアカウンセリングについて実践型研修 (積極的傾
聴法、積極的ヒヤリングなど）

34 広島県 1 1 職業安定法の改定について

35 山口県 0 予算がない

36 徳島県 0 人員不足

37 香川県 0 人員不足

38 愛媛県 0 人員不足

39 高知県 0 人員不足

40 福岡県 1 1
無料職業紹介事業の留意点（職業安定法・助成金につい
て）

41 佐賀県 0 その他
1名は29年度に職業紹介責任者講習会を受講
外部研修に相談員2名とも参加した為

実施回数
（回）

実施内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

県No. 都道府県名

 2．相談対応者向け研修の実施（平成29年4月～平成30年3月）

実施の有無

実施した 実施していない

3 その他の理由

実施回数
（回）

実施内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

県No. 都道府県名

 2．相談対応者向け研修の実施（平成29年4月～平成30年3月）

実施の有無

実施した 実施していない

42 長崎県 0 その他 外部研修を受講後伝達講習を行った

43 熊本県 1 2

1.職業紹介者としての心構え（県内の雇用失業情勢・ハ
ローワークで受理した看護職の求人状況・ロールプレイ
ング・交流会等）
2.看護職のメンタルヘルス・交流会等

44 大分県 1 2
・人権研修
・求職者対応について（求人票聞き取り内容の検討等）

45 宮崎県 1 2 就業相談員研修

46 鹿児島県 0 その他 外部研修を受講した

47 沖縄県 1 5

①「雇用保険のしくみ」とハローワークにおける就業相
談及び支援について
②働き方・求人票の確認事項
③eナースセンター「NCCS」の登録・情報検索の仕方につ
いて学ぶ
④給与のしくみ
⑤労働契約について

31 66 ― ― ―計
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3 その他の理由

1 北海道 0 その他 外部研修受講で対応とした

2 青森県 1 1
コミュニケーション能力の向上を目的に、情報交換をし
ながら主に「傾聴」について学びを深めた

3 岩手県 1 2 相談員研修及び情報交換

4 宮城県 1 1

相談対応者向けに内部研修を実施
1.職業紹介事業の基礎知識
2.労働法1（マッチング関連法令）
3.労働法2（労働条件等関連法令）
4.職安改正と実務上のポイント

5 秋田県 0 予算がない

6 山形県 1 1 ハローワーク職員からの「雇用保険」についての講義

7 福島県 0 その他 検討中

8 茨城県 0 その他 外部研修を受講した

9 栃木県 0 その他 研修受講者からの報告会を実施した

10 群馬県 0 その他 外部研修を受講した

11 埼玉県 1 4
・求人登録票記載内容の留意点
・求人登録票記載と労働基準法について
・労働基準法の疑問点について

12 千葉県 1 1 職業安定法改正に係る研修会

13 東京都 1 1

ナースバンク職員研修(事務職を含む)
「法令を遵守し求職者にわかりやすい求人票の作成支
援」
講師　公益社団法人　全国民営職業紹介事業協会
職業紹介事業アドバイザー　津田　滋氏

14 神奈川県 1 2 相談事例検討会

15 新潟県 1 4

<伝達講習>
・都道府県ナースセンター相談員研修（内部研修）
・都道府県ナースセンター地区別意見交換会に関する内
部研修
・職業紹介事業所研修会
・職業紹介実践セミナー

16 富山県 1 1 ハローワーク

17 石川県 1 10 再就業支援セミナー

18 福井県 1 1 相談対応者向けに内部研修を実施

19 山梨県 0 予算がない

20 長野県 1 1
・「相談員として心掛けたいこと」事例を通して研修
・グループワーク「発達の偏りのあるケース」
・ナースセンター事業報告

21 岐阜県 0 人員不足

22 静岡県 1 1 ハローワーク職員との情報交換

23 愛知県 1 1 職業安定法の改定について

24 三重県 1 1

<伝達講習>
日本看護協会主催都道府県ナースセンター相談員研修
厚生労働省委託事業「人材育成推進事業」職業紹介従事
者講習会後の伝達講習をその都度実施し、研修会とした

25 滋賀県 1 3
・職業安定法改正の共通理解のための説明会：2回
・働き方改革に向けての具体的な取り組みについて：1回

26 京都府 1 2
企業向け人権啓発講座
（京都市主催・中小企業委託事業）

27 大阪府 1 2

〈伝達講習〉
・都道府県ナースセンター相談員研修
・職業安定法改正に係る研修会

28 兵庫県 1 5
相談者研修の普及教育、職業安定法改正、eナースセン
ター取扱い、個人情報保護、情報セキュリティについて

29 奈良県 1 1 職業紹介責任者講習会受講者から伝達講習

30 和歌山県 1 1
復職支援コーディネーター9人に参加して頂き、求職者の
対応、就労支援のプロセス、事業実施報告、職業安定法
他労働法規の改正の説明を会議をかねて実施

31 鳥取県 1 1 職業安定法改正について

32 島根県 1 2
メンタルヘルスサポート研修会
福祉職場チャレンジ交流会

33 岡山県 1 3
求人・求職者のマッチング力を高めるヒヤリング方法等
キャリアカウンセリングについて実践型研修 (積極的傾
聴法、積極的ヒヤリングなど）

34 広島県 1 1 職業安定法の改定について

35 山口県 0 予算がない

36 徳島県 0 人員不足

37 香川県 0 人員不足

38 愛媛県 0 人員不足

39 高知県 0 人員不足

40 福岡県 1 1
無料職業紹介事業の留意点（職業安定法・助成金につい
て）

41 佐賀県 0 その他
1名は29年度に職業紹介責任者講習会を受講
外部研修に相談員2名とも参加した為

実施回数
（回）

実施内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

県No. 都道府県名

 2．相談対応者向け研修の実施（平成29年4月～平成30年3月）

実施の有無

実施した 実施していない

3 その他の理由

実施回数
（回）

実施内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

県No. 都道府県名

 2．相談対応者向け研修の実施（平成29年4月～平成30年3月）

実施の有無

実施した 実施していない

42 長崎県 0 その他 外部研修を受講後伝達講習を行った

43 熊本県 1 2

1.職業紹介者としての心構え（県内の雇用失業情勢・ハ
ローワークで受理した看護職の求人状況・ロールプレイ
ング・交流会等）
2.看護職のメンタルヘルス・交流会等

44 大分県 1 2
・人権研修
・求職者対応について（求人票聞き取り内容の検討等）

45 宮崎県 1 2 就業相談員研修

46 鹿児島県 0 その他 外部研修を受講した

47 沖縄県 1 5

①「雇用保険のしくみ」とハローワークにおける就業相
談及び支援について
②働き方・求人票の確認事項
③eナースセンター「NCCS」の登録・情報検索の仕方につ
いて学ぶ
④給与のしくみ
⑤労働契約について

31 66 ― ― ―計
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3 その他の理由

1 北海道 1 9
職業紹介従事者講習会、労働契約等解説セミナー2017、2017年度北海道相談員スキル
アップ研修「就労支援」

2 青森県 1 3
職業安定法および改正について・相談業務のスキルアップ
・就業状況の現状

3 岩手県 1 5

・職業紹介責任者講習（新規）
・職業紹介責任者講習（継続）
・職業紹介従事者講習
・H29.職業紹介事業所対象「改正職業安定法説明会」（岩手労働局）

4 宮城県 1 1 職業紹介従事者講習会

5 秋田県 0 予算がない

6 山形県 1 9
職業紹介従事者研修
助成金説明会

7 福島県 1 2 平成29年度職業紹介従事者講習

8 茨城県 1 12

・職業紹介責任者講習（民紹協）　　　　　　　　　2人
・職業紹介従事者講習（民紹協）　　　　　　　　　3人
・改正職安法説明会（労働局）　　　　　　　　　　4人
・公正採用等人権啓発研修会（労働局）　　　　　　1人
・安全衛生優良企業アドバイザー育成セミナー（厚労省）2人

9 栃木県 1 1 職業紹介責任者講習

10 群馬県 1 6
職業紹介責任者講習
職業紹介従事者講習

11 埼玉県 1 6

職業紹介事業者説明会（埼玉労働局主催）
・改正職業安定法の留意点について
・労働者の募集・採用時の年齢制限の禁止について
・労働契約法と無期転換ルール・改正育介法等について

12 千葉県 1 3 職業紹介従事者講習

13 東京都 1 5
職業紹介責任者講習
毎年、就業相談に関わる新規採用職員（常勤・非常勤問わず）に受講させている

14 神奈川県 1 7

・職業紹介責任者講習（職業安定法及び関係法令、職業紹介事業運営について、
　個人情報の保護の取扱いに係る職業安定法の遵守）
・従事者講習（職業紹介の基礎知識、労働法、職安法改正、人材確保対策）
・職業紹介事業実践セミナー（就職支援スキルアップ研修、紹介事業の健全運営）

15 新潟県 1 3
・職業紹介事業実践セミナー
・職業紹介事業所研修

16 富山県 1 1 職業紹介責任者講習会

17 石川県 1 1 職業紹介責任者講習会

18 福井県 1 2
・職業紹介責任者講習会
・職業紹介責任者等研修会

19 山梨県 0 予算がない

20 長野県 1 2 愛知県・岐阜県ナースセンターへ視察研修

21 岐阜県 1 4 職業安定法の改正　職業紹介責任者研修など

22 静岡県 1 10 労働局との研修、職業紹介責任者研修など

23 愛知県 1 2 職業紹介責任者研修

24 三重県 1 3 厚生労働省委託事業「人材育成推進事業」職業紹介事業者講習会

25 滋賀県 1 5
・職業紹介責任者研修：4名
・県労働局主催:改正育児、介護休業法等に関する研修会：1名

26 京都府 1 2
公益社団法人全国民営職業事業協会　職業紹介責任者講習会
企業向け人兼啓発講座（京都市主催・中小企業委託事業）

27 大阪府 1 2 職業紹介責任者研修

28 兵庫県 1 5 職業紹介責任者講習会、職業紹介従事者研修会

29 奈良県 1 2
全国民営職業紹介事業協会 主催「職業紹介従事者講習」
奈良労働局 主催「改正職業安定法及び労働者の募集・採用における年齢制限の禁止に
関する説明」

30 和歌山県 1 1 厚労省委託事業労働契約セミナー（無期転換ルール開始について）

31 鳥取県 1 3

・職業紹介責任者講習会　1人
・職業紹介従事者研修会　2人
・職業紹介事業の基礎知識
・労働法Ⅰ（マッチング関連法令）
・労働法Ⅱ（労働条件等関連法令）
・職安法改正と実務上のポイント

32 島根県 1 1 平成29年度職業紹介従事者講習

33 岡山県 1 3
職業紹介従事者講習会　2人
職業紹介責任者講習会　1人

34 広島県 1 2 職業安定法の改定のポイントについて

35 山口県 1 4
職業紹介責任者講習会
職業紹介従事者講習会
職業安定法改正法説明会

36 徳島県 0 予算がない

37 香川県 1 6
・H29.10.30 職業安定法改正法説明会（香川労働局）1人
・H30.2.26　職業紹介従事者講習会（民紹協）1人
・H30.3.26　看護職員就職担当者セミナー（香川県）4人

38 愛媛県 0 人員不足

39 高知県 0 人員不足

40 福岡県 1 1 職業紹介事業者講習

県No. 都道府県名
受講の有無

3．外部研修の受講（平成29年4月～平成30年3月）

受講した 受講しなかった

受講した総
人数

受講内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

3 その他の理由

県No. 都道府県名
受講の有無

3．外部研修の受講（平成29年4月～平成30年3月）

受講した 受講しなかった

受講した総
人数

受講内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

41 佐賀県 1 3
・職業紹介事業の実務に関る基礎研修（職業紹介制度に関する法律･内容）　2名
・職業紹介責任者講習会　1名

42 長崎県 1 11
医療勤務環境改善セミナー、職業紹介責任者講習会、改正職業安定法について、民紹
セミナー、｢人材確保について」、雇用環境整備資格講習会、アイドルナースの活躍に
よるハッピーエンディングプロジェクト説明会

43 熊本県 1 3
1.医療勤務環境改善マネジメントシステム導入について
2.医療勤務環境改善マネジメントシステム導入セミナー

44 大分県 1 1 職業紹介責任者講習会

45 宮崎県 1 4
＊平成29年度職業紹介従事者講習会
＊職業紹介事業実践セミナー（就職支援スキルアップセミナー）

46 鹿児島県 1 4

職業紹介責任者講習会
公正な採用選考のための研修会
職業紹介従事者講習
職業安定法一部改正の説明会

47 沖縄県 1 8

①職業紹介責任者講習会
②職業安定法に関する説明会(労働局開催）
③職業紹介従事者講習
④職業紹介実践セミナー
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3 その他の理由

1 北海道 1 9
職業紹介従事者講習会、労働契約等解説セミナー2017、2017年度北海道相談員スキル
アップ研修「就労支援」

2 青森県 1 3
職業安定法および改正について・相談業務のスキルアップ
・就業状況の現状

3 岩手県 1 5

・職業紹介責任者講習（新規）
・職業紹介責任者講習（継続）
・職業紹介従事者講習
・H29.職業紹介事業所対象「改正職業安定法説明会」（岩手労働局）

4 宮城県 1 1 職業紹介従事者講習会

5 秋田県 0 予算がない

6 山形県 1 9
職業紹介従事者研修
助成金説明会

7 福島県 1 2 平成29年度職業紹介従事者講習

8 茨城県 1 12

・職業紹介責任者講習（民紹協）　　　　　　　　　2人
・職業紹介従事者講習（民紹協）　　　　　　　　　3人
・改正職安法説明会（労働局）　　　　　　　　　　4人
・公正採用等人権啓発研修会（労働局）　　　　　　1人
・安全衛生優良企業アドバイザー育成セミナー（厚労省）2人

9 栃木県 1 1 職業紹介責任者講習

10 群馬県 1 6
職業紹介責任者講習
職業紹介従事者講習

11 埼玉県 1 6

職業紹介事業者説明会（埼玉労働局主催）
・改正職業安定法の留意点について
・労働者の募集・採用時の年齢制限の禁止について
・労働契約法と無期転換ルール・改正育介法等について

12 千葉県 1 3 職業紹介従事者講習

13 東京都 1 5
職業紹介責任者講習
毎年、就業相談に関わる新規採用職員（常勤・非常勤問わず）に受講させている

14 神奈川県 1 7

・職業紹介責任者講習（職業安定法及び関係法令、職業紹介事業運営について、
　個人情報の保護の取扱いに係る職業安定法の遵守）
・従事者講習（職業紹介の基礎知識、労働法、職安法改正、人材確保対策）
・職業紹介事業実践セミナー（就職支援スキルアップ研修、紹介事業の健全運営）

15 新潟県 1 3
・職業紹介事業実践セミナー
・職業紹介事業所研修

16 富山県 1 1 職業紹介責任者講習会

17 石川県 1 1 職業紹介責任者講習会

18 福井県 1 2
・職業紹介責任者講習会
・職業紹介責任者等研修会

19 山梨県 0 予算がない

20 長野県 1 2 愛知県・岐阜県ナースセンターへ視察研修

21 岐阜県 1 4 職業安定法の改正　職業紹介責任者研修など

22 静岡県 1 10 労働局との研修、職業紹介責任者研修など

23 愛知県 1 2 職業紹介責任者研修

24 三重県 1 3 厚生労働省委託事業「人材育成推進事業」職業紹介事業者講習会

25 滋賀県 1 5
・職業紹介責任者研修：4名
・県労働局主催:改正育児、介護休業法等に関する研修会：1名

26 京都府 1 2
公益社団法人全国民営職業事業協会　職業紹介責任者講習会
企業向け人兼啓発講座（京都市主催・中小企業委託事業）

27 大阪府 1 2 職業紹介責任者研修

28 兵庫県 1 5 職業紹介責任者講習会、職業紹介従事者研修会

29 奈良県 1 2
全国民営職業紹介事業協会 主催「職業紹介従事者講習」
奈良労働局 主催「改正職業安定法及び労働者の募集・採用における年齢制限の禁止に
関する説明」

30 和歌山県 1 1 厚労省委託事業労働契約セミナー（無期転換ルール開始について）

31 鳥取県 1 3

・職業紹介責任者講習会　1人
・職業紹介従事者研修会　2人
・職業紹介事業の基礎知識
・労働法Ⅰ（マッチング関連法令）
・労働法Ⅱ（労働条件等関連法令）
・職安法改正と実務上のポイント

32 島根県 1 1 平成29年度職業紹介従事者講習

33 岡山県 1 3
職業紹介従事者講習会　2人
職業紹介責任者講習会　1人

34 広島県 1 2 職業安定法の改定のポイントについて

35 山口県 1 4
職業紹介責任者講習会
職業紹介従事者講習会
職業安定法改正法説明会

36 徳島県 0 予算がない

37 香川県 1 6
・H29.10.30 職業安定法改正法説明会（香川労働局）1人
・H30.2.26　職業紹介従事者講習会（民紹協）1人
・H30.3.26　看護職員就職担当者セミナー（香川県）4人

38 愛媛県 0 人員不足

39 高知県 0 人員不足

40 福岡県 1 1 職業紹介事業者講習

県No. 都道府県名
受講の有無

3．外部研修の受講（平成29年4月～平成30年3月）

受講した 受講しなかった

受講した総
人数

受講内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

3 その他の理由

県No. 都道府県名
受講の有無

3．外部研修の受講（平成29年4月～平成30年3月）

受講した 受講しなかった

受講した総
人数

受講内容

実施しなかった理由
1 予算がない
2 人員不足
3 その他

41 佐賀県 1 3
・職業紹介事業の実務に関る基礎研修（職業紹介制度に関する法律･内容）　2名
・職業紹介責任者講習会　1名

42 長崎県 1 11
医療勤務環境改善セミナー、職業紹介責任者講習会、改正職業安定法について、民紹
セミナー、｢人材確保について」、雇用環境整備資格講習会、アイドルナースの活躍に
よるハッピーエンディングプロジェクト説明会

43 熊本県 1 3
1.医療勤務環境改善マネジメントシステム導入について
2.医療勤務環境改善マネジメントシステム導入セミナー

44 大分県 1 1 職業紹介責任者講習会

45 宮崎県 1 4
＊平成29年度職業紹介従事者講習会
＊職業紹介事業実践セミナー（就職支援スキルアップセミナー）

46 鹿児島県 1 4

職業紹介責任者講習会
公正な採用選考のための研修会
職業紹介従事者講習
職業安定法一部改正の説明会

47 沖縄県 1 8

①職業紹介責任者講習会
②職業安定法に関する説明会(労働局開催）
③職業紹介従事者講習
④職業紹介実践セミナー
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3．看護職員の実態と就業希望条件等の把握および看護職員需要施設の把握について

7 その他の理由 7 その他の理由

1 北海道 0 その他
マッチング、求職相談等で状況把握
している他、NCCSデータにより把握

0 その他
個人情報保護上施設の協力を得るの
は難しい。届出登録した離職者の状
況把握はしている

2 青森県 1 1

3 岩手県 1 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 1 1

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 0 都道府県行政からの委託がない 1

7 福島県 1 0 その他
個人情報保護法により施設からの回
答が難しいため

8 茨城県 1 1

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない 1

10 群馬県 0 その他 登録データにより把握 0 その他 届出登録情報から状況把握

11 埼玉県 0 その他 登録データにより把握 0 その他
個人情報保護により、施設からの回
答が困難と判断ため

12 千葉県 1 0 その他
定着確保動向調査の調査に退職者に
関する項目が含まれるため

13 東京都 0 その他 登録データによる把握のみ 0 その他 離職者の把握は届出情報のみ

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 1 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 1 1

17 石川県 1 1

18 福井県 1 1

19 山梨県 1 1

20 長野県 1 1

21 岐阜県 1 0 その他 調査のための情報提供がない

22 静岡県 0 その他
4年前に独自調査を実施したが、
日々のやり取りの中で実態を把握し
ている

1

23 愛知県 1 1

24 三重県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

25 滋賀県 1 1

26 京都府 0 その他 求職者状況からの把握 1

27 大阪府 0 その他 求職者状況からの把握 0 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

29 奈良県 0 予算がない 0 その他

30 和歌山県 1 0 その他 今後の検討課題

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 0 その他
届出登録者に対し同様の看護職離職
者実態調査を実施しているため

0 その他
別の調査を参考にできるため（看護
職離職者実態調査）

33 岡山県 0 人員不足 1

34 広島県 0 その他 NCCSデータより把握 0 その他 他の事業による施設調査実施

35 山口県 0 都道府県行政からの委託がない 0 その他 医師会・病院協会へ協力依頼中

36 徳島県 1 1

37 香川県 0 人員不足 1

38 愛媛県 1 0 都道府県行政からの委託がない

39 高知県 0 必要性がない 0 必要性がない

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 0 都道府県行政からの委託がない

44 大分県 0 その他 登録情報からの把握 0 その他 「とどけるん」のみの把握

45 宮崎県 0 人員不足 0 人員不足

46 鹿児島県 1 0 人員不足

47 沖縄県 0 人員不足 0 人員不足

23 ― ― 20 ― ―

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

 1．NCCSに登録されている求職者の実態把握調査（未就業看護職員実態調査）
 2．退職者本人の了解を得た上で実施している各施設･事業所より得た退職者情報に基づ
く調査（離職者調査）

計

県No. 都道府県名
実施の
有無

実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

7 その他の理由 7 その他の理由

1 北海道 0 その他
日常相談業務、看護師等の届出制度
意見交換会の中で施設状況を把握

0 都道府県看護協会が実施した

2 青森県 1 1

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 1 1

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

7 福島県 0 その他
月2回程度の施設訪問内容、ナース
センターだよりへの記事掲載を含め
参考にしている

0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 1

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 その他 病院のみアンケート調査をした 0 その他 病院のみアンケート調査をした

11 埼玉県 0 その他
来所時や求人票チェックの際の聞き
取り

0 都道府県行政からの委託がない

12 千葉県 1 1

13 東京都 0 その他
登録・相談・就職相談会に来所した
際の相談、新規求職票登録時の電話
相談による把握のみ

0 都道府県行政からの委託がない

14 神奈川県 1 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない 1

16 富山県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

17 石川県 1 1

18 福井県 1 1

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない 1

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない 1

22 静岡県 0 その他
求人票有効期限近くに電話で確認
し、求人施設訪問により実際に確認
している

0 その他
県内病院対象の退職者調査にて設問
を設けている

23 愛知県 0 その他 看護職員需要調査に含む 1

24 三重県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県看護協会が実施した

25 滋賀県 0 都道府県行政からの委託がない 1

26 京都府 1 1

27 大阪府 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県 0 その他
必要であるが、他の業務を優先し実
施していない

1

29 奈良県 0 予算がない 0 都道府県行政が実施した

30 和歌山県 1 0 その他
病院の需要把握のみ離職調査とあわ
せて調査

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない 1

32 島根県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政が実施した

33 岡山県 0 人員不足 0 都道府県行政からの委託がない

34 広島県 0 その他 他の事業による施設調査実施 0 都道府県行政が実施した

35 山口県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政が実施した

36 徳島県 0 その他
NCCS、電話での聞き取り、施設訪問
等で把握

0 その他
電話での聞き取り、施設訪問等で把
握

37 香川県 1 1

38 愛媛県 1 0 都道府県行政が実施した

39 高知県 0 人員不足 1

40 福岡県 0 その他 看護職員需要施設調査に含む 1

41 佐賀県 0 その他
NCCSに登録された求人施設だけでは
なく県病院施設を訪問し実態調査し
た

1

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 1

44 大分県 0 その他 必要時、個別に情報把握 0 その他
NCCS求人登録のみ、2018県行政実施
予定

45 宮崎県 0 人員不足 0 人員不足

46 鹿児島県 1 0 人員不足

47 沖縄県 0 人員不足 1

14 ― ― 21 ― ―計

県No. 都道府県名

 3．NCCSに登録されている求人施設の実態把握調査
 4．都道府県内の施設・事業所における看護職員の需要把握調査
（看護職員需要施設調査）

実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他
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3．看護職員の実態と就業希望条件等の把握および看護職員需要施設の把握について

7 その他の理由 7 その他の理由

1 北海道 0 その他
マッチング、求職相談等で状況把握
している他、NCCSデータにより把握

0 その他
個人情報保護上施設の協力を得るの
は難しい。届出登録した離職者の状
況把握はしている

2 青森県 1 1

3 岩手県 1 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 1 1

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 0 都道府県行政からの委託がない 1

7 福島県 1 0 その他
個人情報保護法により施設からの回
答が難しいため

8 茨城県 1 1

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない 1

10 群馬県 0 その他 登録データにより把握 0 その他 届出登録情報から状況把握

11 埼玉県 0 その他 登録データにより把握 0 その他
個人情報保護により、施設からの回
答が困難と判断ため

12 千葉県 1 0 その他
定着確保動向調査の調査に退職者に
関する項目が含まれるため

13 東京都 0 その他 登録データによる把握のみ 0 その他 離職者の把握は届出情報のみ

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 1 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 1 1

17 石川県 1 1

18 福井県 1 1

19 山梨県 1 1

20 長野県 1 1

21 岐阜県 1 0 その他 調査のための情報提供がない

22 静岡県 0 その他
4年前に独自調査を実施したが、
日々のやり取りの中で実態を把握し
ている

1

23 愛知県 1 1

24 三重県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

25 滋賀県 1 1

26 京都府 0 その他 求職者状況からの把握 1

27 大阪府 0 その他 求職者状況からの把握 0 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

29 奈良県 0 予算がない 0 その他

30 和歌山県 1 0 その他 今後の検討課題

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 0 その他
届出登録者に対し同様の看護職離職
者実態調査を実施しているため

0 その他
別の調査を参考にできるため（看護
職離職者実態調査）

33 岡山県 0 人員不足 1

34 広島県 0 その他 NCCSデータより把握 0 その他 他の事業による施設調査実施

35 山口県 0 都道府県行政からの委託がない 0 その他 医師会・病院協会へ協力依頼中

36 徳島県 1 1

37 香川県 0 人員不足 1

38 愛媛県 1 0 都道府県行政からの委託がない

39 高知県 0 必要性がない 0 必要性がない

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 0 都道府県行政からの委託がない

44 大分県 0 その他 登録情報からの把握 0 その他 「とどけるん」のみの把握

45 宮崎県 0 人員不足 0 人員不足

46 鹿児島県 1 0 人員不足

47 沖縄県 0 人員不足 0 人員不足

23 ― ― 20 ― ―

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

 1．NCCSに登録されている求職者の実態把握調査（未就業看護職員実態調査）
 2．退職者本人の了解を得た上で実施している各施設･事業所より得た退職者情報に基づ
く調査（離職者調査）

計

県No. 都道府県名
実施の
有無

実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

7 その他の理由 7 その他の理由

1 北海道 0 その他
日常相談業務、看護師等の届出制度
意見交換会の中で施設状況を把握

0 都道府県看護協会が実施した

2 青森県 1 1

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 1 1

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

7 福島県 0 その他
月2回程度の施設訪問内容、ナース
センターだよりへの記事掲載を含め
参考にしている

0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 1

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 その他 病院のみアンケート調査をした 0 その他 病院のみアンケート調査をした

11 埼玉県 0 その他
来所時や求人票チェックの際の聞き
取り

0 都道府県行政からの委託がない

12 千葉県 1 1

13 東京都 0 その他
登録・相談・就職相談会に来所した
際の相談、新規求職票登録時の電話
相談による把握のみ

0 都道府県行政からの委託がない

14 神奈川県 1 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない 1

16 富山県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

17 石川県 1 1

18 福井県 1 1

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない 1

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない 1

22 静岡県 0 その他
求人票有効期限近くに電話で確認
し、求人施設訪問により実際に確認
している

0 その他
県内病院対象の退職者調査にて設問
を設けている

23 愛知県 0 その他 看護職員需要調査に含む 1

24 三重県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県看護協会が実施した

25 滋賀県 0 都道府県行政からの委託がない 1

26 京都府 1 1

27 大阪府 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県 0 その他
必要であるが、他の業務を優先し実
施していない

1

29 奈良県 0 予算がない 0 都道府県行政が実施した

30 和歌山県 1 0 その他
病院の需要把握のみ離職調査とあわ
せて調査

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない 1

32 島根県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政が実施した

33 岡山県 0 人員不足 0 都道府県行政からの委託がない

34 広島県 0 その他 他の事業による施設調査実施 0 都道府県行政が実施した

35 山口県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政が実施した

36 徳島県 0 その他
NCCS、電話での聞き取り、施設訪問
等で把握

0 その他
電話での聞き取り、施設訪問等で把
握

37 香川県 1 1

38 愛媛県 1 0 都道府県行政が実施した

39 高知県 0 人員不足 1

40 福岡県 0 その他 看護職員需要施設調査に含む 1

41 佐賀県 0 その他
NCCSに登録された求人施設だけでは
なく県病院施設を訪問し実態調査し
た

1

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 1

44 大分県 0 その他 必要時、個別に情報把握 0 その他
NCCS求人登録のみ、2018県行政実施
予定

45 宮崎県 0 人員不足 0 人員不足

46 鹿児島県 1 0 人員不足

47 沖縄県 0 人員不足 1

14 ― ― 21 ― ―計

県No. 都道府県名

 3．NCCSに登録されている求人施設の実態把握調査
 4．都道府県内の施設・事業所における看護職員の需要把握調査
（看護職員需要施設調査）

実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他
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7 その他の理由 7 その他の理由

1 北海道 0 その他
有効期限満了時に葉書送付
や求人情報等発送時に就業
報告を依頼した

0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 1 0 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 1 0 その他 対象者の把握が困難

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 1

「看護師等免許保持者の届出
状況追跡調査」
「看護師等免許保持者の届出
状況追跡調査」第2弾

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 その他
定期的に就業状況の確認を
している

0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 0 その他 必要時のみ個別に対応 1 就業状況調査

12 千葉県 1 1 看護職の定着確保動向調査

13 東京都 1 1

　届出者のうち「就業してい
ない（求職中を含む）」と登
録している者にメールによる
就業状況調査を実施した

14 神奈川県 1 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない 1
届出登録者に対する再就職支
援に関する意向調査

16 富山県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

17 石川県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

18 福井県 1 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 1 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 1 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 0 その他

再就業者フォローアップ研
修実施時にナースセンター
紹介にて再就業した方の聞
きとりを行った

0 その他

離職時届出制度に登録者へ
の連絡で状況把握を行っ
た。求人施設に対しては無
し

23 愛知県 0 予算がない 0 その他 看護職員需要調査に含む

24 三重県 1 0 都道府県行政からの委託がない

25 滋賀県 0 都道府県行政からの委託がない 0 必要性がない

26 京都府 1 1
施設看護職退職調査及び看護
師等需要状況調査（病院・訪
問看護ステーション）

27 大阪府 0 人員不足 0 人員不足

28 兵庫県 1 1
相談者への電話による追跡調
査

29 奈良県 0 予算がない 0 人員不足

30 和歌山県 0 その他 平成23年度実施 0 その他 平成23年度実施

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない 0 その他 対象者の把握が困難

32 島根県 0 人員不足 1
平成29年度島根県ナースセン
ター看護職員離職者実態調査

33 岡山県 1 0 都道府県行政からの委託がない

34 広島県 1 1

・看護職員の職場環境づくり
実態調査
・看護職員就業動向調査
・離職者実態調査

35 山口県 1 0 その他
対象者を明らかにしていな
い為、調査内容について未
検討の状況である

36 徳島県 0 その他

毎月1回、期限切れ対象者
に現況確認を実施している
適宜紹介1･2ヶ月後に施設
訪問を実施

0 その他

毎月1回、期限切れ求職者の
現況確認と求人施設の充足
状況等についてメール・
FAX・電話で確認

37 香川県 1 0 都道府県行政からの委託がない

38 愛媛県 0 人員不足 0 人員不足

39 高知県 1 0 人員不足

40 福岡県 0 その他
個別のフォローの連絡をし
ている

1
訪問看護ステーションにおけ
る人材確保・育成に関する調
査

県No. 都道府県名
実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

実施の
有無

実施あり
具体的な調査名

 6．1～5以外に実施している未就業看護職員の就業状況の把握、施設・事業所の看護職需要把握による調
査等

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

 5．ナースセンターにおける看護職の就業状況フォローアップ調査

7 その他の理由 7 その他の理由

県No. 都道府県名
実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

実施の
有無

実施あり
具体的な調査名

 6．1～5以外に実施している未就業看護職員の就業状況の把握、施設・事業所の看護職需要把握による調
査等

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

 5．ナースセンターにおける看護職の就業状況フォローアップ調査

41 佐賀県 1 0 その他 実態の把握が困難

42 長崎県 1 1 登録者の現状把握

43 熊本県 0 その他 有効期限時に電話にて確認 1
登録者へのメールや電話によ
る現況確認

44 大分県 0 人員不足 0 人員不足

45 宮崎県 1 0 人員不足

46 鹿児島県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

47 沖縄県 0 人員不足 0 人員不足

20 ― ― 12 ― ― ―計
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7 その他の理由 7 その他の理由

1 北海道 0 その他
有効期限満了時に葉書送付
や求人情報等発送時に就業
報告を依頼した

0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 1 0 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 1 0 その他 対象者の把握が困難

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 1

「看護師等免許保持者の届出
状況追跡調査」
「看護師等免許保持者の届出
状況追跡調査」第2弾

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 その他
定期的に就業状況の確認を
している

0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 0 その他 必要時のみ個別に対応 1 就業状況調査

12 千葉県 1 1 看護職の定着確保動向調査

13 東京都 1 1

　届出者のうち「就業してい
ない（求職中を含む）」と登
録している者にメールによる
就業状況調査を実施した

14 神奈川県 1 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない 1
届出登録者に対する再就職支
援に関する意向調査

16 富山県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

17 石川県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

18 福井県 1 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 1 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 1 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 0 その他

再就業者フォローアップ研
修実施時にナースセンター
紹介にて再就業した方の聞
きとりを行った

0 その他

離職時届出制度に登録者へ
の連絡で状況把握を行っ
た。求人施設に対しては無
し

23 愛知県 0 予算がない 0 その他 看護職員需要調査に含む

24 三重県 1 0 都道府県行政からの委託がない

25 滋賀県 0 都道府県行政からの委託がない 0 必要性がない

26 京都府 1 1
施設看護職退職調査及び看護
師等需要状況調査（病院・訪
問看護ステーション）

27 大阪府 0 人員不足 0 人員不足

28 兵庫県 1 1
相談者への電話による追跡調
査

29 奈良県 0 予算がない 0 人員不足

30 和歌山県 0 その他 平成23年度実施 0 その他 平成23年度実施

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない 0 その他 対象者の把握が困難

32 島根県 0 人員不足 1
平成29年度島根県ナースセン
ター看護職員離職者実態調査

33 岡山県 1 0 都道府県行政からの委託がない

34 広島県 1 1

・看護職員の職場環境づくり
実態調査
・看護職員就業動向調査
・離職者実態調査

35 山口県 1 0 その他
対象者を明らかにしていな
い為、調査内容について未
検討の状況である

36 徳島県 0 その他

毎月1回、期限切れ対象者
に現況確認を実施している
適宜紹介1･2ヶ月後に施設
訪問を実施

0 その他

毎月1回、期限切れ求職者の
現況確認と求人施設の充足
状況等についてメール・
FAX・電話で確認

37 香川県 1 0 都道府県行政からの委託がない

38 愛媛県 0 人員不足 0 人員不足

39 高知県 1 0 人員不足

40 福岡県 0 その他
個別のフォローの連絡をし
ている

1
訪問看護ステーションにおけ
る人材確保・育成に関する調
査

県No. 都道府県名
実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

実施の
有無

実施あり
具体的な調査名

 6．1～5以外に実施している未就業看護職員の就業状況の把握、施設・事業所の看護職需要把握による調
査等

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

 5．ナースセンターにおける看護職の就業状況フォローアップ調査

7 その他の理由 7 その他の理由

県No. 都道府県名
実施の
有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

実施の
有無

実施あり
具体的な調査名

 6．1～5以外に実施している未就業看護職員の就業状況の把握、施設・事業所の看護職需要把握による調
査等

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会が実施した
6 都道府県行政が実施した
7 その他

 5．ナースセンターにおける看護職の就業状況フォローアップ調査

41 佐賀県 1 0 その他 実態の把握が困難

42 長崎県 1 1 登録者の現状把握

43 熊本県 0 その他 有効期限時に電話にて確認 1
登録者へのメールや電話によ
る現況確認

44 大分県 0 人員不足 0 人員不足

45 宮崎県 1 0 人員不足

46 鹿児島県 0 都道府県行政からの委託がない 0 都道府県行政からの委託がない

47 沖縄県 0 人員不足 0 人員不足

20 ― ― 12 ― ― ―計
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4．就業に関する相談指導について

求人施設からの相談件数（件／年） 求職者からの相談件数（件／年）

1 北海道 8,368 15,044

2 青森県 1,420 3,272

3 岩手県 3,361 3,644

4 宮城県 3,846 3,867

5 秋田県 3,069 4,256

6 山形県 3,222 4,087

7 福島県 4,046 2,864

8 茨城県 2,407 3,477

9 栃木県 2,185 1,864

10 群馬県 1,725 2,338

11 埼玉県 3,366 4,708

12 千葉県 2,572 2,884

13 東京都 7,470 17,631

14 神奈川県 5,765 4,964

15 新潟県 1,981 2,866

16 富山県 2,478 3,608

17 石川県 4,067 8,061

18 福井県 867 1,194

19 山梨県 1,615 1,964

20 長野県 2,613 4,625

21 岐阜県 3,528 5,245

22 静岡県 8,578 9,448

23 愛知県 9,097 19,240

24 三重県 6,066 10,788

25 滋賀県 1,485 8,986

26 京都府 5,673 9,209

27 大阪府 4,095 7,856

28 兵庫県 322 1,966

29 奈良県 878 1,634

30 和歌山県 1,351 1,483

31 鳥取県 977 2,213

32 島根県 720 999

33 岡山県 5,971 7,218

34 広島県 2,476 4,574

35 山口県 969 1,596

36 徳島県 2,086 3,566

37 香川県 1,159 1,194

38 愛媛県 4,636 5,852

39 高知県 696 1,126

40 福岡県 4,582 8,285

41 佐賀県 251 541

42 長崎県 4,796 6,240

43 熊本県 3,648 4,456

44 大分県 2,563 3,654

45 宮崎県 860 1,892

46 鹿児島県 3,388 4,688

47 沖縄県 567 1,123

147,861 232,290

（1）相談件数について

計

県No. 都道府県名

5 その他の理由

1 北海道 1 2 2

2 青森県 0 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県 1 9 8

4 宮城県 0 人員不足

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 8 6

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 4 4

9 栃木県 1 1 1

10 群馬県 1 2 2

11 埼玉県 0 その他 県内ハローワークの相談者が増加している為

12 千葉県 1 2 1

13 東京都 1 10 10

14 神奈川県 1 5 5

15 新潟県 1 12 7

16 富山県 1 9 6

17 石川県 1 4 3

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 1 7 3

21 岐阜県 1 1 1

22 静岡県 1 9 9

23 愛知県 1 33 6

24 三重県 1 2 2

25 滋賀県 1 96 4

26 京都府 1 34 12

27 大阪府 1 7 7

28 兵庫県 1 10 8

29 奈良県 1 11 1

30 和歌山県 0 その他 知名度が低いため非効率

31 鳥取県 1 7 6

32 島根県 1 36 3

33 岡山県 1 8 7

34 広島県 1 21 10

35 山口県 1 65 7

36 徳島県 1 18 18

37 香川県 1 1 1

38 愛媛県 1 2 2

39 高知県 1 2 2

40 福岡県 1 5 4

41 佐賀県 1 2 2

42 長崎県 1 182 182

43 熊本県 1 1 1

44 大分県 1 3 2

45 宮崎県 0 人員不足

46 鹿児島県 0 人員不足

47 沖縄県 1 2 2

38 634 358 ― ―計

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施回数（回／年） 実施箇所数（箇所）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施しなかった

（2）事業実施について

1．ハローワークを含まない就業に関する移動相談
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4．就業に関する相談指導について

求人施設からの相談件数（件／年） 求職者からの相談件数（件／年）

1 北海道 8,368 15,044

2 青森県 1,420 3,272

3 岩手県 3,361 3,644

4 宮城県 3,846 3,867

5 秋田県 3,069 4,256

6 山形県 3,222 4,087

7 福島県 4,046 2,864

8 茨城県 2,407 3,477

9 栃木県 2,185 1,864

10 群馬県 1,725 2,338

11 埼玉県 3,366 4,708

12 千葉県 2,572 2,884

13 東京都 7,470 17,631

14 神奈川県 5,765 4,964

15 新潟県 1,981 2,866

16 富山県 2,478 3,608

17 石川県 4,067 8,061

18 福井県 867 1,194

19 山梨県 1,615 1,964

20 長野県 2,613 4,625

21 岐阜県 3,528 5,245

22 静岡県 8,578 9,448

23 愛知県 9,097 19,240

24 三重県 6,066 10,788

25 滋賀県 1,485 8,986

26 京都府 5,673 9,209

27 大阪府 4,095 7,856

28 兵庫県 322 1,966

29 奈良県 878 1,634

30 和歌山県 1,351 1,483

31 鳥取県 977 2,213

32 島根県 720 999

33 岡山県 5,971 7,218

34 広島県 2,476 4,574

35 山口県 969 1,596

36 徳島県 2,086 3,566

37 香川県 1,159 1,194

38 愛媛県 4,636 5,852

39 高知県 696 1,126

40 福岡県 4,582 8,285

41 佐賀県 251 541

42 長崎県 4,796 6,240

43 熊本県 3,648 4,456

44 大分県 2,563 3,654

45 宮崎県 860 1,892

46 鹿児島県 3,388 4,688

47 沖縄県 567 1,123

147,861 232,290

（1）相談件数について

計

県No. 都道府県名

5 その他の理由

1 北海道 1 2 2

2 青森県 0 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県 1 9 8

4 宮城県 0 人員不足

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 8 6

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 4 4

9 栃木県 1 1 1

10 群馬県 1 2 2

11 埼玉県 0 その他 県内ハローワークの相談者が増加している為

12 千葉県 1 2 1

13 東京都 1 10 10

14 神奈川県 1 5 5

15 新潟県 1 12 7

16 富山県 1 9 6

17 石川県 1 4 3

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 1 7 3

21 岐阜県 1 1 1

22 静岡県 1 9 9

23 愛知県 1 33 6

24 三重県 1 2 2

25 滋賀県 1 96 4

26 京都府 1 34 12

27 大阪府 1 7 7

28 兵庫県 1 10 8

29 奈良県 1 11 1

30 和歌山県 0 その他 知名度が低いため非効率

31 鳥取県 1 7 6

32 島根県 1 36 3

33 岡山県 1 8 7

34 広島県 1 21 10

35 山口県 1 65 7

36 徳島県 1 18 18

37 香川県 1 1 1

38 愛媛県 1 2 2

39 高知県 1 2 2

40 福岡県 1 5 4

41 佐賀県 1 2 2

42 長崎県 1 182 182

43 熊本県 1 1 1

44 大分県 1 3 2

45 宮崎県 0 人員不足

46 鹿児島県 0 人員不足

47 沖縄県 1 2 2

38 634 358 ― ―計

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施回数（回／年） 実施箇所数（箇所）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施しなかった

（2）事業実施について

1．ハローワークを含まない就業に関する移動相談
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5 その他の理由

1 北海道 1 3 2

2 青森県 0 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県 1 3 3

4 宮城県 1 1 1

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 2 1

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 2 2

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 1 2 2

11 埼玉県 0 その他
看護学生の参加者を集めることが困難であった経緯
があるため

12 千葉県 0 その他 ナースセンター事業外で行っている(ガイダンス)

13 東京都 1 15 7

14 神奈川県 1 10 10

15 新潟県 1 2 2

16 富山県 1 2 3

17 石川県 1 2 2

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 1 1 1

20 長野県 1 5 5

21 岐阜県 1 1 1

22 静岡県 1 13 13

23 愛知県 1 4 2

24 三重県 1 1 1

25 滋賀県 1 2 2

26 京都府 1 2 2

27 大阪府 1 7 7

28 兵庫県 1 10 9

29 奈良県 1 1 1

30 和歌山県 1 2 2

31 鳥取県 1 1 2

32 島根県 0 その他 地元新聞社主催の就職合同セミナーに参加

33 岡山県 1 6 6

34 広島県 0 その他 他部署が実施

35 山口県 0 その他 他機関において実施されているため

36 徳島県 1 14 14

37 香川県 1 1 1

38 愛媛県 1 1 1

39 高知県 1 2 2

40 福岡県 1 1 1

41 佐賀県 0 都道府県行政からの委託がない

42 長崎県 1 11 11

43 熊本県 1 2 2

44 大分県 1 1 1

45 宮崎県 0 人員不足

46 鹿児島県 1 1 1

47 沖縄県 1 1 1

36 136 125 ― ―

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（2）事業実施について

2．看護学生対象の就職案内に関する事業

実施しなかった

計

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施回数（回／年） 実施箇所数（箇所）

(3)事業所外での職業
紹介の実施について
 1．事業所外での職業
紹介の実施

5 その他
の理由

1 北海道 1
北海道労働局、ハローワーク、医療勤務環境改
善支援センター

看護職の就業相談会・施設説明会、看護管理者の
ための「モチベーションアップと労働法実務セミ
ナー」

0

2 青森県 0 都道府県行政からの委託がない 0

3 岩手県 1

①ハローワーク盛岡・一関
②岩手県福祉人材センター
③いわてナースアクション運営事務局（IBC岩手
放送）

①介護就職ディ2017福祉の仕事就職フェア
②福祉の就職総合フェア
③いわて看護 就職・進学説明会

0

4 宮城県 1 ハローワーク、宮城県福祉人材センター 移動相談会、福祉のしごと面談会 0

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0

6 山形県 1

・福祉人材確保対策担当者連絡協議会（WECやま
がた）
・山形県医療勤務環境改善支援センター
・山形労働局

看護師等職場説明会、看護学生フレッシュ説明会
での相談ブースの設置、病院・福祉施設での施設
見学会・面談会への参加、WECやまがたFacebook
での情報発信、山形県医療勤務感興改善支援セン
ター担当者・山形労働局担当者とともに、WLB推
進ワークショップ参加施設への訪問・支援

0

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない 1

8 茨城県 1 茨城医療勤務環境改善支援センター
WLBワークショップ、茨城医療勤務環境改善支援
センター主催研修へのアドバイザー参加

1

9 栃木県 1 下野新聞社
就職ガイダンス開催時に「再就業セミナー」と
ナースセンターの相談ブース設けた

0

10 群馬県 1 上毛新聞社
看護職就職ガイダンスでナースセンターの個別相
談ブースを設けた

0

11 埼玉県 1 医療勤務改善支援センター、社会保険労務士会
夜勤時間が多い施設への支援内容の情報交換
社会保険労務士による、求人票記載内容に関する
学習会

0

12 千葉県 1 千葉県人材福祉センター
ナースセンターでマッチングできなかった人材紹
介をした

0

13 東京都 1 自治体、地区医師会、地区看護部長会 共催または協力による就職相談会の開催 0

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない 0

15 新潟県 1
新潟青陵大学、新潟日報社、ハローワーク新
潟、新潟県社会福祉協議会福祉人材センター、
柏崎市役所、上越保健所、上越市市民プラザ

病院見学会の共催、各種福祉フェアへの参加、セ
カンドキャリアのための再就職支援講習会の共
催、看護職就職支援キャンペーンの共催、相談窓
口の開設

0

16 富山県 1
ハローワーク　協会支部　社会福祉協議会　富
山県福祉人材センター

まちの保健室に参加　福祉人材センターのブース
に参加

1

17 石川県 1
人材情報センター（看護職）、石川県福祉の仕
事マッチングサポートセンター

連携によるキャリア支援、就職サポート 1

18 福井県 1 敦賀市社会福祉協議会 れいなん福祉就職フェア 0

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない 0

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない 0

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない 0

22 静岡県 1 静岡県、静岡労働局、静岡県社会福祉協議会
ふじのくにに住みかえるセミナー、福祉人材確保
推進協議会

0

23 愛知県 0 都道府県行政からの委託がない 0

24 三重県 1
医療勤務環境支援センター、労働局雇用環境均
等室

就職相談会 1

25 滋賀県 1
ハローワーク、保健所、市行政機関、社会福祉
協議会

ハローワーク、保健所、市行政機関内に相談窓口
を設置

1

26 京都府 1
きょうと介護・福祉ジョブネット／看護職つな
がりネット

福祉職場就業フェアへの参画／イベント開催 1

実施の
有無

実施した

連携した機関もしくは職種 実施した取組み内容

県No. 都道府県名

実施の有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（2）事業実施について

3．他機関、他職種との連携により相談機能が強化された取組み

実施しなかった
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5 その他の理由

1 北海道 1 3 2

2 青森県 0 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県 1 3 3

4 宮城県 1 1 1

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 2 1

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 2 2

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 1 2 2

11 埼玉県 0 その他
看護学生の参加者を集めることが困難であった経緯
があるため

12 千葉県 0 その他 ナースセンター事業外で行っている(ガイダンス)

13 東京都 1 15 7

14 神奈川県 1 10 10

15 新潟県 1 2 2

16 富山県 1 2 3

17 石川県 1 2 2

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 1 1 1

20 長野県 1 5 5

21 岐阜県 1 1 1

22 静岡県 1 13 13

23 愛知県 1 4 2

24 三重県 1 1 1

25 滋賀県 1 2 2

26 京都府 1 2 2

27 大阪府 1 7 7

28 兵庫県 1 10 9

29 奈良県 1 1 1

30 和歌山県 1 2 2

31 鳥取県 1 1 2

32 島根県 0 その他 地元新聞社主催の就職合同セミナーに参加

33 岡山県 1 6 6

34 広島県 0 その他 他部署が実施

35 山口県 0 その他 他機関において実施されているため

36 徳島県 1 14 14

37 香川県 1 1 1

38 愛媛県 1 1 1

39 高知県 1 2 2

40 福岡県 1 1 1

41 佐賀県 0 都道府県行政からの委託がない

42 長崎県 1 11 11

43 熊本県 1 2 2

44 大分県 1 1 1

45 宮崎県 0 人員不足

46 鹿児島県 1 1 1

47 沖縄県 1 1 1

36 136 125 ― ―

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（2）事業実施について

2．看護学生対象の就職案内に関する事業

実施しなかった

計

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施回数（回／年） 実施箇所数（箇所）

(3)事業所外での職業
紹介の実施について
 1．事業所外での職業
紹介の実施

5 その他
の理由

1 北海道 1
北海道労働局、ハローワーク、医療勤務環境改
善支援センター

看護職の就業相談会・施設説明会、看護管理者の
ための「モチベーションアップと労働法実務セミ
ナー」

0

2 青森県 0 都道府県行政からの委託がない 0

3 岩手県 1

①ハローワーク盛岡・一関
②岩手県福祉人材センター
③いわてナースアクション運営事務局（IBC岩手
放送）

①介護就職ディ2017福祉の仕事就職フェア
②福祉の就職総合フェア
③いわて看護 就職・進学説明会

0

4 宮城県 1 ハローワーク、宮城県福祉人材センター 移動相談会、福祉のしごと面談会 0

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない 0

6 山形県 1

・福祉人材確保対策担当者連絡協議会（WECやま
がた）
・山形県医療勤務環境改善支援センター
・山形労働局

看護師等職場説明会、看護学生フレッシュ説明会
での相談ブースの設置、病院・福祉施設での施設
見学会・面談会への参加、WECやまがたFacebook
での情報発信、山形県医療勤務感興改善支援セン
ター担当者・山形労働局担当者とともに、WLB推
進ワークショップ参加施設への訪問・支援

0

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない 1

8 茨城県 1 茨城医療勤務環境改善支援センター
WLBワークショップ、茨城医療勤務環境改善支援
センター主催研修へのアドバイザー参加

1

9 栃木県 1 下野新聞社
就職ガイダンス開催時に「再就業セミナー」と
ナースセンターの相談ブース設けた

0

10 群馬県 1 上毛新聞社
看護職就職ガイダンスでナースセンターの個別相
談ブースを設けた

0

11 埼玉県 1 医療勤務改善支援センター、社会保険労務士会
夜勤時間が多い施設への支援内容の情報交換
社会保険労務士による、求人票記載内容に関する
学習会

0

12 千葉県 1 千葉県人材福祉センター
ナースセンターでマッチングできなかった人材紹
介をした

0

13 東京都 1 自治体、地区医師会、地区看護部長会 共催または協力による就職相談会の開催 0

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない 0

15 新潟県 1
新潟青陵大学、新潟日報社、ハローワーク新
潟、新潟県社会福祉協議会福祉人材センター、
柏崎市役所、上越保健所、上越市市民プラザ

病院見学会の共催、各種福祉フェアへの参加、セ
カンドキャリアのための再就職支援講習会の共
催、看護職就職支援キャンペーンの共催、相談窓
口の開設

0

16 富山県 1
ハローワーク　協会支部　社会福祉協議会　富
山県福祉人材センター

まちの保健室に参加　福祉人材センターのブース
に参加

1

17 石川県 1
人材情報センター（看護職）、石川県福祉の仕
事マッチングサポートセンター

連携によるキャリア支援、就職サポート 1

18 福井県 1 敦賀市社会福祉協議会 れいなん福祉就職フェア 0

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない 0

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない 0

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない 0

22 静岡県 1 静岡県、静岡労働局、静岡県社会福祉協議会
ふじのくにに住みかえるセミナー、福祉人材確保
推進協議会

0

23 愛知県 0 都道府県行政からの委託がない 0

24 三重県 1
医療勤務環境支援センター、労働局雇用環境均
等室

就職相談会 1

25 滋賀県 1
ハローワーク、保健所、市行政機関、社会福祉
協議会

ハローワーク、保健所、市行政機関内に相談窓口
を設置

1

26 京都府 1
きょうと介護・福祉ジョブネット／看護職つな
がりネット

福祉職場就業フェアへの参画／イベント開催 1

実施の
有無

実施した

連携した機関もしくは職種 実施した取組み内容

県No. 都道府県名

実施の有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（2）事業実施について

3．他機関、他職種との連携により相談機能が強化された取組み

実施しなかった
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(3)事業所外での職業
紹介の実施について
 1．事業所外での職業
紹介の実施

5 その他
の理由

実施の
有無

実施した

連携した機関もしくは職種 実施した取組み内容

県No. 都道府県名

実施の有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（2）事業実施について

3．他機関、他職種との連携により相談機能が強化された取組み

実施しなかった

27 大阪府 1
①大阪福祉人材対策センター
②朝日・産経新聞社
③ハローワーク

①②就職フェア
③交流会

1

28 兵庫県 1
①兵庫県社会福祉協議会人材福祉センター
②兵庫労働局、ハローワーク西宮・神戸・姫
路・伊丹・加古川

①就職フェア（福祉人材センター）
②介護・看護の就職相談（各ハローワーク）
③地域での合同就職説明会（各ハローワーク）

0

29 奈良県 1
ハローワーク（奈良・大和高田）福祉人材セン
ター

看護職セミナー（ハローワーク奈良：平成29年6
月22日）
看護職セミナー（ハローワーク大和高田：平成30
年2月1日）
巡回相談（ハローワーク奈良・ハローワーク大和
高田・女性センター）

1

30 和歌山県 1 県、労働局 サテライト運営について 0

31 鳥取県 1
ハローワーク・労働局・医師会・鳥取県福祉人
材センター

福祉フェア・移動就業相談会・届出広報 1

32 島根県 1
県福祉人材センター、県老人福祉施設協議会、
ふるさと島根定住財団

福祉・保育の就職フェアしまね、しまねUIターン
フェアへの参加

1

33 岡山県 1
看護協会各支部、就業相談員、福祉協議会、医
師会、岡山県地域医療支援センター、訪問看護
ステーション連絡協議会

地域での就職フェア、医師会報などへの求人情報
の提供、施設訪問、研修時にナースセンターの説
明実施

1

34 広島県 1
ハローワーク,行政（県,市町,労働局）,医師会,
病院協会
社会福祉協議会,医療勤務環境改善支援センター

看護職の合同就業相談,連絡会議 1

35 山口県 1
山口県、山口労働局、ハローワーク、県就業協
力員

相談ブースの設置、チラシ・リーフレット等の提
供、会議、情報交換

0

36 徳島県 1
徳島県・徳島労働局・ハローワーク・福祉人材
センター・徳島新聞社

若年者就職マッチングフェア・福祉就職ガイダン
ス・看護職合同就職ガイダンス

0

37 香川県 1 香川県、香川労働局、ハローワーク
・就職フェア
・介護しごとセミナー

0

38 愛媛県 1
・愛媛県福祉人材センター
・学校法人

・福祉就職セミナー2017に参加し、福祉関係分野
の就職希望者、または、福祉に関心のある方への
就業相談を実施
・河原医療大学校主催の「お仕事フェスタ2018」
に参加し、看護職に関心のある学生への進路相談
を実施

0

39 高知県 1 福祉人材センター ふくし就職フェア共催 0

40 福岡県 1
ハローワーク・社会福祉協議会・社会保険労務
士会

再就業移動相談・福祉の職場合同面談会における
ナースセンター紹介、協会研修における勤務環境
改善支援センター紹介、ナースセンター案内リー
フレット・広報誌の配布を依頼

0

41 佐賀県 1
 佐賀県社会福祉協議会、公共職業安定所、労働
局職業安定課

合同就職面接会、連絡調整会議 1

42 長崎県 1
・ハローワーク・労働局・看護学校・福祉人材
センター・移住サポートセンター・看護キャリ
ア支援センター

連携事業、求職相談、介護サービス事業者集団指
導

1

43 熊本県 1

・医療勤務環境改善支援センター
・熊本県福祉人材確保推進協議会
・熊本公共職業安定所
・熊本県社会福祉協議会福祉人材センター
・介護労働安定センター
・福祉人材合同選考会（福祉ワークフェアへの
参加）

・就職面接会・就業相談、情報提供・広報活動等
・医療勤務環境改善支援センターと2ヶ月に1回会
議を開催し情報交換

0

44 大分県 1 県内ハローワーク・県福祉人材センター 情報交換（広報依頼)・福祉就職相談会 0

45 宮崎県 1 宮崎県社会保険労務士会　宮崎県労働委員会 研修の講師、関係機関の役割紹介 0

46 鹿児島県 1 ハローワーク
ナースセンター・ハローワーク連携事業
看護職員就業相談事業

0

47 沖縄県 1
医療勤務環境改善支援センター
社会保険労務士

相談対応者向けの研修
看護職のWLB推進ワークショップへの参加

0

39 ― ― ― ― 15計

5．ハローワーク等との連携について

福祉人材コーナーの
あるハローワーク

（箇所）

左記以外の
ハローワーク
（箇所）

1 北海道 1 2 連携により、昨年同様の就業率を維持している

2 青森県 1
・連携によりナースセンター登録した人　55人（H29年4月～12月）
・うち、ナースセンターから就職した人　10人（H29年4月～12月）
課題：ハローワークに比してナースセンターへの求人登録が少ないため、求人施設へのPRが必要

3 岩手県 1 9 求人・求職者への周知活動ができている。相談件数の増加及び情報の共有ができつつある

4 宮城県 0 6 ハローワーク連携は追跡をするのが大変なこと、求職者への利点が少ないことなどが課題と考える

5 秋田県 1 求人・求職者への広報周知が必要と思われる

6 山形県 1

・ナースセンター・ハローワーク連携事業同意求職者数の増加
・月1回のケース会議開催により、求職者への支援強化が図られ、連携事業の問題抽出・解決ができる
・Uターン者数・求人件数・求人数の増加
・マッチング率のUP

7 福島県 2

8 茨城県 2

【成果】
・看護職の選任相談員がきめ細やかな就業支援ができる
【課題】
・ハローワーク就職者数を把握しきれない

9 栃木県 1 5
福祉人材コーナーのあるハローワークでは、予約制で行いほぼ定員の4名の相談を受けた。継続することで周知されて
きたことが実感できた。eナースセンターへの登録と就業件数につなげていきたい

10 群馬県 1 4
・求人、求職情報の共有について
・ナースセンターによるハローワーク相談窓口の活用ついて
・当該事業の広報に関すること

11 埼玉県 4 3

成果・連携事業を行っていないハローワークへもナースセンターの周知がすすんだ
　　・相談者、再就職ともに年々増加している
課題・ハローワーク連携対象者増加によるナースセンターのマンパワー不足
　　・連携を希望しても、ナースセンターからの連絡に出ない人もおり、支援が行えない人もいた。事業内容の説明不
　　　足と理解不足が原因と考えられる

12 千葉県 4 1
ハローワークから看護に係る相談者(就業、資格、進路等)をナースセンターの相談会や来所相談へ紹介していただける
ので早期問題解決につなげることができる

13 東京都 6
・法令を遵守した求人求職活動の指導を受けて、紹介事業が適正化された
・求職者に双方の活用（相談・研修・セミナー）を勧めることで求職活動の幅を広げる支援ができた
・ハローワークによるナースプラザ事業の理解、看護職の求人求職への理解が深まった

14 神奈川県 4 1 周知・利用者の確保

15 新潟県 1
・求職者の相談内容の共有（記録・月1回のカンファレンス）により、連携対象者の就職率が76％と高かった
・再就職支援相談会は地域により利用率の差があり、利用が少ない地域での周知を強化していく必要がある

16 富山県 3
ハローワークの登録求職者はナースセンターの2倍になっている為連携をすることによって就業件数が増加した。求人
について、マッチングした求職者が集まり面接をすることができる

17 石川県 1 就職者の連携はスムーズにできている。マッチングが求職者の希望と合わず難しくなっている

18 福井県 1 5 ハローワークの求職者にナースセンターをPRすることができた

19 山梨県 1 6 専門職の助言により、復職に結びつくことができるケースは少なくない

20 長野県 1
・連携事業として実施しているため、相談件数が増加した
・対応困難事例には、連絡が取りやすく対応できた

21 岐阜県 1 情報連携を行っても活用が難しい状況

22 静岡県 3
ハローワーク連携事業連絡調整会議を行うことで、情報処理に関する問題の解消と、地域による連携状況の温度差解消
につながっている。連携を承諾した求職者へのアプローチにより求職者も微増している

23 愛知県 3 8 求職者増、ナースセンターの認知度の向上

24 三重県 1 8
求職者193名の来所があり、67名の就職につながった（就職率34.7％）
ハローワークとの連携を強化し、看護職の来所を増やすための取組みが必要である

25 滋賀県 1
・ハローワークに来所した看護職を出張相談窓口やナースセンターへ案内してもらい、相談支援ができた
・ハローワークの勧めで相談に来られても、同意書がないため連携事業の件数に挙げられず実績が延びない

26 京都府 1
・求職者の要望に合う、求人情報の提供ができた
・再就業促進につながった

27 大阪府 6
ハローワークとの連携では、どちらの成果となるかで協力体制が十分にとれないため、ダブルカウントにすれば、もっ
と連携強化が図れる

28 兵庫県 5 連絡調整会議で情報共有ができ、実際に就職説明会や広報の連携も実施し、成果はあがっている

29 奈良県 2
・福祉人材コーナーの職員が積極的にナースセンターを紹介していただき、巡回相談、来所相談の増加に繋がった
・福祉人材コーナーの職員では看護の現場の事が分からないとの事で、相談者の悩みをナースセンター職員が聞き、最
終的にはハローワークから就職をしたが、双方が関わり就職したケースがあったので、連携の成果と思われる

30 和歌山県 1 1
連携事業同意者の就労者が前年より、4人増加し9人だった。課題は、個人情報の受け取りが手交のためタイムラグが生
じて、タイムリーな支援が出来ないこと

31 鳥取県 1 2
同意書数91名内就職者数45名。ハローワーク移動相談会28回　相談者164名内就職者数61名。求人施設同行訪問2施設。
連携業務も定着し窓口でのナースセンターの周知・広報の結果、マッチング増加となっている。今後も求職者への周
知・求人施設同行訪問と積極的に連携を行っていきたい

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター・ハローワーク連携事業の実施内容について（厚生労働省通知に基づく事業）

1.福祉人材
コーナーの
あるハロー
ワークのみ
（箇所）

連携対象ハローワーク

2.福祉人材コーナーのあるハローワークと
それ以外のハローワーク 連携の成果・課題

（自由記載）
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(3)事業所外での職業
紹介の実施について
 1．事業所外での職業
紹介の実施

5 その他
の理由

実施の
有無

実施した

連携した機関もしくは職種 実施した取組み内容

県No. 都道府県名

実施の有無

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（2）事業実施について

3．他機関、他職種との連携により相談機能が強化された取組み

実施しなかった

27 大阪府 1
①大阪福祉人材対策センター
②朝日・産経新聞社
③ハローワーク

①②就職フェア
③交流会

1

28 兵庫県 1
①兵庫県社会福祉協議会人材福祉センター
②兵庫労働局、ハローワーク西宮・神戸・姫
路・伊丹・加古川

①就職フェア（福祉人材センター）
②介護・看護の就職相談（各ハローワーク）
③地域での合同就職説明会（各ハローワーク）

0

29 奈良県 1
ハローワーク（奈良・大和高田）福祉人材セン
ター

看護職セミナー（ハローワーク奈良：平成29年6
月22日）
看護職セミナー（ハローワーク大和高田：平成30
年2月1日）
巡回相談（ハローワーク奈良・ハローワーク大和
高田・女性センター）

1

30 和歌山県 1 県、労働局 サテライト運営について 0

31 鳥取県 1
ハローワーク・労働局・医師会・鳥取県福祉人
材センター

福祉フェア・移動就業相談会・届出広報 1

32 島根県 1
県福祉人材センター、県老人福祉施設協議会、
ふるさと島根定住財団

福祉・保育の就職フェアしまね、しまねUIターン
フェアへの参加

1

33 岡山県 1
看護協会各支部、就業相談員、福祉協議会、医
師会、岡山県地域医療支援センター、訪問看護
ステーション連絡協議会

地域での就職フェア、医師会報などへの求人情報
の提供、施設訪問、研修時にナースセンターの説
明実施

1

34 広島県 1
ハローワーク,行政（県,市町,労働局）,医師会,
病院協会
社会福祉協議会,医療勤務環境改善支援センター

看護職の合同就業相談,連絡会議 1

35 山口県 1
山口県、山口労働局、ハローワーク、県就業協
力員

相談ブースの設置、チラシ・リーフレット等の提
供、会議、情報交換

0

36 徳島県 1
徳島県・徳島労働局・ハローワーク・福祉人材
センター・徳島新聞社

若年者就職マッチングフェア・福祉就職ガイダン
ス・看護職合同就職ガイダンス

0

37 香川県 1 香川県、香川労働局、ハローワーク
・就職フェア
・介護しごとセミナー

0

38 愛媛県 1
・愛媛県福祉人材センター
・学校法人

・福祉就職セミナー2017に参加し、福祉関係分野
の就職希望者、または、福祉に関心のある方への
就業相談を実施
・河原医療大学校主催の「お仕事フェスタ2018」
に参加し、看護職に関心のある学生への進路相談
を実施

0

39 高知県 1 福祉人材センター ふくし就職フェア共催 0

40 福岡県 1
ハローワーク・社会福祉協議会・社会保険労務
士会

再就業移動相談・福祉の職場合同面談会における
ナースセンター紹介、協会研修における勤務環境
改善支援センター紹介、ナースセンター案内リー
フレット・広報誌の配布を依頼

0

41 佐賀県 1
 佐賀県社会福祉協議会、公共職業安定所、労働
局職業安定課

合同就職面接会、連絡調整会議 1

42 長崎県 1
・ハローワーク・労働局・看護学校・福祉人材
センター・移住サポートセンター・看護キャリ
ア支援センター

連携事業、求職相談、介護サービス事業者集団指
導

1

43 熊本県 1

・医療勤務環境改善支援センター
・熊本県福祉人材確保推進協議会
・熊本公共職業安定所
・熊本県社会福祉協議会福祉人材センター
・介護労働安定センター
・福祉人材合同選考会（福祉ワークフェアへの
参加）

・就職面接会・就業相談、情報提供・広報活動等
・医療勤務環境改善支援センターと2ヶ月に1回会
議を開催し情報交換

0

44 大分県 1 県内ハローワーク・県福祉人材センター 情報交換（広報依頼)・福祉就職相談会 0

45 宮崎県 1 宮崎県社会保険労務士会　宮崎県労働委員会 研修の講師、関係機関の役割紹介 0

46 鹿児島県 1 ハローワーク
ナースセンター・ハローワーク連携事業
看護職員就業相談事業

0

47 沖縄県 1
医療勤務環境改善支援センター
社会保険労務士

相談対応者向けの研修
看護職のWLB推進ワークショップへの参加

0

39 ― ― ― ― 15計

5．ハローワーク等との連携について

福祉人材コーナーの
あるハローワーク

（箇所）

左記以外の
ハローワーク
（箇所）

1 北海道 1 2 連携により、昨年同様の就業率を維持している

2 青森県 1
・連携によりナースセンター登録した人　55人（H29年4月～12月）
・うち、ナースセンターから就職した人　10人（H29年4月～12月）
課題：ハローワークに比してナースセンターへの求人登録が少ないため、求人施設へのPRが必要

3 岩手県 1 9 求人・求職者への周知活動ができている。相談件数の増加及び情報の共有ができつつある

4 宮城県 0 6 ハローワーク連携は追跡をするのが大変なこと、求職者への利点が少ないことなどが課題と考える

5 秋田県 1 求人・求職者への広報周知が必要と思われる

6 山形県 1

・ナースセンター・ハローワーク連携事業同意求職者数の増加
・月1回のケース会議開催により、求職者への支援強化が図られ、連携事業の問題抽出・解決ができる
・Uターン者数・求人件数・求人数の増加
・マッチング率のUP

7 福島県 2

8 茨城県 2

【成果】
・看護職の選任相談員がきめ細やかな就業支援ができる
【課題】
・ハローワーク就職者数を把握しきれない

9 栃木県 1 5
福祉人材コーナーのあるハローワークでは、予約制で行いほぼ定員の4名の相談を受けた。継続することで周知されて
きたことが実感できた。eナースセンターへの登録と就業件数につなげていきたい

10 群馬県 1 4
・求人、求職情報の共有について
・ナースセンターによるハローワーク相談窓口の活用ついて
・当該事業の広報に関すること

11 埼玉県 4 3

成果・連携事業を行っていないハローワークへもナースセンターの周知がすすんだ
　　・相談者、再就職ともに年々増加している
課題・ハローワーク連携対象者増加によるナースセンターのマンパワー不足
　　・連携を希望しても、ナースセンターからの連絡に出ない人もおり、支援が行えない人もいた。事業内容の説明不
　　　足と理解不足が原因と考えられる

12 千葉県 4 1
ハローワークから看護に係る相談者(就業、資格、進路等)をナースセンターの相談会や来所相談へ紹介していただける
ので早期問題解決につなげることができる

13 東京都 6
・法令を遵守した求人求職活動の指導を受けて、紹介事業が適正化された
・求職者に双方の活用（相談・研修・セミナー）を勧めることで求職活動の幅を広げる支援ができた
・ハローワークによるナースプラザ事業の理解、看護職の求人求職への理解が深まった

14 神奈川県 4 1 周知・利用者の確保

15 新潟県 1
・求職者の相談内容の共有（記録・月1回のカンファレンス）により、連携対象者の就職率が76％と高かった
・再就職支援相談会は地域により利用率の差があり、利用が少ない地域での周知を強化していく必要がある

16 富山県 3
ハローワークの登録求職者はナースセンターの2倍になっている為連携をすることによって就業件数が増加した。求人
について、マッチングした求職者が集まり面接をすることができる

17 石川県 1 就職者の連携はスムーズにできている。マッチングが求職者の希望と合わず難しくなっている

18 福井県 1 5 ハローワークの求職者にナースセンターをPRすることができた

19 山梨県 1 6 専門職の助言により、復職に結びつくことができるケースは少なくない

20 長野県 1
・連携事業として実施しているため、相談件数が増加した
・対応困難事例には、連絡が取りやすく対応できた

21 岐阜県 1 情報連携を行っても活用が難しい状況

22 静岡県 3
ハローワーク連携事業連絡調整会議を行うことで、情報処理に関する問題の解消と、地域による連携状況の温度差解消
につながっている。連携を承諾した求職者へのアプローチにより求職者も微増している

23 愛知県 3 8 求職者増、ナースセンターの認知度の向上

24 三重県 1 8
求職者193名の来所があり、67名の就職につながった（就職率34.7％）
ハローワークとの連携を強化し、看護職の来所を増やすための取組みが必要である

25 滋賀県 1
・ハローワークに来所した看護職を出張相談窓口やナースセンターへ案内してもらい、相談支援ができた
・ハローワークの勧めで相談に来られても、同意書がないため連携事業の件数に挙げられず実績が延びない

26 京都府 1
・求職者の要望に合う、求人情報の提供ができた
・再就業促進につながった

27 大阪府 6
ハローワークとの連携では、どちらの成果となるかで協力体制が十分にとれないため、ダブルカウントにすれば、もっ
と連携強化が図れる

28 兵庫県 5 連絡調整会議で情報共有ができ、実際に就職説明会や広報の連携も実施し、成果はあがっている

29 奈良県 2
・福祉人材コーナーの職員が積極的にナースセンターを紹介していただき、巡回相談、来所相談の増加に繋がった
・福祉人材コーナーの職員では看護の現場の事が分からないとの事で、相談者の悩みをナースセンター職員が聞き、最
終的にはハローワークから就職をしたが、双方が関わり就職したケースがあったので、連携の成果と思われる

30 和歌山県 1 1
連携事業同意者の就労者が前年より、4人増加し9人だった。課題は、個人情報の受け取りが手交のためタイムラグが生
じて、タイムリーな支援が出来ないこと

31 鳥取県 1 2
同意書数91名内就職者数45名。ハローワーク移動相談会28回　相談者164名内就職者数61名。求人施設同行訪問2施設。
連携業務も定着し窓口でのナースセンターの周知・広報の結果、マッチング増加となっている。今後も求職者への周
知・求人施設同行訪問と積極的に連携を行っていきたい

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター・ハローワーク連携事業の実施内容について（厚生労働省通知に基づく事業）

1.福祉人材
コーナーの
あるハロー
ワークのみ
（箇所）

連携対象ハローワーク

2.福祉人材コーナーのあるハローワークと
それ以外のハローワーク 連携の成果・課題

（自由記載）
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福祉人材コーナーの
あるハローワーク

（箇所）

左記以外の
ハローワーク
（箇所）

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター・ハローワーク連携事業の実施内容について（厚生労働省通知に基づく事業）

1.福祉人材
コーナーの
あるハロー
ワークのみ
（箇所）

連携対象ハローワーク

2.福祉人材コーナーのあるハローワークと
それ以外のハローワーク 連携の成果・課題

（自由記載）

32 島根県 1 1
ハローワーク来所者に対し届出登録、ナースセンター来所を後押ししてもらった
求職者情報のやり取りが手交のみであり煩雑かつタイムラグがある

33 岡山県 1
成果：相談コーナーが求職者に定着し、就業支援に結びついている
課題：福祉人材コーナーのあるハローワークのみの連携である。県内のハローワークと連携が広がらない

34 広島県 2 8
連携が定着してきており、ナースセンターの広報紙の配架の協力、求職者にナースセンターの紹介など相談者も徐々に
増えている。ハローワークが主催する介護看護合同就職相談会に参加する機会も多くなっている。ただし、求人開拓は
今後の課題である

35 山口県 1
成果：ハローワークエリアでの求人が増えた
課題：1ヶ所のみの連携事業にとどまっているが、今後は県内ハローワークの連携の広がりが必要

36 徳島県 1 2
成果：連携が強化され、相談件数が増えてきている
課題：共同利用求職者が少ない。ナースセンターの認知度が低く、効果的な広報活動が必要。巡回相談できるハロー
ワークを拡充

37 香川県 1
・相談内容を1ヶ月分まとめ翌月に郵送しているため、タイムリーな情報共有となっておらず、共有する時には就職が
決まっていることもある
・ハローワークで同意しても、ナースセンターには登録しない方もいる

38 愛媛県 1 7

成果：ナースバンク登録者数（求職者・求人施設）や就職者数の増加
　　　ナースセンターの周知
　　　イベントや研修の周知（合同就職説明会・復職支援実技研修会など）
　　　情報共有により継続した再就業支援が可能
課題：地域によって相談数に偏りがある

39 高知県 1 2 ナースセンター、ハローワークの連携がより一層スムースになった

40 福岡県 1
ハローワークにおけるナースセンター紹介や周知が図られ、相談者数が増加に繋がっているが、連携事業に同意する求
職者が少なく実績は上がっていない

41 佐賀県 6 ハローワークを訪れた求職者にナースセンターの広報につながっている

42 長崎県 1
ハローワーク担当者との連携がうまくいかず、労働局の担当者と30年度は内容の見直しを行う予定
求職者紹介4件　就職1件

43 熊本県 1 9

成果
・巡回相談回数：164回
・巡回相談利用者数：163人
・相談件数は延べ365件で相談内容は、就業相談が131件（35.9％）、就労に必要な情報提供76件（20.8％）となってい
る
・その他、2ヶ所のハローワークで5回の就職面接会が開催され、看護職の相談を実施
課題
1）ハローワークへの求職者登録の減少
2）福祉人材センターと巡回相談日程等を同一日に実施しており、お互い情報交換や相談者への対応がスムーズに行え
る

44 大分県 1 1
ナースセンター事業の周知ができ、再教育研修参加者が増加した
常勤・正規職員希望の求職者が多く、求人側が求める人材の確保につながった

45 宮崎県 1
対象者へのタイムリーな支援
対象者の同意書等がナースセンターに届くのが1ヶ月以上たってのことだったため、支援の機会を逸してしまった。す
でに就業を決めていたため情報提供ができなかった

46 鹿児島県 1

47 沖縄県 2

双方の求人情報提供と紹介
求職者の利便性
細かな就業相談
潜在看護師のほりおこし
ケース会議開催の検討

56 33 87 ―計

有無 実施回数（回／年） 実施箇所数（箇所） 有無 機関名

1 北海道 1 82 9 1 北海道福祉人材センター、福祉人材バンク（6ヶ所）

2 青森県 1 60 5 0

3 岩手県 1 223 10 0

4 宮城県 1 70 6 1 宮城県福祉人材センター

5 秋田県 1 83 6 0

6 山形県 1 118 8 0

7 福島県 1 72 6 0

8 茨城県 1 145 9 0

9 栃木県 1 72 6 1
福祉人材センター
栃木県社会福祉協議会

10 群馬県 1 78 5 0

11 埼玉県 1 111 7 0

12 千葉県 1 78 5 1 千葉県福祉人材センター

13 東京都 1 83 6 1
福祉人材センター
※求人情報の提供を受けているが、こちらから提供は行っていない

14 神奈川県 1 48 5 1 社会福祉協議会

15 新潟県 1 90 16 1 新潟県福祉人材センター

16 富山県 1 84 7 0

17 石川県 1 96 9 1
人材情報センター
石川県福祉の仕事マッチングサポートセンター

18 福井県 1 12 6 0

19 山梨県 1 82 7 0

20 長野県 1 27 10 0

21 岐阜県 1 71 8 0

22 静岡県 1 104 14 1 静岡県社会福祉協議会

23 愛知県 1 238 11 1 なごやナースキャリアサポートセンター

24 三重県 1 96 9 1 三重県社会福祉協議会

25 滋賀県 1 60 4 1 滋賀県社会福祉協議会

26 京都府 1 162 14 1 看護職つながりネット

27 大阪府 1 72 6 0

28 兵庫県 1 12 5 0

29 奈良県 1 36 2 1 福祉人材センター

30 和歌山県 1 47 2 0

31 鳥取県 1 28 3 0

32 島根県 1 59 5 1 島根県社会福祉協議会島根県福祉人材センター

33 岡山県 1 50 1 1 福祉人材センター

34 広島県 1 99 10 0

35 山口県 1 76 7 0

36 徳島県 1 36 3 0

37 香川県 1 46 3 0

38 愛媛県 1 90 8 0

39 高知県 1 53 3 0

40 福岡県 1 14 8 0

41 佐賀県 1 82 6 0

42 長崎県 1 84 5 1 福祉人材センター

43 熊本県 1 163 10 1 熊本県社会福祉協議会

44 大分県 1 36 2 0

45 宮崎県 1 96 6 0

46 鹿児島県 1 97 9 0

47 沖縄県 1 58 2 0

47 3,779 314 18 ―計

県No. 都道府県名 2 ハローワーク以外に求人･求職情報を交換している機関
1 ハローワークにおける移動相談
 （ブース等の設置）

（2）情報提供等について
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福祉人材コーナーの
あるハローワーク

（箇所）

左記以外の
ハローワーク
（箇所）

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター・ハローワーク連携事業の実施内容について（厚生労働省通知に基づく事業）

1.福祉人材
コーナーの
あるハロー
ワークのみ
（箇所）

連携対象ハローワーク

2.福祉人材コーナーのあるハローワークと
それ以外のハローワーク 連携の成果・課題

（自由記載）

32 島根県 1 1
ハローワーク来所者に対し届出登録、ナースセンター来所を後押ししてもらった
求職者情報のやり取りが手交のみであり煩雑かつタイムラグがある

33 岡山県 1
成果：相談コーナーが求職者に定着し、就業支援に結びついている
課題：福祉人材コーナーのあるハローワークのみの連携である。県内のハローワークと連携が広がらない

34 広島県 2 8
連携が定着してきており、ナースセンターの広報紙の配架の協力、求職者にナースセンターの紹介など相談者も徐々に
増えている。ハローワークが主催する介護看護合同就職相談会に参加する機会も多くなっている。ただし、求人開拓は
今後の課題である

35 山口県 1
成果：ハローワークエリアでの求人が増えた
課題：1ヶ所のみの連携事業にとどまっているが、今後は県内ハローワークの連携の広がりが必要

36 徳島県 1 2
成果：連携が強化され、相談件数が増えてきている
課題：共同利用求職者が少ない。ナースセンターの認知度が低く、効果的な広報活動が必要。巡回相談できるハロー
ワークを拡充

37 香川県 1
・相談内容を1ヶ月分まとめ翌月に郵送しているため、タイムリーな情報共有となっておらず、共有する時には就職が
決まっていることもある
・ハローワークで同意しても、ナースセンターには登録しない方もいる

38 愛媛県 1 7

成果：ナースバンク登録者数（求職者・求人施設）や就職者数の増加
　　　ナースセンターの周知
　　　イベントや研修の周知（合同就職説明会・復職支援実技研修会など）
　　　情報共有により継続した再就業支援が可能
課題：地域によって相談数に偏りがある

39 高知県 1 2 ナースセンター、ハローワークの連携がより一層スムースになった

40 福岡県 1
ハローワークにおけるナースセンター紹介や周知が図られ、相談者数が増加に繋がっているが、連携事業に同意する求
職者が少なく実績は上がっていない

41 佐賀県 6 ハローワークを訪れた求職者にナースセンターの広報につながっている

42 長崎県 1
ハローワーク担当者との連携がうまくいかず、労働局の担当者と30年度は内容の見直しを行う予定
求職者紹介4件　就職1件

43 熊本県 1 9

成果
・巡回相談回数：164回
・巡回相談利用者数：163人
・相談件数は延べ365件で相談内容は、就業相談が131件（35.9％）、就労に必要な情報提供76件（20.8％）となってい
る
・その他、2ヶ所のハローワークで5回の就職面接会が開催され、看護職の相談を実施
課題
1）ハローワークへの求職者登録の減少
2）福祉人材センターと巡回相談日程等を同一日に実施しており、お互い情報交換や相談者への対応がスムーズに行え
る

44 大分県 1 1
ナースセンター事業の周知ができ、再教育研修参加者が増加した
常勤・正規職員希望の求職者が多く、求人側が求める人材の確保につながった

45 宮崎県 1
対象者へのタイムリーな支援
対象者の同意書等がナースセンターに届くのが1ヶ月以上たってのことだったため、支援の機会を逸してしまった。す
でに就業を決めていたため情報提供ができなかった

46 鹿児島県 1

47 沖縄県 2

双方の求人情報提供と紹介
求職者の利便性
細かな就業相談
潜在看護師のほりおこし
ケース会議開催の検討

56 33 87 ―計

有無 実施回数（回／年） 実施箇所数（箇所） 有無 機関名

1 北海道 1 82 9 1 北海道福祉人材センター、福祉人材バンク（6ヶ所）

2 青森県 1 60 5 0

3 岩手県 1 223 10 0

4 宮城県 1 70 6 1 宮城県福祉人材センター

5 秋田県 1 83 6 0

6 山形県 1 118 8 0

7 福島県 1 72 6 0

8 茨城県 1 145 9 0

9 栃木県 1 72 6 1
福祉人材センター
栃木県社会福祉協議会

10 群馬県 1 78 5 0

11 埼玉県 1 111 7 0

12 千葉県 1 78 5 1 千葉県福祉人材センター

13 東京都 1 83 6 1
福祉人材センター
※求人情報の提供を受けているが、こちらから提供は行っていない

14 神奈川県 1 48 5 1 社会福祉協議会

15 新潟県 1 90 16 1 新潟県福祉人材センター

16 富山県 1 84 7 0

17 石川県 1 96 9 1
人材情報センター
石川県福祉の仕事マッチングサポートセンター

18 福井県 1 12 6 0

19 山梨県 1 82 7 0

20 長野県 1 27 10 0

21 岐阜県 1 71 8 0

22 静岡県 1 104 14 1 静岡県社会福祉協議会

23 愛知県 1 238 11 1 なごやナースキャリアサポートセンター

24 三重県 1 96 9 1 三重県社会福祉協議会

25 滋賀県 1 60 4 1 滋賀県社会福祉協議会

26 京都府 1 162 14 1 看護職つながりネット

27 大阪府 1 72 6 0

28 兵庫県 1 12 5 0

29 奈良県 1 36 2 1 福祉人材センター

30 和歌山県 1 47 2 0

31 鳥取県 1 28 3 0

32 島根県 1 59 5 1 島根県社会福祉協議会島根県福祉人材センター

33 岡山県 1 50 1 1 福祉人材センター

34 広島県 1 99 10 0

35 山口県 1 76 7 0

36 徳島県 1 36 3 0

37 香川県 1 46 3 0

38 愛媛県 1 90 8 0

39 高知県 1 53 3 0

40 福岡県 1 14 8 0

41 佐賀県 1 82 6 0

42 長崎県 1 84 5 1 福祉人材センター

43 熊本県 1 163 10 1 熊本県社会福祉協議会

44 大分県 1 36 2 0

45 宮崎県 1 96 6 0

46 鹿児島県 1 97 9 0

47 沖縄県 1 58 2 0

47 3,779 314 18 ―計

県No. 都道府県名 2 ハローワーク以外に求人･求職情報を交換している機関
1 ハローワークにおける移動相談
 （ブース等の設置）

（2）情報提供等について
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ス
の
再
就
職
支
援
講
習
会

1
6

富
山
県

1
1

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

1
7

石
川
県

1
1

1
福
祉
の
仕
事
マ
ッ
チ
ン
グ
サ
ポ
ー
ト
セ

ン
タ
ー

福
祉
･介

護
の
就
職
フ
ェ
ア
ー

6
 
そ
の
他
の
理
由

実
施
し
た

実
施
し
た

具
体
的
な
実
施
内
容
（
複
数
回
答
）

実
施
の

有
無

5
 
そ
の
他
の
理
由

2．
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
以
外
と
の
合
同
事
業
　
　
　
　
　
　

実
施
の

有
無

県
N
o
.

都
道
府
県
名

 実
施
し
な
か
っ
た

1．
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
と
の
合
同
事
業

1
 
必
要
性
が
な
い

2 
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

3
 
予
算
が
な
い

4
 
人
員
不
足

5 
連
携
・
協
力
は
し
て
い
る
が

  
合
同
事
業
に
至
っ
て
い
な
い

6
 
そ
の
他

機
関
名

合
同
事
業
名

1
 
必
要
性
が
な
い

2 
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

3
 
予
算
が
な
い

4
 
人
員
不
足

5
 
そ
の
他

 実
施
し
な
か
っ
た

（
3）

合
同
事
業
実
施
に
つ
い
て

1
 
管
理

 
 
選
考

2
 
面
接
会

3
 
そ
の
他
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.
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施
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実
施
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施
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予
算
が
な
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人
員
不
足
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連
携
・
協
力
は
し
て
い
る
が

  
合
同
事
業
に
至
っ
て
い
な
い

6
 
そ
の
他

機
関
名

合
同
事
業
名

1
 
必
要
性
が
な
い

2 
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

3
 
予
算
が
な
い

4
 
人
員
不
足

5
 
そ
の
他

 実
施
し
な
か
っ
た

（
3）

合
同
事
業
実
施
に
つ
い
て

1
 
管
理

 
 
選
考

2
 
面
接
会

3
 
そ
の
他

1
8

福
井
県

0
連
携
・
協
力
は
し
て
い
る
が
合
同
事
業
に

至
っ
て
い
な
い

1
敦
賀
市
社
会
福
祉
協
議
会

れ
い
な
ん
福
祉
就
職
フ
ェ
ア

1
9

山
梨
県

1
1

平
成
29
年
度
介
護
就
職
デ
ィ
・
相

談
コ
ー
ナ
ー

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

2
0

長
野
県

1
1

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

21
岐
阜
県

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

2
2

静
岡
県

1
1

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
移
動
相
談
時
の
求

人
施
設
ミ
ニ
相
談
会
の
実
施
、
連

携
事
業
連
絡
調
整
会
議

0
必
要
性
が
な
い

2
3

愛
知
県

1
1

1
愛
知
県
社
会
福
祉
協
議
会
福
祉
人
材
セ

ン
タ
ー

福
祉
・
介
護
の
就
職
総
合
フ
ェ
ア

2
4

三
重
県

1
1

1
三
重
県
社
会
福
祉
協
議
会

就
職
相
談
会
、
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー

2
5

滋
賀
県

1
1

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

26
京
都
府

1
1

求
人
・
求
職
の
情
報
共
有

1
看
護
職
つ
な
が
り
ネ
ッ
ト
（
き
ょ
う
と

介
護
・
福
祉
ジ
ョ
ブ
ネ
ッ
ト
）

福
祉
職
場
就
業
フ
ェ
ア
へ
の
参
画
／
イ
ベ
ン
ト

開
催

27
大
阪
府

1
1

再
就
業
支
援
研
修
会

1
イ
オ
ン
モ
ー
ル
茨
木
　
ア
リ
オ
八
尾

イ
オ
ン
モ
ー
ル
り
ん
く
う
泉
南

地
域
の
病
院
の
出
展
に
よ
る
看
護
職
の
た
め
の

就
職
フ
ェ
ア

28
兵
庫
県

1
1

1
地
域
で
の
合
同
就
職
説
明
会

0
そ
の
他

神
戸
市
と
の
看
護
職
の
復

職
・
就
職
支
援
セ
ミ
ナ
ー

の
開
催
な
し

29
奈
良
県

1
1

1
看
護
職
セ
ミ
ナ
ー

0
予
算
が
な
い

3
0

和
歌
山
県

1
1

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
和
歌
山
に
後
援
に

な
っ
て
も
ら
い
再
就
業
促
進
研
修

を
実
施
。
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
和
歌
山

の
ブ
ー
ス
も
設
置

1
和
歌
山
県
社
会
福
祉
協
議
会

福
祉
の
し
ご
と
就
職
相
談
会
参
加

3
1

鳥
取
県

1
1

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

3
2

島
根
県

1
1

福
祉
人
材
確
保
重
点
対
策
事
業
担

当
者
会
議

1
島
根
県
老
人
福
祉
協
議
会

福
祉
職
場
チ
ャ
レ
ン
ジ
交
流
会

3
3

岡
山
県

1
1

看
護
セ
ミ
ナ
ー
、
介
護
就
職
フ
ェ

ア
1

岡
山
県
社
会
福
祉
協
議
会
　
福
祉
人
材

セ
ン
タ
ー

福
祉
の
就
職
総
合
フ
ェ
ア
岡
山
夏
・
冬

3
4

広
島
県

1
1

1
行
政
機
関
（
市
町
）
、
県
社
会
福
祉
協

議
市
町
で
の
就
業
相
談
会
、
福
祉
の
就
職
相
談
会

3
5

山
口
県

1
1

0
そ
の
他

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
と
の
連
携

の
広
が
り
を
優
先
し
た
い

た
め
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3
.
そ
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他
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内
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施
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的
な
実
施
内
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（
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数
回
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）

実
施
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無
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そ
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由

2．
ハ
ロ
ー
ワ
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ク
以
外
と
の
合
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無
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N
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施
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た
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ク
と
の
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必
要
性
が
な
い
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い
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予
算
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い

4
 
人
員
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足

5 
連
携
・
協
力
は
し
て
い
る
が

  
合
同
事
業
に
至
っ
て
い
な
い

6
 
そ
の
他

機
関
名

合
同
事
業
名

1
 
必
要
性
が
な
い

2 
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

3
 
予
算
が
な
い

4
 
人
員
不
足

5
 
そ
の
他

 実
施
し
な
か
っ
た

（
3）

合
同
事
業
実
施
に
つ
い
て

1
 
管
理

 
 
選
考

2
 
面
接
会

3
 
そ
の
他

3
6

徳
島
県

1
1

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
徳
島
の
ミ
ニ
就
職

面
接
会
時
に
相
談
ブ
ー
ス
を
設
置

1
徳
島
県
・
徳
島
労
働
局
・
福
祉
人
材
セ

ン
タ
ー
・
徳
島
新
聞
社

若
年
者
就
職
マ
ッ
チ
ン
グ
フ
ェ
ア
・
福
祉
就
職

ガ
イ
ダ
ン
ス
・
看
護
職
合
同
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

3
7

香
川
県

1
1

1
香
川
県
、
香
川
労
働
局

「
看
護
」
の
仕
事
に
就
き
た
い
方
の
就
職
フ
ェ

ア

3
8

愛
媛
県

0
連
携
・
協
力
は
し
て
い
る
が
合
同
事
業
に

至
っ
て
い
な
い

1
愛
媛
県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー

福
祉
就
職
セ
ミ
ナ
ー
2
0
1
7

3
9

高
知
県

1
1

1
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
、
県
協
会
幡
多
地

区
支
部

ふ
く
し
就
職
フ
ェ
ア
、
幡
多
地
域
進
学
、
就
職

相
談
会

4
0

福
岡
県

0
連
携
・
協
力
は
し
て
い
る
が
合
同
事
業
に

至
っ
て
い
な
い

0
都
道
府
県
行
政
か
ら
の
委
託
が
な
い

4
1

佐
賀
県

1
1

1
佐
賀
県
社
会
福
祉
協
議
会

福
祉
マ
ン
パ
ワ
ー
合
同
就
職
説
明
会

4
2

長
崎
県

1
1

ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
の
マ
ン
パ
ワ
ー

不
足
の
為
連
携
会
議
を
1回

、
後
は

メ
ー
ル
の
や
り
取
り
を
行
っ
た

1
長
崎
労
働
局
訓
練
室

長
崎
県
人
材
確
保
対
策
推
進
協
議
会

4
3

熊
本
県

1
1

1
熊
本
日
日
新
聞
社

熊
日
ガ
イ
ダ
ン
ス
2
0
1
9

4
4

大
分
県

1
1

1
大
分
合
同
新
聞
　
大
分
市

福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー

看
護
職
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

福
祉
事
業
所
見
学
会
（
4回

）
福
祉
の
し
ご
と
就
職
フ
ェ
ア
（
2回

）
参
加

4
5

宮
崎
県

1
1

採
血
技
術
演
習
会
 2
回
／
年

県
北
地
区
就
職
説
明
会
 1
回
／
年

1
宮
崎
県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー

福
祉
の
仕
事
就
職
説
明
会

2
回
／
年

46
鹿
児
島
県

1
1

福
祉
の
職
場
就
職
面
接
会

1
社
会
福
祉
協
議
会

福
祉
・
保
健
医
療
職
場
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

4
7

沖
縄
県

1
1

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
・
ナ
ー
ス
セ
ン

タ
ー
合
同
就
業
相
談

1
①
琉
球
新
報
社

②
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー

①
看
護
師
採
用
合
同
説
明
会

②
福
祉
の
職
場
説
明
・
面
接
会

3
7

1
2
1

2
2

―
―

―
3
2

―
―

―
―

計

具体的な内容

1 北海道 1

2 青森県 1 1

3 岩手県 1 人員不足（事業費）によりハローワークでの回数及び開催場所の増設ができない

4 宮城県 1 1

5 秋田県 1

6 山形県 1 1 各ハローワークでの取り組み方法の違い

7 福島県

8 茨城県 1

9 栃木県 1 1

10 群馬県 1

11 埼玉県 1

12 千葉県 1 1 1

13 東京都 1 1
福祉人材コーナー以外のハローワークでの出張相談を申し出ているが、なかなか
受け入れていただけない

14 神奈川県 1 1

15 新潟県 1 1 1 相談者の追跡が難しい

16 富山県 1

17 石川県

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 1 1

20 長野県 1

21 岐阜県 1 1

22 静岡県 1 1
福祉人材コーナーのないハローワークと連携についての温度差（ミニ相談会に関
する情報提供）

23 愛知県 1 1

24 三重県 1

25 滋賀県 1 1 1

26 京都府 1

27 大阪府 1 1 1

28 兵庫県 1 同意者に関する情報共有がタイムリーにできにくい

29 奈良県 1 1 1 1 1 県内すべてのハローワーク全職員にナースセンターの周知が図れていない

30 和歌山県 1

31 鳥取県 1 1

32 島根県 1 1 担当者の取り組み姿勢に差がある

33 岡山県 1 1 1 1

34 広島県 1

35 山口県 1

36 徳島県 1

37 香川県 1 1 1

38 愛媛県 1

39 高知県

40 福岡県 1

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 1 1 1 ナースセンター人員不足

43 熊本県 1 1 1 求職登録者の減少

44 大分県 1 タイムリーな求人・求職情報交換が出来ない

45 宮崎県

46 鹿児島県 1 1

47 沖縄県 1 現在2ヶ所のハローワークで実施。地域拡大の必要性がある

9 1 33 4 21 12 ―計

（4）ハローワークと連携する上での課題・成果等

1. ハローワークと連携する上での課題（複数回答）

県No. 都道府県名
　1 ハローワーク
　  が狭くて
    ブースを設置
    できない

  2 県行政からの
　  委託がない

3 ハローワーク
　でのナースセン
　ターの周知、PR
　の必要性

 4 ナースセンター
   の人員不足で
   ハローワーク
   での就業相談
   ができない

　5 求人・求職
　　情報の提供に
　　関する協力

6 その他
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具体的な内容

1 北海道 1

2 青森県 1 1

3 岩手県 1 人員不足（事業費）によりハローワークでの回数及び開催場所の増設ができない

4 宮城県 1 1

5 秋田県 1

6 山形県 1 1 各ハローワークでの取り組み方法の違い

7 福島県

8 茨城県 1

9 栃木県 1 1

10 群馬県 1

11 埼玉県 1

12 千葉県 1 1 1

13 東京都 1 1
福祉人材コーナー以外のハローワークでの出張相談を申し出ているが、なかなか
受け入れていただけない

14 神奈川県 1 1

15 新潟県 1 1 1 相談者の追跡が難しい

16 富山県 1

17 石川県

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 1 1

20 長野県 1

21 岐阜県 1 1

22 静岡県 1 1
福祉人材コーナーのないハローワークと連携についての温度差（ミニ相談会に関
する情報提供）

23 愛知県 1 1

24 三重県 1

25 滋賀県 1 1 1

26 京都府 1

27 大阪府 1 1 1

28 兵庫県 1 同意者に関する情報共有がタイムリーにできにくい

29 奈良県 1 1 1 1 1 県内すべてのハローワーク全職員にナースセンターの周知が図れていない

30 和歌山県 1

31 鳥取県 1 1

32 島根県 1 1 担当者の取り組み姿勢に差がある

33 岡山県 1 1 1 1

34 広島県 1

35 山口県 1

36 徳島県 1

37 香川県 1 1 1

38 愛媛県 1

39 高知県

40 福岡県 1

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 1 1 1 ナースセンター人員不足

43 熊本県 1 1 1 求職登録者の減少

44 大分県 1 タイムリーな求人・求職情報交換が出来ない

45 宮崎県

46 鹿児島県 1 1

47 沖縄県 1 現在2ヶ所のハローワークで実施。地域拡大の必要性がある

9 1 33 4 21 12 ―計

（4）ハローワークと連携する上での課題・成果等

1. ハローワークと連携する上での課題（複数回答）

県No. 都道府県名
　1 ハローワーク
　  が狭くて
    ブースを設置
    できない

  2 県行政からの
　  委託がない

3 ハローワーク
　でのナースセン
　ターの周知、PR
　の必要性

 4 ナースセンター
   の人員不足で
   ハローワーク
   での就業相談
   ができない

　5 求人・求職
　　情報の提供に
　　関する協力

6 その他
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（4）ハローワークと連携する上での課題・成果等

2．ハローワークとの連携による成果もしくは連携した場合に見込まれる成果（自由記述）

1 北海道
・求職者に専門的な相談・支援が可能となる
・利便性の良い場所で相談が可能となる

2 青森県
ナースセンター登録者の増加
来所による相談者の増加

3 岩手県
・求職者の登録及び相談件数増
・求人件数増により求職者の選択肢が増える

4 宮城県 ナースセンターの周知、PRがなされた。今後についても連携をさらに強化し、相談に合わせて研修を行い就労につなげる

5 秋田県 地域での相談に対し、ナースセンターから相談を重ね紹介をおこなってきている。今後回数の増。担当者の確保、予算の確保が課題である

6 山形県

ハローワークにおける「看護の仕事相談会」相談者数の増加
ナースセンター事業への参加者数の増加
Uターン者数の増加
求人件数・求人数の増加
マッチング率のUP
ハローワーク週刊求人情報誌へのナースセンターの広報掲載

7 福島県 就業困難者への相談を実施することで、就業への支援が出来た

8 茨城県 離職者の多くは、失業手当の申請にハローワークを訪れることから、ナースセンターの周知・届出制度の周知には効果的である

9 栃木県 求人・求職者からの利用が多いため、連携することによりeナースセンターの登録増加が見込まれる

10 群馬県
・病院や施設の現状を良く分かっている看護職の相談員が相談を行うことによって専門的な就労支援ができる
・定期的に出張相談を行うことで、ナースセンターの認知度が上がり相談者が増えていくことが期待できる
・就労に関する情報をハローワークと共有することができる

11 埼玉県

・ナースセンターの周知
・求職者の増加
・ハローワークとの関係性の構築
・求職者の選択肢が増えることにより、再就業率のアップが期待される

12 千葉県
・求職者へのナースセンターのPRができる
・求職者により詳細な情報提供や就業の相談の機会ができる
・早期復職を促すことができる

13 東京都 ハローワークによるナースプラザの紹介、出張相談、セミナー等により、ハローワーク利用者がナースプラザを利用するようになり、求職者支援の幅が広がった

14 神奈川県 求人・求職の獲得

15 新潟県 求人施設（特に診療所）の求人数に差があり、ナースセンターの周知をさらに強化していかなければならない

16 富山県 週1回情報共有しているので、ハローワークをナースセンターの連携がはかれ、悩みなど相談できるようになった

17 石川県 離職者のハローワーク就業相談利用に繋がっている

18 福井県 ハローワークは知名度が高く豊富な情報もあるため、連携することで潜在看護職の掘り起こしや就職者の増加が見込まれる

19 山梨県 求人登録について、ハローワークの登録受理は信頼でき求職者にとっての雇用条件は整っている。加えて専門職の強みが加わりベストマッチとなる

20 長野県 求職・求人相談の増加

21 岐阜県 連携により情報提供できる機会が増え、より適切に紹介できる。ナースセンターの周知ができる。相互的な協力で就業を推進できる

22 静岡県
・福祉人材コーナーのあるハローワークと連携をがとれてきた
・NCCS登録以外の求人施設担当者と就業相談員が直接会い、情報交換と求人登録に繋がった

23 愛知県 求職者増、ナースセンターの認知度の向上

24 三重県 求職者193名の来所があり、67名の就職につながった（就職率34.7％）

25 滋賀県 共催の就職フェアでは、ナースセンターの新規登録者を増やす事ができる

26 京都府
①出張相談によりナースセンターの登録者の増加につなげられた
②就業相談のタイミングが早くなった

27 大阪府 ハローワークの広告力は大きいので、連携する価値は大きい

28 兵庫県 顔の見える関係ができ、事業、広報等の協力体制ができる。また、就職あっせんがしやすい

29 奈良県
現在2ヶ所実施
ハローワーク職員に、ナースセンターの周知ができている
顔が見える関係ができている

県No. 都道府県名
（4）ハローワークと連携する上での課題・成果等

2．ハローワークとの連携による成果もしくは連携した場合に見込まれる成果（自由記述）
県No. 都道府県名

30 和歌山県
①求職者、求人施設情報が増加することによるマッチング向上
②ハローワークがナースセンターを周知してくれることにより潜在看護職の掘り起こし、また、潜在化の予防にもつながっている

31 鳥取県 ナースセンターの知名度向上。求職者求人登録増加。マッチング増加。届出制度の周知

32 島根県
・求職相談者の増加
・同行訪問による求人施設開拓および施設情報理解の深まり

33 岡山県 ハローワークでの就業相談は1ヶ所のみであるが、求職者を積極的に誘導してもらえているので、就業支援に結びついている

34 広島県
・各地域に点在するハローワークは相談場所として利便性が高く、求職相談者の増加がみこまれる
・ハローワークの場を利用した相談は、ナースセンター事業の広報にも効果的と思われる
・職業あっせんに関する法的は解釈など専門的な相談を受けられる

35 山口県
求職登録者が増加し、就業促進につながる
ナースセンターの知名度が上がり、周知につながる

36 徳島県 ナースセンター周知とナースセンター求職登録数、就業件数の増加

37 香川県
・求職、求人登録数の増加
・ナースセンターの知名度の向上

38 愛媛県

・ナースバンク登録数の増加（求職者、求人施設）
・ナースセンターの周知
・イベントや研修の周知
　（合同就職説明会・復職支援実技研修会など）
・情報共有により継続した再就業支援が可能

39 高知県 求職者増につながる。また、就職者に合った職場の紹介により就業継続が見込まれる

40 福岡県
連携事業としては、「同意書」の提出の事務の手間があるため、実績数は上がっていない状態であるが、ハローワークからの紹介でナースセンターに相談に来る方、NCCSに
自己登録される方は増えてきている

41 佐賀県 求職者に対し、ハローワークの求人情報に加え、ハローワークオンラインで求人情報を幅広く情報提供できるため、求職者の就業促進につながる

42 長崎県 求人・求職情報を共有することによりマッチングの増加につながる

43 熊本県

1）今までハローワークでの就業困難な求職者が、看護職の相談員より支援を受けることで就業に繋がっている
2）求人や求職登録者の増加
3）ハローワーク利用者については、就業率が増加している
4）再就業支援研修会参加への増加

44 大分県 顔の見える関係ができ、県下のハローワークでもナースセンター事業のPRに協力的。地域での、H30年度からの移動相談の拡大につながった

45 宮崎県

①ナースセンターで行う採血技術演習・復職支援カフェのミニ講座にハローワークの福祉人材コーナーの職員に講師を依頼した。求人票の見方や履歴書の書き方などの講座
を行った
②ハローワークで採血技術演習を行った。募集は、ハローワークが行った。年2回行い7人程度が集まったことで、ナースセンターの周知ができその後に就業相談、職業紹介
が行えた

46 鹿児島県

47 沖縄県
求職者の利便性
双方の情報共有による相談者への効果的な情報提供
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（4）ハローワークと連携する上での課題・成果等

2．ハローワークとの連携による成果もしくは連携した場合に見込まれる成果（自由記述）

1 北海道
・求職者に専門的な相談・支援が可能となる
・利便性の良い場所で相談が可能となる

2 青森県
ナースセンター登録者の増加
来所による相談者の増加

3 岩手県
・求職者の登録及び相談件数増
・求人件数増により求職者の選択肢が増える

4 宮城県 ナースセンターの周知、PRがなされた。今後についても連携をさらに強化し、相談に合わせて研修を行い就労につなげる

5 秋田県 地域での相談に対し、ナースセンターから相談を重ね紹介をおこなってきている。今後回数の増。担当者の確保、予算の確保が課題である

6 山形県

ハローワークにおける「看護の仕事相談会」相談者数の増加
ナースセンター事業への参加者数の増加
Uターン者数の増加
求人件数・求人数の増加
マッチング率のUP
ハローワーク週刊求人情報誌へのナースセンターの広報掲載

7 福島県 就業困難者への相談を実施することで、就業への支援が出来た

8 茨城県 離職者の多くは、失業手当の申請にハローワークを訪れることから、ナースセンターの周知・届出制度の周知には効果的である

9 栃木県 求人・求職者からの利用が多いため、連携することによりeナースセンターの登録増加が見込まれる

10 群馬県
・病院や施設の現状を良く分かっている看護職の相談員が相談を行うことによって専門的な就労支援ができる
・定期的に出張相談を行うことで、ナースセンターの認知度が上がり相談者が増えていくことが期待できる
・就労に関する情報をハローワークと共有することができる

11 埼玉県

・ナースセンターの周知
・求職者の増加
・ハローワークとの関係性の構築
・求職者の選択肢が増えることにより、再就業率のアップが期待される

12 千葉県
・求職者へのナースセンターのPRができる
・求職者により詳細な情報提供や就業の相談の機会ができる
・早期復職を促すことができる

13 東京都 ハローワークによるナースプラザの紹介、出張相談、セミナー等により、ハローワーク利用者がナースプラザを利用するようになり、求職者支援の幅が広がった

14 神奈川県 求人・求職の獲得

15 新潟県 求人施設（特に診療所）の求人数に差があり、ナースセンターの周知をさらに強化していかなければならない

16 富山県 週1回情報共有しているので、ハローワークをナースセンターの連携がはかれ、悩みなど相談できるようになった

17 石川県 離職者のハローワーク就業相談利用に繋がっている

18 福井県 ハローワークは知名度が高く豊富な情報もあるため、連携することで潜在看護職の掘り起こしや就職者の増加が見込まれる

19 山梨県 求人登録について、ハローワークの登録受理は信頼でき求職者にとっての雇用条件は整っている。加えて専門職の強みが加わりベストマッチとなる

20 長野県 求職・求人相談の増加

21 岐阜県 連携により情報提供できる機会が増え、より適切に紹介できる。ナースセンターの周知ができる。相互的な協力で就業を推進できる

22 静岡県
・福祉人材コーナーのあるハローワークと連携をがとれてきた
・NCCS登録以外の求人施設担当者と就業相談員が直接会い、情報交換と求人登録に繋がった

23 愛知県 求職者増、ナースセンターの認知度の向上

24 三重県 求職者193名の来所があり、67名の就職につながった（就職率34.7％）

25 滋賀県 共催の就職フェアでは、ナースセンターの新規登録者を増やす事ができる

26 京都府
①出張相談によりナースセンターの登録者の増加につなげられた
②就業相談のタイミングが早くなった

27 大阪府 ハローワークの広告力は大きいので、連携する価値は大きい

28 兵庫県 顔の見える関係ができ、事業、広報等の協力体制ができる。また、就職あっせんがしやすい

29 奈良県
現在2ヶ所実施
ハローワーク職員に、ナースセンターの周知ができている
顔が見える関係ができている

県No. 都道府県名
（4）ハローワークと連携する上での課題・成果等

2．ハローワークとの連携による成果もしくは連携した場合に見込まれる成果（自由記述）
県No. 都道府県名

30 和歌山県
①求職者、求人施設情報が増加することによるマッチング向上
②ハローワークがナースセンターを周知してくれることにより潜在看護職の掘り起こし、また、潜在化の予防にもつながっている

31 鳥取県 ナースセンターの知名度向上。求職者求人登録増加。マッチング増加。届出制度の周知

32 島根県
・求職相談者の増加
・同行訪問による求人施設開拓および施設情報理解の深まり

33 岡山県 ハローワークでの就業相談は1ヶ所のみであるが、求職者を積極的に誘導してもらえているので、就業支援に結びついている

34 広島県
・各地域に点在するハローワークは相談場所として利便性が高く、求職相談者の増加がみこまれる
・ハローワークの場を利用した相談は、ナースセンター事業の広報にも効果的と思われる
・職業あっせんに関する法的は解釈など専門的な相談を受けられる

35 山口県
求職登録者が増加し、就業促進につながる
ナースセンターの知名度が上がり、周知につながる

36 徳島県 ナースセンター周知とナースセンター求職登録数、就業件数の増加

37 香川県
・求職、求人登録数の増加
・ナースセンターの知名度の向上

38 愛媛県

・ナースバンク登録数の増加（求職者、求人施設）
・ナースセンターの周知
・イベントや研修の周知
　（合同就職説明会・復職支援実技研修会など）
・情報共有により継続した再就業支援が可能

39 高知県 求職者増につながる。また、就職者に合った職場の紹介により就業継続が見込まれる

40 福岡県
連携事業としては、「同意書」の提出の事務の手間があるため、実績数は上がっていない状態であるが、ハローワークからの紹介でナースセンターに相談に来る方、NCCSに
自己登録される方は増えてきている

41 佐賀県 求職者に対し、ハローワークの求人情報に加え、ハローワークオンラインで求人情報を幅広く情報提供できるため、求職者の就業促進につながる

42 長崎県 求人・求職情報を共有することによりマッチングの増加につながる

43 熊本県

1）今までハローワークでの就業困難な求職者が、看護職の相談員より支援を受けることで就業に繋がっている
2）求人や求職登録者の増加
3）ハローワーク利用者については、就業率が増加している
4）再就業支援研修会参加への増加

44 大分県 顔の見える関係ができ、県下のハローワークでもナースセンター事業のPRに協力的。地域での、H30年度からの移動相談の拡大につながった

45 宮崎県

①ナースセンターで行う採血技術演習・復職支援カフェのミニ講座にハローワークの福祉人材コーナーの職員に講師を依頼した。求人票の見方や履歴書の書き方などの講座
を行った
②ハローワークで採血技術演習を行った。募集は、ハローワークが行った。年2回行い7人程度が集まったことで、ナースセンターの周知ができその後に就業相談、職業紹介
が行えた

46 鹿児島県

47 沖縄県
求職者の利便性
双方の情報共有による相談者への効果的な情報提供
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求人情報オンライン提供サービス 求職者の情報提供サービス

1 北海道 0 0

2 青森県 0 1

3 岩手県 1 0

4 宮城県 1 0

5 秋田県 1 0

6 山形県 1 0

7 福島県 1 0

8 茨城県 1 0

9 栃木県 0 0

10 群馬県 0 0

11 埼玉県 1 1

12 千葉県 0 0

13 東京都 1 1

14 神奈川県 0 0

15 新潟県 1 0

16 富山県 1 1

17 石川県 1 1

18 福井県 0 0

19 山梨県 0 0

20 長野県 0 0

21 岐阜県 1 1

22 静岡県 1 1

23 愛知県 1 1

24 三重県 0 0

25 滋賀県 1 0

26 京都府 0 0

27 大阪府 0 0

28 兵庫県 1 1

29 奈良県 1 1

30 和歌山県 1 1

31 鳥取県 0 1

32 島根県 0 0

33 岡山県 1 1

34 広島県 1 0

35 山口県 0 0

36 徳島県 0 0

37 香川県 1 0

38 愛媛県 1 0

39 高知県 1 1

40 福岡県 0 0

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 0 0

43 熊本県 1 1

44 大分県 1 0

45 宮崎県 1 0

46 鹿児島県 1 0

47 沖縄県 1 1

29 17

県No. 都道府県名
（5）ハローワーク「求人情報オンライン提供／求職者の情報提供サービス」の利用

計

6．定年等退職者（セカンドキャリア）の就業支援等の取組みについて

実施した

具体的な内容

1 北海道 1
平成28年度に正規雇用看護職員の定年制・再雇用制度に関する調査を実施しており、
この結果の啓発を継続実施した

2 青森県 1
就業への意欲を高めることを目的にセカンドキャリアセミナーを実施した（就業者か
らの体験談・年金のしくみなど)

3 岩手県 1
セカンドキャリアセミナー　県内2ヶ所
（①年金制度と働き方②施設看護の魅力③施設見学等）

4 宮城県 1 就業相談で個別に支援した

5 秋田県 1 施設管理者へ依頼

6 山形県 1
「プラチナナース研修会」を開催し、多様な働き方の情報提供と再就職に役立つ履歴
書の書き方講座の実施

7 福島県 0 1 1

8 茨城県 1

起業家の話を聞く
「訪問看護ステーションの開設と管理運営」
「グループホームの開設と管理運営」
「ナースセンターの活用について」

9 栃木県 0 1
個別対応しており、今
後の取り組みは検討中

10 群馬県 1
定年退職者は実務経験が豊富であるため、救護等の臨時求人の案内を積極的に行って
いる

11 埼玉県 1 看護協会を退会後3年目までの方に、離職時の届出制度とナースセンターの案内を送付

12 千葉県 1

・プラチナナース研修会を開催
・協会機関誌『看護ちば』に掲載
・病院施設等管理者より登録を促していただいている
・ナースセンター来所時に就業相談推進アドバイザーによる相談業務

13 東京都 1
・セカンドキャリアセミナーの開催
・看護職のセカンドキャリア事例集「プラチナナースとして輝くために」作成

14 神奈川県 0 1

15 新潟県 1 求人情報送付や再就職支援セミナーの開催・懇話会の開催

16 富山県 1
セカンドキャリアに特化した取り組みはしていないが、届出をもとに電話連絡し、登
録のすすめと情報提供を行っている

17 石川県 1
イベント看護師登録の勧め
デイサービスなど福祉系の求人の紹介
ナースセンター広報、再就業研修利用の案内

18 福井県 1 セカンドキャリア研修（社会福祉施設についての講義・見学実習）

19 山梨県 1 プラチナ世代対象の講座「年金に関する講義と現職からのメッセージ」

20 長野県 1

平成30年度に取り組むために、試行的にセミナーを開催した
1､プラチナナースの活躍に期待して　県担当者
2､セカンドキャリアの看護職が生き生き活躍している施設の事例・働き方の提案　求
人側の事務職、病院・ステーションの看護職
3､グループワーク
4､ナースセンターの活用について　24名参加

21 岐阜県 1 届出制度の周知・促進

22 静岡県 1
セカンドキャリアセミナーでナースセンターの役割について講義、セカンドキャリア
について情報提供・意見交換会を行った

23 愛知県 1 看護職復職支援交流会の開催

24 三重県 1 届出制度の周知と定年退職届出者への就業支援

25 滋賀県 0 1

26 京都府 1

①再就業研修などでの周知
②就業相談・セカンドキャリア研修・交流会の実施
③「退職届出票」提出者および「とどけるん」登録者への連絡、ナースセンターに登
録を促す
④出張相談による登録の促し

27 大阪府 0 1
今年度から実施してい
く予定

28 兵庫県 1
登録推進を年3回実施。施設訪問を実施し、定年退職予定者の継続雇用や、ナースセン
ターへの登録紹介を依頼

4 人員
　不足

5 対象者
がいない

6 その他県No. 都道府県名

具体的な取組み内容
1 必要性
　がない

2 都道府
  県行政
  からの
  委託が
ない

実施の有無

実施していない（複数回答）

 1．定年退職者（セカンドキャリア）のナースセンター登録に対する就業支援等の取組み

3 予算が
ない
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求人情報オンライン提供サービス 求職者の情報提供サービス

1 北海道 0 0

2 青森県 0 1

3 岩手県 1 0

4 宮城県 1 0

5 秋田県 1 0

6 山形県 1 0

7 福島県 1 0

8 茨城県 1 0

9 栃木県 0 0

10 群馬県 0 0

11 埼玉県 1 1

12 千葉県 0 0

13 東京都 1 1

14 神奈川県 0 0

15 新潟県 1 0

16 富山県 1 1

17 石川県 1 1

18 福井県 0 0

19 山梨県 0 0

20 長野県 0 0

21 岐阜県 1 1

22 静岡県 1 1

23 愛知県 1 1

24 三重県 0 0

25 滋賀県 1 0

26 京都府 0 0

27 大阪府 0 0

28 兵庫県 1 1

29 奈良県 1 1

30 和歌山県 1 1

31 鳥取県 0 1

32 島根県 0 0

33 岡山県 1 1

34 広島県 1 0

35 山口県 0 0

36 徳島県 0 0

37 香川県 1 0

38 愛媛県 1 0

39 高知県 1 1

40 福岡県 0 0

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 0 0

43 熊本県 1 1

44 大分県 1 0

45 宮崎県 1 0

46 鹿児島県 1 0

47 沖縄県 1 1
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県No. 都道府県名
（5）ハローワーク「求人情報オンライン提供／求職者の情報提供サービス」の利用

計

6．定年等退職者（セカンドキャリア）の就業支援等の取組みについて

実施した

具体的な内容

1 北海道 1
平成28年度に正規雇用看護職員の定年制・再雇用制度に関する調査を実施しており、
この結果の啓発を継続実施した

2 青森県 1
就業への意欲を高めることを目的にセカンドキャリアセミナーを実施した（就業者か
らの体験談・年金のしくみなど)

3 岩手県 1
セカンドキャリアセミナー　県内2ヶ所
（①年金制度と働き方②施設看護の魅力③施設見学等）

4 宮城県 1 就業相談で個別に支援した

5 秋田県 1 施設管理者へ依頼

6 山形県 1
「プラチナナース研修会」を開催し、多様な働き方の情報提供と再就職に役立つ履歴
書の書き方講座の実施

7 福島県 0 1 1

8 茨城県 1

起業家の話を聞く
「訪問看護ステーションの開設と管理運営」
「グループホームの開設と管理運営」
「ナースセンターの活用について」

9 栃木県 0 1
個別対応しており、今
後の取り組みは検討中

10 群馬県 1
定年退職者は実務経験が豊富であるため、救護等の臨時求人の案内を積極的に行って
いる

11 埼玉県 1 看護協会を退会後3年目までの方に、離職時の届出制度とナースセンターの案内を送付

12 千葉県 1

・プラチナナース研修会を開催
・協会機関誌『看護ちば』に掲載
・病院施設等管理者より登録を促していただいている
・ナースセンター来所時に就業相談推進アドバイザーによる相談業務

13 東京都 1
・セカンドキャリアセミナーの開催
・看護職のセカンドキャリア事例集「プラチナナースとして輝くために」作成

14 神奈川県 0 1

15 新潟県 1 求人情報送付や再就職支援セミナーの開催・懇話会の開催

16 富山県 1
セカンドキャリアに特化した取り組みはしていないが、届出をもとに電話連絡し、登
録のすすめと情報提供を行っている

17 石川県 1
イベント看護師登録の勧め
デイサービスなど福祉系の求人の紹介
ナースセンター広報、再就業研修利用の案内

18 福井県 1 セカンドキャリア研修（社会福祉施設についての講義・見学実習）

19 山梨県 1 プラチナ世代対象の講座「年金に関する講義と現職からのメッセージ」

20 長野県 1

平成30年度に取り組むために、試行的にセミナーを開催した
1､プラチナナースの活躍に期待して　県担当者
2､セカンドキャリアの看護職が生き生き活躍している施設の事例・働き方の提案　求
人側の事務職、病院・ステーションの看護職
3､グループワーク
4､ナースセンターの活用について　24名参加

21 岐阜県 1 届出制度の周知・促進

22 静岡県 1
セカンドキャリアセミナーでナースセンターの役割について講義、セカンドキャリア
について情報提供・意見交換会を行った

23 愛知県 1 看護職復職支援交流会の開催

24 三重県 1 届出制度の周知と定年退職届出者への就業支援

25 滋賀県 0 1

26 京都府 1

①再就業研修などでの周知
②就業相談・セカンドキャリア研修・交流会の実施
③「退職届出票」提出者および「とどけるん」登録者への連絡、ナースセンターに登
録を促す
④出張相談による登録の促し

27 大阪府 0 1
今年度から実施してい
く予定

28 兵庫県 1
登録推進を年3回実施。施設訪問を実施し、定年退職予定者の継続雇用や、ナースセン
ターへの登録紹介を依頼

4 人員
　不足

5 対象者
がいない

6 その他県No. 都道府県名

具体的な取組み内容
1 必要性
　がない

2 都道府
  県行政
  からの
  委託が
ない

実施の有無

実施していない（複数回答）

 1．定年退職者（セカンドキャリア）のナースセンター登録に対する就業支援等の取組み

3 予算が
ない
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実施した

具体的な内容

4 人員
　不足

5 対象者
がいない

6 その他県No. 都道府県名

具体的な取組み内容
1 必要性
　がない

2 都道府
  県行政
  からの
  委託が
ない

実施の有無

実施していない（複数回答）

 1．定年退職者（セカンドキャリア）のナースセンター登録に対する就業支援等の取組み

3 予算が
ない

29 奈良県 1
定年退職後の就職希望者にも、復職支援研修受講・ミニ就職相談会の勧奨とともに就
職の斡旋を実施

30 和歌山県 1 理事会、施設代表者会議の際、参加者、看護管理者に「とどけるん」を説明

31 鳥取県 1 届出・同意書・来所の方に、個別に就業相談対応している

32 島根県 1
届出とナースセンター利用につながるようにナースセンターのしおり（届出はがき含
む）を県内全病院看護管理者に配布依頼した

33 岡山県 0 1
3年間の研修企画が終
了したため

34 広島県 1 プラチナナース支援事業（他部署との共同事業）

35 山口県 1 届出登録者に電話連絡し、登録票を送付

36 徳島県 1
個別にキャリアに応じた求人情報を提供し、就業支援を実施。
また、AWAナース（看護職の生涯活躍支援事業）担当者と連携し、就業支援を実施

37 香川県 1 看護管理者へ届出登録の周知

38 愛媛県 1

・テーマ「セカンドキャリアを活かして生涯現役を目指そう！」
・内容①年金と生活設計について
　　　②キャリアを活かしながら、自分の生活に合った働き方
　　　③急性期病院・看護学校から訪問看護ステーションへ

39 高知県 0 1

40 福岡県 1
看護職のセカンドキャリア研修の開催、ナースセンター来所時の就労相談支援員によ
る個別相談

41 佐賀県 0 1 1 個別相談に応じている

42 長崎県 1 看護職のセカンドキャリアセミナー及び交流会の実施

43 熊本県 1
・講演会・交流会
・福祉施設の職場見学会（2施設5事業所）
・就業への斡旋及び相談

44 大分県 1
自県研修「プラチナナース生き活きプロジェクト研修」の情報提供・参加勧奨。参加
者に施設見学・就労相談の実施

45 宮崎県 1
セカンドキャリア支援交流会を実施した。年金、セカンドキャリアで働く看護職の体
験、施設管理者の話し、参加者の交流会を行った。県内の求人情報の提供を行った

46 鹿児島県 0 1
特別な支援対象者とし
て区別していない

47 沖縄県 1
個別的な就業相談対応
求人施設情報提供及び、求人施設の紹介

38 ― 1 4 0 0 1 5 ―計

6 その他の理由

1 北海道 0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 0 ナースセンター以外で実施している

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 0 ナースセンター以外で実施している

5 秋田県 0 ナースセンター以外で実施している

6 山形県 0 ナースセンター以外で実施している

7 福島県 1 1 62

8 茨城県 0 予算がない

9 栃木県 0 ナースセンター以外で実施している

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 0 都道府県行政からの委託がない

12 千葉県 0 ナースセンター以外で実施している

13 東京都 0 その他 その他の研修で対応

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 0 ナースセンター以外で実施している

17 石川県 0 その他 看護協会の他の事業で実施している

18 福井県 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 0 その他 離職防止等、ナースセンター独自の研修を優先する

23 愛知県 0 都道府県行政からの委託がない

24 三重県 0 ナースセンター以外で実施している

25 滋賀県 1 3 395

26 京都府 0 ナースセンター以外で実施している

27 大阪府 1 2 135

28 兵庫県 0 都道府県行政からの委託がない

29 奈良県 0 予算がない

30 和歌山県 0 その他 今後の検討課題

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 0 人員不足

33 岡山県 0 ナースセンター以外で実施している

34 広島県 0 ナースセンター以外で実施している

35 山口県 0 ナースセンター以外で実施している

36 徳島県 0 ナースセンター以外で実施している

37 香川県 0 人員不足

38 愛媛県 0 人員不足

39 高知県 0 必要性がない

40 福岡県 0 都道府県行政からの委託がない

41 佐賀県 0 都道府県行政からの委託がない

42 長崎県 0 ナースセンター以外で実施している

43 熊本県 0 ナースセンター以外で実施している

44 大分県 0 その他 県協会の研修部で実施

45 宮崎県 0 ナースセンター以外で実施している

46 鹿児島県 0 ナースセンター以外で実施している

47 沖縄県 0 ナースセンター以外で実施している

3 6 592 ― ―計

7．各種研修について

県No. 都道府県名
実施の有無

実施した

実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 ナースセンター以外で実施している
6 その他

実施しなかった

 1．看護職員リフレッシュ研修
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実施した

具体的な内容

4 人員
　不足

5 対象者
がいない

6 その他県No. 都道府県名

具体的な取組み内容
1 必要性
　がない

2 都道府
  県行政
  からの
  委託が
ない

実施の有無

実施していない（複数回答）

 1．定年退職者（セカンドキャリア）のナースセンター登録に対する就業支援等の取組み

3 予算が
ない

29 奈良県 1
定年退職後の就職希望者にも、復職支援研修受講・ミニ就職相談会の勧奨とともに就
職の斡旋を実施

30 和歌山県 1 理事会、施設代表者会議の際、参加者、看護管理者に「とどけるん」を説明

31 鳥取県 1 届出・同意書・来所の方に、個別に就業相談対応している

32 島根県 1
届出とナースセンター利用につながるようにナースセンターのしおり（届出はがき含
む）を県内全病院看護管理者に配布依頼した

33 岡山県 0 1
3年間の研修企画が終
了したため

34 広島県 1 プラチナナース支援事業（他部署との共同事業）

35 山口県 1 届出登録者に電話連絡し、登録票を送付

36 徳島県 1
個別にキャリアに応じた求人情報を提供し、就業支援を実施。
また、AWAナース（看護職の生涯活躍支援事業）担当者と連携し、就業支援を実施

37 香川県 1 看護管理者へ届出登録の周知

38 愛媛県 1

・テーマ「セカンドキャリアを活かして生涯現役を目指そう！」
・内容①年金と生活設計について
　　　②キャリアを活かしながら、自分の生活に合った働き方
　　　③急性期病院・看護学校から訪問看護ステーションへ

39 高知県 0 1

40 福岡県 1
看護職のセカンドキャリア研修の開催、ナースセンター来所時の就労相談支援員によ
る個別相談

41 佐賀県 0 1 1 個別相談に応じている

42 長崎県 1 看護職のセカンドキャリアセミナー及び交流会の実施

43 熊本県 1
・講演会・交流会
・福祉施設の職場見学会（2施設5事業所）
・就業への斡旋及び相談

44 大分県 1
自県研修「プラチナナース生き活きプロジェクト研修」の情報提供・参加勧奨。参加
者に施設見学・就労相談の実施

45 宮崎県 1
セカンドキャリア支援交流会を実施した。年金、セカンドキャリアで働く看護職の体
験、施設管理者の話し、参加者の交流会を行った。県内の求人情報の提供を行った

46 鹿児島県 0 1
特別な支援対象者とし
て区別していない

47 沖縄県 1
個別的な就業相談対応
求人施設情報提供及び、求人施設の紹介

38 ― 1 4 0 0 1 5 ―計

6 その他の理由

1 北海道 0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 0 ナースセンター以外で実施している

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 0 ナースセンター以外で実施している

5 秋田県 0 ナースセンター以外で実施している

6 山形県 0 ナースセンター以外で実施している

7 福島県 1 1 62

8 茨城県 0 予算がない

9 栃木県 0 ナースセンター以外で実施している

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 0 都道府県行政からの委託がない

12 千葉県 0 ナースセンター以外で実施している

13 東京都 0 その他 その他の研修で対応

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 0 ナースセンター以外で実施している

17 石川県 0 その他 看護協会の他の事業で実施している

18 福井県 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 0 その他 離職防止等、ナースセンター独自の研修を優先する

23 愛知県 0 都道府県行政からの委託がない

24 三重県 0 ナースセンター以外で実施している

25 滋賀県 1 3 395

26 京都府 0 ナースセンター以外で実施している

27 大阪府 1 2 135

28 兵庫県 0 都道府県行政からの委託がない

29 奈良県 0 予算がない

30 和歌山県 0 その他 今後の検討課題

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 0 人員不足

33 岡山県 0 ナースセンター以外で実施している

34 広島県 0 ナースセンター以外で実施している

35 山口県 0 ナースセンター以外で実施している

36 徳島県 0 ナースセンター以外で実施している

37 香川県 0 人員不足

38 愛媛県 0 人員不足

39 高知県 0 必要性がない

40 福岡県 0 都道府県行政からの委託がない

41 佐賀県 0 都道府県行政からの委託がない

42 長崎県 0 ナースセンター以外で実施している

43 熊本県 0 ナースセンター以外で実施している

44 大分県 0 その他 県協会の研修部で実施

45 宮崎県 0 ナースセンター以外で実施している

46 鹿児島県 0 ナースセンター以外で実施している

47 沖縄県 0 ナースセンター以外で実施している

3 6 592 ― ―計

7．各種研修について

県No. 都道府県名
実施の有無

実施した

実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 ナースセンター以外で実施している
6 その他

実施しなかった

 1．看護職員リフレッシュ研修
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6 その他の理由

1 北海道 1 13 328 91

2 青森県 1 2 41 不明

3 岩手県 1 1 8 5

4 宮城県 1 2 28 9

5 秋田県 1 2 10 8

6 山形県 1 6 7 7

7 福島県 1 3 34 24

8 茨城県 1 5 82 37

9 栃木県 1 21 264 21

10 群馬県 1 10 83 47

11 埼玉県 1 37 148 85

12 千葉県 1 4 14 5

13 東京都 1 64 366 165

14 神奈川県 1 2 102 30

15 新潟県 1 28 92 31

16 富山県 1 3 3 3

17 石川県 1 10 160 6

18 福井県 1 5 32 22

19 山梨県 1 13 13 12

20 長野県 1 25 113 38

21 岐阜県 1 1 33 21

22 静岡県 1 8 89 50

23 愛知県 0 ナースセンター以外で実施している

24 三重県 1 3 27 13

25 滋賀県 1 1 6 2

26 京都府 1 17 86 11

27 大阪府 1 49 228 117

28 兵庫県 1 3 67 11

29 奈良県 1 19 92 16

30 和歌山県 1 1 18 12

31 鳥取県 1 6 41 16

32 島根県 1 4 34 6

33 岡山県 1 22 243 61

34 広島県 1 52 95 36

35 山口県 1 4 25 14

36 徳島県 1 18 53 24

37 香川県 1 2 16 6

38 愛媛県 1 12 59 29

39 高知県 1 4 20 15

40 福岡県 1 22 234 144

41 佐賀県 1 2 14 9

42 長崎県 0 その他
長崎県から看護協会が指定を受けた長崎県看
護キャリア支援センターで実施

43 熊本県 1 39 303 69

44 大分県 1 18 99 11

45 宮崎県 1 15 63 33

46 鹿児島県 1 3 35 19

47 沖縄県 1 34 63 43

45 615 3,971 1,434 ― ―計

県No. 都道府県名
実施の有無

 2．再就業支援研修

実施した

実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

研修受講後
の就業者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 ナースセンター以外で実施している
6 その他

実施しなかった

5 その他の理由

1 北海道 0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 1
個別支援研修（求職者が希望する施設で2日間研修し、
就業につなげる）

1 1

3 岩手県 1 潜在看護職員復職研修 1 8

4 宮城県 0 人員不足

5 秋田県 1 多様な勤務形態導入支援研修事業 2 33

6 山形県 1 潜在看護師等看護技術セミナー 5 30

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 管理者等研修 6 778

9 栃木県 1
①訪問看護師養成講習会
②WLB「魅力ある職場作り」研修会

①1
②1

① 36
②172

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 0 都道府県行政からの委託がない

12 千葉県 1
①看護基礎技術講習会
②訪問看護基礎研修会

①57
② 8

① 76
②106

13 東京都 1

新人看護職員研修、最新の知見・技術研修、高齢者看護
関連研修、在宅・地域看護関連研修、看護と安全、今日
的課題研修、リーダーシップ育成研修、実習指導者・訪
問看護師のための研修

114 4,451

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 1
訪問看護養成講習会　eラーニング
訪問看護師従事者研修会　訪問看護管理者研修会

6 101

17 石川県 1
訪問看護師看護師のスキルアップ研修（基礎･中級）
訪問看護管理者研修（初任者）、訪問看護フォーラム
公開研修　医療機関看護師の在宅支援研修

32 559

18 福井県 1
①訪問看護師養成講習会
②退院支援研修

各1
①31
②42

19 山梨県 1 新人看護職員指導担当者のための研修会 1 51

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 1 就業促進研修（医療機関委託研修）（訪問看護研修）

（医療機関）
実施回数
16回／年

（訪問看護）
実施回数
12回／年

（医療機関）
受講者数
34人／年

（訪問看護）
受講者数
12人／年

22 静岡県 1
①介護施設等再就業研修
②病院・訪問看護ステーション派遣型再就業研修

①2
②3

①45
② 3

23 愛知県 1 訪問看護職員養成講習会（集合型及びeラーニング） 2 51

24 三重県 1 看護職のWLB推進ワークショップ 8 470

25 滋賀県 1
在宅医療福祉看護職員専門研修
（リスタートナースサポート研修）

3 41

26 京都府 1
「訪問看護eラーニング」を活用した訪問看護研修ス
テップ1

1 42

27 大阪府 0 その他 事業計画しなかった

県No. 都道府県名
実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

 3．その他の研修

実施しなかった

実施の有無

実施した

具体的な研修内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）
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6 その他の理由

1 北海道 1 13 328 91

2 青森県 1 2 41 不明

3 岩手県 1 1 8 5

4 宮城県 1 2 28 9

5 秋田県 1 2 10 8

6 山形県 1 6 7 7

7 福島県 1 3 34 24

8 茨城県 1 5 82 37

9 栃木県 1 21 264 21

10 群馬県 1 10 83 47

11 埼玉県 1 37 148 85

12 千葉県 1 4 14 5

13 東京都 1 64 366 165

14 神奈川県 1 2 102 30

15 新潟県 1 28 92 31

16 富山県 1 3 3 3

17 石川県 1 10 160 6

18 福井県 1 5 32 22

19 山梨県 1 13 13 12

20 長野県 1 25 113 38

21 岐阜県 1 1 33 21

22 静岡県 1 8 89 50

23 愛知県 0 ナースセンター以外で実施している

24 三重県 1 3 27 13

25 滋賀県 1 1 6 2

26 京都府 1 17 86 11

27 大阪府 1 49 228 117

28 兵庫県 1 3 67 11

29 奈良県 1 19 92 16

30 和歌山県 1 1 18 12

31 鳥取県 1 6 41 16

32 島根県 1 4 34 6

33 岡山県 1 22 243 61

34 広島県 1 52 95 36

35 山口県 1 4 25 14

36 徳島県 1 18 53 24

37 香川県 1 2 16 6

38 愛媛県 1 12 59 29

39 高知県 1 4 20 15

40 福岡県 1 22 234 144

41 佐賀県 1 2 14 9

42 長崎県 0 その他
長崎県から看護協会が指定を受けた長崎県看
護キャリア支援センターで実施

43 熊本県 1 39 303 69

44 大分県 1 18 99 11

45 宮崎県 1 15 63 33

46 鹿児島県 1 3 35 19

47 沖縄県 1 34 63 43

45 615 3,971 1,434 ― ―計

県No. 都道府県名
実施の有無

 2．再就業支援研修

実施した

実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

研修受講後
の就業者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 ナースセンター以外で実施している
6 その他

実施しなかった

5 その他の理由

1 北海道 0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 1
個別支援研修（求職者が希望する施設で2日間研修し、
就業につなげる）

1 1

3 岩手県 1 潜在看護職員復職研修 1 8

4 宮城県 0 人員不足

5 秋田県 1 多様な勤務形態導入支援研修事業 2 33

6 山形県 1 潜在看護師等看護技術セミナー 5 30

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 管理者等研修 6 778

9 栃木県 1
①訪問看護師養成講習会
②WLB「魅力ある職場作り」研修会

①1
②1

① 36
②172

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 0 都道府県行政からの委託がない

12 千葉県 1
①看護基礎技術講習会
②訪問看護基礎研修会

①57
② 8

① 76
②106

13 東京都 1

新人看護職員研修、最新の知見・技術研修、高齢者看護
関連研修、在宅・地域看護関連研修、看護と安全、今日
的課題研修、リーダーシップ育成研修、実習指導者・訪
問看護師のための研修

114 4,451

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 1
訪問看護養成講習会　eラーニング
訪問看護師従事者研修会　訪問看護管理者研修会

6 101

17 石川県 1
訪問看護師看護師のスキルアップ研修（基礎･中級）
訪問看護管理者研修（初任者）、訪問看護フォーラム
公開研修　医療機関看護師の在宅支援研修

32 559

18 福井県 1
①訪問看護師養成講習会
②退院支援研修

各1
①31
②42

19 山梨県 1 新人看護職員指導担当者のための研修会 1 51

20 長野県 0 都道府県行政からの委託がない

21 岐阜県 1 就業促進研修（医療機関委託研修）（訪問看護研修）

（医療機関）
実施回数
16回／年

（訪問看護）
実施回数
12回／年

（医療機関）
受講者数
34人／年

（訪問看護）
受講者数
12人／年

22 静岡県 1
①介護施設等再就業研修
②病院・訪問看護ステーション派遣型再就業研修

①2
②3

①45
② 3

23 愛知県 1 訪問看護職員養成講習会（集合型及びeラーニング） 2 51

24 三重県 1 看護職のWLB推進ワークショップ 8 470

25 滋賀県 1
在宅医療福祉看護職員専門研修
（リスタートナースサポート研修）

3 41

26 京都府 1
「訪問看護eラーニング」を活用した訪問看護研修ス
テップ1

1 42

27 大阪府 0 その他 事業計画しなかった

県No. 都道府県名
実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

 3．その他の研修

実施しなかった

実施の有無

実施した

具体的な研修内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）
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5 その他の理由

県No. 都道府県名
実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

 3．その他の研修

実施しなかった

実施の有無

実施した

具体的な研修内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

28 兵庫県 1
①看護基礎技術研修
②BLS研修
③採血研修

①44
②41
③44

①312
②150
③ 68

29 奈良県 1 採血研修 18 62

30 和歌山県 1 新人看護職員実地指導者研修 5 250

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 1 メンタルヘルスサポート研修会 2 47

33 岡山県 1 未就業者OA機器講習会(電子カルテ講座） 2 16

34 広島県 1 シミュレーター研修 17 38

35 山口県 1 注射・吸引等看護技術演習、未就業看護職のつどい 21 73

36 徳島県 0 その他
ナースセンター以外で
実施した勤務環境改善
研修会への参加推奨

37 香川県 1
再就業しているが、離職期間が長く研修を必要としてい
る看護職員に看護力再開発講習会を実施

2 4

38 愛媛県 1 潜在看護師講習会 1 11

39 高知県 0 必要性がない

40 福岡県 1 看護職員就労環境改善研修 2 299

41 佐賀県 1 離職届出者他希望者対象復職支援1日研修 4 13

42 長崎県 1

「看護職のセカンドライフセミナー及び交流会」
テーマ：「今からはじめるライフマネジメント」
「ハローワークのサービスについて」ハローワーク次長
「いきいきセカンドライフ実践報告」長崎県看護協会名
誉会員を講師に迎え参加者の自己紹介、求人情報紹介及
び交流会を行った

1 18

43 熊本県 1
熊本県看護協会支部主催の再就業支援研修会（地域の看
護の動向・医療安全・感染予防・注射採血演習会・急変
時の対応等）

3 23

44 大分県 0 その他 県協会の研修部で実施

45 宮崎県 0 予算がない

46 鹿児島県 1 技術支援セミナー 10 44

47 沖縄県 1
1．看護職のWLB推進ワークショップ
2．離島保健師セミナー

3 281

33 ― ― ― ― ―計

5 その他の理由

1 北海道 0 その他
平成28年度に実施し、
参加者が少なかったた
め

2 青森県 0 その他
ニーズ把握ができてい
ない

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 0 人員不足

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1
潜在看護師等看護技術セミナー参加者向けのナースカ
フェ

5 30

7 福島県 1 看護職の働き方フォーラム 1 66

8 茨城県 1

カムバック支援セミナーフォローアップ
講話「ブランクのある看護職への再就業支援」、復職体
験者の体験談・交流・情報交換会、「アロマを活用した
健康法」

1 12

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 1 年金制度とこれからの働き方 1 20

12 千葉県 1
・交流会
・看護技術講習会(採血・留置針)

4 14

13 東京都 0 その他

復職支援研修において
研修生同士の交流があ
ること、昨年度実施し
た離職者対象カフェの
参加者が少なかったこ
と等

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 1 求職者同士の交流会 2 12

16 富山県 0 予算がない

17 石川県 0 都道府県行政からの委託がない

18 福井県 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 1 潜在看護師交流会 1 18

20 長野県 1

復職セミナー：履歴書作成のポイント（ハローワーク職
員）、面接に良い印象を与える講義とメイク実習（理美
容学校講師）、意見交換（再就職を果たした看護職員を
交えて）

2 7

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 1
地域でつくる協働開催型再就業相談会で来場者に対し、
就業相談のできるカフェを併設し実施

1 2

23 愛知県 1 看護職復職支援交流会 3 83

24 三重県 1
再就業に不安を感じている離職中の看護職が不安を払拭
し再就業に繋がるような体験を実施（パソコン操作、採
血、血管確保体験、喀痰吸引、BLS・AED等）

1 38

25 滋賀県 1
未就業者への研修で、実習後に就業に向けての交流会を
実施

2 20

26 京都府 0 その他
ナースセンター外で実
施

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

県No. 都道府県名

 4．交流会・カフェ等の開催

実施の有無

実施した 実施しなかった

具体的な内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）
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5 その他の理由

県No. 都道府県名
実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

 3．その他の研修

実施しなかった

実施の有無

実施した

具体的な研修内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

28 兵庫県 1
①看護基礎技術研修
②BLS研修
③採血研修

①44
②41
③44

①312
②150
③ 68

29 奈良県 1 採血研修 18 62

30 和歌山県 1 新人看護職員実地指導者研修 5 250

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 1 メンタルヘルスサポート研修会 2 47

33 岡山県 1 未就業者OA機器講習会(電子カルテ講座） 2 16

34 広島県 1 シミュレーター研修 17 38

35 山口県 1 注射・吸引等看護技術演習、未就業看護職のつどい 21 73

36 徳島県 0 その他
ナースセンター以外で
実施した勤務環境改善
研修会への参加推奨

37 香川県 1
再就業しているが、離職期間が長く研修を必要としてい
る看護職員に看護力再開発講習会を実施

2 4

38 愛媛県 1 潜在看護師講習会 1 11

39 高知県 0 必要性がない

40 福岡県 1 看護職員就労環境改善研修 2 299

41 佐賀県 1 離職届出者他希望者対象復職支援1日研修 4 13

42 長崎県 1

「看護職のセカンドライフセミナー及び交流会」
テーマ：「今からはじめるライフマネジメント」
「ハローワークのサービスについて」ハローワーク次長
「いきいきセカンドライフ実践報告」長崎県看護協会名
誉会員を講師に迎え参加者の自己紹介、求人情報紹介及
び交流会を行った

1 18

43 熊本県 1
熊本県看護協会支部主催の再就業支援研修会（地域の看
護の動向・医療安全・感染予防・注射採血演習会・急変
時の対応等）

3 23

44 大分県 0 その他 県協会の研修部で実施

45 宮崎県 0 予算がない

46 鹿児島県 1 技術支援セミナー 10 44

47 沖縄県 1
1．看護職のWLB推進ワークショップ
2．離島保健師セミナー

3 281

33 ― ― ― ― ―計

5 その他の理由

1 北海道 0 その他
平成28年度に実施し、
参加者が少なかったた
め

2 青森県 0 その他
ニーズ把握ができてい
ない

3 岩手県 0 都道府県行政からの委託がない

4 宮城県 0 人員不足

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1
潜在看護師等看護技術セミナー参加者向けのナースカ
フェ

5 30

7 福島県 1 看護職の働き方フォーラム 1 66

8 茨城県 1

カムバック支援セミナーフォローアップ
講話「ブランクのある看護職への再就業支援」、復職体
験者の体験談・交流・情報交換会、「アロマを活用した
健康法」

1 12

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 1 年金制度とこれからの働き方 1 20

12 千葉県 1
・交流会
・看護技術講習会(採血・留置針)

4 14

13 東京都 0 その他

復職支援研修において
研修生同士の交流があ
ること、昨年度実施し
た離職者対象カフェの
参加者が少なかったこ
と等

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 1 求職者同士の交流会 2 12

16 富山県 0 予算がない

17 石川県 0 都道府県行政からの委託がない

18 福井県 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 1 潜在看護師交流会 1 18

20 長野県 1

復職セミナー：履歴書作成のポイント（ハローワーク職
員）、面接に良い印象を与える講義とメイク実習（理美
容学校講師）、意見交換（再就職を果たした看護職員を
交えて）

2 7

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 1
地域でつくる協働開催型再就業相談会で来場者に対し、
就業相談のできるカフェを併設し実施

1 2

23 愛知県 1 看護職復職支援交流会 3 83

24 三重県 1
再就業に不安を感じている離職中の看護職が不安を払拭
し再就業に繋がるような体験を実施（パソコン操作、採
血、血管確保体験、喀痰吸引、BLS・AED等）

1 38

25 滋賀県 1
未就業者への研修で、実習後に就業に向けての交流会を
実施

2 20

26 京都府 0 その他
ナースセンター外で実
施

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

県No. 都道府県名

 4．交流会・カフェ等の開催

実施の有無

実施した 実施しなかった

具体的な内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）
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5 その他の理由

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

県No. 都道府県名

 4．交流会・カフェ等の開催

実施の有無

実施した 実施しなかった

具体的な内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

27 大阪府 1 交流会・技術研修 23 148

28 兵庫県 1 再就業支援のための交流会（カフェ） 1 11

29 奈良県 1 ミニ就職相談会　交流カフェ 3 62

30 和歌山県 0 その他 今後の検討課題

31 鳥取県 1 再就業支援研修後に、情報交換会 2 11

32 島根県 1 福祉職場チャレンジ交流会 1 5

33 岡山県 0 都道府県行政からの委託がない

34 広島県 1 いきいき子育てママのナースカフェ 18 97

35 山口県 0 その他 支部で開催

36 徳島県 0 都道府県行政からの委託がない

37 香川県 1
・新人看護職対象ナースcafé
・就業中／求職中看護職対象ナースcafé 3 28

38 愛媛県 0 都道府県行政からの委託がない

39 高知県 0 予算がない

40 福岡県 0 その他

研修カリキュラムの中
に、交流の時間を設け
ているため、単独事業
としては実施していな
い

41 佐賀県 1

再就業支援研修中に、受講生同士が復職について語り合
い、社会福祉施設に勤務している看護師で構成された
「福祉ナースの会」から、福祉の魅力について語っても
らった

2 14

42 長崎県 0 都道府県行政からの委託がない

43 熊本県 1
講演・交流会等（七夕カフェ・くりカフェ・クリスマス
カフェ・復職応援セミナー）

4 38

44 大分県 0 その他
研修会で、交流の場を
設けている

45 宮崎県 1 復職支援交流会1回、復職支援カフェ10回 11 67

46 鹿児島県 0 人員不足

47 沖縄県 1 ジョブ＆Café（潜在看護師交流会） 1 37

23 ― 93 840 ― ―計

6 その他の理由

1 北海道 0 その他 電話等で随時相談対応を行っている

2 青森県 0 都道府県看護協会で実施

3 岩手県 1 5 332

4 宮城県 1 5 124

5 秋田県 0 その他
進路相談は、ナースセンター内、ハローワーク出張相談、看護のフェ
ア、看護体験の時に行っている

6 山形県 1 2 67

7 福島県 1 6 53

8 茨城県 1 1 73

9 栃木県 1 1 19

10 群馬県 1 1 13

11 埼玉県 0  その他 個別の進路相談で対応

12 千葉県 1 20 2,711

13 東京都 0  その他
常時ナースセンター内で相談対応。また高校からの依頼による出前講座
に職員を派遣している

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 1 3 329

17 石川県 1 3 5

18 福井県 1 1 369

19 山梨県 1 1 291

20 長野県 1 4 59

21 岐阜県 1 1 145

22 静岡県 1 3 1,137

23 愛知県 1 1 267

24 三重県 1 1 109

25 滋賀県 1 1 81

26 京都府 1 6 8

27 大阪府 1 1 13

28 兵庫県 1 2 190

29 奈良県 1 1 151

30 和歌山県 1 2 190

31 鳥取県 1 1 266

32 島根県 1 11 259

33 岡山県 1 2 483

34 広島県 1 7 287

35 山口県 0 都道府県看護協会で実施

36 徳島県 1 4 264

37 香川県 0 人員不足

38 愛媛県 1 3 258

39 高知県 1 1 188

40 福岡県 1 2 69

41 佐賀県 1 7 30

42 長崎県 1 2 52

43 熊本県 1 9 236

44 大分県 1 6 265

45 宮崎県 1 1 251

46 鹿児島県 0 その他
学校訪問・出前授業
学校主催のガイダンス参加

47 沖縄県 1 3 52

37 131 9,696 ― ―計

8．「看護の心」普及事業について

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会で実施
6 その他

実施回数
（回／年）

参加者数
（人／年）

（1）事業実施について

 1．進路相談会

実施しなかった
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5 その他の理由

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

県No. 都道府県名

 4．交流会・カフェ等の開催

実施の有無

実施した 実施しなかった

具体的な内容
実施回数
（回／年）

受講者数
（人／年）

27 大阪府 1 交流会・技術研修 23 148

28 兵庫県 1 再就業支援のための交流会（カフェ） 1 11

29 奈良県 1 ミニ就職相談会　交流カフェ 3 62

30 和歌山県 0 その他 今後の検討課題

31 鳥取県 1 再就業支援研修後に、情報交換会 2 11

32 島根県 1 福祉職場チャレンジ交流会 1 5

33 岡山県 0 都道府県行政からの委託がない

34 広島県 1 いきいき子育てママのナースカフェ 18 97

35 山口県 0 その他 支部で開催

36 徳島県 0 都道府県行政からの委託がない

37 香川県 1
・新人看護職対象ナースcafé
・就業中／求職中看護職対象ナースcafé 3 28

38 愛媛県 0 都道府県行政からの委託がない

39 高知県 0 予算がない

40 福岡県 0 その他

研修カリキュラムの中
に、交流の時間を設け
ているため、単独事業
としては実施していな
い

41 佐賀県 1

再就業支援研修中に、受講生同士が復職について語り合
い、社会福祉施設に勤務している看護師で構成された
「福祉ナースの会」から、福祉の魅力について語っても
らった

2 14

42 長崎県 0 都道府県行政からの委託がない

43 熊本県 1
講演・交流会等（七夕カフェ・くりカフェ・クリスマス
カフェ・復職応援セミナー）

4 38

44 大分県 0 その他
研修会で、交流の場を
設けている

45 宮崎県 1 復職支援交流会1回、復職支援カフェ10回 11 67

46 鹿児島県 0 人員不足

47 沖縄県 1 ジョブ＆Café（潜在看護師交流会） 1 37

23 ― 93 840 ― ―計

6 その他の理由

1 北海道 0 その他 電話等で随時相談対応を行っている

2 青森県 0 都道府県看護協会で実施

3 岩手県 1 5 332

4 宮城県 1 5 124

5 秋田県 0 その他
進路相談は、ナースセンター内、ハローワーク出張相談、看護のフェ
ア、看護体験の時に行っている

6 山形県 1 2 67

7 福島県 1 6 53

8 茨城県 1 1 73

9 栃木県 1 1 19

10 群馬県 1 1 13

11 埼玉県 0  その他 個別の進路相談で対応

12 千葉県 1 20 2,711

13 東京都 0  その他
常時ナースセンター内で相談対応。また高校からの依頼による出前講座
に職員を派遣している

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 1 3 329

17 石川県 1 3 5

18 福井県 1 1 369

19 山梨県 1 1 291

20 長野県 1 4 59

21 岐阜県 1 1 145

22 静岡県 1 3 1,137

23 愛知県 1 1 267

24 三重県 1 1 109

25 滋賀県 1 1 81

26 京都府 1 6 8

27 大阪府 1 1 13

28 兵庫県 1 2 190

29 奈良県 1 1 151

30 和歌山県 1 2 190

31 鳥取県 1 1 266

32 島根県 1 11 259

33 岡山県 1 2 483

34 広島県 1 7 287

35 山口県 0 都道府県看護協会で実施

36 徳島県 1 4 264

37 香川県 0 人員不足

38 愛媛県 1 3 258

39 高知県 1 1 188

40 福岡県 1 2 69

41 佐賀県 1 7 30

42 長崎県 1 2 52

43 熊本県 1 9 236

44 大分県 1 6 265

45 宮崎県 1 1 251

46 鹿児島県 0 その他
学校訪問・出前授業
学校主催のガイダンス参加

47 沖縄県 1 3 52

37 131 9,696 ― ―計

8．「看護の心」普及事業について

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会で実施
6 その他

実施回数
（回／年）

参加者数
（人／年）

（1）事業実施について

 1．進路相談会

実施しなかった
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7 その他の理由

1 北海道 0 都道府県看護協会で実施

2 青森県 0 都道府県看護協会で実施

3 岩手県 1 1 89 1,034

4 宮城県 1 58 58 439

5 秋田県 1 1 30 358

6 山形県 1 1 77 471

7 福島県 1 1 59 557

8 茨城県 1 1 84 1,800

9 栃木県 1 59 47 900

10 群馬県 1 1 67 917

11 埼玉県 0 その他
開催施設は看護協会でとりまとめ、開催
は各施設

12 千葉県 1 155 87 1,512

13 東京都 1 2 288 1,535

14 神奈川県 1 5/1～8/31 153 6,417

15 新潟県 1 123 98 886

16 富山県 1 1 46 865

17 石川県 1 30 29 123

18 福井県 1 1 14 365

19 山梨県 0 その他 山梨県が実施

20 長野県 1 108 88 1,069

21 岐阜県 1 通年 49 997

22 静岡県 1 1 97 1,566

23 愛知県 1 1 72 1,374

24 三重県 1 1 57 757

25 滋賀県 1 1 45 502

26 京都府 1 112 107 480

27 大阪府 0 都道府県看護協会で実施

28 兵庫県 1 1 95 1,713

29 奈良県 0 その他
29年度看護協会の方針で実施しないこと
になった

30 和歌山県 1 1 47 436

31 鳥取県 0 各施設が自主的に実施

32 島根県 1 100 41 1,350

33 岡山県 0 都道府県看護協会で実施

34 広島県 1 111 86 1,160

35 山口県 1 1 55 699

36 徳島県 1 1 33 429

37 香川県 1 1 28 296

38 愛媛県 1 1 38 478

39 高知県 1 1 54 479

40 福岡県 1 1 150 1,199

41 佐賀県 1 1 37 274

42 長崎県 0 都道府県看護協会で実施

43 熊本県 1 1 37 680

44 大分県 0 都道府県看護協会で実施

45 宮崎県 1 1 71 684

46 鹿児島県 1 49 49 494

47 沖縄県 1 53 53 2,712

37 983 2,615 38,007 ― ―計

実施の有無

実施した

県No. 都道府県名

（1）事業実施について

実施しなかった

 2．1日看護体験

実施回数
（回／年）

実施施設数
（施設／年）

参加者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会で実施
6 各施設が自主的に実施
7 その他

6 その他の理由

1 北海道 0 その他 北海道「看護の日」及び「看護週間」実行委員会で実施

2 青森県 0 都道府県看護協会で実施

3 岩手県 1 1 351

4 宮城県 1 1 1,155

5 秋田県 1 1 698

6 山形県 1 1 307

7 福島県 1 1 330

8 茨城県 1 1 1,003

9 栃木県 1 1 1,467

10 群馬県 1 1 2,365

11 埼玉県 0 その他 看護協会の支部活動として実施している

12 千葉県 1 1 6,830

13 東京都 0
都道府県看護協会で実施
（ナースセンターとして就業・進学相
談のブースを設けた）

14 神奈川県 1 1 1,963

15 新潟県 1 1 244

16 富山県 1 1 1,055

17 石川県 1 5 1,486

18 福井県 0 都道府県看護協会で実施

19 山梨県 0 都道府県看護協会で実施

20 長野県 1 1 410

21 岐阜県 1 1 250

22 静岡県 1 1 1,693

23 愛知県 0 都道府県看護協会で実施

24 三重県 1 1 461

25 滋賀県 1 1 480

26 京都府 1 5 2,035

27 大阪府 0 その他 大阪府看護協会に参加

28 兵庫県 1 2 787

29 奈良県 0 都道府県看護協会で実施

30 和歌山県 1 8 1,026

31 鳥取県 0 都道府県看護協会で実施

32 島根県 1 1 400

33 岡山県 0 都道府県看護協会で実施

34 広島県 1 1 582

35 山口県 0 都道府県看護協会で実施

36 徳島県 1 1 5,772

37 香川県 0 都道府県看護協会で実施

38 愛媛県 1 1 367

39 高知県 1 1 335

40 福岡県 1 1 1,955

41 佐賀県 1 1 108

42 長崎県 1 1 568

43 熊本県 1 1 227

44 大分県 0 都道府県看護協会で実施

45 宮崎県 1 7 560

46 鹿児島県 1 1 延べ　1,815

47 沖縄県 1 1 386

33 55 39,471 ― ―計

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施回数
（回／年）

参加者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会で実施
6 その他

（1）事業実施について

 3．看護フェスティバル等「看護の日」事業

実施しなかった
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7 その他の理由

1 北海道 0 都道府県看護協会で実施

2 青森県 0 都道府県看護協会で実施

3 岩手県 1 1 89 1,034

4 宮城県 1 58 58 439

5 秋田県 1 1 30 358

6 山形県 1 1 77 471

7 福島県 1 1 59 557

8 茨城県 1 1 84 1,800

9 栃木県 1 59 47 900

10 群馬県 1 1 67 917

11 埼玉県 0 その他
開催施設は看護協会でとりまとめ、開催
は各施設

12 千葉県 1 155 87 1,512

13 東京都 1 2 288 1,535

14 神奈川県 1 5/1～8/31 153 6,417

15 新潟県 1 123 98 886

16 富山県 1 1 46 865

17 石川県 1 30 29 123

18 福井県 1 1 14 365

19 山梨県 0 その他 山梨県が実施

20 長野県 1 108 88 1,069

21 岐阜県 1 通年 49 997

22 静岡県 1 1 97 1,566

23 愛知県 1 1 72 1,374

24 三重県 1 1 57 757

25 滋賀県 1 1 45 502

26 京都府 1 112 107 480

27 大阪府 0 都道府県看護協会で実施

28 兵庫県 1 1 95 1,713

29 奈良県 0 その他
29年度看護協会の方針で実施しないこと
になった

30 和歌山県 1 1 47 436

31 鳥取県 0 各施設が自主的に実施

32 島根県 1 100 41 1,350

33 岡山県 0 都道府県看護協会で実施

34 広島県 1 111 86 1,160

35 山口県 1 1 55 699

36 徳島県 1 1 33 429

37 香川県 1 1 28 296

38 愛媛県 1 1 38 478

39 高知県 1 1 54 479

40 福岡県 1 1 150 1,199

41 佐賀県 1 1 37 274

42 長崎県 0 都道府県看護協会で実施

43 熊本県 1 1 37 680

44 大分県 0 都道府県看護協会で実施

45 宮崎県 1 1 71 684

46 鹿児島県 1 49 49 494

47 沖縄県 1 53 53 2,712

37 983 2,615 38,007 ― ―計

実施の有無

実施した

県No. 都道府県名

（1）事業実施について

実施しなかった

 2．1日看護体験

実施回数
（回／年）

実施施設数
（施設／年）

参加者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会で実施
6 各施設が自主的に実施
7 その他

6 その他の理由

1 北海道 0 その他 北海道「看護の日」及び「看護週間」実行委員会で実施

2 青森県 0 都道府県看護協会で実施

3 岩手県 1 1 351

4 宮城県 1 1 1,155

5 秋田県 1 1 698

6 山形県 1 1 307

7 福島県 1 1 330

8 茨城県 1 1 1,003

9 栃木県 1 1 1,467

10 群馬県 1 1 2,365

11 埼玉県 0 その他 看護協会の支部活動として実施している

12 千葉県 1 1 6,830

13 東京都 0
都道府県看護協会で実施
（ナースセンターとして就業・進学相
談のブースを設けた）

14 神奈川県 1 1 1,963

15 新潟県 1 1 244

16 富山県 1 1 1,055

17 石川県 1 5 1,486

18 福井県 0 都道府県看護協会で実施

19 山梨県 0 都道府県看護協会で実施

20 長野県 1 1 410

21 岐阜県 1 1 250

22 静岡県 1 1 1,693

23 愛知県 0 都道府県看護協会で実施

24 三重県 1 1 461

25 滋賀県 1 1 480

26 京都府 1 5 2,035

27 大阪府 0 その他 大阪府看護協会に参加

28 兵庫県 1 2 787

29 奈良県 0 都道府県看護協会で実施

30 和歌山県 1 8 1,026

31 鳥取県 0 都道府県看護協会で実施

32 島根県 1 1 400

33 岡山県 0 都道府県看護協会で実施

34 広島県 1 1 582

35 山口県 0 都道府県看護協会で実施

36 徳島県 1 1 5,772

37 香川県 0 都道府県看護協会で実施

38 愛媛県 1 1 367

39 高知県 1 1 335

40 福岡県 1 1 1,955

41 佐賀県 1 1 108

42 長崎県 1 1 568

43 熊本県 1 1 227

44 大分県 0 都道府県看護協会で実施

45 宮崎県 1 7 560

46 鹿児島県 1 1 延べ　1,815

47 沖縄県 1 1 386

33 55 39,471 ― ―計

県No. 都道府県名

実施の有無

実施した

実施回数
（回／年）

参加者数
（人／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 都道府県看護協会で実施
6 その他

（1）事業実施について

 3．看護フェスティバル等「看護の日」事業

実施しなかった
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6 その他の理由 6 その他の理由

1 北海道 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

2 青森県 1 1

3 岩手県 1 1

4 宮城県 1 1

5 秋田県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 日本看護協会が作成したものを利用

6 山形県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 その他 平成28年度作成のものを使用

7 福島県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

8 茨城県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

9 栃木県 1 1

10 群馬県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

11 埼玉県 1 1

12 千葉県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

13 東京都 1 1

14 神奈川県 1 1

15 新潟県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

16 富山県 1 1

17 石川県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

18 福井県 1 1

19 山梨県 1 1

20 長野県 1 1

21 岐阜県 0 日本看護協会が作成したものを利用 1

22 静岡県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

23 愛知県 0
日本看護協会が作成したものを利用
都道府県行政が作成したものを利用

1

24 三重県 1 0 都道府県行政が作成したものを利用

25 滋賀県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県看護協会が作成したものを利用

26 京都府 0 日本看護協会が作成したものを利用 1

27 大阪府 1 0 都道府県行政が作成したものを利用

28 兵庫県 1 0 都道府県看護協会が作成したものを利用

29 奈良県 1 1

30 和歌山県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

31 鳥取県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

32 島根県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

33 岡山県 1 1

34 広島県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

35 山口県 0 日本看護協会が作成したものを利用 1

36 徳島県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 その他 前年度増刷した分を使用

37 香川県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

38 愛媛県 1 1

39 高知県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 日本看護協会が作成したものを利用

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 1

44 大分県 0 その他 28年度作成したものを使用 1

45 宮崎県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

46 鹿児島県 0 その他
過年度作成のリーフレット使
用

0 都道府県行政が作成したものを利用

47 沖縄県 1 1

21 ― ― 23 ― ―計

県No. 都道府県名

作成の有無

作成しなかった理由
1 都道府県行政が作成したものを利用
2 都道府県看護協会が作成したものを利用
3 日本看護協会が作成したものを利用
4 都道府県行政からの委託がない
5 予算がない
6 その他

作成しなかった理由
1 都道府県行政が作成したものを利用
2 都道府県看護協会が作成したものを利用
3 日本看護協会が作成したものを利用
4 都道府県行政からの委託がない
5 予算がない
6 その他

作成の有無

（2）関連資料作成について

 1．進路相談用リーフレット等  2．都道府県内の看護師等学校・養成所情報
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、
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島
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1
5

新
潟

県
1

1
4

6
,
9
,
1
1
,
1
2
,
2

1
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
新
潟
県
老
人
福
祉
協
議
会
、
行
政
担
当

者

16
富
山
県

1
1

2
1

1
1

1
1

1
県
医
師
会

1
1

市
町
村
会

1
7

石
川

県
1

2
7
,
1
1

1
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
1

1
看
護
師
養
成
施
設
、
石
川
県
福
祉
の
仕
事
マ
ッ
チ
ン
グ
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
、
石

川
県
保
健
所
長
会
、
訪
問
看
護
事
業
者

1
8

福
井

県
1

2
5
,
2

1
1

1
1

1
1

1
9

山
梨

県
0

20
長
野
県

1
1

6
1

1
1

1
1

長
野
県
病
院
協
議
会

1
1

1
1

老
人
保
健
施
設
協
議
会
、
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
連
絡
協
議
会

21
岐
阜
県

1
1

3
1

1
1

1
一
般
社
団
法
人
岐
阜
県
病
院
協
会

1
1

1
大
学
・
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
協
議
会
　
老
健
協
会

2
2

静
岡

県
0

23
愛
知
県

1
1

3
1

1
1

1
1

1
県
病
院
協
会

1
政
令
市
看
護
主
幹
課
、
県
社
協
、
県
助
産
師
会
、
県
立
大
学
、
日
本
精
神
科
看
護

協
会
、
看
護
学
校
管
理
者
協
議
会

24
三
重
県

1
1

6
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
1

1
助
産
師
会
、
保
健
師
会
、
行
政
等

9．
都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事

業
運
営
委
員
会
に
つ
い
て

県
N
o
.

都
道

府
県

名
開
催
の

有
無

有
識
者

開
催

回
数

（
回
）

委
員
会
メ
ン
バ
ー
の
所
属
（
複
数
回
答
）

都
道
府
県

看
護
協
会

ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク

都
道
府
県

労
働
局

医
師
会

病
院
団
体

 都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業

実
施
を
検
討
す
る
委
員
会
（
都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業
運
営
委
員
会
・
事
業
推
進
委
員
会
等
）

開
催
し
た

そ
の
他

都
道
府
県

看
護

主
管
課

開
催
時
期

（
月
）

看
護
管
理

代
表
者

養
成
機
関

代
表
者
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6 その他の理由 6 その他の理由

1 北海道 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

2 青森県 1 1

3 岩手県 1 1

4 宮城県 1 1

5 秋田県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 日本看護協会が作成したものを利用

6 山形県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 その他 平成28年度作成のものを使用

7 福島県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

8 茨城県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

9 栃木県 1 1

10 群馬県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

11 埼玉県 1 1

12 千葉県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

13 東京都 1 1

14 神奈川県 1 1

15 新潟県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

16 富山県 1 1

17 石川県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

18 福井県 1 1

19 山梨県 1 1

20 長野県 1 1

21 岐阜県 0 日本看護協会が作成したものを利用 1

22 静岡県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

23 愛知県 0
日本看護協会が作成したものを利用
都道府県行政が作成したものを利用

1

24 三重県 1 0 都道府県行政が作成したものを利用

25 滋賀県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県看護協会が作成したものを利用

26 京都府 0 日本看護協会が作成したものを利用 1

27 大阪府 1 0 都道府県行政が作成したものを利用

28 兵庫県 1 0 都道府県看護協会が作成したものを利用

29 奈良県 1 1

30 和歌山県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

31 鳥取県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

32 島根県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

33 岡山県 1 1

34 広島県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

35 山口県 0 日本看護協会が作成したものを利用 1

36 徳島県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 その他 前年度増刷した分を使用

37 香川県 0 都道府県行政が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

38 愛媛県 1 1

39 高知県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 日本看護協会が作成したものを利用

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 1

44 大分県 0 その他 28年度作成したものを使用 1

45 宮崎県 0 日本看護協会が作成したものを利用 0 都道府県行政が作成したものを利用

46 鹿児島県 0 その他
過年度作成のリーフレット使
用

0 都道府県行政が作成したものを利用

47 沖縄県 1 1

21 ― ― 23 ― ―計

県No. 都道府県名

作成の有無

作成しなかった理由
1 都道府県行政が作成したものを利用
2 都道府県看護協会が作成したものを利用
3 日本看護協会が作成したものを利用
4 都道府県行政からの委託がない
5 予算がない
6 その他

作成しなかった理由
1 都道府県行政が作成したものを利用
2 都道府県看護協会が作成したものを利用
3 日本看護協会が作成したものを利用
4 都道府県行政からの委託がない
5 予算がない
6 その他

作成の有無

（2）関連資料作成について

 1．進路相談用リーフレット等  2．都道府県内の看護師等学校・養成所情報

団
体
名

具
体
的
な
所
属

1
北
海
道

1
1

3
1

1
1

1
1

北
海
道
教
育
庁
学
校
教
育
局
、
北
海
道
市
長
会
、
北
海
道
町
村
会

2
青
森
県

1
1

3
1

1
1

1
1

全
国
自
治
体
病
院
協
会
青
森
県
支
部

1
1

1
1

社
会
福
祉
法
人
経
営
者
協
議
会
・
報

道
機
関
代
表

＊
都
道
府
県
看
護
主
管
課
は
オ
ブ
ザ

ー
バ
ー
出
席

3
岩

手
県

1
4

6
,
7
,
8
,
9

1
1

1
1

1
1

1
1

国
民
健
康
保
険
団
体
連
合
会

4
宮
城
県

1
1

3
1

1
1

1
1

1
1

5
秋
田
県

1
1

11
1

1
1

1
1

秋
田
県
病
院
協
会

1

6
山
形
県

1
1

10
1

1
1

1
1

県
病
院
協
議
会

1
1

1
県
社
会
福
祉
協
議
会
、
県
病
院
事
業
局
、
県
教
育
庁
高
校
教
育
課

7
福
島
県

1
1

2
1

1
1

1
1

1
福
島
県
病
院
協
会

1
1

1
福
島
県
看
護
学
校
協
議
会
、
福
祉
施
設
管
理
者

8
茨

城
県

1
2

1
1
,
3

1
1

1
1

1
1

茨
城
県
病
院
協
会

1

9
栃
木
県

1
1

7
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
1

看
護
部
長
、
保
健
所

10
群
馬
県

1
1

1
1

1
1

1
1

群
馬
県
病
院
協
会

1
群
馬
県
老
人
福
祉
施
設
協
議
会
、
群

馬
県
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
連
絡
協
議

会
、
民
間
病
院
看
護
部
長

1
1

埼
玉

県
1

1
1
1

1
1

1
1

1
1

1
県
老
人
福
祉
施
設
協
議
会
、
日
本
精
神
科
看
護
協
会
埼
玉
県
支
部

12
千
葉
県

1
1

12
1

1
1

1
1

民
間
病
院
協
会

1
1

1
千
葉
県
教
育
庁
教
育
振
興
部

1
3

東
京

都
1

1
2

1
1

1
1

1
1

1
東
京
都
社
会
福
祉
協
議
会

一
般
社
団
法
人
東
京
都
訪
問
看
護
ス

テ
ー
シ
ョ
ン
協
会

1
4

神
奈

川
県

1
1

1
0

1
1

1
1

1
1

神
奈
川
県
病
院
協
会

1
1

1
1

訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
協
議
会

1
5

新
潟

県
1

1
4

6
,
9
,
1
1
,
1
2
,
2

1
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
新
潟
県
老
人
福
祉
協
議
会
、
行
政
担
当
者

16
富
山
県

1
1

2
1

1
1

1
1

1
県
医
師
会

1
1

市
町
村
会

1
7

石
川

県
1

2
7
,
1
1

1
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
1

1
看
護
師
養
成
施
設
、
石
川
県
福
祉
の

仕
事
マ
ッ
チ
ン
グ
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
、
石

川
県
保
健
所
長
会
、
訪
問
看
護
事
業

者

1
8

福
井

県
1

2
5
,
2

1
1

1
1

1
1

1
9

山
梨

県
0

20
長
野
県

1
1

6
1

1
1

1
1

長
野
県
病
院
協
議
会

1
1

1
1

老
人
保
健
施
設
協
議
会
、
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
連
絡
協
議
会

21
岐
阜
県

1
1

3
1

1
1

1
一
般
社
団
法
人
岐
阜
県
病
院
協
会

1
1

1
大
学
・
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
協
議
会
　
老
健
協
会

2
2

静
岡

県
0

23
愛
知
県

1
1

3
1

1
1

1
1

1
県
病
院
協
会

1
政
令
市
看
護
主
幹
課
、
県
社
協
、
県

助
産
師
会
、
県
立
大
学
、
日
本
精
神
科
看
護

協
会
、
看
護
学
校
管
理
者
協
議
会

24
三
重
県

1
1

6
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
1

1
助
産
師
会
、
保
健
師
会
、
行
政
等

9．
都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事

業
運
営
委
員
会
に
つ
い
て

県
N
o
.

都
道

府
県

名
開
催
の

有
無

有
識
者

開
催

回
数

（
回
）

委
員
会
メ
ン
バ
ー
の
所
属
（
複
数
回
答
）

都
道
府
県

看
護
協
会

ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク

都
道
府
県

労
働
局

医
師
会

病
院
団
体

 都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業

実
施
を
検
討
す
る
委
員
会
（
都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業
運
営
委
員
会
・
事
業
推
進
委
員
会
等
）

開
催
し
た

そ
の
他

都
道
府
県

看
護

主
管
課

開
催
時
期

（
月
）

看
護
管
理

代
表
者

養
成
機
関

代
表
者
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団
体
名

具
体
的
な
所
属

県
N
o
.

都
道

府
県

名
開
催
の

有
無

有
識
者

開
催

回
数

（
回
）

委
員
会
メ
ン
バ
ー
の
所
属
（
複
数
回
答
）

都
道
府
県

看
護
協
会

ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク

都
道
府
県

労
働
局

医
師
会

病
院
団
体

 都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業

実
施
を
検
討
す
る
委
員
会
（
都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業
運
営
委
員
会
・
事
業
推
進
委
員
会
等
）

開
催
し
た

そ
の
他

都
道
府
県

看
護

主
管
課

開
催
時
期

（
月
）

看
護
管
理

代
表
者

養
成
機
関

代
表
者

25
滋
賀
県

1
1

8
1

1
1

1
1

1
県
病
院
協
会

1
1

1
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
連
絡
協
議
会

2
6

京
都
府

1
1

7
1

1
1

1
1

府
病
院
協
会
、
精
神
科
病
院
協
会
、
私
立
病
院

協
会

2
7

大
阪

府
1

4
7
,
1
0
,
1
2
,3

1
1

1
1

大
阪

私
立

病
院

協
会

1
1

1
大

阪
福

祉
人

材
支

援
セ

ン
タ

ー

2
8

兵
庫

県
1

2
0

7
,
9
,
1
0
,
1
1
,

1
2
,
1

1
1

1
1

1
1

兵
庫
県
民
間
病
院
協
会

1
1

1
1

兵
庫
県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー

、
社
労

士
※
看
護
職
員
の
労
働
環
境
に

関
す
る

検
討
会
を
親
委
員
会
と
し
て
置
き
、
ナ
ー
ス

セ
ン
タ
ー
運
営
委
員
会
、
W
LB
推
進
委
員
会
を
置
き
活
動
し
た
。
開
催
回
数
に
つ

い
て
は
、
看
護
職
員
労
働
環

境
に
関

す
る
検
討
委
員
会
4回

、
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー

運
営
委
員
会
6回

、
WL
B
推
進
委
員
会
10
回
を
実
施
し
た

29
奈
良
県

1
1

2
1

1
1

老
人
福
祉
施
設
協
議
会

1
1

1
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
協
議
会

3
0

和
歌

山
県

1
1

3
1

1
1

1
1

1
県
病
院
協
会

1
1

助
産
師
会
、
社
会
福
祉
協
議
会
、
教
育
庁
学
校
局

31
鳥
取
県

1
1

10
1

1
1

1
1

智
頭
病
院

1
1

社
会
福
祉
協
議
会
・
福
祉
施
設
の
看
護
管

理
者

3
2

島
根
県

1
1

1
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
1

3
3

岡
山

県
0

3
4

広
島

県
0

3
5

山
口
県

1
2

1
,
2

1
1

1
1

1
1

36
徳
島
県

1
1

7
1

1
1

1
1

全
日
本
病
院
協
会
徳
島
県
支
部

1
1

3
7

香
川

県
1

1
1
0

1
1

1
1

1
1

3
8

愛
媛

県
1

2
1
0
,
3

1
1

1
1

1
1

1
介
護
福
祉
・
在
宅
領
域
関
係
者

病
院
関
係
者
、
県
教
育
委
員
会

3
9

高
知

県
1

2
7
,
3

1
1

1
1

1
県

病
院

事
務

長
会

1
1

1

4
0

福
岡

県
1

1
3

1
1

1
1

1
県
私
設
病
院
協
会
、
県
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ

ン
連
絡
協
議
会

1

4
1

佐
賀

県
0

4
2

長
崎

県
1

3
8
,
1
1
,
2

1
1

1
1

1
1

日
本
病
院
会
長
崎
県
支
部
、
全
日
本

病
院
協
会

長
崎
支
部
、
有
床
診
療
所
協
議
会

1
1

1

43
熊
本
県

1
1

3
1

1
1

1
1

全
日
本
病
院
協
会
支
部
・
熊
本
県
精
神
科
協
会

1
1

1
1

訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
・
熊
本
県
教
育
庁
高
校
教
育
課

4
4

大
分
県

1
2

8
,
3

1
1

1
1

1
1

病
院
協
会
（
事
務
部
会
・
看
護
部
会
の
代
表

者
）

1
1

1
老
健
施
設
・
老
人
福
祉
施
協
会
各
代
表
者

45
宮
崎
県

1
1

2
1

1
1

1
1

1
1

1
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
管
理
者

46
鹿
児
島
県

1
1

12
1

1
1

1
1

1
社
会
保
険
労
務
士
会

4
7

沖
縄

県
0 4
1

8
8

―
4
0

4
1

2
3

3
2

3
7

30
―

1
4

3
0

2
9

2
9

―
計

7 その他の理由

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

9 栃木県

10 群馬県

11 埼玉県

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県

15 新潟県

16 富山県

17 石川県

18 福井県

19 山梨県 その他 看護職員確保対策連絡協議会に位置づけている

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県 その他 労働局主催の福祉など人材確保推進協議会、ナースセンター連絡会議（年7回）で県と事業検討を行った

23 愛知県

24 三重県

25 滋賀県

26 京都府

27 大阪府

28 兵庫県

29 奈良県

30 和歌山県

31 鳥取県

32 島根県

33 岡山県 所管する委員会がない

34 広島県 その他 県主催の会議で検討されている

35 山口県

36 徳島県

37 香川県

38 愛媛県

39 高知県

40 福岡県

41 佐賀県 都道府県行政からの委託がない

42 長崎県

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県

46 鹿児島県

47 沖縄県 都道府県行政からの委託がない

県No. 都道府県名

開催しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 ナースセンター以外で実施
6 所管する委員会がない
7 その他

開催しなかった

 都道府県ナースセンター事業実施を検討する委員会（都道府県ナースセンター事業運営委員会・事業推進委員会等）
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団
体
名

具
体
的
な
所
属

県
N
o
.

都
道

府
県

名
開
催
の

有
無

有
識
者

開
催

回
数

（
回
）

委
員
会
メ
ン
バ
ー
の
所
属
（
複
数
回
答
）

都
道
府
県

看
護
協
会

ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク

都
道
府
県

労
働
局

医
師
会

病
院
団
体

 都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業

実
施
を
検
討
す
る
委
員
会
（
都
道
府
県
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
事
業
運
営
委
員
会
・
事
業
推
進
委
員
会
等
）

開
催
し
た

そ
の
他

都
道
府
県

看
護

主
管
課

開
催
時
期

（
月
）

看
護
管
理

代
表
者

養
成
機
関

代
表
者

25
滋
賀
県

1
1

8
1

1
1

1
1

1
県
病
院
協
会

1
1

1
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
連
絡
協
議
会

2
6

京
都
府

1
1

7
1

1
1

1
1

府
病
院
協
会
、
精
神
科
病
院
協
会
、
私
立
病
院

協
会

2
7

大
阪

府
1

4
7
,
1
0
,
1
2
,
3

1
1

1
1

大
阪

私
立

病
院

協
会

1
1

1
大

阪
福

祉
人

材
支

援
セ

ン
タ

ー

2
8

兵
庫

県
1

2
0

7
,
9
,
1
0
,
1
1
,

1
2
,
1

1
1

1
1

1
1

兵
庫
県
民
間
病
院
協
会

1
1

1
1

兵
庫
県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
、
社
労
士

※
看
護
職
員
の
労
働
環
境
に
関
す
る
検
討
会
を
親
委
員
会
と
し
て
置
き
、
ナ
ー
ス

セ
ン
タ
ー
運
営
委
員
会
、
WL
B推

進
委
員
会
を
置
き
活
動
し
た
。
開
催
回
数
に
つ

い
て
は
、
看
護
職
員
労
働
環
境
に
関
す
る
検
討
委
員
会
4回

、
ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー

運
営
委
員
会
6回

、
WL
B推

進
委

員
会
10
回
を
実
施
し
た

29
奈
良
県

1
1

2
1

1
1

老
人
福
祉
施
設
協
議
会

1
1

1
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
協
議
会

3
0

和
歌

山
県

1
1

3
1

1
1

1
1

1
県
病
院
協
会

1
1

助
産
師
会
、
社
会
福
祉
協
議
会
、
教
育
庁
学
校
局

31
鳥
取
県

1
1

10
1

1
1

1
1

智
頭
病
院

1
1

社
会
福
祉
協
議
会
・
福
祉
施
設
の
看
護
管
理
者

3
2

島
根
県

1
1

1
1

1
1

1
1

県
病
院
協
会

1
1

3
3

岡
山

県
0

3
4

広
島

県
0

3
5

山
口
県

1
2

1
,
2

1
1

1
1

1
1

36
徳
島
県

1
1

7
1

1
1

1
1

全
日
本
病
院
協
会
徳
島
県
支
部

1
1

3
7

香
川

県
1

1
1
0

1
1

1
1

1
1

3
8

愛
媛

県
1

2
1
0
,
3

1
1

1
1

1
1

1
介
護
福
祉
・
在
宅
領
域
関
係
者

病
院
関
係
者
、
県
教
育
委
員
会

3
9

高
知

県
1

2
7
,
3

1
1

1
1

1
県

病
院

事
務

長
会

1
1

1

4
0

福
岡

県
1

1
3

1
1

1
1

1
県
私
設
病
院
協
会
、
県
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ

ン
連
絡
協
議
会

1

4
1

佐
賀

県
0

4
2

長
崎

県
1

3
8
,
1
1
,
2

1
1

1
1

1
1

日
本
病
院
会
長
崎
県
支
部
、
全
日
本

病
院
協
会

長
崎
支
部
、
有
床
診
療
所
協
議
会

1
1

1

43
熊
本
県

1
1

3
1

1
1

1
1

全
日
本
病
院
協
会
支
部
・
熊
本
県
精
神
科
協
会

1
1

1
1

訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
・
熊
本
県
教
育
庁
高
校
教
育
課

4
4

大
分
県

1
2

8
,
3

1
1

1
1

1
1

病
院
協
会
（
事
務
部
会
・
看
護
部
会
の
代
表

者
）

1
1

1
老
健
施
設
・
老
人
福
祉
施
協
会
各
代
表
者

45
宮
崎
県

1
1

2
1

1
1

1
1

1
1

1
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
管
理
者

46
鹿
児
島
県

1
1

12
1

1
1

1
1

1
社
会
保
険
労
務
士
会

4
7

沖
縄

県
0 4
1

8
8

―
4
0

4
1

2
3

3
2

3
7

3
0

―
1
4

3
0

2
9

2
9

―
計

7 その他の理由

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

9 栃木県

10 群馬県

11 埼玉県

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県

15 新潟県

16 富山県

17 石川県

18 福井県

19 山梨県 その他 看護職員確保対策連絡協議会に位置づけている

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県 その他 労働局主催の福祉など人材確保推進協議会、ナースセンター連絡会議（年7回）で県と事業検討を行った

23 愛知県

24 三重県

25 滋賀県

26 京都府

27 大阪府

28 兵庫県

29 奈良県

30 和歌山県

31 鳥取県

32 島根県

33 岡山県 所管する委員会がない

34 広島県 その他 県主催の会議で検討されている

35 山口県

36 徳島県

37 香川県

38 愛媛県

39 高知県

40 福岡県

41 佐賀県 都道府県行政からの委託がない

42 長崎県

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県

46 鹿児島県

47 沖縄県 都道府県行政からの委託がない

県No. 都道府県名

開催しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 ナースセンター以外で実施
6 所管する委員会がない
7 その他

開催しなかった

 都道府県ナースセンター事業実施を検討する委員会（都道府県ナースセンター事業運営委員会・事業推進委員会等）
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団体名 所属

1 北海道 0

2 青森県 0

3 岩手県 1 岩手県 1 6 1 1 1 1 1 1 1 1 国民健康保険団体連合会

4 宮城県 1
宮城県看護協
会

1 3 1 1 1 1 1 1 1

5 秋田県 1
秋田県看護協
会

1 11 1 1 1 1 秋田県病院協会 1

6 山形県 1 山形県 1 10 1 1 1 1 1 1 1 1
県教育庁高校教育課、総合
支庁（村山・最上・庄内・
置賜）

7 福島県 0

8 茨城県 0

9 栃木県 0

10 群馬県 0

11 埼玉県 0

12 千葉県 1
千葉県看護協
会

1 1 1 1 1 1 1 日本病院会 1 1 1

13 東京都 1
東京都福祉保
健局

3 6,8,3 1 1 1 1 1 1 訪問看護財団

14 神奈川県 1 神奈川県 1 10 1 1 1 1 1 1
神奈川県病院協
会

1 1 1 1
訪問看護ステーション協議
会

15 新潟県 1 新潟県 5
5,10,
12,3

1 1 1 1

16 富山県 0

17 石川県 0

18 福井県 0

19 山梨県 1
山梨県看護協
会ナースセン
ター

2 7,2 1 1 1 1 1
山梨県民間病院
協会

1 1 1 1
老人保健及び福祉施設の看
護代表者

20 長野県 0

21 岐阜県 1
岐阜県看護協
会

1 7 1 1 1 1 1 1
訪問看護ステーション協議
会
老健　特養

22 静岡県 1
静岡県看護職
員確保対策推
進連絡協議会

2 8,2 1 1 1 1 1 1 1
静岡県訪問看護ステーショ
ン協議会

23 愛知県 0

24 三重県 0

25 滋賀県 0

26 京都府 0

27 大阪府 0

28 兵庫県 1
兵庫県、神戸
市

4 7,12,2,3 1 1 1 1 1
兵庫県民間病院
協会

1 1 1 1 病院・福祉施設看護部長

29 奈良県 0

30 和歌山県 1
和歌山県労働
局

2 6,12 1 1 1 1 1

商工観光労働部、和歌山県
長寿社会課、介護労働安定
センター、和歌山県福祉人
材センター、YMCA国際福祉
専門学校、子ども未来課

31 鳥取県 0

協議会メンバーの所属（複数回答）

開催時期
（月）

看護
管理

代表者

養成
機関

代表者

10．看護職員確保対策連絡協議会について

医師会
病院
団体

有識者

設置
の

有無

県No.
都道府県

名
開催回数
（回）

主催者名

（1）看護職員確保対策連絡協議会設置について

ハロー
ワーク

都道府県
労務局

その他都道府県
看護

主管課

設置した

都道府県
看護協会

団体名 所属

協議会メンバーの所属（複数回答）

開催時期
（月）

看護
管理

代表者

養成
機関
代表者

医師会
病院
団体

有識者

設置
の

有無

県No.
都道府県

名
開催回数
（回）

主催者名

（1）看護職員確保対策連絡協議会設置について

ハロー
ワーク

都道府県
労務局

その他都道府県
看護

主管課

設置した

都道府県
看護協会

32 島根県 0

33 岡山県 1
岡山県看護協
会

2 6,2 1 1 1 1 1 1 1 各管轄保健所

34 広島県 1 広島県 2 9,3 1 1 1 1 県病院協会 1 1

35 山口県 0

36 徳島県 0

37 香川県 0

38 愛媛県 1
公益社団法人
愛媛県看護協
会

2 8,2 1 1 1 1 1

39 高知県 0

40 福岡県 1
福岡県看護協
会

2 10,2 1 1 1 1 1 1 1
福祉施設、訪問看護ステー
ション

41 佐賀県 1
佐賀県庁健康
福祉部

1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 診療所代表、病院代表

42 長崎県 0

43 熊本県 0

44 大分県 0

45 宮崎県 0

46 鹿児島県 0

47 沖縄県 0

18 ― 34 ― 18 18 9 11 13 6 ― 9 15 14 12 ―計
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団体名 所属

1 北海道 0

2 青森県 0

3 岩手県 1 岩手県 1 6 1 1 1 1 1 1 1 1 国民健康保険団体連合会

4 宮城県 1
宮城県看護協
会

1 3 1 1 1 1 1 1 1

5 秋田県 1
秋田県看護協
会

1 11 1 1 1 1 秋田県病院協会 1

6 山形県 1 山形県 1 10 1 1 1 1 1 1 1 1
県教育庁高校教育課、総合
支庁（村山・最上・庄内・
置賜）

7 福島県 0

8 茨城県 0

9 栃木県 0

10 群馬県 0

11 埼玉県 0

12 千葉県 1
千葉県看護協
会

1 1 1 1 1 1 1 日本病院会 1 1 1

13 東京都 1
東京都福祉保
健局

3 6,8,3 1 1 1 1 1 1 訪問看護財団

14 神奈川県 1 神奈川県 1 10 1 1 1 1 1 1
神奈川県病院協
会

1 1 1 1
訪問看護ステーション協議
会

15 新潟県 1 新潟県 5
5,10,
12,3

1 1 1 1

16 富山県 0

17 石川県 0

18 福井県 0

19 山梨県 1
山梨県看護協
会ナースセン
ター

2 7,2 1 1 1 1 1
山梨県民間病院
協会

1 1 1 1
老人保健及び福祉施設の看
護代表者

20 長野県 0

21 岐阜県 1
岐阜県看護協
会

1 7 1 1 1 1 1 1
訪問看護ステーション協議
会
老健　特養

22 静岡県 1
静岡県看護職
員確保対策推
進連絡協議会

2 8,2 1 1 1 1 1 1 1
静岡県訪問看護ステーショ
ン協議会

23 愛知県 0

24 三重県 0

25 滋賀県 0

26 京都府 0

27 大阪府 0

28 兵庫県 1
兵庫県、神戸
市

4 7,12,2,3 1 1 1 1 1
兵庫県民間病院
協会

1 1 1 1 病院・福祉施設看護部長

29 奈良県 0

30 和歌山県 1
和歌山県労働
局

2 6,12 1 1 1 1 1

商工観光労働部、和歌山県
長寿社会課、介護労働安定
センター、和歌山県福祉人
材センター、YMCA国際福祉
専門学校、子ども未来課

31 鳥取県 0

協議会メンバーの所属（複数回答）

開催時期
（月）

看護
管理

代表者

養成
機関

代表者

10．看護職員確保対策連絡協議会について

医師会
病院
団体

有識者

設置
の

有無

県No.
都道府県

名
開催回数
（回）

主催者名

（1）看護職員確保対策連絡協議会設置について

ハロー
ワーク

都道府県
労務局

その他都道府県
看護

主管課

設置した

都道府県
看護協会

団体名 所属

協議会メンバーの所属（複数回答）

開催時期
（月）

看護
管理

代表者

養成
機関

代表者
医師会

病院
団体

有識者

設置
の

有無

県No.
都道府県

名
開催回数
（回）

主催者名

（1）看護職員確保対策連絡協議会設置について

ハロー
ワーク

都道府県
労務局

その他都道府県
看護

主管課

設置した

都道府県
看護協会

32 島根県 0

33 岡山県 1
岡山県看護協
会

2 6,2 1 1 1 1 1 1 1 各管轄保健所

34 広島県 1 広島県 2 9,3 1 1 1 1 県病院協会 1 1

35 山口県 0

36 徳島県 0

37 香川県 0

38 愛媛県 1
公益社団法人
愛媛県看護協
会

2 8,2 1 1 1 1 1

39 高知県 0

40 福岡県 1
福岡県看護協
会

2 10,2 1 1 1 1 1 1 1
福祉施設、訪問看護ステー
ション

41 佐賀県 1
佐賀県庁健康
福祉部

1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 診療所代表、病院代表

42 長崎県 0

43 熊本県 0

44 大分県 0

45 宮崎県 0

46 鹿児島県 0

47 沖縄県 0

18 ― 34 ― 18 18 9 11 13 6 ― 9 15 14 12 ―計
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5.代わりの事業・会議の名称 6 その他の理由

1 北海道 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県 代わりの事業・会議がある 福島県看護職員需給計画策定検討会

8 茨城県 都道府県行政からの委託がない

9 栃木県 代わりの事業・会議がある ナースセンター事業運営委員会

10 群馬県 代わりの事業・会議がある 群馬県ナースセンター事業運営委員会

11 埼玉県 代わりの事業・会議がある 就業環境改善推進委員会

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県

15 新潟県 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 代わりの事業・会議がある 就業支援事業打ち合わせ会

17 石川県 代わりの事業・会議がある ナースセンター運営委員会

18 福井県 代わりの事業・会議がある 福井県ナースセンター事業運営委員会

19 山梨県

20 長野県 その他 平成27年度からナースセンター事業運営委員会とした

21 岐阜県

22 静岡県

23 愛知県 都道府県行政からの委託がない

24 三重県 都道府県行政からの委託がない

25 滋賀県 代わりの事業・会議がある 滋賀県在宅医療福祉を担う看護職員確保対策推進協議会

26 京都府 代わりの事業・会議がある 看護職確保定着推進特別委員会

27 大阪府 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県

29 奈良県 代わりの事業・会議がある 医療勤務環境改善支援センター　事業運営協議会

30 和歌山県

31 鳥取県 代わりの事業・会議がある 鳥取県地域医療対策協議会　看護部会

32 島根県 代わりの事業・会議がある
圏域別看護関係者連絡会議、
福祉人材確保対策事業担当者会議

33 岡山県

34 広島県

35 山口県 代わりの事業・会議がある 山口県看護職員確保対策協議会

36 徳島県 代わりの事業・会議がある
ナースセンター事業運営委員会、ナースバンク事業推進プロジェ
クトチーム委員会（看護協会特別委員会）、看護職員確保対策事
業（県）

37 香川県 代わりの事業・会議がある ナースセンター事業運営委員会

38 愛媛県

39 高知県 代わりの事業・会議がある 高知県医療審議会医療従事者確保推進部会

40 福岡県

41 佐賀県

42 長崎県 都道府県行政からの委託がない

43 熊本県 代わりの事業・会議がある ナースセンタ―事業運営委員会

44 大分県 代わりの事業・会議がある ナースセンター事業運営委員会

45 宮崎県 都道府県行政からの委託がない

46 鹿児島県 代わりの事業・会議がある 看護職員確保対策検討会

47 沖縄県 代わりの事業・会議がある 会員施設代表者会議

県No. 都道府県名

設置しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 代わりの事業・会議がある
6 その他

（1）看護職員確保対策連絡協議会設置について

設置しなかった

その他の内容

1 北海道 0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 1 5 5
県内5ヶ所のハローワークで移動相
談を実施

3 岩手県 1 9 9
県内ハローワーク9ヶ所における看
護のおしごと相談

4 宮城県 0 予算がない

5 秋田県 1 9 9
県内各地における求職・求人情報の
定期的な報告

6 山形県 1 4 3 1
ナースセンターの普及・広報活動
看護の仕事相談会時における就業相
談等

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 9 9
ナースセンター事業の概要、届出制
度普及事業、看護職員確保に関する
報告書についてなど、意見交換

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 1 1 1 ハローワークでの巡回就職相談

12 千葉県 0 その他
就業相談推進アド
バイザーの雇用

13 東京都 1 46 15 31

看護職員地域確保支援事業（復職支
援研修）
看護職員定着促進のための病院巡回
訪問事業
その他、看護師等の就業の促進、確
保活動に関すること

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 0 その他
県より県内24病院
の看護部長に委嘱

17 石川県 0 都道府県行政からの委託がない

18 福井県 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 0 その他 山梨県が委嘱

20 長野県 1 7 6 1
看護職のための巡回相談の相談員と
してお願いしている

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 0 その他

遠隔地（下田・天
竜）に相談員を配
置し、相談業務を
行っている

23 愛知県 0 都道府県行政からの委託がない

24 三重県 0 必要性がない

25 滋賀県 1 4 4
・出張相談窓口業務
・コーディネーター業務調整会議

26 京都府 0 その他

「つながりネット
（私立病院協
会）」が潜在支援
の役割を担う

27 大阪府 0 その他 途中で退職した

28 兵庫県 0 その他
役割の明確化の検
討ができていない

29 奈良県 0 都道府県行政からの委託がない

30 和歌山県 1 11 1 7 3
「ナースのお仕事相談」の復職支援
コーディネーターとして活動

委嘱しなかった

看護
管理者
（人）

都道府県
行政職員
（人）

有識者
（人）

その他
（人）

5 その他の理由

1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

委嘱した際の具体的な活動内容

県No. 都道府県名 委嘱の
有無

委嘱した

委嘱した
人数
（人）

看護職
(役職を

持たない）

（人）

（2）看護師等就業協力員の委嘱について
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5.代わりの事業・会議の名称 6 その他の理由

1 北海道 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 都道府県行政からの委託がない

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県 代わりの事業・会議がある 福島県看護職員需給計画策定検討会

8 茨城県 都道府県行政からの委託がない

9 栃木県 代わりの事業・会議がある ナースセンター事業運営委員会

10 群馬県 代わりの事業・会議がある 群馬県ナースセンター事業運営委員会

11 埼玉県 代わりの事業・会議がある 就業環境改善推進委員会

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県

15 新潟県 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 代わりの事業・会議がある 就業支援事業打ち合わせ会

17 石川県 代わりの事業・会議がある ナースセンター運営委員会

18 福井県 代わりの事業・会議がある 福井県ナースセンター事業運営委員会

19 山梨県

20 長野県 その他 平成27年度からナースセンター事業運営委員会とした

21 岐阜県

22 静岡県

23 愛知県 都道府県行政からの委託がない

24 三重県 都道府県行政からの委託がない

25 滋賀県 代わりの事業・会議がある 滋賀県在宅医療福祉を担う看護職員確保対策推進協議会

26 京都府 代わりの事業・会議がある 看護職確保定着推進特別委員会

27 大阪府 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県

29 奈良県 代わりの事業・会議がある 医療勤務環境改善支援センター　事業運営協議会

30 和歌山県

31 鳥取県 代わりの事業・会議がある 鳥取県地域医療対策協議会　看護部会

32 島根県 代わりの事業・会議がある
圏域別看護関係者連絡会議、
福祉人材確保対策事業担当者会議

33 岡山県

34 広島県

35 山口県 代わりの事業・会議がある 山口県看護職員確保対策協議会

36 徳島県 代わりの事業・会議がある
ナースセンター事業運営委員会、ナースバンク事業推進プロジェ
クトチーム委員会（看護協会特別委員会）、看護職員確保対策事
業（県）

37 香川県 代わりの事業・会議がある ナースセンター事業運営委員会

38 愛媛県

39 高知県 代わりの事業・会議がある 高知県医療審議会医療従事者確保推進部会

40 福岡県

41 佐賀県

42 長崎県 都道府県行政からの委託がない

43 熊本県 代わりの事業・会議がある ナースセンタ―事業運営委員会

44 大分県 代わりの事業・会議がある ナースセンター事業運営委員会

45 宮崎県 都道府県行政からの委託がない

46 鹿児島県 代わりの事業・会議がある 看護職員確保対策検討会

47 沖縄県 代わりの事業・会議がある 会員施設代表者会議

県No. 都道府県名

設置しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 代わりの事業・会議がある
6 その他

（1）看護職員確保対策連絡協議会設置について

設置しなかった

その他の内容

1 北海道 0 都道府県行政からの委託がない

2 青森県 1 5 5
県内5ヶ所のハローワークで移動相
談を実施

3 岩手県 1 9 9
県内ハローワーク9ヶ所における看
護のおしごと相談

4 宮城県 0 予算がない

5 秋田県 1 9 9
県内各地における求職・求人情報の
定期的な報告

6 山形県 1 4 3 1
ナースセンターの普及・広報活動
看護の仕事相談会時における就業相
談等

7 福島県 0 都道府県行政からの委託がない

8 茨城県 1 9 9
ナースセンター事業の概要、届出制
度普及事業、看護職員確保に関する
報告書についてなど、意見交換

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 都道府県行政からの委託がない

11 埼玉県 1 1 1 ハローワークでの巡回就職相談

12 千葉県 0 その他
就業相談推進アド
バイザーの雇用

13 東京都 1 46 15 31

看護職員地域確保支援事業（復職支
援研修）
看護職員定着促進のための病院巡回
訪問事業
その他、看護師等の就業の促進、確
保活動に関すること

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 0 都道府県行政からの委託がない

16 富山県 0 その他
県より県内24病院
の看護部長に委嘱

17 石川県 0 都道府県行政からの委託がない

18 福井県 0 都道府県行政からの委託がない

19 山梨県 0 その他 山梨県が委嘱

20 長野県 1 7 6 1
看護職のための巡回相談の相談員と
してお願いしている

21 岐阜県 0 都道府県行政からの委託がない

22 静岡県 0 その他

遠隔地（下田・天
竜）に相談員を配
置し、相談業務を
行っている

23 愛知県 0 都道府県行政からの委託がない

24 三重県 0 必要性がない

25 滋賀県 1 4 4
・出張相談窓口業務
・コーディネーター業務調整会議

26 京都府 0 その他

「つながりネット
（私立病院協
会）」が潜在支援
の役割を担う

27 大阪府 0 その他 途中で退職した

28 兵庫県 0 その他
役割の明確化の検
討ができていない

29 奈良県 0 都道府県行政からの委託がない

30 和歌山県 1 11 1 7 3
「ナースのお仕事相談」の復職支援
コーディネーターとして活動

委嘱しなかった

看護
管理者
（人）

都道府県
行政職員
（人）

有識者
（人）

その他
（人）

5 その他の理由

1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

委嘱した際の具体的な活動内容

県No. 都道府県名 委嘱の
有無

委嘱した

委嘱した
人数
（人）

看護職
(役職を

持たない）

（人）

（2）看護師等就業協力員の委嘱について
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その他の内容

委嘱しなかった

看護
管理者
（人）

都道府県
行政職員
（人）

有識者
（人）

その他
（人）

5 その他の理由

1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

委嘱した際の具体的な活動内容

県No. 都道府県名 委嘱の
有無

委嘱した

委嘱した
人数
（人）

看護職
(役職を

持たない）

（人）

（2）看護師等就業協力員の委嘱について

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 1 69 50 8 11
看護師等養成学校教
員

圏域別看護関係者連絡会議に出席し
情報交換・届出の推進を図る

33 岡山県 0 その他
岡山県が委嘱して
いる

34 広島県 0 その他
県行政からの委託
がない

35 山口県 0 その他 県が実施

36 徳島県 0 その他
西部・南部圏域に
エリアマネー
ジャーの配置有り

37 香川県 0 都道府県行政からの委託がない

38 愛媛県 1 8 8 元看護管理者

・就業相談
・情報提供
・ハローワークでのナースセンター
相談員連絡会（2回／年）

39 高知県 0 都道府県行政からの委託がない

40 福岡県 0 都道府県行政からの委託がない

41 佐賀県 1 4 4 ハローワーク移動相談業務を委託

42 長崎県 0 予算がない

43 熊本県 1 9 9
・相談員全員が病院の看護管理者退
職後の看護師
・ハローワークにおける就業相談

44 大分県 0 都道府県行政からの委託がない

45 宮崎県 1 11 11 看護管理経験者 ハローワークにおける就業相談業務

46 鹿児島県 1 16 4 12 退職した看護管理者
地域ハローワークでの就業相談
地域医療機関の訪問

47 沖縄県 0 予算がない

16 222 66 102 12 0 42 ― ― ― ―計

実施した

具体的な理由

1 北海道 0 1 1

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1 1

4 宮城県 0 1 1

5 秋田県 0 1 1 1 1

6 山形県 0 1 1

7 福島県 0 1 1

8 茨城県 0 1

9 栃木県 0 1 1 1 1

10 群馬県 0 1 1 1

11 埼玉県 0 1 1 1 1

12 千葉県 0 1

13 東京都 0 1 1 1
就職相談会に来場した未就業者に制
度説明を実施し、了解を得た方の届
出を代行した

14 神奈川県 0 1

15 新潟県 0 1

16 富山県 0 1

17 石川県 0 1

18 福井県 0 1 1 1

19 山梨県 0 1

20 長野県 0 1

21 岐阜県 0 1 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1 1

25 滋賀県 0 1

26 京都府 0 1 1 1
退職届出票の情報より得られた方に
連絡し情報を得ている

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1 他の事業を優先したため

29 奈良県 0 1 1 1

30 和歌山県 0 1 1

31 鳥取県 0 1

32 島根県 0 1

33 岡山県 0 1

34 広島県 0 1

35 山口県 0 1 1

36 徳島県 0 1

37 香川県 0 1 1

38 愛媛県 0 1

39 高知県 0 1

40 福岡県 0 1

41 佐賀県 0 1

42 長崎県 1
とどけるん登録者と潜在看護職員登録者に半年に
1回現状把握の為、往復はがきで実施している

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 0 1

47 沖縄県 0 1 1

1 ― 0 26 8 10 29 3 ―計

11．潜在看護職員の把握調査について

 潜在看護職員の把握調査（都道府県のある地域の世帯に対し、潜在している看護職を掘り起こすことを目的とした調査）

実施しなかった（複数回答）

県No. 都道府県名

実施の有無
具体的な内容

1 必要性
　がない

2 都道府
　県行政
　からの
　委託が

ない

3 予算が
ない

4 人員
　不足

5 対象者の
把握が困難

6 その他
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その他の内容

委嘱しなかった

看護
管理者
（人）

都道府県
行政職員
（人）

有識者
（人）

その他
（人）

5 その他の理由

1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

委嘱した際の具体的な活動内容

県No. 都道府県名 委嘱の
有無

委嘱した

委嘱した
人数
（人）

看護職
(役職を

持たない）

（人）

（2）看護師等就業協力員の委嘱について

31 鳥取県 0 都道府県行政からの委託がない

32 島根県 1 69 50 8 11
看護師等養成学校教
員

圏域別看護関係者連絡会議に出席し
情報交換・届出の推進を図る

33 岡山県 0 その他
岡山県が委嘱して
いる

34 広島県 0 その他
県行政からの委託
がない

35 山口県 0 その他 県が実施

36 徳島県 0 その他
西部・南部圏域に
エリアマネー
ジャーの配置有り

37 香川県 0 都道府県行政からの委託がない

38 愛媛県 1 8 8 元看護管理者

・就業相談
・情報提供
・ハローワークでのナースセンター
相談員連絡会（2回／年）

39 高知県 0 都道府県行政からの委託がない

40 福岡県 0 都道府県行政からの委託がない

41 佐賀県 1 4 4 ハローワーク移動相談業務を委託

42 長崎県 0 予算がない

43 熊本県 1 9 9
・相談員全員が病院の看護管理者退
職後の看護師
・ハローワークにおける就業相談

44 大分県 0 都道府県行政からの委託がない

45 宮崎県 1 11 11 看護管理経験者 ハローワークにおける就業相談業務

46 鹿児島県 1 16 4 12 退職した看護管理者
地域ハローワークでの就業相談
地域医療機関の訪問

47 沖縄県 0 予算がない

16 222 66 102 12 0 42 ― ― ― ―計

実施した

具体的な理由

1 北海道 0 1 1

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1 1

4 宮城県 0 1 1

5 秋田県 0 1 1 1 1

6 山形県 0 1 1

7 福島県 0 1 1

8 茨城県 0 1

9 栃木県 0 1 1 1 1

10 群馬県 0 1 1 1

11 埼玉県 0 1 1 1 1

12 千葉県 0 1

13 東京都 0 1 1 1
就職相談会に来場した未就業者に制
度説明を実施し、了解を得た方の届
出を代行した

14 神奈川県 0 1

15 新潟県 0 1

16 富山県 0 1

17 石川県 0 1

18 福井県 0 1 1 1

19 山梨県 0 1

20 長野県 0 1

21 岐阜県 0 1 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1 1

25 滋賀県 0 1

26 京都府 0 1 1 1
退職届出票の情報より得られた方に
連絡し情報を得ている

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1 他の事業を優先したため

29 奈良県 0 1 1 1

30 和歌山県 0 1 1

31 鳥取県 0 1

32 島根県 0 1

33 岡山県 0 1

34 広島県 0 1

35 山口県 0 1 1

36 徳島県 0 1

37 香川県 0 1 1

38 愛媛県 0 1

39 高知県 0 1

40 福岡県 0 1

41 佐賀県 0 1

42 長崎県 1
とどけるん登録者と潜在看護職員登録者に半年に
1回現状把握の為、往復はがきで実施している

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 0 1

47 沖縄県 0 1 1

1 ― 0 26 8 10 29 3 ―計

11．潜在看護職員の把握調査について

 潜在看護職員の把握調査（都道府県のある地域の世帯に対し、潜在している看護職を掘り起こすことを目的とした調査）

実施しなかった（複数回答）

県No. 都道府県名

実施の有無
具体的な内容

1 必要性
　がない

2 都道府
　県行政
　からの
　委託が

ない

3 予算が
ない

4 人員
　不足

5 対象者の
把握が困難

6 その他
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実施した

5 その他の理由

1 北海道 1 5

2 青森県 1 2

3 岩手県 1 2

4 宮城県 1 6

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 3

7 福島県 1 3

8 茨城県 1 4

9 栃木県 1 2

10 群馬県 1 2

11 埼玉県 1 2

12 千葉県 0 その他 協会機関誌「看護ちば」に掲載 4回／年

13 東京都 1 4

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 1 1

16 富山県 1 4

17 石川県 1 3

18 福井県 1 4

19 山梨県 1 2

20 長野県 1 2

21 岐阜県 1 2

22 静岡県 1 9

23 愛知県 1 1

24 三重県 1 3

25 滋賀県 1 4

26 京都府 1 3

27 大阪府 0 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県 1 4 人員不足

29 奈良県 0 その他 看護協会の広報誌「看護なら」年3回に掲載

30 和歌山県 1 4

31 鳥取県 1 2

32 島根県 1 4

33 岡山県 1 4

34 広島県 0 その他 看護協会広報誌に掲載　4回／年

35 山口県 1 4

36 徳島県 1 2

37 香川県 1 2

38 愛媛県 1 4

39 高知県 1 4

40 福岡県 1 2

41 佐賀県 1 3

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 3

44 大分県 1 4

45 宮崎県 1 2

46 鹿児島県 1 4

47 沖縄県 1 4

41 130 ― ―計

12．ナースセンター事業の広報について

実施の有無

県No. 都道府県名

発行回数
（回／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

実施しなかった

 1．ナースセンターだよりの作成

5 その他の理由

1 北海道 1 10,000 行政機関、看護師等学校養成所、医療機関、介護施設、協会員、求職者等

2 青森県 1 3,000
県内医療機関
看護師養成機関
県内看護協会委員

3 岩手県 1 2,000
新規求人・求職者等随時、県内ハローワーク、看護職員等学校養成所（大学
含み）、就業相談会時等

4 宮城県 1 1,000 求職者、求人施設、ハローワーク、看護学校等

5 秋田県 1 2,000 ハローワーク、自治体、病院

6 山形県 0 その他 前年度作成したものを使用

7 福島県 0 その他
在庫あり→求職登録者、求人登録施
設、ハローワークに配布した

8 茨城県 1 1,000 ナースセンター登録者、県内医療機関、各関係機関等

9 栃木県 1 6,000
医療、介護系施設、看護系教育施設、ハローワーク、福祉人材センター、県
市町、求職者、届出登録者、高等学校等

10 群馬県 1 10,000 県内看護大学、県内看護師学校養成所、県内病院、県内ハローワーク

11 埼玉県 0 その他
H30年度予算での作成のため、作成
準備を行った

12 千葉県 1 4,000 求職者、求人施設、関係機関(ハローワーク等)、協会施設会員 等

13 東京都 1 28,000 来所者、就職相談会の参加施設及び求職者、ハローワーク等の連携機関

14 神奈川県 1 2,100 高等学校、看護大学・看護専門学校、病院等施設、看護部長会

15 新潟県 0 その他 平成27年度増刷したため

16 富山県 1 3,000 県患者紹介ガイドに載っているすべての部署　厚生センター

17 石川県 1 2,000 病院･施設・ハローワーク・求職者・離職届出者・就職情報交換会参加者

18 福井県 0 その他

新たに作成はしなかったが昨年の
リーフレットを使用して求職者、求
人施設、看護系学校、看護の日等の
イベント参加者に配布した

19 山梨県 1 3,000
未就業看護職の就業希望調査、進路相談会で高校生、学校・養成所のキャリ
アガイダンスで看護学生、ハローワーク窓口

20 長野県 0 その他 日本看護協会のリーフレットを活用

21 岐阜県 1 1,000 求職者、ハローワーク、研修受講者等

22 静岡県 1 5,000
病院、ハローワーク、再就業支援対象者、退職予定者、看護協会研修受講
生、卒業予定の看護学生

23 愛知県 1 40,000 ハローワーク、医師会、看護学校、県内医療機関

24 三重県 1 3,000 医療機関、福祉施設、ハローワーク、求人登録、求職登録者

25 滋賀県 1 5,000
病院、訪問看護ステーション、ナースセンター登録者、届出登録者、県看護
協会員

26 京都府 0 その他 中央ナースセンター作成の物を使用

27 大阪府 1 5,000 ハローワーク、進学相談会、就職フェア

28 兵庫県 1 3,000
兵庫県看護協会会員、新入会員研修時、出張講義の看護大学・看護学校、各
種研修参加者、関係機関など

29 奈良県 1 40,000
病院、福祉施設等の関係機関
求職者、求人施設、看護学校 等

30 和歌山県 0 その他
中央ナースセンターが作成したリー
フレットを使用

31 鳥取県 0 その他 2年に1回発行（昨年度発行）

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

実施の
有無

 2．ナースセンター周知のリーフレット作成

実施した

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

配布先
(自由記載)

作成部数
(部)

実施しなかった
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実施した

5 その他の理由

1 北海道 1 5

2 青森県 1 2

3 岩手県 1 2

4 宮城県 1 6

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 3

7 福島県 1 3

8 茨城県 1 4

9 栃木県 1 2

10 群馬県 1 2

11 埼玉県 1 2

12 千葉県 0 その他 協会機関誌「看護ちば」に掲載 4回／年

13 東京都 1 4

14 神奈川県 0 都道府県行政からの委託がない

15 新潟県 1 1

16 富山県 1 4

17 石川県 1 3

18 福井県 1 4

19 山梨県 1 2

20 長野県 1 2

21 岐阜県 1 2

22 静岡県 1 9

23 愛知県 1 1

24 三重県 1 3

25 滋賀県 1 4

26 京都府 1 3

27 大阪府 0 都道府県行政からの委託がない

28 兵庫県 1 4 人員不足

29 奈良県 0 その他 看護協会の広報誌「看護なら」年3回に掲載

30 和歌山県 1 4

31 鳥取県 1 2

32 島根県 1 4

33 岡山県 1 4

34 広島県 0 その他 看護協会広報誌に掲載　4回／年

35 山口県 1 4

36 徳島県 1 2

37 香川県 1 2

38 愛媛県 1 4

39 高知県 1 4

40 福岡県 1 2

41 佐賀県 1 3

42 長崎県 1 1

43 熊本県 1 3

44 大分県 1 4

45 宮崎県 1 2

46 鹿児島県 1 4

47 沖縄県 1 4

41 130 ― ―計

12．ナースセンター事業の広報について

実施の有無

県No. 都道府県名

発行回数
（回／年）

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

実施しなかった

 1．ナースセンターだよりの作成

5 その他の理由

1 北海道 1 10,000 行政機関、看護師等学校養成所、医療機関、介護施設、協会員、求職者等

2 青森県 1 3,000
県内医療機関
看護師養成機関
県内看護協会委員

3 岩手県 1 2,000
新規求人・求職者等随時、県内ハローワーク、看護職員等学校養成所（大学
含み）、就業相談会時等

4 宮城県 1 1,000 求職者、求人施設、ハローワーク、看護学校等

5 秋田県 1 2,000 ハローワーク、自治体、病院

6 山形県 0 その他 前年度作成したものを使用

7 福島県 0 その他
在庫あり→求職登録者、求人登録施
設、ハローワークに配布した

8 茨城県 1 1,000 ナースセンター登録者、県内医療機関、各関係機関等

9 栃木県 1 6,000
医療、介護系施設、看護系教育施設、ハローワーク、福祉人材センター、県
市町、求職者、届出登録者、高等学校等

10 群馬県 1 10,000 県内看護大学、県内看護師学校養成所、県内病院、県内ハローワーク

11 埼玉県 0 その他
H30年度予算での作成のため、作成
準備を行った

12 千葉県 1 4,000 求職者、求人施設、関係機関(ハローワーク等)、協会施設会員 等

13 東京都 1 28,000 来所者、就職相談会の参加施設及び求職者、ハローワーク等の連携機関

14 神奈川県 1 2,100 高等学校、看護大学・看護専門学校、病院等施設、看護部長会

15 新潟県 0 その他 平成27年度増刷したため

16 富山県 1 3,000 県患者紹介ガイドに載っているすべての部署　厚生センター

17 石川県 1 2,000 病院･施設・ハローワーク・求職者・離職届出者・就職情報交換会参加者

18 福井県 0 その他

新たに作成はしなかったが昨年の
リーフレットを使用して求職者、求
人施設、看護系学校、看護の日等の
イベント参加者に配布した

19 山梨県 1 3,000
未就業看護職の就業希望調査、進路相談会で高校生、学校・養成所のキャリ
アガイダンスで看護学生、ハローワーク窓口

20 長野県 0 その他 日本看護協会のリーフレットを活用

21 岐阜県 1 1,000 求職者、ハローワーク、研修受講者等

22 静岡県 1 5,000
病院、ハローワーク、再就業支援対象者、退職予定者、看護協会研修受講
生、卒業予定の看護学生

23 愛知県 1 40,000 ハローワーク、医師会、看護学校、県内医療機関

24 三重県 1 3,000 医療機関、福祉施設、ハローワーク、求人登録、求職登録者

25 滋賀県 1 5,000
病院、訪問看護ステーション、ナースセンター登録者、届出登録者、県看護
協会員

26 京都府 0 その他 中央ナースセンター作成の物を使用

27 大阪府 1 5,000 ハローワーク、進学相談会、就職フェア

28 兵庫県 1 3,000
兵庫県看護協会会員、新入会員研修時、出張講義の看護大学・看護学校、各
種研修参加者、関係機関など

29 奈良県 1 40,000
病院、福祉施設等の関係機関
求職者、求人施設、看護学校 等

30 和歌山県 0 その他
中央ナースセンターが作成したリー
フレットを使用

31 鳥取県 0 その他 2年に1回発行（昨年度発行）

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

実施の
有無

 2．ナースセンター周知のリーフレット作成

実施した

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

配布先
(自由記載)

作成部数
(部)

実施しなかった
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5 その他の理由

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

実施の
有無

 2．ナースセンター周知のリーフレット作成

実施した

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

配布先
(自由記載)

作成部数
(部)

実施しなかった

32 島根県 1 3,000
全国ナースセンター、県内病院、福祉施設、訪問看護ステーション、県・市
町村行政、県・市郡医師会、福祉人材センター、ハローワーク、ふるさと島
根定住財団、老人福祉施設協議会、介護労働安定センター島根支部

33 岡山県 1 10,000 看護学生、離職者、届出登録者、病院・施設、医師会会員、研修参加者

34 広島県 1 10,000
コンビニ、スーパー、デパート、市町の窓口及び関係施設、ハローワーク、
病院

35 山口県 1 2,000
労働局（ハローワーク）、看護師養成学校、病院・施設、求職者、離職届出
者

36 徳島県 0 その他
JNA作成の「ナースセンターのご案
内」をカラーコピーして利用

37 香川県 0 その他 平成28年度作成分を使用

38 愛媛県 1 10,000 平成30年度から配布予定（配布先はまだ未定）

39 高知県 1 300 県内医療機関、施設等

40 福岡県 1 17,000 県内施設、求職者等

41 佐賀県 0 人員不足

42 長崎県 1 3,000 医療機関、福祉施設、看護学校、県人会、就職説明会、ハローワーク等

43 熊本県 1 4,000 医療機関・各関係機関・福祉施設・看護学校・企業団体等

44 大分県 0 その他 28年度作成分を使用

45 宮崎県 1 3,000
市町村、保健所、看護師養成所、准看護師養成学校、医療機関、施設、求職
者

46 鹿児島県 1 1,000

47 沖縄県 1 4,000 求職者・求人施設・ハローワーク・看護学校・各高等学校・研修受講生

34 ― ― ― ―計

部数 部数 部数
4 その他の

内容
部数 5 その他の理由

1 北海道 1 1 4,000

2 青森県 0 予算がない

3 岩手県 1 1 700

4 宮城県 1 1 1,700

5 秋田県 1 1 700

6 山形県 1 1 400

7 福島県 1 1 2,000

8 茨城県 1 1 300 1 NURSING DAY＆WEEK2017 300

9 栃木県 0
都道府県行政からの
委託がない

10 群馬県 1 1 1,200

11 埼玉県 0 その他
中央ナースセンターからの
配布数で足りたため

12 千葉県 0 その他 受取部数で割り振ったため

13 東京都 1 1 7,000 1 1,500

14 神奈川県 1 1 4,926 1 3,100

15 新潟県 0 その他
利用者にとって少しわかり
づらい内容のため

16 富山県 1 1 100 1 200

17 石川県 0 必要性がない

18 福井県 0 必要性がない

19 山梨県 0 必要性がない

20 長野県 1 1 1,300

21 岐阜県 0 予算がない

22 静岡県 0 その他
受領した部数で間に合うよ
う配布した

23 愛知県 0 必要性がない

24 三重県 0 その他 前年の残部を使用した

25 滋賀県 0 必要性がない

26 京都府 1 1 5,000

27 大阪府 0 その他 昨年分の残りで対応

28 兵庫県 0 その他
当協会のリーフレットの内
容と重複するので増刷しな
かった

29 奈良県 0 予算がない

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

4 その他
2 雑誌
  広告
  チラシ

3 はた
 さぽ

 3．中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷

実施の
有無

実施した 実施しなかった

1 ご案内
 リーフ
 レット

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他
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5 その他の理由

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

実施の
有無

 2．ナースセンター周知のリーフレット作成

実施した

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

配布先
(自由記載)

作成部数
(部)

実施しなかった

32 島根県 1 3,000
全国ナースセンター、県内病院、福祉施設、訪問看護ステーション、県・市
町村行政、県・市郡医師会、福祉人材センター、ハローワーク、ふるさと島
根定住財団、老人福祉施設協議会、介護労働安定センター島根支部

33 岡山県 1 10,000 看護学生、離職者、届出登録者、病院・施設、医師会会員、研修参加者

34 広島県 1 10,000
コンビニ、スーパー、デパート、市町の窓口及び関係施設、ハローワーク、
病院

35 山口県 1 2,000
労働局（ハローワーク）、看護師養成学校、病院・施設、求職者、離職届出
者

36 徳島県 0 その他
JNA作成の「ナースセンターのご案
内」をカラーコピーして利用

37 香川県 0 その他 平成28年度作成分を使用

38 愛媛県 1 10,000 平成30年度から配布予定（配布先はまだ未定）

39 高知県 1 300 県内医療機関、施設等

40 福岡県 1 17,000 県内施設、求職者等

41 佐賀県 0 人員不足

42 長崎県 1 3,000 医療機関、福祉施設、看護学校、県人会、就職説明会、ハローワーク等

43 熊本県 1 4,000 医療機関・各関係機関・福祉施設・看護学校・企業団体等

44 大分県 0 その他 28年度作成分を使用

45 宮崎県 1 3,000
市町村、保健所、看護師養成所、准看護師養成学校、医療機関、施設、求職
者

46 鹿児島県 1 1,000

47 沖縄県 1 4,000 求職者・求人施設・ハローワーク・看護学校・各高等学校・研修受講生

34 ― ― ― ―計

部数 部数 部数
4 その他の

内容
部数 5 その他の理由

1 北海道 1 1 4,000

2 青森県 0 予算がない

3 岩手県 1 1 700

4 宮城県 1 1 1,700

5 秋田県 1 1 700

6 山形県 1 1 400

7 福島県 1 1 2,000

8 茨城県 1 1 300 1 NURSING DAY＆WEEK2017 300

9 栃木県 0
都道府県行政からの
委託がない

10 群馬県 1 1 1,200

11 埼玉県 0 その他
中央ナースセンターからの
配布数で足りたため

12 千葉県 0 その他 受取部数で割り振ったため

13 東京都 1 1 7,000 1 1,500

14 神奈川県 1 1 4,926 1 3,100

15 新潟県 0 その他
利用者にとって少しわかり
づらい内容のため

16 富山県 1 1 100 1 200

17 石川県 0 必要性がない

18 福井県 0 必要性がない

19 山梨県 0 必要性がない

20 長野県 1 1 1,300

21 岐阜県 0 予算がない

22 静岡県 0 その他
受領した部数で間に合うよ
う配布した

23 愛知県 0 必要性がない

24 三重県 0 その他 前年の残部を使用した

25 滋賀県 0 必要性がない

26 京都府 1 1 5,000

27 大阪府 0 その他 昨年分の残りで対応

28 兵庫県 0 その他
当協会のリーフレットの内
容と重複するので増刷しな
かった

29 奈良県 0 予算がない

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

4 その他
2 雑誌
  広告
  チラシ

3 はた
 さぽ

 3．中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷

実施の
有無

実施した 実施しなかった

1 ご案内
 リーフ
 レット

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他
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部数 部数 部数
4 その他の

内容
部数 5 その他の理由

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

4 その他
2 雑誌
  広告
  チラシ

3 はた
 さぽ

 3．中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷

実施の
有無

実施した 実施しなかった

1 ご案内
 リーフ
 レット

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

30 和歌山県 0 その他
平成28年度に増刷した分を
使用中

31 鳥取県 0 必要性がない

32 島根県 1 1 250

33 岡山県 1 1 10,000

34 広島県 0 その他
当センターで作成したもの
を利用

35 山口県 1 1 2,000

36 徳島県 0 その他
「ナースセンターのご案
内」をカラーコピーして利
用

37 香川県 0 その他 前年度残部を使用

38 愛媛県 1 1 2,000 1 1,000

39 高知県 1 1 2,000

40 福岡県 0 その他 独自に作成しているため

41 佐賀県 1 1 2,000 1 やっぱり看護のしごと 800

42 長崎県 1 1 ナースセンターのご案内 1,000

43 熊本県 1 1 2,000

44 大分県 1 1 800

45 宮崎県 0 予算がない

46 鹿児島県 1 1 700

47 沖縄県 0 予算がない

23 8 ― 3 ― 15 ― 3 ― ― ― ―計

具体的な作成内容 具体的な内容

1 北海道 1 1 1 さわやかセット

2 青森県 1 1 クリアファイル

3 岩手県 1 1

4 宮城県 1 1
クリアファイル、しおり、ポケッ
トティッシュ、バナー

1
ホームページ、協会広報紙、新聞広
告、宮城県地域医療学会で広報。ま
ちの保健室でPR　12回／年

5 秋田県 1 1

6 山形県 1 1 1 クリアファイル

7 福島県 1 1
ホームページメニューバー追加、イ
ンタラクティブメディア広告

8 茨城県 1 1

クリアファイル、手提げ袋、カレ
ンダー、ティッシュ、ウエット
ティッシュ、付箋、風船、封筒、
バナースタンド等

1
ナースセンターキャラクター「はぴ
なちゃん」着ぐるみの貸出　29年度
6回

9 栃木県 1 1 1 1 新聞広告等

10 群馬県 1 1 1 ホームページ、新聞広告掲載

11 埼玉県 1 1 協会ホームページ、求人折込チラシ

12 千葉県 1 1
クリアファイル、マスク、マスク
入れ、手提げ袋

1

協会ホームページ、求人情報、ハ
ローワーク相談者用チラシ、県民だ
より、市町村広報誌、施設等代表者
会、「看護の日」、研修室ロビーに
掲示等

13 東京都 1 1 1
ボールペン、カレンダー、ウェッ
トティッシュ

1
折込求人チラシ・新聞に、就職相談
会・復職支援研修について掲載

14 神奈川県 1 1 1
タペストリー、カンバッチ、さわ
やかセット、スマートフォンたて

15 新潟県 1 1 1 新聞広告

16 富山県 1 1 1 ティッシュペーパー 1 新聞告知

17 石川県 1 1 クリアファイル、紙袋、封筒

18 福井県 1 1 旗、「ナースちゃん」ストラップ 1
ポスターやチラシの作成・配布、
ホームページ、市町の広報誌、横断
幕

19 山梨県 0
都道府県行政からの
委託がない

20 長野県 1 1 ティッシュ

21 岐阜県 1 1 1 岐阜県の広報媒体の活用

22 静岡県 1 1
ボールペン、ラインマーカー、付
箋

1
テレビ、ラジオ、新聞、市町広報、
ホームページ、メールマガジン等

23 愛知県 1 1
クリアファイル、蛍光ペン、ボー
ルペン、コースター、エコクリー
ナー、メモ帳

4 テレビCM

5 SNSを活
　用した広
　報（Face
　book,Twi
　tter,LIN
　E,ブログ
　等)

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施
の

有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
　媒体(ﾌﾘｰ
　ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
　への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

3 ラジオCM

6 ナースセンターPRグッズ等の作成 7 その他

県No.
都道府県

名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

5 その
他の
理由

 4．「1.ナースセンターだより」「2.ナースセンター周知のリーフレット」「3.中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷」以外の方法による広報

実施しなかった
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部数 部数 部数
4 その他の

内容
部数 5 その他の理由

県No. 都道府県名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

4 その他
2 雑誌
  広告
  チラシ

3 はた
 さぽ

 3．中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷

実施の
有無

実施した 実施しなかった

1 ご案内
 リーフ
 レット

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

30 和歌山県 0 その他
平成28年度に増刷した分を
使用中

31 鳥取県 0 必要性がない

32 島根県 1 1 250

33 岡山県 1 1 10,000

34 広島県 0 その他
当センターで作成したもの
を利用

35 山口県 1 1 2,000

36 徳島県 0 その他
「ナースセンターのご案
内」をカラーコピーして利
用

37 香川県 0 その他 前年度残部を使用

38 愛媛県 1 1 2,000 1 1,000

39 高知県 1 1 2,000

40 福岡県 0 その他 独自に作成しているため

41 佐賀県 1 1 2,000 1 やっぱり看護のしごと 800

42 長崎県 1 1 ナースセンターのご案内 1,000

43 熊本県 1 1 2,000

44 大分県 1 1 800

45 宮崎県 0 予算がない

46 鹿児島県 1 1 700

47 沖縄県 0 予算がない

23 8 ― 3 ― 15 ― 3 ― ― ― ―計

具体的な作成内容 具体的な内容

1 北海道 1 1 1 さわやかセット

2 青森県 1 1 クリアファイル

3 岩手県 1 1

4 宮城県 1 1
クリアファイル、しおり、ポケッ
トティッシュ、バナー

1
ホームページ、協会広報紙、新聞広
告、宮城県地域医療学会で広報。ま
ちの保健室でPR　12回／年

5 秋田県 1 1

6 山形県 1 1 1 クリアファイル

7 福島県 1 1
ホームページメニューバー追加、イ
ンタラクティブメディア広告

8 茨城県 1 1

クリアファイル、手提げ袋、カレ
ンダー、ティッシュ、ウエット
ティッシュ、付箋、風船、封筒、
バナースタンド等

1
ナースセンターキャラクター「はぴ
なちゃん」着ぐるみの貸出　29年度
6回

9 栃木県 1 1 1 1 新聞広告等

10 群馬県 1 1 1 ホームページ、新聞広告掲載

11 埼玉県 1 1 協会ホームページ、求人折込チラシ

12 千葉県 1 1
クリアファイル、マスク、マスク
入れ、手提げ袋

1

協会ホームページ、求人情報、ハ
ローワーク相談者用チラシ、県民だ
より、市町村広報誌、施設等代表者
会、「看護の日」、研修室ロビーに
掲示等

13 東京都 1 1 1
ボールペン、カレンダー、ウェッ
トティッシュ

1
折込求人チラシ・新聞に、就職相談
会・復職支援研修について掲載

14 神奈川県 1 1 1
タペストリー、カンバッチ、さわ
やかセット、スマートフォンたて

15 新潟県 1 1 1 新聞広告

16 富山県 1 1 1 ティッシュペーパー 1 新聞告知

17 石川県 1 1 クリアファイル、紙袋、封筒

18 福井県 1 1 旗、「ナースちゃん」ストラップ 1
ポスターやチラシの作成・配布、
ホームページ、市町の広報誌、横断
幕

19 山梨県 0
都道府県行政からの
委託がない

20 長野県 1 1 ティッシュ

21 岐阜県 1 1 1 岐阜県の広報媒体の活用

22 静岡県 1 1
ボールペン、ラインマーカー、付
箋

1
テレビ、ラジオ、新聞、市町広報、
ホームページ、メールマガジン等

23 愛知県 1 1
クリアファイル、蛍光ペン、ボー
ルペン、コースター、エコクリー
ナー、メモ帳

4 テレビCM

5 SNSを活
　用した広
　報（Face
　book,Twi
　tter,LIN
　E,ブログ
　等)

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施
の

有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
　媒体(ﾌﾘｰ
　ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
　への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

3 ラジオCM

6 ナースセンターPRグッズ等の作成 7 その他

県No.
都道府県

名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

5 その
他の
理由

 4．「1.ナースセンターだより」「2.ナースセンター周知のリーフレット」「3.中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷」以外の方法による広報

実施しなかった
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具体的な作成内容 具体的な内容

4 テレビCM

5 SNSを活
　用した広
　報（Face
　book,Twi
　tter,LIN
　E,ブログ
　等)

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施
の

有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
　媒体(ﾌﾘｰ
　ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
　への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

3 ラジオCM

6 ナースセンターPRグッズ等の作成 7 その他

県No.
都道府県

名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

5 その
他の
理由

 4．「1.ナースセンターだより」「2.ナースセンター周知のリーフレット」「3.中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷」以外の方法による広報

実施しなかった

24 三重県 1 1 ホームページへ掲載

25 滋賀県 1 1 1 ナースセンターからのお知らせ

26 京都府 1 1
クリアファイルの作成（北部看護
職支援センター）

1 府民だより、各市町村公報紙に掲載

27 大阪府 1 1 1 新聞広告、ホームページ

28 兵庫県 1 1 1 1 ファイル 1 ラッピングバス運行

29 奈良県 1 1 1

30 和歌山県 1 1 1 1 1 行政広報誌、ホームページ

31 鳥取県 1 1
新聞折込チラシ・HP・新聞無料掲載
記事欄

32 島根県 0 予算がない

33 岡山県 1 1 1 1
看護協会広報誌、ホームページ、地
方新聞、講習会チラシを配布、Tシ
ャツ・のぼりを使用

34 広島県 1 1 1 1
バナー作成、付箋、クリアファイ
ル

1

ホームページ,関係機関（市町、ハ
ローワーク、医師会）看護に関する
イベントでリーフレットの配布,ア
ストラムライン（女性ハピネス企画
列車に広報誌掲載）

35 山口県 1 1 1 チラシ、ホームページ

36 徳島県 1 1
新聞掲載・施設訪問（エリアマネー
ジャー）

37 香川県 1 1 1
新聞広告、県の広報誌、ホームペー
ジ

38 愛媛県 1 1 ボールペン・風船

39 高知県 1 1 ナースセンターだよりで広報

40 福岡県 1 1 1 ナースセンター専用封筒 1
地下鉄におけるナースセンター案内
の車内アナウンス

41 佐賀県 1 1 1
日本看護協会からクリアファイル
を購入

42 長崎県 1 1 1 1 クリアファイル、ボールペン 1
施設訪問、協会だより　銀行電光掲
示板、チラシ、施設代表者会で配布

43 熊本県 1 1 ナースセンタークリアファイル

44 大分県 1 1 ナースセンター独自の封筒作成 1 ホームページ

45 宮崎県 1 1 1
オリジナル付箋、オリジナルトー
トバック

1 バス広告　後部窓

46 鹿児島県 1 1 1 ポスターの作成

47 沖縄県 1 1 うちわ・ナースセンター看板設置 1
雇用に関するTV番組出演・無料新聞
広告・ホームページ

45 14 8 6 2 3 25 ― 32 ― ― ―計

5 その他の理由

1 北海道 1 25,000
行政機関、看護師等学校養成所、医療機関、ハローワー
ク、求職者等

2 青森県 0 予算がない

3 岩手県 0 その他
日本看護協会からのパンフレットにて随時配
布

4 宮城県 1 500 市町村、病院、ハローワーク

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 500
県内病院、県内福祉施設、県内ハローワーク、県内保健
所、市町村役場、県・市・郡医師会

7 福島県 0 その他 在庫あり

8 茨城県 1 3,682 ナースセンター登録者、県内医療機関、各関係機関等

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 その他 日本看護協会作成のものを使用

11 埼玉県 0 予算がない

12 千葉県 0 その他 平成28年度分で印刷分を振り分けたため

13 東京都 1 25,000
都内施設（病院、診療所、訪問看護ステーション、高齢者
施設等）、来所者、研修生

14 神奈川県 0 予算がない

15 新潟県 0 その他 中央ナースセンター作成のものを使用

16 富山県 1 1,000
県内病院、診療所、ショッピングセンター、サテライト、
子供支援センター、コンビニ

17 石川県 1 2,000 石川県内の看護職が従事している施設

18 福井県 0 その他
新たに作成はしなかったが昨年のリーフレッ
トを使用して退職者、求職者、求人施設等に
配布した

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 0 その他 既存のリーフレットの活用

21 岐阜県 0 その他
厚生労働省および中央ナースセンター提供の
チラシ使用

22 静岡県 0 その他 ナースセンター作成印刷物に記載した

23 愛知県 1 60,000 県内医療機関、看護学校

24 三重県 1 1,000
医療機関、福祉施設、保健所、ハローワーク、求人・求職
登録者

25 滋賀県 1 8,500 病院、訪問看護ステーション、求職登録者、県看護協会員

26 京都府 0 その他 平成27年度作成のクリアファイルを使用

27 大阪府 0 その他 既存のものを使用

28 兵庫県 1 30,000
2年に1回の業務従事者届の調査票を郵送する際に、届出制
度のチラシを同封してもらった。定時総会参加者、各種研
修および合同就職説明会の参加者など

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施の有無

実施した

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

 1．届出制度の周知のリーフレット作成

実施しなかった

作成部数
（部）

配布先
（自由記載）

-106- -107-

29年度中央ナース_本文.indd   106 2018/09/03   14:38:04



具体的な作成内容 具体的な内容

4 テレビCM

5 SNSを活
　用した広
　報（Face
　book,Twi
　tter,LIN
　E,ブログ
　等)

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施
の

有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
　媒体(ﾌﾘｰ
　ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
　への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

3 ラジオCM

6 ナースセンターPRグッズ等の作成 7 その他

県No.
都道府県

名

（1）ナースセンター全般に関する広報（届出制度を除く）

5 その
他の
理由

 4．「1.ナースセンターだより」「2.ナースセンター周知のリーフレット」「3.中央ナースセンター作成のチラシ・リーフレットの増刷」以外の方法による広報

実施しなかった

24 三重県 1 1 ホームページへ掲載

25 滋賀県 1 1 1 ナースセンターからのお知らせ

26 京都府 1 1
クリアファイルの作成（北部看護
職支援センター）

1 府民だより、各市町村公報紙に掲載

27 大阪府 1 1 1 新聞広告、ホームページ

28 兵庫県 1 1 1 1 ファイル 1 ラッピングバス運行

29 奈良県 1 1 1

30 和歌山県 1 1 1 1 1 行政広報誌、ホームページ

31 鳥取県 1 1
新聞折込チラシ・HP・新聞無料掲載
記事欄

32 島根県 0 予算がない

33 岡山県 1 1 1 1
看護協会広報誌、ホームページ、地
方新聞、講習会チラシを配布、Tシ
ャツ・のぼりを使用

34 広島県 1 1 1 1
バナー作成、付箋、クリアファイ
ル

1

ホームページ,関係機関（市町、ハ
ローワーク、医師会）看護に関する
イベントでリーフレットの配布,ア
ストラムライン（女性ハピネス企画
列車に広報誌掲載）

35 山口県 1 1 1 チラシ、ホームページ

36 徳島県 1 1
新聞掲載・施設訪問（エリアマネー
ジャー）

37 香川県 1 1 1
新聞広告、県の広報誌、ホームペー
ジ

38 愛媛県 1 1 ボールペン・風船

39 高知県 1 1 ナースセンターだよりで広報

40 福岡県 1 1 1 ナースセンター専用封筒 1
地下鉄におけるナースセンター案内
の車内アナウンス

41 佐賀県 1 1 1
日本看護協会からクリアファイル
を購入

42 長崎県 1 1 1 1 クリアファイル、ボールペン 1
施設訪問、協会だより　銀行電光掲
示板、チラシ、施設代表者会で配布

43 熊本県 1 1 ナースセンタークリアファイル

44 大分県 1 1 ナースセンター独自の封筒作成 1 ホームページ

45 宮崎県 1 1 1
オリジナル付箋、オリジナルトー
トバック

1 バス広告　後部窓

46 鹿児島県 1 1 1 ポスターの作成

47 沖縄県 1 1 うちわ・ナースセンター看板設置 1
雇用に関するTV番組出演・無料新聞
広告・ホームページ

45 14 8 6 2 3 25 ― 32 ― ― ―計

5 その他の理由

1 北海道 1 25,000
行政機関、看護師等学校養成所、医療機関、ハローワー
ク、求職者等

2 青森県 0 予算がない

3 岩手県 0 その他
日本看護協会からのパンフレットにて随時配
布

4 宮城県 1 500 市町村、病院、ハローワーク

5 秋田県 0 都道府県行政からの委託がない

6 山形県 1 500
県内病院、県内福祉施設、県内ハローワーク、県内保健
所、市町村役場、県・市・郡医師会

7 福島県 0 その他 在庫あり

8 茨城県 1 3,682 ナースセンター登録者、県内医療機関、各関係機関等

9 栃木県 0 都道府県行政からの委託がない

10 群馬県 0 その他 日本看護協会作成のものを使用

11 埼玉県 0 予算がない

12 千葉県 0 その他 平成28年度分で印刷分を振り分けたため

13 東京都 1 25,000
都内施設（病院、診療所、訪問看護ステーション、高齢者
施設等）、来所者、研修生

14 神奈川県 0 予算がない

15 新潟県 0 その他 中央ナースセンター作成のものを使用

16 富山県 1 1,000
県内病院、診療所、ショッピングセンター、サテライト、
子供支援センター、コンビニ

17 石川県 1 2,000 石川県内の看護職が従事している施設

18 福井県 0 その他
新たに作成はしなかったが昨年のリーフレッ
トを使用して退職者、求職者、求人施設等に
配布した

19 山梨県 0 都道府県行政からの委託がない

20 長野県 0 その他 既存のリーフレットの活用

21 岐阜県 0 その他
厚生労働省および中央ナースセンター提供の
チラシ使用

22 静岡県 0 その他 ナースセンター作成印刷物に記載した

23 愛知県 1 60,000 県内医療機関、看護学校

24 三重県 1 1,000
医療機関、福祉施設、保健所、ハローワーク、求人・求職
登録者

25 滋賀県 1 8,500 病院、訪問看護ステーション、求職登録者、県看護協会員

26 京都府 0 その他 平成27年度作成のクリアファイルを使用

27 大阪府 0 その他 既存のものを使用

28 兵庫県 1 30,000
2年に1回の業務従事者届の調査票を郵送する際に、届出制
度のチラシを同封してもらった。定時総会参加者、各種研
修および合同就職説明会の参加者など

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施の有無

実施した

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

 1．届出制度の周知のリーフレット作成

実施しなかった

作成部数
（部）

配布先
（自由記載）
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5 その他の理由

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施の有無

実施した

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

 1．届出制度の周知のリーフレット作成

実施しなかった

作成部数
（部）

配布先
（自由記載）

29 奈良県 1 10,000 病院・施設などの関係機関

30 和歌山県 0 その他 平成27年度実施

31 鳥取県 0 その他 既存のものを印刷して使用

32 島根県 0 その他
ナースセンター周知のリーフレットが届出の
案内を兼ねた

33 岡山県 1 10,000
看護学生、離職者、届出登録者、病院・施設、医師会会
員、研修参加者

34 広島県 0 その他 既存のものを使用する

35 山口県 0 その他 ナースセンターリーフレットに掲載

36 徳島県 0 その他
平成26年度作成のチラシ、ポスター、啓発資
材を利用

37 香川県 0 その他 日本看護協会作成のものを使用

38 愛媛県 1 10,000 平成30年度から配布予定（配布先はまだ未定）

39 高知県 1 300 県内の医療機関、施設等

40 福岡県 0 その他 厚生労働省からのチラシを活用したため

41 佐賀県 0 その他
前年度2年分として3,000部作成していたため
それを使用した

42 長崎県 1 1,000
県内医療機関、ナースセンター登録者、施設訪問、求人施
設、退職求職者、看護学校、ハローワーク、来所者、合同
就職説明会

43 熊本県 1 4,000 医療機関・各関係団体・各行政機関・看護学校等

44 大分県 1 4,000 県下1,500求人施設、市役所、ハローワーク、保健所

45 宮崎県 1 3,000 市町村、保健所、医療機関、施設、求職者、協会会員

46 鹿児島県 1 1,000

47 沖縄県 0 予算がない

20 ― ― ― ―計

具体的な作成内容 具体的な内容

1 北海道 1 1 1 さわやかセット 1 道内看護師等教育機関を訪問

2 青森県 1 1 ホームページ・ナースセンターニュース

3 岩手県 1 1 1 1 情報誌への広告掲載

4 宮城県 1 1 ホームページ、協会広報紙

5 秋田県 1 1 1
新聞広告。看護養成施設・病院施設に説
明と配布

6 山形県 1 1 クリアファイル 1
福祉人材確保対策担当者連絡協議会
（WECやまがた）Facebookでの周知

7 福島県 1 1 1 新聞

8 茨城県 1 1
クリアファイル、カレンダー、ティッ
シュ、ウエットティッシュ、付箋、風
船、封筒、バナースタンド等

9 栃木県 0
都道府県行政からの
委託がない

10 群馬県 1 1 ホームページ、新聞広告掲載

11 埼玉県 0 予算がない

12 千葉県 1 1
クリアファイル、マスク、マスク入
れ、手提げ袋

1
看護協会広報誌、協会ホームページ、求
人情報、県民だより施設等代表者会、研
修室ロビーに掲示等

13 東京都 0 その他
前年度に
グッズを作
成した

14 神奈川県 1 1 1 ホームページの活用

15 新潟県 1 1 1 新聞広告

16 富山県 1 1 ティッシュペーパー 1 新聞告知

17 石川県 1 1 求職者用チラシ作成

18 福井県 1 1
ポスターやチラシの作成・配布、ホーム
ページ

19 山梨県 1 1 ナースセンターだよりへの掲載

20 長野県 0
都道府県行政からの
委託がない

21 岐阜県 1 1 施設訪問による依頼

22 静岡県 1 1

看護代表者会議での説明。施設に出向い
て制度と登録方法について説明（52施
設）。ホームページに毎月の登録数につ
いて掲載

23 愛知県 1 1 1

シネアド広告、名古屋国際会議場AED、
交通広告（地下鉄つり革、バスラッピン
グ、エスカレーター側壁ポスター）、認
定看護管理教育研修で説明

24 三重県 0
都道府県行政からの
委託がない

25 滋賀県 1 1 各種研修での説明・掲示

26 京都府 1 1
平成27年度クリアファイル作成
平成29年度は配布のみ

1 厚生労働省作成のチラシ配布

実施の
有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
  媒体(ﾌﾘｰ
  ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
  への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

5 その他
の理由

 2．「1.届出制度の周知のリーフレット作成」以外の方法による広報

実施しなかった

3 ラジオCM 4 テレビCM

5 ナースセンターPRグッズ等の作成 6 その他

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他
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5 その他の理由

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政からの委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

実施の有無

実施した

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

 1．届出制度の周知のリーフレット作成

実施しなかった

作成部数
（部）

配布先
（自由記載）

29 奈良県 1 10,000 病院・施設などの関係機関

30 和歌山県 0 その他 平成27年度実施

31 鳥取県 0 その他 既存のものを印刷して使用

32 島根県 0 その他
ナースセンター周知のリーフレットが届出の
案内を兼ねた

33 岡山県 1 10,000
看護学生、離職者、届出登録者、病院・施設、医師会会
員、研修参加者

34 広島県 0 その他 既存のものを使用する

35 山口県 0 その他 ナースセンターリーフレットに掲載

36 徳島県 0 その他
平成26年度作成のチラシ、ポスター、啓発資
材を利用

37 香川県 0 その他 日本看護協会作成のものを使用

38 愛媛県 1 10,000 平成30年度から配布予定（配布先はまだ未定）

39 高知県 1 300 県内の医療機関、施設等

40 福岡県 0 その他 厚生労働省からのチラシを活用したため

41 佐賀県 0 その他
前年度2年分として3,000部作成していたため
それを使用した

42 長崎県 1 1,000
県内医療機関、ナースセンター登録者、施設訪問、求人施
設、退職求職者、看護学校、ハローワーク、来所者、合同
就職説明会

43 熊本県 1 4,000 医療機関・各関係団体・各行政機関・看護学校等

44 大分県 1 4,000 県下1,500求人施設、市役所、ハローワーク、保健所

45 宮崎県 1 3,000 市町村、保健所、医療機関、施設、求職者、協会会員

46 鹿児島県 1 1,000

47 沖縄県 0 予算がない

20 ― ― ― ―計

具体的な作成内容 具体的な内容

1 北海道 1 1 1 さわやかセット 1 道内看護師等教育機関を訪問

2 青森県 1 1 ホームページ・ナースセンターニュース

3 岩手県 1 1 1 1 情報誌への広告掲載

4 宮城県 1 1 ホームページ、協会広報紙

5 秋田県 1 1 1
新聞広告。看護養成施設・病院施設に説
明と配布

6 山形県 1 1 クリアファイル 1
福祉人材確保対策担当者連絡協議会
（WECやまがた）Facebookでの周知

7 福島県 1 1 1 新聞

8 茨城県 1 1
クリアファイル、カレンダー、ティッ
シュ、ウエットティッシュ、付箋、風
船、封筒、バナースタンド等

9 栃木県 0
都道府県行政からの
委託がない

10 群馬県 1 1 ホームページ、新聞広告掲載

11 埼玉県 0 予算がない

12 千葉県 1 1
クリアファイル、マスク、マスク入
れ、手提げ袋

1
看護協会広報誌、協会ホームページ、求
人情報、県民だより施設等代表者会、研
修室ロビーに掲示等

13 東京都 0 その他
前年度に
グッズを作
成した

14 神奈川県 1 1 1 ホームページの活用

15 新潟県 1 1 1 新聞広告

16 富山県 1 1 ティッシュペーパー 1 新聞告知

17 石川県 1 1 求職者用チラシ作成

18 福井県 1 1
ポスターやチラシの作成・配布、ホーム
ページ

19 山梨県 1 1 ナースセンターだよりへの掲載

20 長野県 0
都道府県行政からの
委託がない

21 岐阜県 1 1 施設訪問による依頼

22 静岡県 1 1

看護代表者会議での説明。施設に出向い
て制度と登録方法について説明（52施
設）。ホームページに毎月の登録数につ
いて掲載

23 愛知県 1 1 1

シネアド広告、名古屋国際会議場AED、
交通広告（地下鉄つり革、バスラッピン
グ、エスカレーター側壁ポスター）、認
定看護管理教育研修で説明

24 三重県 0
都道府県行政からの
委託がない

25 滋賀県 1 1 各種研修での説明・掲示

26 京都府 1 1
平成27年度クリアファイル作成
平成29年度は配布のみ

1 厚生労働省作成のチラシ配布

実施の
有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
  媒体(ﾌﾘｰ
  ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
  への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

5 その他
の理由

 2．「1.届出制度の周知のリーフレット作成」以外の方法による広報

実施しなかった

3 ラジオCM 4 テレビCM

5 ナースセンターPRグッズ等の作成 6 その他

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他
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具体的な作成内容 具体的な内容

実施の
有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
  媒体(ﾌﾘｰ
  ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
  への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

5 その他
の理由

 2．「1.届出制度の周知のリーフレット作成」以外の方法による広報

実施しなかった

3 ラジオCM 4 テレビCM

5 ナースセンターPRグッズ等の作成 6 その他

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

27 大阪府 1 1 大阪府看護協会「看護だより」への掲載

28 兵庫県 1 1 1 JR駅電照掲示、地下鉄ショーウィンドー

29 奈良県 1 1
ホームページに掲載　ミニ就職相談会
看護学校の学生への講義

30 和歌山県 0 1 1 1 行政広報誌、ホームページなど

31 鳥取県 1 1 新聞折込チラシ・名刺・協会だより

32 島根県 1 1 県、UIターン情報誌に掲載

33 岡山県 1 1 1 1
ホームページ、看護協会だより、チラシ
を医師会会員・ハローワーク等へ配布

34 広島県 1 1 1 1 1 付箋 1

地元の新聞、広島県ホームページ、協会
だより、コンビニ・デパート･スーパー
マーケットの配架、アストラムライン女
性ハピネス企画列車による掲載、施設代
表者への協力依頼通知

35 山口県 1 1 エコバッグ 1
看護協会広報誌、県メールマガジン、
ホームページ、チラシ、病院・看護師養
成学校等訪問

36 徳島県 1 1 新聞掲載

37 香川県 0 予算がない

38 愛媛県 1 1 ボールペン・風船

39 高知県 1 1 新聞広告等

40 福岡県 1 1

ナースセンターだよりに掲載
病院等訪問による説明,地区支部会議で
の説明
届出制度周知スライドを作成し、協会主
催の研修会開催時オリエンテーションで
流す
受講者が自由に取れるようにチラシなど
を配架

41 佐賀県 1 1
協会だより、佐賀県看護協会ホームペー
ジ掲載

42 長崎県 1 1 1 1 退職される方への封筒 1
県広報誌、諫早市広報誌掲載、銀行ロ
ビー電工掲示板

43 熊本県 1 1
退職者への周知「退職セット」の封筒
作成

1
地区別看護管理者会での講話・病院訪問
による周知の依頼

44 大分県 1 1 ポスター 1 イオングループ店舗にポスター掲示

45 宮崎県 1 1

46 鹿児島県 1 1 1 ポスターの作成

47 沖縄県 1 1 ウェットティッシュ 1 公用車へステッカー・会報

40 8 8 2 2 13 ― 38 ― ― ―計

具体的な教育機関

1 北海道 1 13 55
・ナースセンターのしおり、届出制度のリーフレットを送付した
・看護協会概要、届出制度について、会長・理事が学校訪問し説明会を実施した

2 青森県 1 6
卒業前の学生に、届出・ナースセンター・看護協会についてPRし、登録・入会を勧
めた

3 岩手県 1 2 14
・卒業式等にてリーフレット等配布し周知
・特別講義時
・会員委員会が卒業生に対し、看護協会及びナースセンター利用について説明

4 宮城県 1 1 2 看護協会の入会呼び掛け及びナースセンターの周知

5 秋田県 1 3 6
はたさぽ・リーフレットの送付及び、卒業式出席時と授業の一環で看護協会のナー
スセンターの役割について紹介した

6 山形県 1 3 11
・看護協会会長（兼ナースセンター長）が、卒業年度看護学生に向けた講義で周知
・隣県看護学校等へ訪問し、ナースセンター事業について説明

7 福島県 1 1 20
ナースセンターの周知を兼ねて、はたさぽを19ヶ所に持参し訪問、2ヶ所へ郵送をし
た

8 茨城県 1 4 29
はたさぽ、届出制度のリーフレット、クリアファイル等を配布し、ナースセンター
の認知度向上に努めた。学校を訪問し、届出制度について説明した

9 栃木県 1 16 1 准看護師学校　6校
就労啓発事業として業務執行理事（会長・専務理事・常任理事）が「卒業を控え
て」「就活について」等の講座を実施した

10 群馬県 1 7 23
・ナースセンターリーフレット送付
・はたさぽ送付

11 埼玉県 1 39 教務主任会
・ナースセンター及びナースセンター事業の周知
・届出制度の周知

12 千葉県 1 1 2 1 学校協議会役員会 パワーポイントを使用して事業紹介等(協会事業含む)

13 東京都 1 5 32
都立看護専門学校2年生、3年生にナースセンター事業説明を実施（7校）
リーフレットを希望する学校に送付（30校）

14 神奈川県 1 2 8

15 新潟県 1 1 4 リーフレットやグッズの配布、職員との情報交換など

16 富山県 1 3 看護師等養成施設に出向き、出前講座として講義を行う

17 石川県 1 5 8
就職情報交換会のお知らせ
届出制の広報

18 福井県 1 4 5 福井県ナースセンターのリーフレットを配布した

19 山梨県 1 1 2 1 高校指導主事会議への参加 学校訪問、ガイダンス等の案内

20 長野県 1 5 12 看護学生への就職ガイダンスの周知、ナースセンターの周知

21 岐阜県 1 7 1 学校主催のガイダンス等での講演等を通してPR

22 静岡県 1 10 16 1 高等専修学校　1校

・県内教育機関：ナースセンターポスター、地域でつくる協働開催型就業相談会の
ポスター送付。最終学年へ『はたさぽ』送付、卒業予定者へナースセンターパンフ
レットと『ナースセンターだより　プラス』グッズを配布
・近県4大学：UIターンチラシ、パンフレット、グッズの配布

23 愛知県 1 5 32 ナースセンターの事業内容について、1時間程度の講話

24 三重県 0

25 滋賀県 1 1
県内看護教育機関代表者研修会での周知：40
名

県内11の看護専門学校と1つの看護大学の代表者が集まる研修会において、パンフ
レット・ちらしの配布と説明

26 京都府 1 1 1 1 医療看護予備校1校 看護学校就職ガイダンス（大学）

27 大阪府 0

28 兵庫県 1 1 8
①ナースセンターについて
②働くという事について
③キャリアについて（働くことの）など

13．看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学校養成所）でのナースセンター事業の周知について

看護師等学校
養成所
（校）

その他

実施の
有無

実施教育機関

看護大学
（短期大学含
む）（校）

県No. 都道府県名

 看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学校養成所）での周知活動

実施した

具体的な活動内容
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具体的な作成内容 具体的な内容

実施の
有無

実施した

具体的な方法（複数回答）

1 無料雑誌
  媒体(ﾌﾘｰ
  ﾍﾟｰﾊﾟｰ）
  への広告

2 その他の
  雑誌媒体
  への広告

県No. 都道府県名

（2）届出制度に関する広報

5 その他
の理由

 2．「1.届出制度の周知のリーフレット作成」以外の方法による広報

実施しなかった

3 ラジオCM 4 テレビCM

5 ナースセンターPRグッズ等の作成 6 その他

実施しなかった理由
1 必要性がない
2 都道府県行政から
　の委託がない
3 予算がない
4 人員不足
5 その他

27 大阪府 1 1 大阪府看護協会「看護だより」への掲載

28 兵庫県 1 1 1 JR駅電照掲示、地下鉄ショーウィンドー

29 奈良県 1 1
ホームページに掲載　ミニ就職相談会
看護学校の学生への講義

30 和歌山県 0 1 1 1 行政広報誌、ホームページなど

31 鳥取県 1 1 新聞折込チラシ・名刺・協会だより

32 島根県 1 1 県、UIターン情報誌に掲載

33 岡山県 1 1 1 1
ホームページ、看護協会だより、チラシ
を医師会会員・ハローワーク等へ配布

34 広島県 1 1 1 1 1 付箋 1

地元の新聞、広島県ホームページ、協会
だより、コンビニ・デパート･スーパー
マーケットの配架、アストラムライン女
性ハピネス企画列車による掲載、施設代
表者への協力依頼通知

35 山口県 1 1 エコバッグ 1
看護協会広報誌、県メールマガジン、
ホームページ、チラシ、病院・看護師養
成学校等訪問

36 徳島県 1 1 新聞掲載

37 香川県 0 予算がない

38 愛媛県 1 1 ボールペン・風船

39 高知県 1 1 新聞広告等

40 福岡県 1 1

ナースセンターだよりに掲載
病院等訪問による説明,地区支部会議で
の説明
届出制度周知スライドを作成し、協会主
催の研修会開催時オリエンテーションで
流す
受講者が自由に取れるようにチラシなど
を配架

41 佐賀県 1 1
協会だより、佐賀県看護協会ホームペー
ジ掲載

42 長崎県 1 1 1 1 退職される方への封筒 1
県広報誌、諫早市広報誌掲載、銀行ロ
ビー電工掲示板

43 熊本県 1 1
退職者への周知「退職セット」の封筒
作成

1
地区別看護管理者会での講話・病院訪問
による周知の依頼

44 大分県 1 1 ポスター 1 イオングループ店舗にポスター掲示

45 宮崎県 1 1

46 鹿児島県 1 1 1 ポスターの作成

47 沖縄県 1 1 ウェットティッシュ 1 公用車へステッカー・会報

40 8 8 2 2 13 ― 38 ― ― ―計

具体的な教育機関

1 北海道 1 13 55
・ナースセンターのしおり、届出制度のリーフレットを送付した
・看護協会概要、届出制度について、会長・理事が学校訪問し説明会を実施した

2 青森県 1 6
卒業前の学生に、届出・ナースセンター・看護協会についてPRし、登録・入会を勧
めた

3 岩手県 1 2 14
・卒業式等にてリーフレット等配布し周知
・特別講義時
・会員委員会が卒業生に対し、看護協会及びナースセンター利用について説明

4 宮城県 1 1 2 看護協会の入会呼び掛け及びナースセンターの周知

5 秋田県 1 3 6
はたさぽ・リーフレットの送付及び、卒業式出席時と授業の一環で看護協会のナー
スセンターの役割について紹介した

6 山形県 1 3 11
・看護協会会長（兼ナースセンター長）が、卒業年度看護学生に向けた講義で周知
・隣県看護学校等へ訪問し、ナースセンター事業について説明

7 福島県 1 1 20
ナースセンターの周知を兼ねて、はたさぽを19ヶ所に持参し訪問、2ヶ所へ郵送をし
た

8 茨城県 1 4 29
はたさぽ、届出制度のリーフレット、クリアファイル等を配布し、ナースセンター
の認知度向上に努めた。学校を訪問し、届出制度について説明した

9 栃木県 1 16 1 准看護師学校　6校
就労啓発事業として業務執行理事（会長・専務理事・常任理事）が「卒業を控え
て」「就活について」等の講座を実施した

10 群馬県 1 7 23
・ナースセンターリーフレット送付
・はたさぽ送付

11 埼玉県 1 39 教務主任会
・ナースセンター及びナースセンター事業の周知
・届出制度の周知

12 千葉県 1 1 2 1 学校協議会役員会 パワーポイントを使用して事業紹介等(協会事業含む)

13 東京都 1 5 32
都立看護専門学校2年生、3年生にナースセンター事業説明を実施（7校）
リーフレットを希望する学校に送付（30校）

14 神奈川県 1 2 8

15 新潟県 1 1 4 リーフレットやグッズの配布、職員との情報交換など

16 富山県 1 3 看護師等養成施設に出向き、出前講座として講義を行う

17 石川県 1 5 8
就職情報交換会のお知らせ
届出制の広報

18 福井県 1 4 5 福井県ナースセンターのリーフレットを配布した

19 山梨県 1 1 2 1 高校指導主事会議への参加 学校訪問、ガイダンス等の案内

20 長野県 1 5 12 看護学生への就職ガイダンスの周知、ナースセンターの周知

21 岐阜県 1 7 1 学校主催のガイダンス等での講演等を通してPR

22 静岡県 1 10 16 1 高等専修学校　1校

・県内教育機関：ナースセンターポスター、地域でつくる協働開催型就業相談会の
ポスター送付。最終学年へ『はたさぽ』送付、卒業予定者へナースセンターパンフ
レットと『ナースセンターだより　プラス』グッズを配布
・近県4大学：UIターンチラシ、パンフレット、グッズの配布

23 愛知県 1 5 32 ナースセンターの事業内容について、1時間程度の講話

24 三重県 0

25 滋賀県 1 1
県内看護教育機関代表者研修会での周知：40
名

県内11の看護専門学校と1つの看護大学の代表者が集まる研修会において、パンフ
レット・ちらしの配布と説明

26 京都府 1 1 1 1 医療看護予備校1校 看護学校就職ガイダンス（大学）

27 大阪府 0

28 兵庫県 1 1 8
①ナースセンターについて
②働くという事について
③キャリアについて（働くことの）など

13．看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学校養成所）でのナースセンター事業の周知について

看護師等学校
養成所
（校）

その他

実施の
有無

実施教育機関

看護大学
（短期大学含
む）（校）

県No. 都道府県名

 看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学校養成所）での周知活動

実施した

具体的な活動内容
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具体的な教育機関

看護師等学校
養成所
（校）

その他

実施の
有無

実施教育機関

看護大学
（短期大学含
む）（校）

県No. 都道府県名

 看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学校養成所）での周知活動

実施した

具体的な活動内容

29 奈良県 1 1 7
・ナースセンター事業（eナースセンターやとどけるん他）についての説明
・学生も相談の対象であることを説明

30 和歌山県 1 2 8 ナースセンターの事業内容について、入学式・卒業式時に説明

31 鳥取県 1 2 8
・就職進学ガイダンス参加依頼（学校訪問・チラシ・ポスター持参）
・県内施設紹介ガイドブック最上級生に送付

32 島根県 1 2 9
圏域別看護関係者連絡会議で教員に説明し周知を図った。卒業前の学生に向けて会
長が講話を実施した（2校）

33 岡山県 1 7 21
出前説明会の実施で説明、最終学年にナースセンターリーフレットや看護就職ガイ
ドブックを配布

34 広島県 1 10
学校に出向き、卒業前の学生にナースセンターのリーフレット、チラシ、グッズで
事業の紹介や届出制度の説明を行っている

35 山口県 1 3 27 学校訪問、卒業生にリーフレット・チラシ送付

36 徳島県 1 1 1 看護協会活動説明時にナースセンターについて説明

37 香川県 1 3 ナースセンター事業の紹介と届出制度の周知

38 愛媛県 1 2
ナースセンター紹介・周知
（ナースセンターパンフレット・カード・はたさぽの配布）

39 高知県 1 3 5

①保健・医療・福祉の動向と高知県の状況について
②高知県内で働く看護の魅力発信、県内への就職の薦め
③ナースセンターの紹介、届け出制度の周知
以上のような内容を中心に講義。対象は最終学年。また、はたさぽ、ナースセン
ター・届出制度周知カードを配布（名刺サイズ）

40 福岡県 1 15 49
リーフレット・カードの配布
訪問による案内

41 佐賀県 1 12
学校訪問を行い、教職員に対しリーフレット「ナースセンターのご案内」「届出
票」を使用して周知活動をした

42 長崎県 1 2 7 卒業生647名に「①ナースセンターの役割②届出について」を説明

43 熊本県 1 3 13
県看護班職員と同行訪問し、卒業生を対象に、「県内への看護職の定着」を目的
に、看護の動向、ナースセンターの周知等をパワーポイントで講話

44 大分県 1 1 1 看護師等養成所教務主任連絡会 ナースセンターの役割の周知、「届出制度」について

45 宮崎県 1 1 5
看護協会ガイドを使って説明
ナースセンターグッズの配布
卒業生へのメッセージ

46 鹿児島県 1 2 16

47 沖縄県 1 1 ナースセンター事業と届出制度について説明会実施

45 132 554 7 ― ―計

具体的な理由

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

9 栃木県

10 群馬県

11 埼玉県

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県

15 新潟県

16 富山県

17 石川県

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県

23 愛知県

24 三重県 1

25 滋賀県

26 京都府

27 大阪府 1

28 兵庫県

29 奈良県

30 和歌山県

31 鳥取県

32 島根県

33 岡山県

34 広島県

35 山口県

36 徳島県

37 香川県

38 愛媛県

39 高知県

40 福岡県

41 佐賀県

42 長崎県

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県

46 鹿児島県

47 沖縄県

1 1 0 ―計

県No. 都道府県名

 看護基礎教育機関（看護大学・看護師学校養成所）での周知活動

実施していない（複数回答）

1 要望がない 2 人員不足 3 その他
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具体的な教育機関

看護師等学校
養成所
（校）

その他

実施の
有無

実施教育機関

看護大学
（短期大学含
む）（校）

県No. 都道府県名

 看護基礎教育機関（看護大学・看護師等学校養成所）での周知活動

実施した

具体的な活動内容

29 奈良県 1 1 7
・ナースセンター事業（eナースセンターやとどけるん他）についての説明
・学生も相談の対象であることを説明

30 和歌山県 1 2 8 ナースセンターの事業内容について、入学式・卒業式時に説明

31 鳥取県 1 2 8
・就職進学ガイダンス参加依頼（学校訪問・チラシ・ポスター持参）
・県内施設紹介ガイドブック最上級生に送付

32 島根県 1 2 9
圏域別看護関係者連絡会議で教員に説明し周知を図った。卒業前の学生に向けて会
長が講話を実施した（2校）

33 岡山県 1 7 21
出前説明会の実施で説明、最終学年にナースセンターリーフレットや看護就職ガイ
ドブックを配布

34 広島県 1 10
学校に出向き、卒業前の学生にナースセンターのリーフレット、チラシ、グッズで
事業の紹介や届出制度の説明を行っている

35 山口県 1 3 27 学校訪問、卒業生にリーフレット・チラシ送付

36 徳島県 1 1 1 看護協会活動説明時にナースセンターについて説明

37 香川県 1 3 ナースセンター事業の紹介と届出制度の周知

38 愛媛県 1 2
ナースセンター紹介・周知
（ナースセンターパンフレット・カード・はたさぽの配布）

39 高知県 1 3 5

①保健・医療・福祉の動向と高知県の状況について
②高知県内で働く看護の魅力発信、県内への就職の薦め
③ナースセンターの紹介、届け出制度の周知
以上のような内容を中心に講義。対象は最終学年。また、はたさぽ、ナースセン
ター・届出制度周知カードを配布（名刺サイズ）

40 福岡県 1 15 49
リーフレット・カードの配布
訪問による案内

41 佐賀県 1 12
学校訪問を行い、教職員に対しリーフレット「ナースセンターのご案内」「届出
票」を使用して周知活動をした

42 長崎県 1 2 7 卒業生647名に「①ナースセンターの役割②届出について」を説明

43 熊本県 1 3 13
県看護班職員と同行訪問し、卒業生を対象に、「県内への看護職の定着」を目的
に、看護の動向、ナースセンターの周知等をパワーポイントで講話

44 大分県 1 1 1 看護師等養成所教務主任連絡会 ナースセンターの役割の周知、「届出制度」について

45 宮崎県 1 1 5
看護協会ガイドを使って説明
ナースセンターグッズの配布
卒業生へのメッセージ

46 鹿児島県 1 2 16

47 沖縄県 1 1 ナースセンター事業と届出制度について説明会実施

45 132 554 7 ― ―計

具体的な理由

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

9 栃木県

10 群馬県

11 埼玉県

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県

15 新潟県

16 富山県

17 石川県

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県

23 愛知県

24 三重県 1

25 滋賀県

26 京都府

27 大阪府 1

28 兵庫県

29 奈良県

30 和歌山県

31 鳥取県

32 島根県

33 岡山県

34 広島県

35 山口県

36 徳島県

37 香川県

38 愛媛県

39 高知県

40 福岡県

41 佐賀県

42 長崎県

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県

46 鹿児島県

47 沖縄県

1 1 0 ―計

県No. 都道府県名

 看護基礎教育機関（看護大学・看護師学校養成所）での周知活動

実施していない（複数回答）

1 要望がない 2 人員不足 3 その他
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具体的な内容

1 北海道 1

2 青森県 1

3 岩手県 1 1

4 宮城県 1

5 秋田県 1

6 山形県 1

7 福島県 1 1

8 茨城県 1

9 栃木県 1

10 群馬県 1 1 群馬県看護協会通常総会資料

11 埼玉県 1

12 千葉県 1

13 東京都 1

14 神奈川県 1

15 新潟県 1

16 富山県 1

17 石川県 1 1 1 1 ナースセンター運営委員会

18 福井県 1 1 1 福井県ナースセンター事業運営委員会

19 山梨県 1 1

20 長野県 1

21 岐阜県 1

22 静岡県 1 県行政へ実績報告（4半期と年度）、看護協会総会資料へ報告記載

23 愛知県 1 1

24 三重県 1

25 滋賀県 1 1 ナースセンター事業運営会議での実績報告

26 京都府 1 1 1 1 ナースセンター事業運営会議での実績報告

27 大阪府 1 1

28 兵庫県 1

29 奈良県 1 看護協会、奈良県、労働局

30 和歌山県 1 1 1

31 鳥取県 1 1

32 島根県 1 1

33 岡山県 1

34 広島県 1 1

35 山口県 1 1

36 徳島県 1 徳島県医療政策課と徳島県看護協会の2ヶ所へ実績報告

37 香川県 1 1

38 愛媛県 1

39 高知県 1

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 1 1 1

43 熊本県 1 1 1 労働局・ハローワークへの報告

44 大分県 1 1 1 1 関係会議での報告

45 宮崎県 1

46 鹿児島県 1 1 看護協会総会での報告

47 沖縄県 1 1 1

20 32 18 11 ―計

3 都道府県看護協会への
実績報告のみ

14．平成29年度ナースセンター事業報告について

県No. 都道府県名
1 ナースセンター事業報告書
を作成（作成予定含む）

2 都道府県行政への
実施報告のみ

4 その他 県No. 都道府県名 その他ナースセンター事業として実施した事業

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

・看護職を目指す中学生・高校生等の進学セミナー事業
・看護職のWLB推進ワークショップ事業
・潜在看護職員復職研修
・セカンドキャリアセミナー事業

4 宮城県
看護職のWLBワークショップ事業
看護職の出前授業
病院訪問

5 秋田県
1.看護職員の就労環境改善事業　ワークライフバランス推進事業
2.看護職員の再就業促進事業
＊秋田県看護協会が別途受託しナースセンターが実施

6 山形県

・Uターン促進を目的に、県内出身で県外で就職している看護職員または看護職員のご家族の同意を得た方に対し、年に2回県行政から、各種説明会のお知らせと求人情報等を郵
送・メールにて配信
・山形県看護職の就職ガイドブックの作成
・医療勤務環境改善支援センターと連携した「医療職のWLB推進ワークショップ事業」
・ハローワーク職員が同行する病院・福祉施設の見学会への参加
・離職者実態調査実施にあたり、離職予定者へ届出登録用紙を同封。看護管理者に対し、取りまとめを依頼

7 福島県

8 茨城県

○看護職員定着コーディネーターによる相談及び施設派遣事業
○看護の出前講座
○看護の出前授業
○定住自立圏連携事業　看護師等確保事業　病院見学バスツアー
○ナースセンター事業担当者会議：県央地域相談担当者（年6回）
○ナースセンター5地区合同会議：5地域相談担当者（年4回）

9 栃木県 看護の出前授業（中高校）23校(3,200名）へ看護職を派遣し看護の魅力等についての授業を行う

10 群馬県 看護職のWLBワークショップ事業

11 埼玉県
①看護職のWLB推進ワークショップ事業
②埼玉県看護師職場定着支援事業
③中・高等学校の進路指導担当教員を対象とした、進路説明会

12 千葉県
・地区における合同就職説明会(看護技術講習会を同時開催、地区部会との共催）
・就業相談推進アドバイザーによる求人施設訪問

13 東京都

・ナースプラザ内で就職相談会を開催（8回）：参加施設　229　来場者数　629名（+研修生82名参加）
・地域における就職相談会を自治体等と共催（9回）：来場者数　274名
・ミニ就業相談コーナー（1日1施設、週2回）：参加施設176　　面談者数190名
・就業支援のための看護実技体験コーナー（採血・静脈注射・吸引・心電図モニター）：体験者　229名
・施設の管理的立場にある者を対象とした看護職員確保定着のためのセミナー開催：2回 参加者　89名
・病院巡回訪問事業　:支援対象病院（申込があった病院）11施設 訪問回数　計122回

14 神奈川県

1　潜在看護師等再就業支援事業：①潜在看護職員掘り起しのための普及啓発事業（広報活動）
　　　　　　　　　　　　　　　 ②再就業セミナー・復職相談会（セミナー4回）
                               ③再就業支援（地域の病院等が開催する復職支援研修との連携）
2　求人施設を対象とした、ナースセンター事業説明会　年1回　参加54施設／62人
3　中学・高校への職業講話：訪問数5校

15 新潟県
・上越テクノスクールにて「こども仕事塾」のイベントに参加
・ナースセンター相談窓口のない地域での出張相談（ショッピングセンターでの周知活動）
・各地域において部長会議など各種会議に出席

16 富山県
1)看護職のWLBワークショップの開催
2)看護師等養成施設で看護体験学習を企画
3)県内看護師等養成学校等のガイドブックを作成

17 石川県

18 福井県
・看護師等インターンシップ事業（県内外の看護学生を対象に県内医療機関にて開催）
・求人施設訪問

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県 県内教育機関への採用情報冊子配布

15．その他のナースセンター事業について
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具体的な内容

1 北海道 1

2 青森県 1

3 岩手県 1 1

4 宮城県 1

5 秋田県 1

6 山形県 1

7 福島県 1 1

8 茨城県 1

9 栃木県 1

10 群馬県 1 1 群馬県看護協会通常総会資料

11 埼玉県 1

12 千葉県 1

13 東京都 1

14 神奈川県 1

15 新潟県 1

16 富山県 1

17 石川県 1 1 1 1 ナースセンター運営委員会

18 福井県 1 1 1 福井県ナースセンター事業運営委員会

19 山梨県 1 1

20 長野県 1

21 岐阜県 1

22 静岡県 1 県行政へ実績報告（4半期と年度）、看護協会総会資料へ報告記載

23 愛知県 1 1

24 三重県 1

25 滋賀県 1 1 ナースセンター事業運営会議での実績報告

26 京都府 1 1 1 1 ナースセンター事業運営会議での実績報告

27 大阪府 1 1

28 兵庫県 1

29 奈良県 1 看護協会、奈良県、労働局

30 和歌山県 1 1 1

31 鳥取県 1 1

32 島根県 1 1

33 岡山県 1

34 広島県 1 1

35 山口県 1 1

36 徳島県 1 徳島県医療政策課と徳島県看護協会の2ヶ所へ実績報告

37 香川県 1 1

38 愛媛県 1

39 高知県 1

40 福岡県 1 1

41 佐賀県 1 1

42 長崎県 1 1 1

43 熊本県 1 1 1 労働局・ハローワークへの報告

44 大分県 1 1 1 1 関係会議での報告

45 宮崎県 1

46 鹿児島県 1 1 看護協会総会での報告

47 沖縄県 1 1 1

20 32 18 11 ―計

3 都道府県看護協会への
実績報告のみ

14．平成29年度ナースセンター事業報告について

県No. 都道府県名
1 ナースセンター事業報告書
を作成（作成予定含む）

2 都道府県行政への
実施報告のみ

4 その他 県No. 都道府県名 その他ナースセンター事業として実施した事業

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

・看護職を目指す中学生・高校生等の進学セミナー事業
・看護職のWLB推進ワークショップ事業
・潜在看護職員復職研修
・セカンドキャリアセミナー事業

4 宮城県
看護職のWLBワークショップ事業
看護職の出前授業
病院訪問

5 秋田県
1.看護職員の就労環境改善事業　ワークライフバランス推進事業
2.看護職員の再就業促進事業
＊秋田県看護協会が別途受託しナースセンターが実施

6 山形県

・Uターン促進を目的に、県内出身で県外で就職している看護職員または看護職員のご家族の同意を得た方に対し、年に2回県行政から、各種説明会のお知らせと求人情報等を郵
送・メールにて配信
・山形県看護職の就職ガイドブックの作成
・医療勤務環境改善支援センターと連携した「医療職のWLB推進ワークショップ事業」
・ハローワーク職員が同行する病院・福祉施設の見学会への参加
・離職者実態調査実施にあたり、離職予定者へ届出登録用紙を同封。看護管理者に対し、取りまとめを依頼

7 福島県

8 茨城県

○看護職員定着コーディネーターによる相談及び施設派遣事業
○看護の出前講座
○看護の出前授業
○定住自立圏連携事業　看護師等確保事業　病院見学バスツアー
○ナースセンター事業担当者会議：県央地域相談担当者（年6回）
○ナースセンター5地区合同会議：5地域相談担当者（年4回）

9 栃木県 看護の出前授業（中高校）23校(3,200名）へ看護職を派遣し看護の魅力等についての授業を行う

10 群馬県 看護職のWLBワークショップ事業

11 埼玉県
①看護職のWLB推進ワークショップ事業
②埼玉県看護師職場定着支援事業
③中・高等学校の進路指導担当教員を対象とした、進路説明会

12 千葉県
・地区における合同就職説明会(看護技術講習会を同時開催、地区部会との共催）
・就業相談推進アドバイザーによる求人施設訪問

13 東京都

・ナースプラザ内で就職相談会を開催（8回）：参加施設　229　来場者数　629名（+研修生82名参加）
・地域における就職相談会を自治体等と共催（9回）：来場者数　274名
・ミニ就業相談コーナー（1日1施設、週2回）：参加施設176　　面談者数190名
・就業支援のための看護実技体験コーナー（採血・静脈注射・吸引・心電図モニター）：体験者　229名
・施設の管理的立場にある者を対象とした看護職員確保定着のためのセミナー開催：2回 参加者　89名
・病院巡回訪問事業　:支援対象病院（申込があった病院）11施設 訪問回数　計122回

14 神奈川県

1　潜在看護師等再就業支援事業：①潜在看護職員掘り起しのための普及啓発事業（広報活動）
　　　　　　　　　　　　　　　 ②再就業セミナー・復職相談会（セミナー4回）
                               ③再就業支援（地域の病院等が開催する復職支援研修との連携）
2　求人施設を対象とした、ナースセンター事業説明会　年1回　参加54施設／62人
3　中学・高校への職業講話：訪問数5校

15 新潟県
・上越テクノスクールにて「こども仕事塾」のイベントに参加
・ナースセンター相談窓口のない地域での出張相談（ショッピングセンターでの周知活動）
・各地域において部長会議など各種会議に出席

16 富山県
1)看護職のWLBワークショップの開催
2)看護師等養成施設で看護体験学習を企画
3)県内看護師等養成学校等のガイドブックを作成

17 石川県

18 福井県
・看護師等インターンシップ事業（県内外の看護学生を対象に県内医療機関にて開催）
・求人施設訪問

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県 県内教育機関への採用情報冊子配布

15．その他のナースセンター事業について
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県No. 都道府県名 その他ナースセンター事業として実施した事業

22 静岡県

【再就業支援事業】　　　基礎看護技術指導：
　　　　　　　　　　　　東部地域（長泉町）13回、中部地域（静岡市）24回、西部地域（浜松市）12回　計49回実施し、78人参加
　　　　　　　　　　　　再就業者フォローアップ研修　2回　69人参加
　　　　　　　　　　　　求人施設訪問（30施設）を実施し、見学・面談することで施設に対する理解を深めた
　　　　　　　　　　　　求職者が施設見学に行く際に就業相談員が同行訪問を開始（1施設）
【離職防止対策事業】　　セカンドキャリアセミナーを実施　1回　39人参加
　　　　　　　　　　　　新人看護職員の施設内教育指導助言のため出張（2施設）
　　　　　　　　　　　　看護職員退職状況調査（県内181施設看護代表者を対象に実施、分析）
　　　　　　　　　　　　退職者個人調査（県内181施設を退職する看護職員を対象に実施、分析）
　　　　　　　　　　　　悩みごと相談窓口実施（201件）
【「看護の心」普及事業】「看護の出前授業」県内小・中・高校44校（48回）実施　3,864人参加
　　　　　　　　　　　　「ふれあい看護体験」31施設で実施　98人参加
　　　　　　　　　　　　「看護職こころざし育成セミナー」県内高校1～2年生を対象に実施　164人参加

23 愛知県

24 三重県

25 滋賀県
･高校生への看護の魅力配達事業
･小学生向けお仕事フェスタ

26 京都府

27 大阪府

28 兵庫県
①支所・サテライトの閉所：西宮支所（平成30年3月16日閉所）、サテライト明石（平成30年2月22日閉所）し、宝塚支所と姫路支所の開催を増やし機能強化した
②ハローワークとの連携事業で、ハローワーク伊丹が加わり、巡回相談も開始した。（平成29年6月窓口開設）

29 奈良県

・「看護の日」事業：看護協会主催　ブースを設置（進学・就職相談）
・近鉄百貨店主催（夏休みこども博）
・高等学校進路指導担当者会議：看護学校の進路についての説明
・奈良労働局主催「福祉面接会」ブースを設置（進学・就職相談）
・看護の出前授業

30 和歌山県

31 鳥取県 県内就業促進事業：県内就業施設紹介ガイドブックの作成・配布

32 島根県
・施設訪問
・労働と看護の質向上のためのデータベース（DiNQL）支援事業
・eラーニングを活用した訪問看護師養成講習会

33 岡山県
就業支援として、ナーストライアル事業(働きたい施設で勤務体験）
病院で行う未就業者対象の看護技術講習会の支援
こころの健康相談

34 広島県

・出前授業
・就業定着訪問事業
・再就業訪問事業
・産業カウンセラー事業
・看護職員の働き続けられる職場づくり事業
・小児救急医療電話相談事業

35 山口県
・看護フェア：小学生・中学生・高校生対象、県内1会場で実施
・県内進学・仕事魅力発信フェアinやまぐち：県内の高校1・2年生対象、仕事紹介ブースにて保健師・助産師・看護師各1名が参加
・働き続けられる職場づくり推進研修会：2回開催

36 徳島県

1.看護職員就業支援体制強化事業
①看護師等免許保持者の届出制度施行関係事業
②ナースセンターサテライト展開
③復職研修の実施
2.看護職員確保対策事業
①看護体験の実施（ふれあい看護体験・こどもたちの参観日）
②看護の魅力発信や進路説明会の実施（看護のお仕事講座・看護職になるための説明会等）
③看護学生等就職体験の実施（オープンホスピタル）

37 香川県
・看護の出前授業
・まちの保健室
・WLB研修

38 愛媛県 訪問看護研修（ステップ1）

39 高知県

40 福岡県
・病院等訪問巡回相談
・復職支援のための施設見学事業

41 佐賀県

看護協会がおこなう「町の保健室事業」を9ヶ所で開催した。内容は商業施設、健康運動施設、イベント会場で健康相談などを実施し、合計458人の相談者に対応した
29年度の中央ナースセンターの研修会で再就業の7割ほどが、200床以下の病院に就業していると、報告があった為、200床以下の病院を対象に、「ナースセンターのご案内」「届
出制度について」「ナースセンター登録方法」などのリーフレットと未就業者の調査結果を持参して、ナースセンターのPR活動と情報交換をおこなった。病院施設の情報収集（内
容：施設の強みや再就業者への教育指導体制、メンタルサポートなどなどした内容を）求職者に情報提供し、マッチングにつなげた

県No. 都道府県名 その他ナースセンター事業として実施した事業

42 長崎県

求人、求職者の現状把握を6ヶ月に1回施行
しまの看護情報誌の作成
看護の出前授業
高等学校進路指導担当教諭と看護師等養成所教員との懇話会
とどけるんコンテンツ
施設訪問

43 熊本県

　「くまもと復興応援ナース」に関する報告
1）体制整備：熊本県と熊本看護協会で覚書の締結（平成29年5月15日）
2）支援医療機関6施設（阿蘇医療センター、阿蘇温泉病院、大阿蘇病院、阿蘇やまなみ病院、阿蘇立野病院、小国公立病院）
3）応援ナースの現況
　　①問い合わせ数81件　②登録数11都道府県で52人の登録
　　④就業期間：最短で2週間、最長で6ヶ月で最も多い期間は1ヶ月～3ヶ月
4）「くまもと復興応援ナース」交流会開催
　①開催数：3ヶ月毎に3回開催
　②内　容：第1回「就業施設管理者より受入れ状況について」「くまもと復興応援ナースとして就業しての感想」
　　　　　　第2回　講演「熊本地震から今日までのあゆみ」「看護管理者間の情報交換、応援ナースの情報交換」
　　　　　　第3回　講演「阿蘇地域の看護の動向」「就業期間が6ヶ月を経過した応援ナース5人の報告」
　　　　　　　　 　 交流会他

44 大分県
WLB推進交流会の開催
夜勤・交代勤務に関するガイドラインの活用状況の調査の実施
ONA救護ナースの派遣

45 宮崎県

中学生を対象にした20do体験型進学就職イベント ーの出展
内容
血圧測定、脈拍測定、心音聴取の体験
看護進路相談
災害支援ナースの活動の展示
看護のシゴトのDVD放映
資料・グッズの配布

46 鹿児島県

47 沖縄県
1．潜在看護師再就職支援事業
2．短時間正規雇用等多様な勤務形態導入支援事業
3．離島へき地の保健師確保対策事業
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県No. 都道府県名 その他ナースセンター事業として実施した事業

22 静岡県

【再就業支援事業】　　　基礎看護技術指導：
　　　　　　　　　　　　東部地域（長泉町）13回、中部地域（静岡市）24回、西部地域（浜松市）12回　計49回実施し、78人参加
　　　　　　　　　　　　再就業者フォローアップ研修　2回　69人参加
　　　　　　　　　　　　求人施設訪問（30施設）を実施し、見学・面談することで施設に対する理解を深めた
　　　　　　　　　　　　求職者が施設見学に行く際に就業相談員が同行訪問を開始（1施設）
【離職防止対策事業】　　セカンドキャリアセミナーを実施　1回　39人参加
　　　　　　　　　　　　新人看護職員の施設内教育指導助言のため出張（2施設）
　　　　　　　　　　　　看護職員退職状況調査（県内181施設看護代表者を対象に実施、分析）
　　　　　　　　　　　　退職者個人調査（県内181施設を退職する看護職員を対象に実施、分析）
　　　　　　　　　　　　悩みごと相談窓口実施（201件）
【「看護の心」普及事業】「看護の出前授業」県内小・中・高校44校（48回）実施　3,864人参加
　　　　　　　　　　　　「ふれあい看護体験」31施設で実施　98人参加
　　　　　　　　　　　　「看護職こころざし育成セミナー」県内高校1～2年生を対象に実施　164人参加

23 愛知県

24 三重県

25 滋賀県
･高校生への看護の魅力配達事業
･小学生向けお仕事フェスタ

26 京都府

27 大阪府

28 兵庫県
①支所・サテライトの閉所：西宮支所（平成30年3月16日閉所）、サテライト明石（平成30年2月22日閉所）し、宝塚支所と姫路支所の開催を増やし機能強化した
②ハローワークとの連携事業で、ハローワーク伊丹が加わり、巡回相談も開始した。（平成29年6月窓口開設）

29 奈良県

・「看護の日」事業：看護協会主催　ブースを設置（進学・就職相談）
・近鉄百貨店主催（夏休みこども博）
・高等学校進路指導担当者会議：看護学校の進路についての説明
・奈良労働局主催「福祉面接会」ブースを設置（進学・就職相談）
・看護の出前授業

30 和歌山県

31 鳥取県 県内就業促進事業：県内就業施設紹介ガイドブックの作成・配布

32 島根県
・施設訪問
・労働と看護の質向上のためのデータベース（DiNQL）支援事業
・eラーニングを活用した訪問看護師養成講習会

33 岡山県
就業支援として、ナーストライアル事業(働きたい施設で勤務体験）
病院で行う未就業者対象の看護技術講習会の支援
こころの健康相談

34 広島県

・出前授業
・就業定着訪問事業
・再就業訪問事業
・産業カウンセラー事業
・看護職員の働き続けられる職場づくり事業
・小児救急医療電話相談事業

35 山口県
・看護フェア：小学生・中学生・高校生対象、県内1会場で実施
・県内進学・仕事魅力発信フェアinやまぐち：県内の高校1・2年生対象、仕事紹介ブースにて保健師・助産師・看護師各1名が参加
・働き続けられる職場づくり推進研修会：2回開催

36 徳島県

1.看護職員就業支援体制強化事業
①看護師等免許保持者の届出制度施行関係事業
②ナースセンターサテライト展開
③復職研修の実施
2.看護職員確保対策事業
①看護体験の実施（ふれあい看護体験・こどもたちの参観日）
②看護の魅力発信や進路説明会の実施（看護のお仕事講座・看護職になるための説明会等）
③看護学生等就職体験の実施（オープンホスピタル）

37 香川県
・看護の出前授業
・まちの保健室
・WLB研修

38 愛媛県 訪問看護研修（ステップ1）

39 高知県

40 福岡県
・病院等訪問巡回相談
・復職支援のための施設見学事業

41 佐賀県

看護協会がおこなう「町の保健室事業」を9ヶ所で開催した。内容は商業施設、健康運動施設、イベント会場で健康相談などを実施し、合計458人の相談者に対応した
29年度の中央ナースセンターの研修会で再就業の7割ほどが、200床以下の病院に就業していると、報告があった為、200床以下の病院を対象に、「ナースセンターのご案内」「届
出制度について」「ナースセンター登録方法」などのリーフレットと未就業者の調査結果を持参して、ナースセンターのPR活動と情報交換をおこなった。病院施設の情報収集（内
容：施設の強みや再就業者への教育指導体制、メンタルサポートなどなどした内容を）求職者に情報提供し、マッチングにつなげた

県No. 都道府県名 その他ナースセンター事業として実施した事業

42 長崎県

求人、求職者の現状把握を6ヶ月に1回施行
しまの看護情報誌の作成
看護の出前授業
高等学校進路指導担当教諭と看護師等養成所教員との懇話会
とどけるんコンテンツ
施設訪問

43 熊本県

　「くまもと復興応援ナース」に関する報告
1）体制整備：熊本県と熊本看護協会で覚書の締結（平成29年5月15日）
2）支援医療機関6施設（阿蘇医療センター、阿蘇温泉病院、大阿蘇病院、阿蘇やまなみ病院、阿蘇立野病院、小国公立病院）
3）応援ナースの現況
　　①問い合わせ数81件　②登録数11都道府県で52人の登録
　　④就業期間：最短で2週間、最長で6ヶ月で最も多い期間は1ヶ月～3ヶ月
4）「くまもと復興応援ナース」交流会開催
　①開催数：3ヶ月毎に3回開催
　②内　容：第1回「就業施設管理者より受入れ状況について」「くまもと復興応援ナースとして就業しての感想」
　　　　　　第2回　講演「熊本地震から今日までのあゆみ」「看護管理者間の情報交換、応援ナースの情報交換」
　　　　　　第3回　講演「阿蘇地域の看護の動向」「就業期間が6ヶ月を経過した応援ナース5人の報告」
　　　　　　　　 　 交流会他

44 大分県
WLB推進交流会の開催
夜勤・交代勤務に関するガイドラインの活用状況の調査の実施
ONA救護ナースの派遣

45 宮崎県

中学生を対象にした20do体験型進学就職イベント ーの出展
内容
血圧測定、脈拍測定、心音聴取の体験
看護進路相談
災害支援ナースの活動の展示
看護のシゴトのDVD放映
資料・グッズの配布

46 鹿児島県

47 沖縄県
1．潜在看護師再就職支援事業
2．短時間正規雇用等多様な勤務形態導入支援事業
3．離島へき地の保健師確保対策事業
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具体的な内容

1 北海道 1 1 1
本所来所相談時はキッズコー
ナー有

0

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1 子供連れでも支障が無い

4 宮城県 0 1

5 秋田県 0 1

6 山形県 1 1 0

7 福島県 0 1 1 子ども同伴可能

8 茨城県 1 1 1
再就業支援フォローアップ研
修

0

9 栃木県 0 1

10 群馬県 1 1 0

11 埼玉県 0 1
個室の相談室があるため、保育サービスは
不要と考える

12 千葉県 0 1 利用者、要望等ともになし

13 東京都 0 1
保育スペースと人員の問題
地域における就職相談会では自治体により
保育を実施

14 神奈川県 0 1 県の委託がない

15 新潟県 0 1
コンビラック設置、おもちゃを用意し子供
連れで相談が受けれられるよう配慮してい
る

16 富山県 1 1 1 1 半額補助

17 石川県 1 1 0

18 福井県 0 1
子供を預けてこられる方が多く、現在のと
ころ需要がない

19 山梨県 0 1
子供連れでも良いとし、ベビーベット玩具
有り

20 長野県 1 1 0

21 岐阜県 1 1 1 2,000円／日

22 静岡県 0 1 子連れ来所可能。研修時の保育料補助あり

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1

25 滋賀県 0 1 場所がない

26 京都府 0 1 1

27 大阪府 1 1 0

28 兵庫県 0 1 1
事故などのリスクを考慮して実施していな
い。場所もない

29 奈良県 0 1 1

2 人員
不足

3 その他　

具体的な理由

（1）ナースセンター利用時の保育サービスの実施

利用料の有無

実施している 実施していない

1 予算
がない2 再就職研

修

17．ナースセンターの利便性について

県No. 都道府県名 実施の
有無

1 就職相談
3 交流会・
カフェ等

4 その他

利用対象（複数回答）

利用料（円）
具体的な内容

2 人員
不足

3 その他　

具体的な理由

（1）ナースセンター利用時の保育サービスの実施

利用料の有無

実施している 実施していない

1 予算
がない2 再就職研

修

県No. 都道府県名 実施の
有無

1 就職相談
3 交流会・
カフェ等

4 その他

利用対象（複数回答）

利用料（円）

30 和歌山県 1 1 0

31 鳥取県 0 1 職員が適宜対応している

32 島根県 1 1 0

33 岡山県 1 1 1 1,500円／1人

34 広島県 1 1 1 1 保育料の補助

35 山口県 0 1

36 徳島県 0 1

37 香川県 0 1
相談時は子ども連れ可としており、絵本等
準備し職員が対応している

38 愛媛県 0 1 1

39 高知県 0 1 対象者がほとんどいない

40 福岡県 0 1 充分なスペースや人員確保ができない

41 佐賀県 1 1 1 0

42 長崎県 0 1 1

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1 職員が適宜対応

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 1 1 1 1,000円

47 沖縄県 0 1
絵本・玩具・ベビーサークル・職員の一時
預かり

15 1 12 5 2 ― 5 ― 13 7 18 ―計
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具体的な内容

1 北海道 1 1 1
本所来所相談時はキッズコー
ナー有

0

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1 子供連れでも支障が無い

4 宮城県 0 1

5 秋田県 0 1

6 山形県 1 1 0

7 福島県 0 1 1 子ども同伴可能

8 茨城県 1 1 1
再就業支援フォローアップ研
修

0

9 栃木県 0 1

10 群馬県 1 1 0

11 埼玉県 0 1
個室の相談室があるため、保育サービスは
不要と考える

12 千葉県 0 1 利用者、要望等ともになし

13 東京都 0 1
保育スペースと人員の問題
地域における就職相談会では自治体により
保育を実施

14 神奈川県 0 1 県の委託がない

15 新潟県 0 1
コンビラック設置、おもちゃを用意し子供
連れで相談が受けれられるよう配慮してい
る

16 富山県 1 1 1 1 半額補助

17 石川県 1 1 0

18 福井県 0 1
子供を預けてこられる方が多く、現在のと
ころ需要がない

19 山梨県 0 1
子供連れでも良いとし、ベビーベット玩具
有り

20 長野県 1 1 0

21 岐阜県 1 1 1 2,000円／日

22 静岡県 0 1 子連れ来所可能。研修時の保育料補助あり

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1

25 滋賀県 0 1 場所がない

26 京都府 0 1 1

27 大阪府 1 1 0

28 兵庫県 0 1 1
事故などのリスクを考慮して実施していな
い。場所もない

29 奈良県 0 1 1

2 人員
不足

3 その他　

具体的な理由

（1）ナースセンター利用時の保育サービスの実施

利用料の有無

実施している 実施していない

1 予算
がない2 再就職研

修

17．ナースセンターの利便性について

県No. 都道府県名 実施の
有無

1 就職相談
3 交流会・
カフェ等

4 その他

利用対象（複数回答）

利用料（円）
具体的な内容

2 人員
不足

3 その他　

具体的な理由

（1）ナースセンター利用時の保育サービスの実施

利用料の有無

実施している 実施していない

1 予算
がない2 再就職研

修

県No. 都道府県名 実施の
有無

1 就職相談
3 交流会・
カフェ等

4 その他

利用対象（複数回答）

利用料（円）

30 和歌山県 1 1 0

31 鳥取県 0 1 職員が適宜対応している

32 島根県 1 1 0

33 岡山県 1 1 1 1,500円／1人

34 広島県 1 1 1 1 保育料の補助

35 山口県 0 1

36 徳島県 0 1

37 香川県 0 1
相談時は子ども連れ可としており、絵本等
準備し職員が対応している

38 愛媛県 0 1 1

39 高知県 0 1 対象者がほとんどいない

40 福岡県 0 1 充分なスペースや人員確保ができない

41 佐賀県 1 1 1 0

42 長崎県 0 1 1

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1 職員が適宜対応

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 1 1 1 1,000円

47 沖縄県 0 1
絵本・玩具・ベビーサークル・職員の一時
預かり

15 1 12 5 2 ― 5 ― 13 7 18 ―計
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具体的な交通手段

1 北海道 1 1 1 地下鉄、JR 1

2 青森県 1 1 自家用車・自転車・徒歩 1

3 岩手県 1 1 1 自家用車 1

4 宮城県 1 1 1

5 秋田県 1 1 1 JR 1

6 山形県 1 1 1 自家用車 1

7 福島県 1 1 1
駅より徒歩7分程度の距離なた
め、電車は可能

1

8 茨城県 1 1 1

9 栃木県 1 1 1

10 群馬県 1 1 自家用車 1

11 埼玉県 1 1 1 1
公共交通機関によるアクセスが
可能

1

12 千葉県 1 1 1

13 東京都 0 1 1 駐車スペースが確保できない

14 神奈川県 0 1

15 新潟県 1 1 1 JR 1

16 富山県 1 1 1 市電 1

17 石川県 1 1 1 1

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 1 1 1 JR 1

20 長野県 1 1 自家用車 1

21 岐阜県 1 1 1 1 自家用車 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1 1

24 三重県 1 1 1

25 滋賀県 1 1 車、電車、自転車 1

26 京都府 1 1 市営地下鉄直結出入口あり 1

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1

29 奈良県 1 1 1 近鉄八木駅から徒歩15分 1 1

30 和歌山県 1 1 1

31 鳥取県 1 1 1

32 島根県 1 1 1 自家用車 1

33 岡山県 1 1 1 自家用車 1

34 広島県 1 1 1 JR,市内電車 1

35 山口県 1 1 1 自家用車、タクシー 1

36 徳島県 1 1 1 自家用車 1

37 香川県 1 1 1 JR、自家用車 1

38 愛媛県 1 1 1 市内電車 1

39 高知県 1 1 1

40 福岡県 0 1

41 佐賀県 1 1 1 JR 1

42 長崎県 1 1 1

43 熊本県 1 1 1 1 路面電車（市電） 1

44 大分県 1 1 1 自家用車 1

45 宮崎県 1 1 1

46 鹿児島県 1 1 1

47 沖縄県 1 1 1 自家用車 1

40 6 33 27 ― 38 1 2 1 7 1 ―計

なしの理由（複数回答）

 1 準備する
　 ための費
   用がない

 2 公共の交
   通手段で
   十分対応
   できる

3 その他　

具体的な理由

（2）交通手段・駐車場の確保

県No. 都道府県名

交通手
段・

駐車場の
確保の有

無

あり

交通手段（複数回答） 駐車場（複数回答）

1 ｺﾐｭﾆﾃｨ
ﾊﾞｽ

2 路線バス
3 その他 1 あり

（無料）
2 あり
（有料）

3 なし

本所 支所・サテライト

1 北海道 平日　8：45～17：15 水曜日以外の9：30～16：00

2 青森県

月曜日～金曜日（土・日・祝日を除く）
8：30～17：00
相談時間
月曜日～金曜日（土・日・祝日を除く）
午前9：00～12：00／午後1：00～4：00

3 岩手県 月曜日～金曜日　9：00～16：00

4 宮城県
月曜日～金曜日　9：00～16：00
※平成30年4月から　9：00～18：00

5 秋田県 開設曜日：月曜～金曜日　開設時間：午前9時～午後4時

6 山形県 月曜日～金曜日　9時～16時

7 福島県 月曜日～金曜日　8：30～16：30

8 茨城県 月～金　9時～17時

茨城県ナースセンター県北　水・金　9：30～15：30
茨城県ナースセンター鹿行　火・木　9：30～15：30
茨城県ナースセンター県南　火・水　9：30～15：30
茨城県ナースセンター県西　月・水　9：30～15：30

9 栃木県 月曜日～金曜日、9時～17時

10 群馬県 月曜日～金曜日　9:30～12:00　13:00～16:00

11 埼玉県 月～金曜日　9時～17時

12 千葉県 月曜日～金曜日：　9：00～17：00　(祝日除く)

13 東京都
月～木曜・土曜　9：00～17：00
金曜 9：00～18：00

月～金曜　9：00～17：00

14 神奈川県
開設日：月曜～金曜日（祝・祭日、12月29日～1月3日を除く）
開設時間：9：00～17：00

開設日：月曜～金曜日（祝・祭日、12月29日～1月3日を除く）
開設時間：10：00～16：00

15 新潟県 毎週　月～金　9：30～12：00　13：00～16：00
・上越相談窓口　　毎週　火・木　10：00～15：00
・柏崎相談窓口　　毎週　火・木　10：00～15：00
・南魚沼相談窓口　毎週　金　10：00～15：00

16 富山県 毎週　月～金　8：30～17：00 月1回　サテライト3ヶ所　10：00～16：00

17 石川県 月曜日～金曜日の9時～16時まで受付

18 福井県 月曜日～金曜日　9時～17時（土日祝休み） 嶺南サテライト　毎週火曜日　10時～14時

19 山梨県 月～金曜日　　8時30分～17時30分

20 長野県 月曜日～金曜日　8：30～17：15

21 岐阜県 月～金　9：00～17：00
多治見支所　月～金　9：00～16：00　西濃サテライト 水　10：00～16：00
飛騨サテライト 木　9：00～16：00

22 静岡県 月曜日：9：00～16：00　　火～金曜日：9：00～19：00
支所(東部・西部）　　 月～金　 　　　 9：00～16：00
サテライト(下田相談所)　毎週木曜日　　　9：00～16：00
サテライト（天竜相談所）毎週火・金曜日　9：00～16：00

23 愛知県
営業時間：（月～金）9：00～17：00
電話相談時間：（月～金）9：00～19：00

名駅支所：営業時間：（月～金）9：30～18：00　、（土） 10：00～17：00
豊橋支所：営業時間：（月～金）9：00～17：00

24 三重県
開催曜日　：　月～金
開催時間　：　9時～17時

開催曜日　：　月～土
開催時間　：　10時～17時

25 滋賀県
開設日：月曜日、火曜日、水曜日、木曜日、金曜日（祝日除く）
開設時間： 9：00～17：00

彦根サテライト
開設日：月曜日、火曜日、水曜日、木曜日、金曜日（祝日除く）
開設時間：9：00～16：00

26 京都府
土曜日・日曜日・祝日を除く月曜日～金曜日
9時～17時

27 大阪府 月曜日～金曜日　　8時45分～17時

28 兵庫県
月曜日～金曜日　10時～16時、　毎月第4土曜日　13時30分～16時
毎月　第3木曜日16時～19時（電話相談のみ）

西宮支所：火曜日・金曜日　12時～16時（平成30年3月16日閉所）
姫路支所：月曜日・水曜日　12時～16時、第4土曜日　13時30分～16時
宝塚支所：月曜日・水曜日　12時～16時
サテライト明石：月曜日　10時～16時、木曜日　10時～13時（平成30年2月
22日閉所）
サテライト北播：火曜日　10時～13時、水曜日　12時～16時、第4土曜日
13時30分～16時
サテライト但馬：月曜日　9時30分～12時30分、木曜日　12時～16時

29 奈良県
月・火・水・木・金（祝日・年末年始を除く）場所：奈良県看護研修センター
時間：9：00～16：30

30 和歌山県 月曜日～金曜日　9時～17時まで開設

31 鳥取県 開設　月曜日～金曜日　9時～16時（祝日・年末年始を除く）

32 島根県 平日9：00～17：00

33 岡山県
開設している曜日：月曜～金曜
　　　      時間：9：00～16：00

34 広島県
開設日等：月曜日～金曜日 8：30～17：15
休業日：土曜日、日曜日、祝日、12/29～1/3

35 山口県 月曜日～金曜日　8時30分～17時

36 徳島県 月曜日～金曜日　9：00～12：00　　13：00～17：00（受付時間16：30まで）

37 香川県
・月～土曜日（祝日、年末年始を除く）
・9：00～16：00

県
No.

都道府県名
（3）ナースセンター 本所・支所・サテライト 開設日・開設時間について
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具体的な交通手段

1 北海道 1 1 1 地下鉄、JR 1

2 青森県 1 1 自家用車・自転車・徒歩 1

3 岩手県 1 1 1 自家用車 1

4 宮城県 1 1 1

5 秋田県 1 1 1 JR 1

6 山形県 1 1 1 自家用車 1

7 福島県 1 1 1
駅より徒歩7分程度の距離なた
め、電車は可能

1

8 茨城県 1 1 1

9 栃木県 1 1 1

10 群馬県 1 1 自家用車 1

11 埼玉県 1 1 1 1
公共交通機関によるアクセスが
可能

1

12 千葉県 1 1 1

13 東京都 0 1 1 駐車スペースが確保できない

14 神奈川県 0 1

15 新潟県 1 1 1 JR 1

16 富山県 1 1 1 市電 1

17 石川県 1 1 1 1

18 福井県 1 1 1

19 山梨県 1 1 1 JR 1

20 長野県 1 1 自家用車 1

21 岐阜県 1 1 1 1 自家用車 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1 1

24 三重県 1 1 1

25 滋賀県 1 1 車、電車、自転車 1

26 京都府 1 1 市営地下鉄直結出入口あり 1

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1

29 奈良県 1 1 1 近鉄八木駅から徒歩15分 1 1

30 和歌山県 1 1 1

31 鳥取県 1 1 1

32 島根県 1 1 1 自家用車 1

33 岡山県 1 1 1 自家用車 1

34 広島県 1 1 1 JR,市内電車 1

35 山口県 1 1 1 自家用車、タクシー 1

36 徳島県 1 1 1 自家用車 1

37 香川県 1 1 1 JR、自家用車 1

38 愛媛県 1 1 1 市内電車 1

39 高知県 1 1 1

40 福岡県 0 1

41 佐賀県 1 1 1 JR 1

42 長崎県 1 1 1

43 熊本県 1 1 1 1 路面電車（市電） 1

44 大分県 1 1 1 自家用車 1

45 宮崎県 1 1 1

46 鹿児島県 1 1 1

47 沖縄県 1 1 1 自家用車 1

40 6 33 27 ― 38 1 2 1 7 1 ―計

なしの理由（複数回答）

 1 準備する
　 ための費
   用がない

 2 公共の交
   通手段で
   十分対応
   できる

3 その他　

具体的な理由

（2）交通手段・駐車場の確保

県No. 都道府県名

交通手
段・

駐車場の
確保の有

無

あり

交通手段（複数回答） 駐車場（複数回答）

1 ｺﾐｭﾆﾃｨ
ﾊﾞｽ

2 路線バス
3 その他 1 あり

（無料）
2 あり
（有料）

3 なし

本所 支所・サテライト

1 北海道 平日　8：45～17：15 水曜日以外の9：30～16：00

2 青森県

月曜日～金曜日（土・日・祝日を除く）
8：30～17：00
相談時間
月曜日～金曜日（土・日・祝日を除く）
午前9：00～12：00／午後1：00～4：00

3 岩手県 月曜日～金曜日　9：00～16：00

4 宮城県
月曜日～金曜日　9：00～16：00
※平成30年4月から　9：00～18：00

5 秋田県 開設曜日：月曜～金曜日　開設時間：午前9時～午後4時

6 山形県 月曜日～金曜日　9時～16時

7 福島県 月曜日～金曜日　8：30～16：30

8 茨城県 月～金　9時～17時

茨城県ナースセンター県北　水・金　9：30～15：30
茨城県ナースセンター鹿行　火・木　9：30～15：30
茨城県ナースセンター県南　火・水　9：30～15：30
茨城県ナースセンター県西　月・水　9：30～15：30

9 栃木県 月曜日～金曜日、9時～17時

10 群馬県 月曜日～金曜日　9:30～12:00　13:00～16:00

11 埼玉県 月～金曜日　9時～17時

12 千葉県 月曜日～金曜日：　9：00～17：00　(祝日除く)

13 東京都
月～木曜・土曜　9：00～17：00
金曜 9：00～18：00

月～金曜　9：00～17：00

14 神奈川県
開設日：月曜～金曜日（祝・祭日、12月29日～1月3日を除く）
開設時間：9：00～17：00

開設日：月曜～金曜日（祝・祭日、12月29日～1月3日を除く）
開設時間：10：00～16：00

15 新潟県 毎週　月～金　9：30～12：00　13：00～16：00
・上越相談窓口　　毎週　火・木　10：00～15：00
・柏崎相談窓口　　毎週　火・木　10：00～15：00
・南魚沼相談窓口　毎週　金　10：00～15：00

16 富山県 毎週　月～金　8：30～17：00 月1回　サテライト3ヶ所　10：00～16：00

17 石川県 月曜日～金曜日の9時～16時まで受付

18 福井県 月曜日～金曜日　9時～17時（土日祝休み） 嶺南サテライト　毎週火曜日　10時～14時

19 山梨県 月～金曜日　　8時30分～17時30分

20 長野県 月曜日～金曜日　8：30～17：15

21 岐阜県 月～金　9：00～17：00
多治見支所　月～金　9：00～16：00　西濃サテライト 水　10：00～16：00
飛騨サテライト 木　9：00～16：00

22 静岡県 月曜日：9：00～16：00　　火～金曜日：9：00～19：00
支所(東部・西部）　　 月～金　 　　　 9：00～16：00
サテライト(下田相談所)　毎週木曜日　　　9：00～16：00
サテライト（天竜相談所）毎週火・金曜日　9：00～16：00

23 愛知県
営業時間：（月～金）9：00～17：00
電話相談時間：（月～金）9：00～19：00

名駅支所：営業時間：（月～金）9：30～18：00　、（土） 10：00～17：00
豊橋支所：営業時間：（月～金）9：00～17：00

24 三重県
開催曜日　：　月～金
開催時間　：　9時～17時

開催曜日　：　月～土
開催時間　：　10時～17時

25 滋賀県
開設日：月曜日、火曜日、水曜日、木曜日、金曜日（祝日除く）
開設時間： 9：00～17：00

彦根サテライト
開設日：月曜日、火曜日、水曜日、木曜日、金曜日（祝日除く）
開設時間：9：00～16：00

26 京都府
土曜日・日曜日・祝日を除く月曜日～金曜日
9時～17時

27 大阪府 月曜日～金曜日　　8時45分～17時

28 兵庫県
月曜日～金曜日　10時～16時、　毎月第4土曜日　13時30分～16時
毎月　第3木曜日16時～19時（電話相談のみ）

西宮支所：火曜日・金曜日　12時～16時（平成30年3月16日閉所）
姫路支所：月曜日・水曜日　12時～16時、第4土曜日　13時30分～16時
宝塚支所：月曜日・水曜日　12時～16時
サテライト明石：月曜日　10時～16時、木曜日　10時～13時（平成30年2月
22日閉所）
サテライト北播：火曜日　10時～13時、水曜日　12時～16時、第4土曜日
13時30分～16時
サテライト但馬：月曜日　9時30分～12時30分、木曜日　12時～16時

29 奈良県
月・火・水・木・金（祝日・年末年始を除く）場所：奈良県看護研修センター
時間：9：00～16：30

30 和歌山県 月曜日～金曜日　9時～17時まで開設

31 鳥取県 開設　月曜日～金曜日　9時～16時（祝日・年末年始を除く）

32 島根県 平日9：00～17：00

33 岡山県
開設している曜日：月曜～金曜
　　　      時間：9：00～16：00

34 広島県
開設日等：月曜日～金曜日 8：30～17：15
休業日：土曜日、日曜日、祝日、12/29～1/3

35 山口県 月曜日～金曜日　8時30分～17時

36 徳島県 月曜日～金曜日　9：00～12：00　　13：00～17：00（受付時間16：30まで）

37 香川県
・月～土曜日（祝日、年末年始を除く）
・9：00～16：00

県
No.

都道府県名
（3）ナースセンター 本所・支所・サテライト 開設日・開設時間について
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本所 支所・サテライト

県
No.

都道府県名
（3）ナースセンター 本所・支所・サテライト 開設日・開設時間について

38 愛媛県 相談日時：月～金曜日　9：00～17：00（水曜日のみ　9：00～18：00）

39 高知県
①基　本：土、日、祝日、年末･年始を除く　月曜日～金曜日　9：00～17：00
②希望時：予約により、平日　17：00以降、土曜日も対応

40 福岡県
相談日：月～金曜日（土・日・祝休み）
相談時間：9：30～16：30

相談日：月～金曜日（土・日・祝休み）
相談時間：10：00～12：00、13：00～16：00
来所相談日：火・木曜（要電話予約）

41 佐賀県 月曜日～金曜日　8：30～17：15

42 長崎県 月曜～金曜　9：00～17：00
長崎支所　火曜～木曜　9：00～17：00
佐世保支所　月曜～土曜　10：00～17：30

43 熊本県
・開設曜日：月曜日～金曜日　（土・日・祝日休み）
・開設時間：午前　9：00～12：00　午後　1：00～4：00

44 大分県
相談日：火曜日～土曜日（日・月・祝日休み）
時　間：9：00～17：00

45 宮崎県 月曜日～金曜日　9：00～12：00　13：00～16：00

46 鹿児島県 月曜日～土曜日　　8時30分～17時30分

47 沖縄県
月曜日～金曜日（祝祭日を除く）
8：30～17：30

18．支所・サテライトの増設について

届出あり

具体的な理由 具体的な理由

1 北海道 0 1

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1

4 宮城県 0 1 事務所移転のため

5 秋田県 0 1
ハローワークへの移
動相談等連携深め事
業を展開

6 山形県 0 1

7 福島県 0 1
具体的な検討はして
いない

8 茨城県 0 1

労働局への無料職業
紹介所としての登録
等、事務的作業を行
う時間（人員）がな
い。就業相談及び再
就業研修を行う場所
として県内4地域に設
置している

9 栃木県 0 1

10 群馬県 0 1 人員不足

11 埼玉県 0 1
増設による効果が不
明瞭

12 千葉県 0 1 県との調整

13 東京都 0 1 1
本所・支所とも交通
の便が良い

14 神奈川県 0 1 県委託がない

15 新潟県 0 1

16 富山県 0 1

17 石川県 0 1

18 福井県 0 1
既に県内に1ヶ所（嶺
南地区）設置してい
る

19 山梨県 0 1

20 長野県 0 1

21 岐阜県 1 1 1 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1

25 滋賀県 0 1

26 京都府 0 1 1

京都府南部・南丹地
域での設置が望まし
いが、人的体制が無
い

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1

届出なしの理由（複数回答）

増設あり

増設の
有無 増設数

無料職業紹介
事業所の
届出の有無

届出なし

都道府県名県No.

届出あり
箇所数

届出なし
箇所数 1 届出の要

  件を満た
  せなかった

1 増設した
  いが予算
がない

2 増設の必
  要がない

3 その他

 平成29年度に支所・サテライトを増設

2 相談のみ
  であっせ
  んはしない

3 その他

増設なし

増設なしの理由（複数回答）
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本所 支所・サテライト

県
No.

都道府県名
（3）ナースセンター 本所・支所・サテライト 開設日・開設時間について

38 愛媛県 相談日時：月～金曜日　9：00～17：00（水曜日のみ　9：00～18：00）

39 高知県
①基　本：土、日、祝日、年末･年始を除く　月曜日～金曜日　9：00～17：00
②希望時：予約により、平日　17：00以降、土曜日も対応

40 福岡県
相談日：月～金曜日（土・日・祝休み）
相談時間：9：30～16：30

相談日：月～金曜日（土・日・祝休み）
相談時間：10：00～12：00、13：00～16：00
来所相談日：火・木曜（要電話予約）

41 佐賀県 月曜日～金曜日　8：30～17：15

42 長崎県 月曜～金曜　9：00～17：00
長崎支所　火曜～木曜　9：00～17：00
佐世保支所　月曜～土曜　10：00～17：30

43 熊本県
・開設曜日：月曜日～金曜日　（土・日・祝日休み）
・開設時間：午前　9：00～12：00　午後　1：00～4：00

44 大分県
相談日：火曜日～土曜日（日・月・祝日休み）
時　間：9：00～17：00

45 宮崎県 月曜日～金曜日　9：00～12：00　13：00～16：00

46 鹿児島県 月曜日～土曜日　　8時30分～17時30分

47 沖縄県
月曜日～金曜日（祝祭日を除く）
8：30～17：30

18．支所・サテライトの増設について

届出あり

具体的な理由 具体的な理由

1 北海道 0 1

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1

4 宮城県 0 1 事務所移転のため

5 秋田県 0 1
ハローワークへの移
動相談等連携深め事
業を展開

6 山形県 0 1

7 福島県 0 1
具体的な検討はして
いない

8 茨城県 0 1

労働局への無料職業
紹介所としての登録
等、事務的作業を行
う時間（人員）がな
い。就業相談及び再
就業研修を行う場所
として県内4地域に設
置している

9 栃木県 0 1

10 群馬県 0 1 人員不足

11 埼玉県 0 1
増設による効果が不
明瞭

12 千葉県 0 1 県との調整

13 東京都 0 1 1
本所・支所とも交通
の便が良い

14 神奈川県 0 1 県委託がない

15 新潟県 0 1

16 富山県 0 1

17 石川県 0 1

18 福井県 0 1
既に県内に1ヶ所（嶺
南地区）設置してい
る

19 山梨県 0 1

20 長野県 0 1

21 岐阜県 1 1 1 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1

25 滋賀県 0 1

26 京都府 0 1 1

京都府南部・南丹地
域での設置が望まし
いが、人的体制が無
い

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1

届出なしの理由（複数回答）

増設あり

増設の
有無 増設数

無料職業紹介
事業所の
届出の有無

届出なし

都道府県名県No.

届出あり
箇所数

届出なし
箇所数 1 届出の要

  件を満た
  せなかった

1 増設した
  いが予算
がない

2 増設の必
  要がない

3 その他

 平成29年度に支所・サテライトを増設

2 相談のみ
  であっせ
  んはしない

3 その他

増設なし

増設なしの理由（複数回答）
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18．支所・サテライトの増設について

届出あり

具体的な理由 具体的な理由

届出なしの理由（複数回答）

増設あり

増設の
有無 増設数

無料職業紹介
事業所の
届出の有無

届出なし

都道府県名県No.

届出あり
箇所数

届出なし
箇所数 1 届出の要

  件を満た
  せなかった

1 増設した
  いが予算
がない

2 増設の必
  要がない

3 その他

 平成29年度に支所・サテライトを増設

2 相談のみ
  であっせ
  んはしない

3 その他

増設なし

増設なしの理由（複数回答）

29 奈良県 0 1

30 和歌山県 0 1 県からの委託がない

31 鳥取県 0 1
移動相談会 時間延長
にて対応した

32 島根県 0 1

33 岡山県 0 1

34 広島県 0 1
増設のニーズの検討
が必要

35 山口県 0 1

36 徳島県 0 1

37 香川県 0 1 1 人員不足

38 愛媛県 0 1

39 高知県 0 1

40 福岡県 0 1

平成26年度に2地区、
平成27年度に2地区に
サテライトを設置し
た

41 佐賀県 0 1 1

42 長崎県 0 1
既に2ヶ所支所を設け
ている

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 0 1

47 沖縄県 0 1

1 1 ― 0 1 ― ― ― ― 9 24 17 ―計

具体的な理由

1 北海道 0 1

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1

4 宮城県 0 1

・4月に事務所を移転
・移転した事務所内で採血技術の研修場所を設置する
・相談時間の延長（16：00～18：00まで）
・今後は毎週土曜日も相談に応じる体制とする
・ハローワークでの相談回数を増やし、同時に復職研修も行う
・地域に出向いて、復職研修を行う

5 秋田県 0 1 ハローワークへの移動相談等連携深め事業を展開

6 山形県 0 1

7 福島県 0 1 今後は検討をしていく予定

8 茨城県 0 1
労働局への無料職業紹介所としての登録等、事務的作業を行う時
間（人員）がない。就業相談及び再就業研修を行う場所として県
内4地域に設置している

9 栃木県 0 1

10 群馬県 0 1 人員不足

11 埼玉県 0 1 増設による効果が不明瞭

12 千葉県 0 1 県との調整

13 東京都 0 1 1 本所・支所とも交通の便が良い

14 神奈川県 0 1 県委託がない

15 新潟県 1 1 利用者が増えたため

16 富山県 0 1

17 石川県 0 1

18 福井県 0 1 既に県内に設置している

19 山梨県 0 1

20 長野県 0 1

21 岐阜県 0 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1

25 滋賀県 0 1

26 京都府 0 1 1 京都府南部・南丹地域での設置が望ましいが、人的体制が無い

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1

29 奈良県 0 1

30 和歌山県 0 1 県からの委託がない

3 その他
2 増設の
  必要が
ない

予定の
有無

予定なし

予定なしの理由（複数回答）

県No. 都道府県名

 平成30年度に支所・サテライトを増設する予定

予定あり

増設
予定数

具体的な
理由 1 増設したいが

予算がない
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18．支所・サテライトの増設について

届出あり

具体的な理由 具体的な理由

届出なしの理由（複数回答）

増設あり

増設の
有無 増設数

無料職業紹介
事業所の
届出の有無

届出なし

都道府県名県No.

届出あり
箇所数

届出なし
箇所数 1 届出の要

  件を満た
  せなかった

1 増設した
  いが予算
がない

2 増設の必
  要がない

3 その他

 平成29年度に支所・サテライトを増設

2 相談のみ
  であっせ
  んはしない

3 その他

増設なし

増設なしの理由（複数回答）

29 奈良県 0 1

30 和歌山県 0 1 県からの委託がない

31 鳥取県 0 1
移動相談会 時間延長
にて対応した

32 島根県 0 1

33 岡山県 0 1

34 広島県 0 1
増設のニーズの検討
が必要

35 山口県 0 1

36 徳島県 0 1

37 香川県 0 1 1 人員不足

38 愛媛県 0 1

39 高知県 0 1

40 福岡県 0 1

平成26年度に2地区、
平成27年度に2地区に
サテライトを設置し
た

41 佐賀県 0 1 1

42 長崎県 0 1
既に2ヶ所支所を設け
ている

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 0 1

47 沖縄県 0 1

1 1 ― 0 1 ― ― ― ― 9 24 17 ―計

具体的な理由

1 北海道 0 1

2 青森県 0 1

3 岩手県 0 1

4 宮城県 0 1

・4月に事務所を移転
・移転した事務所内で採血技術の研修場所を設置する
・相談時間の延長（16：00～18：00まで）
・今後は毎週土曜日も相談に応じる体制とする
・ハローワークでの相談回数を増やし、同時に復職研修も行う
・地域に出向いて、復職研修を行う

5 秋田県 0 1 ハローワークへの移動相談等連携深め事業を展開

6 山形県 0 1

7 福島県 0 1 今後は検討をしていく予定

8 茨城県 0 1
労働局への無料職業紹介所としての登録等、事務的作業を行う時
間（人員）がない。就業相談及び再就業研修を行う場所として県
内4地域に設置している

9 栃木県 0 1

10 群馬県 0 1 人員不足

11 埼玉県 0 1 増設による効果が不明瞭

12 千葉県 0 1 県との調整

13 東京都 0 1 1 本所・支所とも交通の便が良い

14 神奈川県 0 1 県委託がない

15 新潟県 1 1 利用者が増えたため

16 富山県 0 1

17 石川県 0 1

18 福井県 0 1 既に県内に設置している

19 山梨県 0 1

20 長野県 0 1

21 岐阜県 0 1

22 静岡県 0 1

23 愛知県 0 1

24 三重県 0 1

25 滋賀県 0 1

26 京都府 0 1 1 京都府南部・南丹地域での設置が望ましいが、人的体制が無い

27 大阪府 0 1

28 兵庫県 0 1

29 奈良県 0 1

30 和歌山県 0 1 県からの委託がない

3 その他
2 増設の
  必要が
ない

予定の
有無

予定なし

予定なしの理由（複数回答）

県No. 都道府県名

 平成30年度に支所・サテライトを増設する予定

予定あり

増設
予定数

具体的な
理由 1 増設したいが

予算がない
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具体的な理由

3 その他
2 増設の
  必要が
ない

予定の
有無

予定なし

予定なしの理由（複数回答）

県No. 都道府県名

 平成30年度に支所・サテライトを増設する予定

予定あり

増設
予定数

具体的な
理由 1 増設したいが

予算がない

31 鳥取県 0 1 増設の必要性は感じているが、具体的に検討できていない

32 島根県 0 1

33 岡山県 0 1

34 広島県 0 1 増設のニーズの検討が必要

35 山口県 0 1

36 徳島県 0 1
看護協会が運営する訪問看護ステーション2ヶ所を活動拠点として
いる

37 香川県 0 1 1 人員不足

38 愛媛県 0 1

39 高知県 0 1

40 福岡県 0 1

41 佐賀県 0 1 1

42 長崎県 0 1
離島にサテライトの必要性を感じているが現状では具体的な予定
はない

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 0 1

47 沖縄県 0 1

1 1 ― 9 24 17 ―計

19．都道府県ナースセンター業務（第15条に基づく）の業務委託について
県No. 都道府県名 業務委託の有無 委託内容 委託先

1 北海道 0

2 青森県 0

3 岩手県 0

4 宮城県 0

5 秋田県 0

6 山形県 0

7 福島県 0

8 茨城県 0

9 栃木県 0

10 群馬県 0

11 埼玉県 0

12 千葉県 0

13 東京都 0

14 神奈川県 0

15 新潟県 0

16 富山県 0

17 石川県 0

18 福井県 0

19 山梨県 0

20 長野県 0

21 岐阜県 0

22 静岡県 0

23 愛知県 0

24 三重県 0

25 滋賀県 0

26 京都府 0

27 大阪府 0

28 兵庫県 0

29 奈良県 0

30 和歌山県 0

31 鳥取県 0

32 島根県 0

33 岡山県 0

34 広島県 0

35 山口県 0

36 徳島県 0

37 香川県 0

38 愛媛県 0

39 高知県 0

40 福岡県 0

41 佐賀県 0

42 長崎県 0

43 熊本県 0

44 大分県 0

45 宮崎県 0

46 鹿児島県 0

47 沖縄県 0

0 ー ー計
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具体的な理由

3 その他
2 増設の
  必要が
ない

予定の
有無

予定なし

予定なしの理由（複数回答）

県No. 都道府県名

 平成30年度に支所・サテライトを増設する予定

予定あり

増設
予定数

具体的な
理由 1 増設したいが

予算がない

31 鳥取県 0 1 増設の必要性は感じているが、具体的に検討できていない

32 島根県 0 1

33 岡山県 0 1

34 広島県 0 1 増設のニーズの検討が必要

35 山口県 0 1

36 徳島県 0 1
看護協会が運営する訪問看護ステーション2ヶ所を活動拠点として
いる

37 香川県 0 1 1 人員不足

38 愛媛県 0 1

39 高知県 0 1

40 福岡県 0 1

41 佐賀県 0 1 1

42 長崎県 0 1
離島にサテライトの必要性を感じているが現状では具体的な予定
はない

43 熊本県 0 1

44 大分県 0 1

45 宮崎県 0 1

46 鹿児島県 0 1

47 沖縄県 0 1

1 1 ― 9 24 17 ―計

19．都道府県ナースセンター業務（第15条に基づく）の業務委託について
県No. 都道府県名 業務委託の有無 委託内容 委託先

1 北海道 0

2 青森県 0

3 岩手県 0

4 宮城県 0

5 秋田県 0

6 山形県 0

7 福島県 0

8 茨城県 0

9 栃木県 0

10 群馬県 0

11 埼玉県 0

12 千葉県 0

13 東京都 0

14 神奈川県 0

15 新潟県 0

16 富山県 0

17 石川県 0

18 福井県 0

19 山梨県 0

20 長野県 0

21 岐阜県 0

22 静岡県 0

23 愛知県 0

24 三重県 0

25 滋賀県 0

26 京都府 0

27 大阪府 0

28 兵庫県 0

29 奈良県 0

30 和歌山県 0

31 鳥取県 0

32 島根県 0

33 岡山県 0

34 広島県 0

35 山口県 0

36 徳島県 0

37 香川県 0

38 愛媛県 0

39 高知県 0

40 福岡県 0

41 佐賀県 0

42 長崎県 0

43 熊本県 0

44 大分県 0

45 宮崎県 0

46 鹿児島県 0

47 沖縄県 0

0 ー ー計
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20．離職時等の届出制度の届出者支援について

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

登録直後

電話連絡取れない登
録希望者にナースセ
ンターのご利用案内
と連絡希望を送信

登録直後

看護職届出連携登録
者は離職理由・希望
条件・検索方法等相
談対応し、その後随
時求職相談

登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後

eナースセンター登録
希望以外の方にナー
スセンター登録のご
案内、情報提供。離
職理由の確認とその
理由に沿った支援

ナースセンター登録
の勧め

求人カード送付

就業相談 研修案内

登録相談時
NCCS登録のご案内
（未登録者）

NCCS登録後 求人情報提供
来所時
登録直後

NCCS登録のご案内・
支援方法等の説明

週1回確認（金） NCCS登録の有無確認
随時
1回／月

研修会のご案内
再来所時・希望時又
は初回から1～2週間
後

求人情報の提供、就
業相談、施設見学の
対応等

4 宮城県 登録直後 就業の確認 年6回
ナースセンターだよ
り

5 秋田県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

2～3回／月
巡回相談のご案内、
看護協会・ナースセ
ンター研修のご案内

登録直後

ナースセンター事業
のご案内、（eナース
センター登録希望者
のみ）登録のご案内

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

8 茨城県 登録直後

ナースセンター登録
案内（未登録者）希
望勤務形態・場所な
どの確認

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内
（未登録者）

随時 研修ご案内

直後
ナースセンターにつ
いて

ナースセンター登録
の案内

1回／月
復職支援研修、巡回
就職相談の案内等

求人情報

登録の約1ヶ月後
・就業相談
・イベント案内等

合同就職説明会

随時 就業支援 再就業支援セミナー

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後早めに

eナースセンター連携
希望ない場合　eナー
スセンター登録のご
案内

登録後早めに

メールアドレス登録
のない方　eナースセ
ンター登録のご案内
ハガキ

１回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

随時 研修・イベント案内

とどけるんログイン
時

合同就職説明会等案
内

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

ナースセンター登録
のご案内

ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

14 神奈川県

電話→つながらない場合はメール

登録直後

随時

届出の翌月初

2回／年

随時

登録後早めに

メールアドレス登録
のない方や特記欄に
記載のある方　eナー
スセンター登録のご
案内や相談

7 福島県

12 千葉県

11 埼玉県

13 東京都

6 山形県 登録直後

ナースセンター事業
のご案内、（eナース
センター登録希望者
のみ）登録のご案内

ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

年3回

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

3 岩手県

1 北海道

2 青森県

随時

研修会・イベントの
ご案内、ナースセン
ター便り、求人情報
等

随時
とどけるんお知らせ
サイトにイベント・
研修案内掲載

随時 電話不通時の連絡 登録3日以内 随時

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

意向調査により回答
があった時点

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

登録直後
ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

ナースセンター登録
希望者に求人票を郵
送

連絡取れる迄数回
求人検索の方法・求
人情報の案内

研修会・面室会の案
内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

登録直後
ナースセンター登録
案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

4回／年
ナースセンターだよ
り
求人情報一覧

19 山梨県 登録直後
状況等の聞き取り、
来所の勧め、ハロー
ワークの案内

随時
研修会・交流会の案
内

3回／年 求人情報の送付

随時
研修会・イベントご
案内

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

来所時・相談・情報
提供

1回 研修会案内 1回 研修会案内 研修会案内

22 静岡県 3回／月

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時

現状の聞き取りと
ナースセンター活動
の案内と登録方法の
案内

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用

随時
担当支所への情報提
供

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

24 三重県 登録直後
現状を情報収集し、
就業相談へつなげる

随時
就業相談時、適宜情
報提供

25 滋賀県 郵送物発送後
ナースセンター利用
と登録のご案内

登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録直後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

登録直後

数ヶ月ごと 就職状況確認

16 富山県
電話にて連絡が取れ
ないとき

ナースセンター登録
のご案内及びナース
センター来所のすす
め

福井県

20 長野県

石川県

18

21 岐阜県

15

27 大阪府

17

新潟県

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明

登録直後連絡つくま
で2回まで

随時 イベント研修会案内随時

①届出確認着1回
②届出確認翌月

登録直後
ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

随時
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20．離職時等の届出制度の届出者支援について

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

登録直後

電話連絡取れない登
録希望者にナースセ
ンターのご利用案内
と連絡希望を送信

登録直後

看護職届出連携登録
者は離職理由・希望
条件・検索方法等相
談対応し、その後随
時求職相談

登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後

eナースセンター登録
希望以外の方にナー
スセンター登録のご
案内、情報提供。離
職理由の確認とその
理由に沿った支援

ナースセンター登録
の勧め

求人カード送付

就業相談 研修案内

登録相談時
NCCS登録のご案内
（未登録者）

NCCS登録後 求人情報提供
来所時
登録直後

NCCS登録のご案内・
支援方法等の説明

週1回確認（金） NCCS登録の有無確認
随時
1回／月

研修会のご案内
再来所時・希望時又
は初回から1～2週間
後

求人情報の提供、就
業相談、施設見学の
対応等

4 宮城県 登録直後 就業の確認 年6回
ナースセンターだよ
り

5 秋田県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

2～3回／月
巡回相談のご案内、
看護協会・ナースセ
ンター研修のご案内

登録直後

ナースセンター事業
のご案内、（eナース
センター登録希望者
のみ）登録のご案内

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

8 茨城県 登録直後

ナースセンター登録
案内（未登録者）希
望勤務形態・場所な
どの確認

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内
（未登録者）

随時 研修ご案内

直後
ナースセンターにつ
いて

ナースセンター登録
の案内

1回／月
復職支援研修、巡回
就職相談の案内等

求人情報

登録の約1ヶ月後
・就業相談
・イベント案内等

合同就職説明会

随時 就業支援 再就業支援セミナー

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後早めに

eナースセンター連携
希望ない場合　eナー
スセンター登録のご
案内

登録後早めに

メールアドレス登録
のない方　eナースセ
ンター登録のご案内
ハガキ

１回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

随時 研修・イベント案内

とどけるんログイン
時

合同就職説明会等案
内

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

ナースセンター登録
のご案内

ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

14 神奈川県

電話→つながらない場合はメール

登録直後

随時

届出の翌月初

2回／年

随時

登録後早めに

メールアドレス登録
のない方や特記欄に
記載のある方　eナー
スセンター登録のご
案内や相談

7 福島県

12 千葉県

11 埼玉県

13 東京都

6 山形県 登録直後

ナースセンター事業
のご案内、（eナース
センター登録希望者
のみ）登録のご案内

ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

年3回

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

3 岩手県

1 北海道

2 青森県

随時

研修会・イベントの
ご案内、ナースセン
ター便り、求人情報
等

随時
とどけるんお知らせ
サイトにイベント・
研修案内掲載

随時 電話不通時の連絡 登録3日以内 随時

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

意向調査により回答
があった時点

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

登録直後
ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

ナースセンター登録
希望者に求人票を郵
送

連絡取れる迄数回
求人検索の方法・求
人情報の案内

研修会・面室会の案
内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

登録直後
ナースセンター登録
案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

4回／年
ナースセンターだよ
り
求人情報一覧

19 山梨県 登録直後
状況等の聞き取り、
来所の勧め、ハロー
ワークの案内

随時
研修会・交流会の案
内

3回／年 求人情報の送付

随時
研修会・イベントご
案内

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

来所時・相談・情報
提供

1回 研修会案内 1回 研修会案内 研修会案内

22 静岡県 3回／月

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時

現状の聞き取りと
ナースセンター活動
の案内と登録方法の
案内

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用

随時
担当支所への情報提
供

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

24 三重県 登録直後
現状を情報収集し、
就業相談へつなげる

随時
就業相談時、適宜情
報提供

25 滋賀県 郵送物発送後
ナースセンター利用
と登録のご案内

登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録直後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

登録直後

数ヶ月ごと 就職状況確認

16 富山県
電話にて連絡が取れ
ないとき

ナースセンター登録
のご案内及びナース
センター来所のすす
め

福井県

20 長野県

石川県

18

21 岐阜県

15

27 大阪府

17

新潟県

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明

登録直後連絡つくま
で2回まで

随時 イベント研修会案内随時

①届出確認着1回
②届出確認翌月

登録直後
ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

随時
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター事業
についての案内　e
ナースセンター登録
の案内

登録直後
メールが届かない方
に対してナースセン
ター事業の案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

年1回 登録内容の変更

登録後
ナースセンターのご
利用案内

随時 様子確認

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 登録6月ヶ以内
研修、講習会、交流
会の紹介

登録直後
ナースセンターご利
用の案内

登録6ヶ月以内
研修チラシ、協会情
報誌、求人情報送付

随時
居住地域の求人情報
を提供し、就業確認

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
eナースセンター登
録、求人案、研修、
イベントのご案内

随時 様子確認 随時 様子確認
月1回(メールアドレ
スのない人）

求人案内・研修・イ
ベントンのご案内

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後

・リーフレット
・ナースセンター登
録票
・研修会等チラシ
・看護協会報

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

随時
就職希望内容の返信
依頼

随時

就職希望内容の確認
と求人情報の提供、
研修会、ガイダンス
等の案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

登録直後

・状況確認
・eナースセンターへ
の登録案内（未登録
者）

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡

随時
・求人情報提供
・ハローワークでの
就業相談日を案内

随時
看護協会ホームペー
ジに掲載の研修の案
内をする

40 福岡県 必要時 復職支援研修案内 年2回
ナースセンターだよ
り発送
研修案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

メールに返信が無い
場合

ナースセンター登録
のご案内

1回／月
求職登録について説
明

随時
ナースセンター登録
のご案内

随時
登録者の状況によっ
て、研修案内送付

31 鳥取県

33 岡山県

高知県

29

38 愛媛県

34 広島県

奈良県

30 和歌山県

39

36 徳島県

佐賀県41

37 香川県

様子を見て随時

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

随時
再就業促進研修他の
研修のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ナースセンター登録
のご案内

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

1回／週

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時随時

eナースセンター登録
用紙と返信用封筒
（インターネット登
録不可者）

登録直後 届出票受理連絡 登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター登録
案内、現状把握、す
ぐの時期確認、求人
検索説明、来所促し

随時

求人票一覧、研修
会・イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

1～2回／月
求人情報誌・求職登
録の説明・送付

登録直後

電話連絡のつかない
場合、ナースセン
ター登録のご案内、
(未登録者）・連絡依
頼

登録直後

ナースセンター登録
の案内、（未登録
者）状況確認・求人
情報提供・就業相談
へ

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

随時
来所を勧奨、求人情
報の提供

随時
状況確認、来所を勧
奨、就業相談対応

求人票の送付、
求人情報、
連絡依頼

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人案内 随時 求人案内 随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

登録直後

①状況確認
②登録案内
③来所案内
④求人案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

随時
来所相談
就業斡旋

43 熊本県

46 鹿児島県

44 大分県

42 長崎県

登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明

随時
イベントや求人情報
誌の情報提供

面談
現状把握、すぐの時
期確認、求人検索説
明、求人票一覧・研
修会･イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

来所登録登録直後

電話連絡取れない場
合、ナースセンター
登録案内、現状把
握、すぐの時期確
認、求人検索説明、
来所促し

登録直後
希望時ナースセン
ター紹介資料

随時
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター事業
についての案内　e
ナースセンター登録
の案内

登録直後
メールが届かない方
に対してナースセン
ター事業の案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

年1回 登録内容の変更

登録後
ナースセンターのご
利用案内

随時 様子確認

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 登録6月ヶ以内
研修、講習会、交流
会の紹介

登録直後
ナースセンターご利
用の案内

登録6ヶ月以内
研修チラシ、協会情
報誌、求人情報送付

随時
居住地域の求人情報
を提供し、就業確認

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
eナースセンター登
録、求人案、研修、
イベントのご案内

随時 様子確認 随時 様子確認
月1回(メールアドレ
スのない人）

求人案内・研修・イ
ベントンのご案内

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後

・リーフレット
・ナースセンター登
録票
・研修会等チラシ
・看護協会報

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

随時
就職希望内容の返信
依頼

随時

就職希望内容の確認
と求人情報の提供、
研修会、ガイダンス
等の案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

登録直後

・状況確認
・eナースセンターへ
の登録案内（未登録
者）

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡

随時
・求人情報提供
・ハローワークでの
就業相談日を案内

随時
看護協会ホームペー
ジに掲載の研修の案
内をする

40 福岡県 必要時 復職支援研修案内 年2回
ナースセンターだよ
り発送
研修案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

メールに返信が無い
場合

ナースセンター登録
のご案内

1回／月
求職登録について説
明

随時
ナースセンター登録
のご案内

随時
登録者の状況によっ
て、研修案内送付

31 鳥取県

33 岡山県

高知県

29

38 愛媛県

34 広島県

奈良県

30 和歌山県

39

36 徳島県

佐賀県41

37 香川県

様子を見て随時

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

随時
再就業促進研修他の
研修のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ナースセンター登録
のご案内

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

1回／週

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時随時

eナースセンター登録
用紙と返信用封筒
（インターネット登
録不可者）

登録直後 届出票受理連絡 登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

都道府県名県No.

復職の意向

①すぐに復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター登録
案内、現状把握、す
ぐの時期確認、求人
検索説明、来所促し

随時

求人票一覧、研修
会・イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

1～2回／月
求人情報誌・求職登
録の説明・送付

登録直後

電話連絡のつかない
場合、ナースセン
ター登録のご案内、
(未登録者）・連絡依
頼

登録直後

ナースセンター登録
の案内、（未登録
者）状況確認・求人
情報提供・就業相談
へ

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

随時
来所を勧奨、求人情
報の提供

随時
状況確認、来所を勧
奨、就業相談対応

求人票の送付、
求人情報、
連絡依頼

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人案内 随時 求人案内 随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

登録直後

①状況確認
②登録案内
③来所案内
④求人案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

随時
来所相談
就業斡旋

43 熊本県

46 鹿児島県

44 大分県

42 長崎県

登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明

随時
イベントや求人情報
誌の情報提供

面談
現状把握、すぐの時
期確認、求人検索説
明、求人票一覧・研
修会･イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

来所登録登録直後

電話連絡取れない場
合、ナースセンター
登録案内、現状把
握、すぐの時期確
認、求人検索説明、
来所促し

登録直後
希望時ナースセン
ター紹介資料

随時
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道 登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後
3ヶ月後
6ヶ月後
1年後

現況確認、離職理由
の確認とその理由に
沿った支援。ナース
センター登録のご案
内、研修会・イベン
ト等情報提供

随時

研修会・イベントの
ご案内、ナースセン
ター便り、求人情報
等

随時
とどけるんお知らせ
サイトにイベント・
研修案内掲載

ナースセンター登録
の勧め

求人カード送付

就業相談 研修案内

登録相談時
NCCS登録のご案内
（未登録者）

NCCS登録後 求人情報提供
来所時
登録直後

NCCS登録のご案内・
支援方法等の説明

週1回確認（金） NCCS登録の有無確認
随時
1回／月

研修会のご案内
再来所時・希望時又
は初回から1～2週間
後

求人情報の提供、就
業相談、施設見学の
対応等

4 宮城県
近隣での求人があっ
た時

求人内容の紹介 年6回
ナースセンターだよ
り

5 秋田県 登録直後

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

2～3回／月
巡回相談のご案内、
看護協会・ナースセ
ンター研修のご案内

適宜
（eナースセンター登
録希望者のみ）登録
のご案内

随時
イベント・救護のお
知らせ

随時
イベント・救護のお
知らせ

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

1回／6ヶ月
状況調査（就業の有
無・登録項目の変更
把握）

1回／3ヶ月 求人情報送付

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

随時 研修ご案内

直後
ナースセンターにつ
いて

ナースセンター登録
の案内

1回／月
復職支援研修、巡回
就職相談の案内等

求人情報

登録の約1ヶ月後
・就業相談
・イベント案内等

合同就職説明会

随時 就業支援 再就業支援セミナー

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

eナースセンター連携
希望ない場合　eナー
スセンター登録のご
案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

メールアドレス登録
ない方　eナースセン
ター登録のご案内ハ
ガキ

1回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

随時 研修・イベント案内

随時

随時

2回／年

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

電話→つながらない場合はメール

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

とどけるんログイン
時

合同就職説明会等案
内

14 神奈川県 登録後早めに

メールアドレス登録
ない方や特記欄に記
載のある方　eナース
センター登録のご案
内や相談

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

3 岩手県

2 青森県 随時 電話不通時の連絡 登録3日以内 随時

東京都

8 茨城県

11 埼玉県

12 千葉県

13

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

年3回
ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

7 福島県

6 山形県

登録直後

時期・勤務場所・勤
務形態の確認
ナースセンター登録
の案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

届出の翌月初
ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

意向調査により回答
があった時点

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

登録直後
ナースセンター登録
希望者に求人票を郵
送

連絡取れる迄数回
研修会・面室会の案
内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

登録直後
ナースセンター登録
案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

4回／年
ナースセンターだよ
り
求人情報一覧

19 山梨県 年1～2回

状況等の聞き取り、
来所の勧め、ハロー
ワーク・就職ガイダ
ンスの案内

随時
研修会・交流会の案
内

3回／年 求人情報の送付

随時
研修会・イベントご
案内

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

1回 研修会案内 1回 研修会案内 1回 研修会案内

22 静岡県 随時

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時
現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制について

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用について

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

24 三重県 登録直後
現状を情報収集し、e
ナースセンターへの
登録をご案内する

25 滋賀県 郵送物発送後
ナースセンター利用
と登録のご案内

登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

随時

登録直後
ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

イベント研修会案内随時

17 石川県

登録直後
代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

数ヶ月ごと 就職状況確認

電話にて連絡が取れ
ないとき

ナースセンター登録
のご案内及びナース
センター来所のすす
め

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

27 大阪府

21 岐阜県

18 福井県

20 長野県

16 富山県

15 新潟県

①届出確認着1回
②届出確認翌月

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

登録直後連絡つくま
で2回まで

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道 登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後
3ヶ月後
6ヶ月後
1年後

現況確認、離職理由
の確認とその理由に
沿った支援。ナース
センター登録のご案
内、研修会・イベン
ト等情報提供

随時

研修会・イベントの
ご案内、ナースセン
ター便り、求人情報
等

随時
とどけるんお知らせ
サイトにイベント・
研修案内掲載

ナースセンター登録
の勧め

求人カード送付

就業相談 研修案内

登録相談時
NCCS登録のご案内
（未登録者）

NCCS登録後 求人情報提供
来所時
登録直後

NCCS登録のご案内・
支援方法等の説明

週1回確認（金） NCCS登録の有無確認
随時
1回／月

研修会のご案内
再来所時・希望時又
は初回から1～2週間
後

求人情報の提供、就
業相談、施設見学の
対応等

4 宮城県
近隣での求人があっ
た時

求人内容の紹介 年6回
ナースセンターだよ
り

5 秋田県 登録直後

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

2～3回／月
巡回相談のご案内、
看護協会・ナースセ
ンター研修のご案内

適宜
（eナースセンター登
録希望者のみ）登録
のご案内

随時
イベント・救護のお
知らせ

随時
イベント・救護のお
知らせ

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

1回／6ヶ月
状況調査（就業の有
無・登録項目の変更
把握）

1回／3ヶ月 求人情報送付

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

随時 研修ご案内

直後
ナースセンターにつ
いて

ナースセンター登録
の案内

1回／月
復職支援研修、巡回
就職相談の案内等

求人情報

登録の約1ヶ月後
・就業相談
・イベント案内等

合同就職説明会

随時 就業支援 再就業支援セミナー

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

eナースセンター連携
希望ない場合　eナー
スセンター登録のご
案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

メールアドレス登録
ない方　eナースセン
ター登録のご案内ハ
ガキ

1回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

随時 研修・イベント案内

随時

随時

2回／年

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

電話→つながらない場合はメール

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

とどけるんログイン
時

合同就職説明会等案
内

14 神奈川県 登録後早めに

メールアドレス登録
ない方や特記欄に記
載のある方　eナース
センター登録のご案
内や相談

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

3 岩手県

2 青森県 随時 電話不通時の連絡 登録3日以内 随時

東京都

8 茨城県

11 埼玉県

12 千葉県

13

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

年3回
ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

7 福島県

6 山形県

登録直後

時期・勤務場所・勤
務形態の確認
ナースセンター登録
の案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

届出の翌月初
ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

意向調査により回答
があった時点

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

登録直後
ナースセンター登録
希望者に求人票を郵
送

連絡取れる迄数回
研修会・面室会の案
内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

登録直後
ナースセンター登録
案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

4回／年
ナースセンターだよ
り
求人情報一覧

19 山梨県 年1～2回

状況等の聞き取り、
来所の勧め、ハロー
ワーク・就職ガイダ
ンスの案内

随時
研修会・交流会の案
内

3回／年 求人情報の送付

随時
研修会・イベントご
案内

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

1回 研修会案内 1回 研修会案内 1回 研修会案内

22 静岡県 随時

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時
現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制について

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用について

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

24 三重県 登録直後
現状を情報収集し、e
ナースセンターへの
登録をご案内する

25 滋賀県 郵送物発送後
ナースセンター利用
と登録のご案内

登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

随時

登録直後
ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

イベント研修会案内随時

17 石川県

登録直後
代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

数ヶ月ごと 就職状況確認

電話にて連絡が取れ
ないとき

ナースセンター登録
のご案内及びナース
センター来所のすす
め

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

27 大阪府

21 岐阜県

18 福井県

20 長野県

16 富山県

15 新潟県

①届出確認着1回
②届出確認翌月

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

登録直後連絡つくま
で2回まで

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター事業
についての案内　e
ナースセンター登録
の案内

登録直後
メールが届かない方
に対してナースセン
ター事業の案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

年1回 登録内容の変更

登録後
ナースセンターのご
利用案内

随時 様子確認

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 登録6ヶ月以内
研修、講習会、交流
会の紹介

登録直後
ナースセンターご利
用の案内

登録6ヶ月以内
研修チラシ、協会情
報誌、求人情報送付

随時
居住地域の求人情報
を提供し、就業確認

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

eナースセンター登
録、求人案、研修、
イベントのご案内

eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
eナースセンター登
録、求人案、研修、
イベントのご案内

随時 様子確認 随時 様子確認
月1回(メールアドレ
スのない人）

求人案内・研修・イ
ベントンのご案内

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後
・リーフレット
・研修会等チラシ
・看護協会報

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

登録直後

登録のお礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）研修会、ガイダ
ンス等案内

随時

就職希望内容の確認
と求人情報の提供、
研修会、ガイダンス
等の案内

定期的
１回／年

就職希望時期と就職
内容等の確認

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

登録直後

・状況確認
・eナースセンターへ
の登録案内（未登録
者）

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡する

随時
・求人情報提供
・ハローワークでの
就業相談日を案内

随時
看護協会ホームペー
ジに掲載の研修の案
内をする

40 福岡県 必要時 復職支援研修案内 年2回
ナースセンターだよ
り発送
研修案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

メールに返信が無い
場合

ナースセンター登録
のご案内

1回／月
求職登録について説
明

随時
ナースセンター登録
のご案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

随時
再就業促進研修他の
研修のご案内

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

1回／週

様子を見て随時

29 奈良県

30 和歌山県

33 岡山県

香川県

31 鳥取県

広島県

36 徳島県

38 愛媛県

39 高知県

41

37

佐賀県

34

eナースセンター登録
用紙と返信用封筒
（インターネット登
録不可者）

随時 随時

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時
登録者の状況によっ
て、研修案内送付

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

随時
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

登録直後届出票受理連絡

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター登録
案内、現状把握、す
ぐの時期確認、求人
検索説明、来所促し

随時

求人票一覧、研修
会・イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

1～2回／月
求人情報誌・求職登
録の説明・送付

登録直後
ナースセンター登録
の案内、（未登録
者）状況確認

随時
ナースセンター登録
のご案内

随時 状況確認 年4回
求人情報（求人・研
修会・相談会案内）

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人案内 随時 求人案内 随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

1回／1ヶ月以内
①状況確認
②登録案内
③来所案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

随時
来所相談
就業斡旋

電話連絡のつかない
場合、ナースセン
ター登録のご案内、
(未登録者）・連絡依
頼

登録直後

46 鹿児島県

42

43 熊本県

44

長崎県

大分県

随時
再就業セミナー等の
ご案内

イベントや求人情報
誌の情報提供

随時

面談
現状把握、すぐの時
期確認、求人検索説
明、求人票一覧・研
修会･イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

来所登録

登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター事業
についての案内　e
ナースセンター登録
の案内

登録直後
メールが届かない方
に対してナースセン
ター事業の案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

年1回 登録内容の変更

登録後
ナースセンターのご
利用案内

随時 様子確認

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 登録6ヶ月以内
研修、講習会、交流
会の紹介

登録直後
ナースセンターご利
用の案内

登録6ヶ月以内
研修チラシ、協会情
報誌、求人情報送付

随時
居住地域の求人情報
を提供し、就業確認

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

eナースセンター登
録、求人案、研修、
イベントのご案内

eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
eナースセンター登
録、求人案、研修、
イベントのご案内

随時 様子確認 随時 様子確認
月1回(メールアドレ
スのない人）

求人案内・研修・イ
ベントンのご案内

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後
・リーフレット
・研修会等チラシ
・看護協会報

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

登録直後

登録のお礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）研修会、ガイダ
ンス等案内

随時

就職希望内容の確認
と求人情報の提供、
研修会、ガイダンス
等の案内

定期的
１回／年

就職希望時期と就職
内容等の確認

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

登録直後

・状況確認
・eナースセンターへ
の登録案内（未登録
者）

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡する

随時
・求人情報提供
・ハローワークでの
就業相談日を案内

随時
看護協会ホームペー
ジに掲載の研修の案
内をする

40 福岡県 必要時 復職支援研修案内 年2回
ナースセンターだよ
り発送
研修案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

メールに返信が無い
場合

ナースセンター登録
のご案内

1回／月
求職登録について説
明

随時
ナースセンター登録
のご案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

随時
再就業促進研修他の
研修のご案内

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

1回／週

様子を見て随時

29 奈良県

30 和歌山県

33 岡山県

香川県

31 鳥取県

広島県

36 徳島県

38 愛媛県

39 高知県

41

37

佐賀県

34

eナースセンター登録
用紙と返信用封筒
（インターネット登
録不可者）

随時 随時

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時
登録者の状況によっ
て、研修案内送付

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

随時
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

登録直後届出票受理連絡

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

②いずれ復職したい

メール 電話 郵送 その他

登録直後

ナースセンター登録
案内、現状把握、す
ぐの時期確認、求人
検索説明、来所促し

随時

求人票一覧、研修
会・イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

1～2回／月
求人情報誌・求職登
録の説明・送付

登録直後
ナースセンター登録
の案内、（未登録
者）状況確認

随時
ナースセンター登録
のご案内

随時 状況確認 年4回
求人情報（求人・研
修会・相談会案内）

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人案内 随時 求人案内 随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

1回／1ヶ月以内
①状況確認
②登録案内
③来所案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

随時
来所相談
就業斡旋

電話連絡のつかない
場合、ナースセン
ター登録のご案内、
(未登録者）・連絡依
頼

登録直後

46 鹿児島県

42

43 熊本県

44

長崎県

大分県

随時
再就業セミナー等の
ご案内

イベントや求人情報
誌の情報提供

随時

面談
現状把握、すぐの時
期確認、求人検索説
明、求人票一覧・研
修会･イベントご案
内、情報提供、希望
時施設見学、面接調
整

来所登録

登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道 登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後
3ヶ月後
6ヶ月後
1年後

現況確認と希望によ
りナースセンター、
イベント等情報提供

2 青森県 随時 電話不通時の連絡 登録3日以内 状況伺い

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県 登録直後

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

6 山形県 随時
イベント・救護のお
知らせ

随時
イベント・救護のお
知らせ

年3回
ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

1回／6ヶ月
状況調査（就業の有
無・登録項目の変更
把握）

1回／3ヶ月 求人情報送付

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県

11 埼玉県 直後
ナースセンターにつ
いて、登録の案内

随時
ナースセンター登録
の案内

2回／年

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

12 千葉県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内

とどけるんログイン
時

合同就職説明会等案
内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

メールアドレス登録
ない方　eナースセン
ター登録のご案内ハ
ガキ

随時 研修・イベント案内

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

16 富山県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
希望者に求人票を郵
送

ナースセンター登録
後

求人検索方法を案内
就業相談を行う

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

18 福井県 登録直後
ナースセンターリー
フレット

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

県No. 都道府県名

復職の意向

③ない

メール 電話 郵送 その他

8 茨城県

7 福島県

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

登録直後

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

届出の翌月初

年度途中より登録翌
営業日

数ヶ月ごと 就職状況確認

登録後早めに

メールアドレス登録
ない方や特記欄に記
載のある方　eナース
センター登録のご案
内や相談

電話→つながらない場合はメール

14 神奈川県

15

13 東京都

１回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

17 石川県

新潟県

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

③ない

メール 電話 郵送 その他

19 山梨県 年1～2回
状況等聞き取り、情
報提供

随時
ナースセンターだよ
り・研修会･事業等の
案内

20 長野県 登録直後
代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

登録直後 ナースセンター案内 登録直後 ナースセンター案内

1回
ナースセンターチラ
シ

1回
ナースセンターチラ
シ

22 静岡県 随時

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時
現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制について

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用について

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

24 三重県

25 滋賀県 登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

27 大阪府
①届出確認着1回
②届出確認翌月

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

登録直後連絡つくま
で2回まで

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

登録直後

ナースセンター事業
についての案内　e
ナースセンター登録
の案内

年1回 登録内容の変更

30 和歌山県

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 随時
看護協会情報誌
（ナースセンターだ
より）送付

33 岡山県 登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
求人案内、研修、イ
ベントのご案内

1回／週

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後
・リーフレット
・研修会等チラシ
・看護協会報

様子を見て随時

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

34 広島県

21 岐阜県

29 奈良県

鳥取県31
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道 登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後
3ヶ月後
6ヶ月後
1年後

現況確認と希望によ
りナースセンター、
イベント等情報提供

2 青森県 随時 電話不通時の連絡 登録3日以内 状況伺い

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県 登録直後

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

6 山形県 随時
イベント・救護のお
知らせ

随時
イベント・救護のお
知らせ

年3回
ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

1回／6ヶ月
状況調査（就業の有
無・登録項目の変更
把握）

1回／3ヶ月 求人情報送付

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県

11 埼玉県 直後
ナースセンターにつ
いて、登録の案内

随時
ナースセンター登録
の案内

2回／年

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

12 千葉県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内

とどけるんログイン
時

合同就職説明会等案
内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

メールアドレス登録
ない方　eナースセン
ター登録のご案内ハ
ガキ

随時 研修・イベント案内

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

16 富山県 登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
希望者に求人票を郵
送

ナースセンター登録
後

求人検索方法を案内
就業相談を行う

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

18 福井県 登録直後
ナースセンターリー
フレット

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

県No. 都道府県名

復職の意向

③ない

メール 電話 郵送 その他

8 茨城県

7 福島県

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

登録直後

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

届出の翌月初

年度途中より登録翌
営業日

数ヶ月ごと 就職状況確認

登録後早めに

メールアドレス登録
ない方や特記欄に記
載のある方　eナース
センター登録のご案
内や相談

電話→つながらない場合はメール

14 神奈川県

15

13 東京都

１回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

17 石川県

新潟県

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

③ない

メール 電話 郵送 その他

19 山梨県 年1～2回
状況等聞き取り、情
報提供

随時
ナースセンターだよ
り・研修会･事業等の
案内

20 長野県 登録直後
代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

登録直後 ナースセンター案内 登録直後 ナースセンター案内

1回
ナースセンターチラ
シ

1回
ナースセンターチラ
シ

22 静岡県 随時

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時
現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制について

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用について

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

24 三重県

25 滋賀県 登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

27 大阪府
①届出確認着1回
②届出確認翌月

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

登録直後連絡つくま
で2回まで

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

登録直後

ナースセンター事業
についての案内　e
ナースセンター登録
の案内

年1回 登録内容の変更

30 和歌山県

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 随時
看護協会情報誌
（ナースセンターだ
より）送付

33 岡山県 登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
求人案内、研修、イ
ベントのご案内

1回／週

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後
・リーフレット
・研修会等チラシ
・看護協会報

様子を見て随時

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

34 広島県

21 岐阜県

29 奈良県

鳥取県31
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

③ない

メール 電話 郵送 その他

登録直後
登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録者

随時

現況確認とナースセ
ンター登録案内、研
修会、ガイダンス等
の案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

39 高知県 登録直後
・状況確認
・ナースセンターの
紹介

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡する

40 福岡県

41 佐賀県 随時 研修の案内 1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

登録直後
健診・救護等臨時就
業の意思確認

随時
健診・救護の情報提
供(健診・救護可能な
場合)

43 熊本県 登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明

随時
イベントや求人情報
誌の情報提供

44 大分県 登録直後

電話連絡のつかない
場合、登録票の受
理、復職可能時連絡
を依頼

登録直後
登録票の受理、復職
可能時連絡を依頼

年1回
センター便り、状況
確認（返信封筒）

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

1回／1ヶ月以内
①今後の就業意向の
確認
②登録案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時

現況確認とナースセ
ンター登録案内（未
登録者）研修会、ガ
イダンス等の案内

ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

37 香川県

登録直後

36 徳島県
定期的
１回／年

随時
ナースセンター登録
のご案内

46 鹿児島県

42 長崎県

38 愛媛県 登録直後 届出票受理連絡 登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道 登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後
3ヶ月後
6ヶ月後
1年後

現況確認、離職理由
の確認とその理由に
沿った支援。ナース
センター登録のご案
内、研修会・イベン
ト等情報提供

随時

研修会・イベントの
ご案内、ナースセン
ター便り、求人情報
等

随時
とどけるんお知らせ
サイトにイベント・
研修案内掲載

ナースセンター登録
の勧め

求人カード送付

状況伺い 研修案内

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県 登録直後

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

2～3回／月
巡回相談のご案内、
看護協会・ナースセ
ンター研修のご案内

随時
イベント・救護のお
知らせ

随時
イベント・救護のお
知らせ

適宜
（eナースセンター登
録希望者のみ）登録
のご案内

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

1回／6ヶ月
状況調査（就業の有
無・登録項目の変更
把握）

1回／3ヶ月 求人情報送付

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県

11 埼玉県 直後
ナースセンターにつ
いて、登録の案内

随時
ナースセンター登録
の案内

2回／年

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

登録の約1ヶ月後
・就業相談
・イベント案内等

合同就職説明会

随時 就業支援 再就業支援セミナー

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

eナースセンター連携
希望ない場合、eナー
スセンター登録のご
案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

メールアドレス登録
ない方　eナースセン
ター登録のご案内ハ
ガキ

1回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

随時 研修・イベント案内

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

ナースセンター登録
のご案内

県No. 都道府県名

6 山形県

7 福島県

復職の意向

④未定

メール 電話 郵送 その他

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

年3回
ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

随時2

随時

届出の翌月初
ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

電話→つながらない場合はメール

メールアドレス登録
ない方や特記欄に記
載のある方　eナース
センター登録のご案
内や相談

青森県

14 神奈川県 登録後早めに

15 新潟県
年度途中より登録翌
営業日

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

登録直後
合同就職説明会等案
内

とどけるんログイン
時

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

随時 電話不通時の連絡 登録3日以内

12 千葉県

13 東京都

8 茨城県
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

③ない

メール 電話 郵送 その他

登録直後
登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録者

随時

現況確認とナースセ
ンター登録案内、研
修会、ガイダンス等
の案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

39 高知県 登録直後
・状況確認
・ナースセンターの
紹介

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡する

40 福岡県

41 佐賀県 随時 研修の案内 1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

登録直後
健診・救護等臨時就
業の意思確認

随時
健診・救護の情報提
供(健診・救護可能な
場合)

43 熊本県 登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明

随時
イベントや求人情報
誌の情報提供

44 大分県 登録直後

電話連絡のつかない
場合、登録票の受
理、復職可能時連絡
を依頼

登録直後
登録票の受理、復職
可能時連絡を依頼

年1回
センター便り、状況
確認（返信封筒）

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

1回／1ヶ月以内
①今後の就業意向の
確認
②登録案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時

現況確認とナースセ
ンター登録案内（未
登録者）研修会、ガ
イダンス等の案内

ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

37 香川県

登録直後

36 徳島県
定期的
１回／年

随時
ナースセンター登録
のご案内

46 鹿児島県

42 長崎県

38 愛媛県 登録直後 届出票受理連絡 登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道 登録1週間後
電話連絡取れない場
合にナースセンター
に連絡希望を送信

登録1週間後
3ヶ月後
6ヶ月後
1年後

現況確認、離職理由
の確認とその理由に
沿った支援。ナース
センター登録のご案
内、研修会・イベン
ト等情報提供

随時

研修会・イベントの
ご案内、ナースセン
ター便り、求人情報
等

随時
とどけるんお知らせ
サイトにイベント・
研修案内掲載

ナースセンター登録
の勧め

求人カード送付

状況伺い 研修案内

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県 登録直後

ナースセンター登録
のご案内（未登録
者）

2～3回／月
巡回相談のご案内、
看護協会・ナースセ
ンター研修のご案内

随時
イベント・救護のお
知らせ

随時
イベント・救護のお
知らせ

適宜
（eナースセンター登
録希望者のみ）登録
のご案内

問合せがあった際
ナースセンター登録
のご案内

登録月の翌月

随時
来所とハローワーク
巡回就職のご案内

1回

1回／6ヶ月
状況調査（就業の有
無・登録項目の変更
把握）

1回／3ヶ月 求人情報送付

9 栃木県 登録翌日
ログイン、システム
機能、求職票の登録
について

登録翌日
紹介応募必須用件の
求職票登録を促す

10 群馬県

11 埼玉県 直後
ナースセンターにつ
いて、登録の案内

随時
ナースセンター登録
の案内

2回／年

ナースセンターたよ
り、事業案内（復職
支援・研修の案
内）、求人情報、届
出内容変更について
の案内

登録の約1ヶ月後
・就業相談
・イベント案内等

合同就職説明会

随時 就業支援 再就業支援セミナー

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録の翌営業日
看護届出連携のみ、
ナースセンター登録
と利用の案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

eナースセンター連携
希望ない場合、eナー
スセンター登録のご
案内

登録後1週間から1ヶ
月以内

メールアドレス登録
ない方　eナースセン
ター登録のご案内ハ
ガキ

1回／月
お知らせ欄の情報に
ついて定期メール

随時 研修・イベント案内

登録した翌月

現在の状況確認と復
職の意向調査、ナー
スセンター案内チラ
シ、ハローワーク相
談会チラシ郵送

年度途中より登録翌
営業日

ナースセンター案内
チラシ、ハローワー
ク相談会チラシ郵送

ナースセンター登録
のご案内

県No. 都道府県名

6 山形県

7 福島県

復職の意向

④未定

メール 電話 郵送 その他

求職登録を希望する
方へ「求職登録票」
「ナースセンター
リーフレット」
「ナースセンターだ
より」「中央ナース
センターリーフレッ
ト」

年3回
ナースセンターだよ
りの送付（看護協会
非会員のみ）

随時2

随時

届出の翌月初
ナースプラザ事業各
種案内、情報誌

電話→つながらない場合はメール

メールアドレス登録
ない方や特記欄に記
載のある方　eナース
センター登録のご案
内や相談

青森県

14 神奈川県 登録後早めに

15 新潟県
年度途中より登録翌
営業日

状況確認と未連携者
へはナースセンター
登録の案内、求人紹
介

登録直後
合同就職説明会等案
内

とどけるんログイン
時

登録後、翌営業日ま
でに

eナースセンター連携
希望者にはeナースセ
ンターから新規登録
者メール

随時 電話不通時の連絡 登録3日以内

12 千葉県

13 東京都

8 茨城県
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

④未定

メール 電話 郵送 その他

就業活動の再確認

ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

登録直後
ナースセンター登録
案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

4回／年
ナースセンターだよ
り
求人情報一覧

19 山梨県 年1～2回
状況等聞き取り、情
報提供

随時
ナースセンターだよ
り・研修会･事業等の
案内

20 長野県 登録直後
代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

来所時・相談・情報
提供

1回 研修会案内 1回 研修会案内 研修会案内

22 静岡県 随時

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時
現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制について

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用について

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

現状を情報収集し、e
ナースセンターへの
登録を案内

結婚などで他県へ転
地する場合、eナ-ス
センター登録を案内

25 滋賀県 郵送物発送後
ナースセンター利用
と登録のご案内

登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

27 大阪府
①届出確認着1回
②届出確認翌月

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

登録直後連絡つくま
で2回まで

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

登録直後

ナースセンター事業
についての案内、e
ナースセンター登録
の案内

登録直後
メールが届かない方
に対してナースセン
ター事業の案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

年1回 登録内容の変更

30 和歌山県

随時
ナースセンター登録
希望者に求職票を郵
送

数ヶ月ごと 登録直後
ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

随時

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

17 石川県

18 福井県

登録直後

29 奈良県

就職状況確認

随時

イベント研修会の案
内

24 三重県 登録直後

16 富山県

21 岐阜県

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

④未定

メール 電話 郵送 その他

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 登録6ヶ月以内
研修、講習会、交流
会の紹介

登録6ヶ月以内

研修チラシ、協会情
報誌（ナースセン
ター便り）、求人情
報送付

33 岡山県 登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
求人案内、研修、イ
ベントのご案内

1回／週

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後
・リーフレット
・研修会等チラシ
・看護協会報

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

随時

現況確認とナースセ
ンター登録案内、研
修会、ガイダンス等
の案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

登録直後
・状況確認
・ナースセンターの
紹介

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡する

随時 求人情報提供 随時
看護協会ホームペー
ジに掲載の研修の案
内をする

40 福岡県

41 佐賀県 随時 研修の案内 1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

42 長崎県 登録直後
現状把握、意思決定
後のナースセンター
利用を勧める

44 大分県 登録直後

電話連絡のつかない
場合、登録票の受
理、復職可能時連絡
を依頼

登録直後
登録票の受理、復職
可能時連絡を依頼

年1回
センター便り、状況
確認（返信封筒）

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人案内 随時 求人案内 随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

1回／1ヶ月以内
①今後の就業意向の
確認
②登録案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

様子を見て随時

定期的
2回／年

現況確認とナースセ
ンター登録案内（未
登録者）研修会、ガ
イダンス等の案内

随時

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

43 熊本県 登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明

随時

再就業セミナー等の
ご案内

随時46 鹿児島県

高知県

38 愛媛県 登録直後 届出票受理連絡 登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

39

ナースセンター登録
のご案内

34 広島県

31 鳥取県

情報提供
イベントや求人情報
誌の情報提供

随時
希望や状況によっ
て、研修案内等送付

36 徳島県

37 香川県
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

④未定

メール 電話 郵送 その他

就業活動の再確認

ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

年度末 支援者内訳集計

随時
情報交換会開催日案
内

年3回
ナースセンター情報
誌送付

登録直後
ナースセンター登録
案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

1回／月
研修会・就職相談会
等の案内

4回／年
ナースセンターだよ
り
求人情報一覧

19 山梨県 年1～2回
状況等聞き取り、情
報提供

随時
ナースセンターだよ
り・研修会･事業等の
案内

20 長野県 登録直後
代理登録の届出者に
対して、ID・パス
ワードのお知らせ

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

登録直後
ナースセンター登録
案内（未登録者）

来所時・相談・情報
提供

1回 研修会案内 1回 研修会案内 研修会案内

22 静岡県 随時

電話連絡できない登
録者へナースセン
ターの案内（ショー
トメール）

随時
現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制について

3回／月
登録制度とナースセ
ンター利用について

23 愛知県 登録直後
ナースセンター登録
や状況確認について

随時 イベント案内

現状を情報収集し、e
ナースセンターへの
登録を案内

結婚などで他県へ転
地する場合、eナ-ス
センター登録を案内

25 滋賀県 郵送物発送後
ナースセンター利用
と登録のご案内

登録翌週
ナースセンターパン
フレット、求人一
覧、研修等お知らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知らせ
等

26 京都府 登録後

・ナースセンター登
録のご案内（未登録
者）
・情報収集

随時
研修会・イベントご
案内

27 大阪府
①届出確認着1回
②届出確認翌月

①ナースセンター案
内
再就業支援講習会案
内
②近況確認
就業状況
就職活動の有無
ナースセンターへの
希望

登録直後連絡つくま
で2回まで

就業状況確認
・就業希望時期の再
確認
・就活方法
・未登録者にはナー
スセンター案内
・再就業支援講習会
案内
・ナースセンターシ
ステムや使い方案内
・来所案内
・とどけるん、ナー
スセンターのパス
ワードとIDの案内
・とどけるん、ナー
スセンターの内容変
更の説明

28 兵庫県 1回／月
ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

メール登録のない方
に、月1回

ほぼ毎月、就業に関
係する情報を提供

登録直後

ナースセンター事業
についての案内、e
ナースセンター登録
の案内

登録直後
メールが届かない方
に対してナースセン
ター事業の案内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

年1回 登録内容の変更

30 和歌山県

随時
ナースセンター登録
希望者に求職票を郵
送

数ヶ月ごと 登録直後
ハローワーク就業相
談日、研修などご案
内

3～6ヶ月
研修会・就職相談会
の案内

随時

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

17 石川県

18 福井県

登録直後

29 奈良県

就職状況確認

随時

イベント研修会の案
内

24 三重県 登録直後

16 富山県

21 岐阜県

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

県No. 都道府県名

復職の意向

④未定

メール 電話 郵送 その他

登録直後
ナースセンター登録
のご案内とお礼

登録直後

求職票・研修会の案
内・ナースセンター
ニュース求人情報・
リーフレット送付

来所相談の推奨

随時
現況確認各種研修会
ご案内

随時 求人情報送付
現況確認
就業相談
研修案内

32 島根県 登録6ヶ月以内
研修、講習会、交流
会の紹介

登録6ヶ月以内

研修チラシ、協会情
報誌（ナースセン
ター便り）、求人情
報送付

33 岡山県 登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録直後
eナースセンター登
録・利用のご案内

登録月
求人案内、研修、イ
ベントのご案内

1回／週

最新の求人票一覧、
研修などを「とどけ
るん」のお知らせ欄
に掲載

随時（電話で対応で
きなかった場合）

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

随時
研修、セミナーの紹
介

35 山口県 登録直後

・状況確認
・ナースセンター登
録のすすめ
・研修会等のご案内

登録直後
・リーフレット
・研修会等チラシ
・看護協会報

登録直後

登録お礼、現況確
認、ナースセンター
登録案内（未登録
者）

随時

現況確認とナースセ
ンター登録案内、研
修会、ガイダンス等
の案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

随時
ハローワークサテラ
イト相談のご案内

登録直後
ナースセンター登録
のご案内、求職票

4回／年
ナースセンターだよ
り、イベント等のご
案内

登録直後
・状況確認
・ナースセンターの
紹介

登録直後

電話連絡がつかない
場合、メールアドレ
スがあればメールで
連絡する

随時 求人情報提供 随時
看護協会ホームペー
ジに掲載の研修の案
内をする

40 福岡県

41 佐賀県 随時 研修の案内 1～3ヶ月毎
研修案内
近況確認

42 長崎県 登録直後
現状把握、意思決定
後のナースセンター
利用を勧める

44 大分県 登録直後

電話連絡のつかない
場合、登録票の受
理、復職可能時連絡
を依頼

登録直後
登録票の受理、復職
可能時連絡を依頼

年1回
センター便り、状況
確認（返信封筒）

45 宮崎県

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

登録直後
ナースセンター登録
と利用に関するご案
内

随時 求人案内 随時 求人案内 随時 求人施設一覧の配布

47 沖縄県 登録直後
届出受理連絡・ナー
スセンター登録のご
案内

1回／1ヶ月以内
①今後の就業意向の
確認
②登録案内

1回／1ヶ月以内

ナースセンターリー
フレット・厚生労働
省復職支援ちらし・
来所案内（未登録
者・未来所者）

様子を見て随時

定期的
2回／年

現況確認とナースセ
ンター登録案内（未
登録者）研修会、ガ
イダンス等の案内

随時

とどけるんお知らせ
サイトに「復職研
修」「出前就職ガイ
ダンス」「オープン
ホスピタル」案内を
掲載

随時

登録直後

ナースセンター事業
の紹介
eナースセンターの紹
介

43 熊本県 登録随時
求人情報誌送付・研
修会イベントの案
内・説明

随時

再就業セミナー等の
ご案内

随時46 鹿児島県

高知県

38 愛媛県 登録直後 届出票受理連絡 登録直後
ナースセンター登録
のご案内、現状や意
向の聞き取り

39

ナースセンター登録
のご案内

34 広島県

31 鳥取県

情報提供
イベントや求人情報
誌の情報提供

随時
希望や状況によっ
て、研修案内等送付

36 徳島県

37 香川県
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道
就業中を除く
連絡の取れて
いない方

登録後3ヶ月毎

現況確認と希望に
よりナースセン
ター、イベント等
情報提供

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県
就職活動して
いるeナースセ
ンター登録者

年6回
ナースセンターだ
より

5 秋田県
研修等希望す
る方へ

登録者へ年1回 研修案内 登録者へ年1回

研修案内、求人情
報、職安法改正施
行のリーフレット
を郵送

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

9 栃木県

10 群馬県

11 埼玉県 空欄の人 直後
ナースセンターに
ついて、登録の案
内

随時
ナースセンター登
録の案内

2回／年

ナースセンターた
より、事業案内
（復職支援・研修
の案内）、求人情
報、届出内容変更
についての案内

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県
詳しい説明希
望の方

登録後早めに

電話つながらな
かった場合にナー
スセンターの説
明・届出やeナース
センターの説明

登録後早めに
ナースセンターの
説明・届出やeナー
スセンターの説明

登録後早めに

メールアドレス登
録ない方　ナース
センターの説明・
届出やeナースセン
ターのご案内ハガ
キ

15 新潟県
eナースセン
ター連携希望
者以外

3ヶ月に1回
求人情報一覧の送
付

就職先の時期など
の確認

とどけるんの情報
を変更する

施設一括登録
者

随時

ナースセンター登
録希望の有無の確
認のため往復はが
きを郵送

17 石川県

求職中の方でe
ナースセン
ターへの登録
希望しない方

年3回
ナースセンター情
報誌送付

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

電話がつなが
らなく、住所
が不明確で郵
送できない場
合

1回
ナースセンター登
録案内

復職の意向

県No. 都道府県名
メール 電話 郵送 その他

その他

16 富山県

登録済みの求
職者

就業が決まった時

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

復職の意向

県No. 都道府県名
メール 電話 郵送 その他

その他

22 静岡県 未記入者 3回／月

電話連絡できない
登録者へナースセ
ンターの案内
（ショートメー
ル）

随時

現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制につい
て

3回／月
登録制度とナース
センター利用につ
いて

23 愛知県 未記入者 登録直後
ナースセンター登
録や状況確認につ
いて

随時 イベント案内

24 三重県

25 滋賀県
復職意向が不
明

郵送物発送後
ナースセンター利
用と登録のご案内

登録翌週

ナースセンターパ
ンフレット、求人
一覧、研修等お知
らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知ら
せ等

26 京都府
復職の意向未
記入の方

登録後

・ナースセンター
登録のご案内（未
登録者）
・情報収集

随時
研修会・イベント
ご案内

申請中の方
申請翌日
電話が繋がるまで
2～3回

電話で確認し、了
承が得られれば内
容確認して本登録
とする

登録済でメー
ルあて先不明
の方

申請翌日
電話が繋がるまで
2～3回

正しいメールを確
認・修正する。そ
の後IDとパスワー
ド連絡のメールが
届くことを説明す
る

申請を複数回
している方

申請翌日
電話が繋がるまで
2～3回

システムの説明を
行い、本人の了承
が得られれば、本
登録1件を残して他
は削除手続きを行
う

28 兵庫県

29 奈良県

30 和歌山県

31 鳥取県

32 島根県
過去6ヶ月以内
の登録者

随時
研修、講習会、交
流会の紹介

年1～2回

登録者全員に研
修・交流会、ナー
スセンター便り、
求人票一覧を送付

33 岡山県

34 広島県
その他に〇印
又は未記入の
方

随時
研修、セミナーの
紹介

登録直後

ナースセンター事
業の紹介
eナースセンターの
紹介

35 山口県

36 徳島県

37 香川県

38 愛媛県

39 高知県

登録後から2週間以
内

ナースセンター登
録案内

随時 研修案内

41 佐賀県

メール到着後、随
時

就職希望状況の確
認

年3回
研修会、ナースセ
ンター事業の案内

就職していな
いが求職中

40 福岡県

27 大阪府
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

1 北海道
就業中を除く
連絡の取れて
いない方

登録後3ヶ月毎

現況確認と希望に
よりナースセン
ター、イベント等
情報提供

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県
就職活動して
いるeナースセ
ンター登録者

年6回
ナースセンターだ
より

5 秋田県
研修等希望す
る方へ

登録者へ年1回 研修案内 登録者へ年1回

研修案内、求人情
報、職安法改正施
行のリーフレット
を郵送

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

9 栃木県

10 群馬県

11 埼玉県 空欄の人 直後
ナースセンターに
ついて、登録の案
内

随時
ナースセンター登
録の案内

2回／年

ナースセンターた
より、事業案内
（復職支援・研修
の案内）、求人情
報、届出内容変更
についての案内

12 千葉県

13 東京都

14 神奈川県
詳しい説明希
望の方

登録後早めに

電話つながらな
かった場合にナー
スセンターの説
明・届出やeナース
センターの説明

登録後早めに
ナースセンターの
説明・届出やeナー
スセンターの説明

登録後早めに

メールアドレス登
録ない方　ナース
センターの説明・
届出やeナースセン
ターのご案内ハガ
キ

15 新潟県
eナースセン
ター連携希望
者以外

3ヶ月に1回
求人情報一覧の送
付

就職先の時期など
の確認

とどけるんの情報
を変更する

施設一括登録
者

随時

ナースセンター登
録希望の有無の確
認のため往復はが
きを郵送

17 石川県

求職中の方でe
ナースセン
ターへの登録
希望しない方

年3回
ナースセンター情
報誌送付

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

電話がつなが
らなく、住所
が不明確で郵
送できない場
合

1回
ナースセンター登
録案内

復職の意向

県No. 都道府県名
メール 電話 郵送 その他

その他

16 富山県

登録済みの求
職者

就業が決まった時

頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

復職の意向

県No. 都道府県名
メール 電話 郵送 その他

その他

22 静岡県 未記入者 3回／月

電話連絡できない
登録者へナースセ
ンターの案内
（ショートメー
ル）

随時

現状の聞き取りと
ナースセンターサ
ポート体制につい
て

3回／月
登録制度とナース
センター利用につ
いて

23 愛知県 未記入者 登録直後
ナースセンター登
録や状況確認につ
いて

随時 イベント案内

24 三重県

25 滋賀県
復職意向が不
明

郵送物発送後
ナースセンター利
用と登録のご案内

登録翌週

ナースセンターパ
ンフレット、求人
一覧、研修等お知
らせ

年1回
ナースセンター
ニュース、お知ら
せ等

26 京都府
復職の意向未
記入の方

登録後

・ナースセンター
登録のご案内（未
登録者）
・情報収集

随時
研修会・イベント
ご案内

申請中の方
申請翌日
電話が繋がるまで
2～3回

電話で確認し、了
承が得られれば内
容確認して本登録
とする

登録済でメー
ルあて先不明
の方

申請翌日
電話が繋がるまで
2～3回

正しいメールを確
認・修正する。そ
の後IDとパスワー
ド連絡のメールが
届くことを説明す
る

申請を複数回
している方

申請翌日
電話が繋がるまで
2～3回

システムの説明を
行い、本人の了承
が得られれば、本
登録1件を残して他
は削除手続きを行
う

28 兵庫県

29 奈良県

30 和歌山県

31 鳥取県

32 島根県
過去6ヶ月以内
の登録者

随時
研修、講習会、交
流会の紹介

年1～2回

登録者全員に研
修・交流会、ナー
スセンター便り、
求人票一覧を送付

33 岡山県

34 広島県
その他に〇印
又は未記入の
方

随時
研修、セミナーの
紹介

登録直後

ナースセンター事
業の紹介
eナースセンターの
紹介

35 山口県

36 徳島県

37 香川県

38 愛媛県

39 高知県

登録後から2週間以
内

ナースセンター登
録案内

随時 研修案内

41 佐賀県

メール到着後、随
時

就職希望状況の確
認

年3回
研修会、ナースセ
ンター事業の案内

就職していな
いが求職中

40 福岡県

27 大阪府
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

復職の意向

県No. 都道府県名
メール 電話 郵送 その他

その他

42 長崎県

復職の意向に
ついてチェッ
クがなく、e
ナースセン
ター登録につ
いて、「3.詳
しい説明を聞
きたい」に
チェックがあ
り、連絡の取
れない人

登録直後
ナースセンター紹
介資料

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県
eナースセン
ターに連携し
た方

登録時、電話連絡
の取れなかった場
合

ナースセンター登
録の支援（求職票
の作成）、eナース
センターの使い方
について説明を行
う。求職活動の希
望や悩みがあれば
聞く、それぞれに
あった情報提供や
支援を行う

登録時

ナースセンター登
録の支援（求職票
の作成）、eナース
センターの使い方
について説明を行
う。求職活動の希
望や悩みがあれば
聞く、それぞれに
あった情報提供や
支援を行う

登録後、電話連絡
もしくはメール連
絡の後

ナースセンターガ
イドブック
はたさぽ
オリジナルグッズ
ナースセンター便
り
出前就業相談チラ
シ
求人情報

46 鹿児島県

47 沖縄県

メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他

1 北海道 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 青森県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 岩手県 1 1 1 1 1 1

4 宮城県 1 1 1 1 1

5 秋田県 1 1 1 1 1 1 1

6 山形県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7 福島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

8 茨城県 1 1 1 1 1

9 栃木県 1 1 1 1 1 1 1 1

10 群馬県 1 1 1 1

11 埼玉県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 千葉県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13 東京都 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14 神奈川県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

15 新潟県 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16 富山県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

17 石川県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

18 福井県 1 1 1 1 1 1 1

19 山梨県 1 1 1 1 1 1 1 1

20 長野県 1 1 1 1 1 1

21 岐阜県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

22 静岡県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

23 愛知県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

24 三重県 1 1 1 1

25 滋賀県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

26 京都府 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

27 大阪府 1 1 1 1 1 1 1 1 1

28 兵庫県 1 1 1 1 1 1 1 1

29 奈良県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

30 和歌山県 1 1 1 1

31 鳥取県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

32 島根県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

33 岡山県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

34 広島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

35 山口県 1 1 1 1 1 1 1 1

36 徳島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

37 香川県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

38 愛媛県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

39 高知県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

40 福岡県 1 1 1 1 1 1 1

41 佐賀県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

42 長崎県 1 1 1 1 1 1 1 1 1

43 熊本県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

44 大分県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

45 宮崎県 1 1 1

46 鹿児島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

47 沖縄県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

29 41 41 18 28 41 41 17 24 28 29 10 26 32 34 13 9 12 15 2

県No. 都道府県名

計

復職の意向

その他 対象者④未定③ない②いずれ復職したい①すぐに復職したい
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頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容 頻度 内容

復職の意向

県No. 都道府県名
メール 電話 郵送 その他

その他

42 長崎県

復職の意向に
ついてチェッ
クがなく、e
ナースセン
ター登録につ
いて、「3.詳
しい説明を聞
きたい」に
チェックがあ
り、連絡の取
れない人

登録直後
ナースセンター紹
介資料

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県
eナースセン
ターに連携し
た方

登録時、電話連絡
の取れなかった場
合

ナースセンター登
録の支援（求職票
の作成）、eナース
センターの使い方
について説明を行
う。求職活動の希
望や悩みがあれば
聞く、それぞれに
あった情報提供や
支援を行う

登録時

ナースセンター登
録の支援（求職票
の作成）、eナース
センターの使い方
について説明を行
う。求職活動の希
望や悩みがあれば
聞く、それぞれに
あった情報提供や
支援を行う

登録後、電話連絡
もしくはメール連
絡の後

ナースセンターガ
イドブック
はたさぽ
オリジナルグッズ
ナースセンター便
り
出前就業相談チラ
シ
求人情報

46 鹿児島県

47 沖縄県

メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他 メール 電話 郵送 その他

1 北海道 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 青森県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 岩手県 1 1 1 1 1 1

4 宮城県 1 1 1 1 1

5 秋田県 1 1 1 1 1 1 1

6 山形県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7 福島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

8 茨城県 1 1 1 1 1

9 栃木県 1 1 1 1 1 1 1 1

10 群馬県 1 1 1 1

11 埼玉県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 千葉県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13 東京都 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14 神奈川県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

15 新潟県 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16 富山県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

17 石川県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

18 福井県 1 1 1 1 1 1 1

19 山梨県 1 1 1 1 1 1 1 1

20 長野県 1 1 1 1 1 1

21 岐阜県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

22 静岡県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

23 愛知県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

24 三重県 1 1 1 1

25 滋賀県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

26 京都府 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

27 大阪府 1 1 1 1 1 1 1 1 1

28 兵庫県 1 1 1 1 1 1 1 1

29 奈良県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

30 和歌山県 1 1 1 1

31 鳥取県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

32 島根県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

33 岡山県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

34 広島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

35 山口県 1 1 1 1 1 1 1 1

36 徳島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

37 香川県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

38 愛媛県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

39 高知県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

40 福岡県 1 1 1 1 1 1 1

41 佐賀県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

42 長崎県 1 1 1 1 1 1 1 1 1

43 熊本県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

44 大分県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

45 宮崎県 1 1 1

46 鹿児島県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

47 沖縄県 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

29 41 41 18 28 41 41 17 24 28 29 10 26 32 34 13 9 12 15 2

県No. 都道府県名

計

復職の意向

その他 対象者④未定③ない②いずれ復職したい①すぐに復職したい
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県No. 都道府県名 届出者向け支援を企画した研修・イベント（自由記載）

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

○看護師等免許保持者の届出状況追跡調査
　目的　　　届出内容の変更の有無を把握するとともに、復職支援のための情報提供を行い、潜在化を防ぐ
　対象者　　看護師制度（とどけるん）登録者
　実施方法　届出6ヶ月経過後、登録者に対し、ハガキの送付
　　　　　　29年度からは届出後6ヶ月に全員、1年後未回答者と未就業者を対象に実施

9 栃木県 就職希望する方に「就職ガイダンス」のご案内や「研修案内」「協会ニュース」等を送付し情報提供をした

10 群馬県

11 埼玉県

12 千葉県
・届出者の届出月の3ヶ月後に就業状況確認の往復はがきを送付している
・届出開始の平成27年10月から平成29年12月までの全届出者のうち就業状況が不明の者に、就業状況等を確認するためメールとメールアドレスがない届出者には往復はがきを送
り、働きかけが必要な者に対して就業に結びつけるための支援を行った

13 東京都

14 神奈川県 神奈川県看護協会主催のトピックス研修「こんな職場で働きたい！～生涯を通じて健康に働くために～」へのご案内を行った。対象：届出登録者

15 新潟県

16 富山県

17 石川県

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県 4月以降の登録者で就業意思（就業していないが求職中）のある方へ『地域でつくる協働開催型再就業相談会』の案内を葉書を送付した

23 愛知県 復職支援交流会の案内、届出状況の追跡確認

24 三重県

25 滋賀県

26 京都府

27 大阪府
①届出確認後1回メール送付している
②届出確認後の翌月のメール

28 兵庫県

「復職支援のための交流会」を、届出制度登録者とeナースセンター登録者の20歳代～40歳代に絞って開催した。年齢的に育児中の方が多いと見込み、託児も設けた。11名参加で5
名の託児があった
開催日時：平成30年1月13日（土）10：30～12：00　参加者属性：20歳代2名。30歳代4名。40歳代5名。看護師11名
プログラム：①兵庫県ナースセンターの復職支援に関する情報提供　②「介護老人保健施設」からの情報提供 ③訪問看護ステーションからの情報提供 ④当協会の再就業支援研修
を受講後就職した先輩からの話し　⑤参加者同士の意見交換

29 奈良県

復職支援研修の案内
　対象者（就業中や学生、70歳以上を除く）に対して、システムからメールを送信する
　その中で、メールが届かない、アドレスが無い者に対しては、郵送で案内を送る
　案内の中には、現在の就業状況に関する調査用紙も同封する
ミニ就職相談会
　対象者（就業中や学生、70歳以上を除く）に対して、システムからメールを送信する
　その中で、メールが届かない、アドレスが無い者に対しては、郵送で案内を送る
　案内の中には、現在の就業状況に関する調査用紙も同封する

21．届出者を対象とした支援内容について

県No. 都道府県名 届出者向け支援を企画した研修・イベント（自由記載）

21．届出者を対象とした支援内容について

30 和歌山県

31 鳥取県
・再就業支援研修会のチラシを送付し、交流カフェの開催を広報参加を促した
・看護協会ホームページに掲載の研修会を案内する

32 島根県
・届出者に再就業支援・技術研修会・交流会のチラシ送付、報道機関や市町に研修会の広報案内を依頼
・看護協会ホームページや看護協会教育計画に研修計画を掲載し研修案内
・研修終了後に研修内容をホームページにUP、また協会情報誌にも適宜研修状況を掲載

33 岡山県 平成28年度同様、届出者を含めた求職者等に向けて、看護協会・ナースセンターのホームページに研修などの案内を掲載した。また、ブログでも利用を呼び掛けた

34 広島県

・いきいき子育てママのナースカフェ
8市町と共催で18回開催
対象者：届出者から現在子育てのため離職中の看護職。子どもと一緒に参加
内容：ナースセンターの紹介／市町の子育て支援について／先輩ナースからのメッセージ
カフェ交流／フラワーアレンジメント

35 山口県
届出者のみ対象ではなく、未就業者対象の「未就業看護職のつどい」で、講義、交流会、就業相談、一般研修への参加を案内している。このほか再チャレンジ研修、ナースセン
ターでの看護技術演習を必要に応じて案内している

36 徳島県 届出者のみを対象にした研修会等は実施しなかったが、復職研修や出前就職ガイダンス、オープンホスピタルの案内をし、参加を勧めた

37 香川県
届出者のみを対象とした研修会等は実施していないが、ナースセンターへ登録し求職中の方にはナースセンターニュース・求人一覧の送付や就職フェア・ナースcafé等の案内をし
ている

38 愛媛県

39 高知県

40 福岡県

41 佐賀県

42 長崎県
ブランクのある届出者に対し　復職支援研修案内→キャリア支援センターと連携 → 就職希望施設を面談し、聞き取り → 希望施設への実習（3日間）（キャリア支援センターが
施設と交渉） → 就職へつなげる

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県

46 鹿児島県

47 沖縄県
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県No. 都道府県名 届出者向け支援を企画した研修・イベント（自由記載）

1 北海道

2 青森県

3 岩手県

4 宮城県

5 秋田県

6 山形県

7 福島県

8 茨城県

○看護師等免許保持者の届出状況追跡調査
　目的　　　届出内容の変更の有無を把握するとともに、復職支援のための情報提供を行い、潜在化を防ぐ
　対象者　　看護師制度（とどけるん）登録者
　実施方法　届出6ヶ月経過後、登録者に対し、ハガキの送付
　　　　　　29年度からは届出後6ヶ月に全員、1年後未回答者と未就業者を対象に実施

9 栃木県 就職希望する方に「就職ガイダンス」のご案内や「研修案内」「協会ニュース」等を送付し情報提供をした

10 群馬県

11 埼玉県

12 千葉県
・届出者の届出月の3ヶ月後に就業状況確認の往復はがきを送付している
・届出開始の平成27年10月から平成29年12月までの全届出者のうち就業状況が不明の者に、就業状況等を確認するためメールとメールアドレスがない届出者には往復はがきを送
り、働きかけが必要な者に対して就業に結びつけるための支援を行った

13 東京都

14 神奈川県 神奈川県看護協会主催のトピックス研修「こんな職場で働きたい！～生涯を通じて健康に働くために～」へのご案内を行った。対象：届出登録者

15 新潟県

16 富山県

17 石川県

18 福井県

19 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県 4月以降の登録者で就業意思（就業していないが求職中）のある方へ『地域でつくる協働開催型再就業相談会』の案内を葉書を送付した

23 愛知県 復職支援交流会の案内、届出状況の追跡確認

24 三重県

25 滋賀県

26 京都府

27 大阪府
①届出確認後1回メール送付している
②届出確認後の翌月のメール

28 兵庫県

「復職支援のための交流会」を、届出制度登録者とeナースセンター登録者の20歳代～40歳代に絞って開催した。年齢的に育児中の方が多いと見込み、託児も設けた。11名参加で5
名の託児があった
開催日時：平成30年1月13日（土）10：30～12：00　参加者属性：20歳代2名。30歳代4名。40歳代5名。看護師11名
プログラム：①兵庫県ナースセンターの復職支援に関する情報提供　②「介護老人保健施設」からの情報提供 ③訪問看護ステーションからの情報提供 ④当協会の再就業支援研修
を受講後就職した先輩からの話し　⑤参加者同士の意見交換

29 奈良県

復職支援研修の案内
　対象者（就業中や学生、70歳以上を除く）に対して、システムからメールを送信する
　その中で、メールが届かない、アドレスが無い者に対しては、郵送で案内を送る
　案内の中には、現在の就業状況に関する調査用紙も同封する
ミニ就職相談会
　対象者（就業中や学生、70歳以上を除く）に対して、システムからメールを送信する
　その中で、メールが届かない、アドレスが無い者に対しては、郵送で案内を送る
　案内の中には、現在の就業状況に関する調査用紙も同封する

21．届出者を対象とした支援内容について

県No. 都道府県名 届出者向け支援を企画した研修・イベント（自由記載）

21．届出者を対象とした支援内容について

30 和歌山県

31 鳥取県
・再就業支援研修会のチラシを送付し、交流カフェの開催を広報参加を促した
・看護協会ホームページに掲載の研修会を案内する

32 島根県
・届出者に再就業支援・技術研修会・交流会のチラシ送付、報道機関や市町に研修会の広報案内を依頼
・看護協会ホームページや看護協会教育計画に研修計画を掲載し研修案内
・研修終了後に研修内容をホームページにUP、また協会情報誌にも適宜研修状況を掲載

33 岡山県 平成28年度同様、届出者を含めた求職者等に向けて、看護協会・ナースセンターのホームページに研修などの案内を掲載した。また、ブログでも利用を呼び掛けた

34 広島県

・いきいき子育てママのナースカフェ
8市町と共催で18回開催
対象者：届出者から現在子育てのため離職中の看護職。子どもと一緒に参加
内容：ナースセンターの紹介／市町の子育て支援について／先輩ナースからのメッセージ
カフェ交流／フラワーアレンジメント

35 山口県
届出者のみ対象ではなく、未就業者対象の「未就業看護職のつどい」で、講義、交流会、就業相談、一般研修への参加を案内している。このほか再チャレンジ研修、ナースセン
ターでの看護技術演習を必要に応じて案内している

36 徳島県 届出者のみを対象にした研修会等は実施しなかったが、復職研修や出前就職ガイダンス、オープンホスピタルの案内をし、参加を勧めた

37 香川県
届出者のみを対象とした研修会等は実施していないが、ナースセンターへ登録し求職中の方にはナースセンターニュース・求人一覧の送付や就職フェア・ナースcafé等の案内をし
ている

38 愛媛県

39 高知県

40 福岡県

41 佐賀県

42 長崎県
ブランクのある届出者に対し　復職支援研修案内→キャリア支援センターと連携 → 就職希望施設を面談し、聞き取り → 希望施設への実習（3日間）（キャリア支援センターが
施設と交渉） → 就職へつなげる

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県

46 鹿児島県

47 沖縄県
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が
な
い

2.
⼈
員
不
⾜

3.
その
他

１
.受
講
した

２
.受
講
しな
か
った

1.
在
籍
あ
り

2.
在
籍
な
し

1.
実
施
した

2.
実
施
して
い
な
い

2
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9
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平
成

2
9
年

度
の

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
事

業
実

施
状

況
に

つ
い

て
お

尋
ね

し
ま

す

平
成

3
0
年

3
月

末
ま

で
の

在
籍

者
に

つ
い

て
ご

記
入

く
だ

さ
い

（
 
B
・

C
・

D
・

G
・

H
・

J
は

当
て

は
ま

る
記

号
・

番
号

を
記

入
）

年 年

1
年

2
年

3
年

4
年

5
年

1
年

2
年

3
年

4
年

5
年

※
役

員
を

含
ま

な
い
常

勤
換

算
数

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

平
成

2
9
年

度
　

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
事

業
実

施
状

況

日
/
週

日
/
週

日
/
週

日
/
週

日
/
週

日
/
週

カ
月

F

カ
月

カ
月

カ
月

カ
月

カ
月

1
.
平

成
2
9
年

度
の

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
事

業
担

当
職

員
に

つ
い

て

非 常 勤 職 員常 勤 職 員

カ
月

カ
月

カ
月

N
C
担

当
者

が
2
9
年

度
に

従
事

し
た

期
間 カ

月

カ
月

カ
月

　
業

務
内

容
 
1
.
あ

っ
せ

ん
・

相
談

 
2
.
事

務
 
3
.
両

方

I

勤
務

日
数

(
)

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
記

入
者

名
：

E

N
C
担

当
者

と
な

っ
て

か
ら

の
勤

続
期

間
※

平
成

3
0
年

3
月

入
職

の
場

合
「

0
年

1
ヶ

月
」

と
な

り
ま

す

カ
月

カ
月

カ
月

日
/
週

日
/
週

日
/
週

H

日
/
週

G

1
.
専

任
2
.
兼

任

カ
月

カ
月

カ
月

カ
月

カ
月

カ
月

カ
月

カ
月

A
B

1
.
本

所
2
.
支

所

役
職

名
も

し
く

は
担

当
業

務

※
氏

名
は

記
入

し
な

い
で

く
だ

さ
い

人

J

 
職

業
紹

介
 
 
責

任
者

 
 
講

習
会

1
.
受

講
済

み
2
.
未

受
講

C

年
齢

a
.
2
0
歳

代
b
.
3
0
歳

代
c
.
4
0
歳

代
d
.
5
0
歳

代
e
.
6
0
歳

代
f
.
7
0
歳

以
上

看
護

師
免

許
1
.
あ

り
2
.
な

し

D

常
勤

換
算

カ
月

担
当

役
員

担
当

役
員
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理
由

理
由

理
由

6

上
記

以
外

に
実

施
し

て
い

る
、

未
就

業
看

護
職

員
の

就
業

状
況

の
把

握
、

施
設

・
事

業
所

の
看

護
職

需
要

把
握

に
よ

る
調

査
等

(

4

都
道

府
県

内
の

施
設

・
事

業
所

に
お

け
る

看
護

職
員

の
需

要
把

握
調

査
（

看
護

職
員

需
要

施
設

調
査

）

(
)

5
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

に
お

け
る

看
護

職
の

就
業

状
況

フ
ォ

ロ
ー

ア
ッ

プ
調

査

)

※
必

ず
調

査
名

を
　

ご
記

入
く

だ
さ

い

(
)

具
体

的
な

調
査

名
：

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
実
施
した

6.
都
道
府
県
⾏
政
が
実
施
した

7.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
実
施
した

6.
都
道
府
県
⾏
政
が
実
施
した

7.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
実
施
した

6.
都
道
府
県
⾏
政
が
実
施
した

7.
その
他
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理
由

理
由

理
由

3
N
C
C
S
に

登
録

さ
れ

て
い

る
求

人
施

設
の

実
態

把
握

調
査

(
)

(

3
.
看

護
職

員
の

実
態

と
就

業
希

望
条

件
等

の
把

握
お

よ
び

看
護

職
員

需
要

施
設

の
把

握
に

つ
い

て

退
職

者
本

人
の

了
解

を
得

た
上

で
実

施
し

て
い

る
各

施
設

・
事

業
所

よ
り

得
た

退
職

者
情

報
に

基
づ

く
調

査
（

離
職

者
調

査
）

2

(
)

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

「
2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

1
N
C
C
S
に

登
録

さ
れ

て
い

る
求

職
者

の
実

態
把

握
調

査
(
未

就
業

看
護

職
員

実
態

調
査

)

)

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
実
施
した

6.
都
道
府
県
⾏
政
が
実
施
した

7.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
実
施
した

6.
都
道
府
県
⾏
政
が
実
施
した

7.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
実
施
した

6.
都
道
府
県
⾏
政
が
実
施
した

7.
その
他
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4
(
3
)
事

業
所

外
で

の
職

業
紹

介
の

実
施

に
つ

い
て

　
※

平
成

3
0
年

1
月

1
日

、
職

業
安

定
法

改
正

に
伴

う
業

務
運

営
要

領
の

見
直

し
に

よ
り

、
事

業
所

外
で

の
職

業
紹

介
の

実
施

が
可

能
に

な
っ

た
た

5
(
1
)
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

・
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
連

携
事

業
の

実
施

内
容

に
つ

い
て

（
厚

生
労

働
省

通
知

に
基

づ
く

事
業

）

5
(
2
)
情

報
提

供
等

に
つ

い
て

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

実
施

回
数

実
施

箇
所

数

機
関

名

1
事

業
所

外
で

の
職

業
紹

介
の

実
施

　
上

記
以

外
の

ハ
ロ

ー
ワ

ー
ク

(

1

カ
所

1.
あ
り

※
実

施
回

数
・

実
施

箇
所

数
・

機
関

名
を

ご
記

入
く

だ
さ

い
2.
な
し

ハ
ロ

ー
ワ

ー
ク

以
外

に
求

人
・

求
職

情
報

を
交

換
し

て
い

る
機

関
2

カ
所

連
携

の
成

果
・

課
題

（
自

由
記

載
）

具
体

的
な

事
業

内
容

・
機

関
名

・
合

同
事

業
名

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

連
携

対
象

ハ
ロ

ー
ワ

ー
ク

：

カ
所

　
福

祉
人

材
コ

ー
ナ

ー
の

あ
る

ハ
ロ

ー
ワ

ー
ク

5
.
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
等

と
の

連
携

に
つ

い
て

( (
)

ハ
ロ

ー
ワ

ー
ク

に
お

け
る

移
動

相
談

（
ブ

ー
ス

等
の

設
置

）

カ
所

回
/
年) )

1.
福
祉
⼈
材
コー
ナ
ー
の
あ
る
ハ
ロー
ワ
ー
クの
み

2.
福
祉
⼈
材
コー
ナ
ー
の
あ
る
ハ
ロー
ワ
ー
クと
それ

以
外
の
ハ
ロー
ワ
ー
ク

1.
あ
り

2.
な
し

1.
あ
り

2.
な
し

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

6
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4
(
1
)
相

談
件

数
に

つ
い

て

4
(
2
)
事

業
実

施
に

つ
い

て

理
由

理
由

連
携

し
た

機
関

も
し

く
は

職
種

：

実
施

し
た

取
組

み
内

容
：

理
由

1
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
を

含
ま

な
い

就
業

に
関

す
る

移
動

相
談

(
)

他
機

関
、

他
職

種
と

の
連

携
に

よ
り

相
談

機
能

が
強

化
さ

れ
た

取
組

み
（

例
：

医
療

勤
務

環
境

改
善

支
援

セ
ン

タ
ー

と
の

取
組

み
等

）

24
.
就

業
に

関
す

る
相

談
指

導
に

つ
い

て

1

看
護

学
生

対
象

の
就

職
案

内
に

関
す

る
事

業
（

例
：

ガ
イ

ダ
ン

ス
・

合
同

説
明

会
・

就
職

面
接

会
等

）

　
実

施
回

数
：

回
/
年

　
実

施
箇

所
数

：
カ

所

(
)

3

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

「
1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
各

事
業

の
実

施
回

数
・

実
施

箇
所

数
、

　
機

関
・

職
種

、
取

組
み

内
容

等
を

ご
記

入
く

だ
さ

い
「

2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

2

回
/
年

カ
所

件
/
年

件
/
年

件
数

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

(
)

　
求

人
施

設

　
求

職
者

　
実

施
回

数
：

　
実

施
箇

所
数

：
1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他
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5
(
4
)
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
と

連
携

す
る

上
で

の
課

題
・

成
果

等

課
題

（
複

数
回

答
可

）

5
(
5
)
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
「

求
人

情
報

オ
ン

ラ
イ

ン
提

供
/
求

職
者

の
情

報
提

供
サ

ー
ビ

ス
」

の
利

用

6
.
定

年
等

退
職

者
（

セ
カ

ン
ド

キ
ャ

リ
ア

）
の

就
業

支
援

等
の

取
組

み
に

つ
い

て

2 1 2

求
人

情
報

オ
ン

ラ
イ

ン
提

供
サ

ー
ビ

ス

求
職

者
の

情
報

提
供

サ
ー

ビ
ス

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

「
1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
就

業
支

援
等

の
取

組
み

内
容

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

「
2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
す

べ
て

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

)

1

(

具
体

的
な

取
組

み
内

容
：

)
成

果
（

自
由

記
述

）
：

定
年

退
職

者
（

セ
カ

ン
ド

キ
ャ

リ
ア

）
の

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
登

録
に

対
す

る
就

業
支

援
等

の
取

組
み

ハ
ロ

ー
ワ

ー
ク

と
の

連
携

に
よ

る
成

果
も

し
く

は
連

携
し

た
場

合
に

見
込

ま
れ

る
成

果

1
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
と

連
携

す
る

上
で

の
課

題

当
て

は
ま

る
番

号
す

べ
て

を
お

選
び

く
だ

さ
い

「
そ

の
他

」
は

必
ず

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

(

理
由

（
複

数
回

答
可

）

1.
ハ
ロー
ワ
ー
クが
狭
くて
ブ
ー
ス
を
設
置
で
き
な
い

2.
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

6.
その
他

3.
ハ
ロー
ワ
ー
クで
の
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
の
周
知
、P
Rの
必
要
性

4.
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
の
⼈
員
不
⾜
で
ハ
ロー
ワ
ー
クで
の
就
業
相
談
が
で
き
な
い

5.
求
⼈
・求
職
情
報
の
提
供
に
関
す
る
協
⼒

1.
利
⽤
して
い
る

2.
利
⽤
して
い
な
い

1.
利
⽤
して
い
る

2.
利
⽤
して
い
な
い

1.
実
施
した

2.
実
施
して
い
な
い

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
対
象
者
が
い
な
い

6.
その
他
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5
(
3
)
合

同
事

業
実

施
に

つ
い

て

具
体

的
な

事
業

内
容

（
複

数
回

答
可

）
：

理
由

機
関

名
：

合
同

事
業

名
：

理
由

2
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
以

外
と

の
合

同
事

業

(
)

1

)
(

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

ハ
ロ

ー
ワ

ー
ク

と
の

合
同

事
業

「
1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
具

体
的

な
事

業
内

容
・

機
関

名
・

合
同

事
業

名
を

　
ご

記
入

く
だ

さ
い

「
2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
お

選
び

く
だ

さ
い

「
そ

の
他

」
は

必
ず

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

(
)

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
連
携
・協
⼒
は
して
い
る
が
合
同
事
業
に
は
⾄
って
い
な
い

1.
管
理
選
考

2.
面
接
会

3.
その
他

6.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他
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具
体

的
な

内
容

：

理
由

4
交

流
会

・
カ

フ
ェ

等
の

開
催

（
例

：
届

出
者

向
け

の
交

流
会

・
カ

フ
ェ

等
）

　
実

施
回

数

)

(
)

回
/
年

　
受

講
者

数
(

)
人

/
年

(

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1
0
 /

 2
9
 ペ

ー
ジ

理
由

理
由

具
体

的
な

内
容

：

理
由

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

「
1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
実

施
回

数
・

受
講

者
数

・
研

修
受

講
後

の
　

就
業

者
数

・
具

体
的

な
内

容
を

ご
記

入
く

だ
さ

い
「

2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

実
施

回
数

受
講

者
数

回
/
年

1
看

護
職

員
リ

フ
レ

ッ
シ

ュ
研

修

)

7
.
各

種
研

修
に

つ
い

て

　
実

施
回

数
) )

　
受

講
者

数
(

3
そ

の
他

の
研

修

人
/
年

(

2
再

就
業

支
援

研
修

(
)

(

)
人

/
年

(
)

人
/
年

)
回

/
年

(

)

)

回
/
年

人
/
年

(
)

(

　
実

施
回

数

　
受

講
者

数

　
研

修
受

講
後

の
就

業
者

数

(

(

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
以
外
で
実
施
して
い
る

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

6.
その
他

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
以
外
で
実
施
して
い
る

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

6.
その
他

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った
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8
(
2
)
関

連
資

料
作

成
に

つ
い

て

理
由

理
由

進
路

相
談

用
リ

ー
フ

レ
ッ

ト
等

(
)

1 2
都

道
府

県
内

の
看

護
師

等
学

校
・

養
成

所
情

報

)

作
成

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

(

「
2
.
作

成
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

1.
都
道
府
県
⾏
政
が
作
成
した
も
の
を
利
⽤

2.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
作
成
した
も
の
を
利
⽤

3.
⽇
本
看
護
協
会
が
作
成
した
も
の
を
利
⽤

4.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

5.
予
算
が
な
い

1.
作
成
した

2.
作
成
しな
か
った

6.
その
他

1.
都
道
府
県
⾏
政
が
作
成
した
も
の
を
利
⽤

2.
都
道
府
県
看
護
協
会
が
作
成
した
も
の
を
利
⽤

3.
⽇
本
看
護
協
会
が
作
成
した
も
の
を
利
⽤

4.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

5.
予
算
が
な
い

1.
作
成
した

2.
作
成
しな
か
った

6.
その
他
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8
(
1
)
事

業
実

施
に

つ
い

て

理
由

理
由

理
由

(

進
路

相
談

会

人
/
年

)
回

/
年

　
実

施
回

数

3
看

護
フ

ェ
ス

テ
ィ

バ
ル

等
「

看
護

の
日

」
事

業

　
実

施
回

数
(

回
/
年

　
参

加
者

数
)

人
/
年

2
1日

看
護

体
験

　
参

加
者

数
(

　
実

施
施

設
数

(
)
施

設
/
年

(
) )

人
/
年

8
.
「

看
護

の
心

」
普

及
事

業
に

つ
い

て

回
/
年

)
　

参
加

者
数

(

　
実

施
回

数
(

) )

(
)

(

(

1

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

)

「
1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
実

施
回

数
、

参
加

者
数

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

「
2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
お

選
び

く
だ

さ
い

「
そ

の
他

」
は

必
ず

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
で
実
施

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

6.
その
他

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
で
実
施

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

6.
各
施
設
が
自
主
的
に
実
施

7.
その
他

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
都
道
府
県
看
護
協
会
で
実
施

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

6.
その
他
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1
0
(
1
)
看

護
職

員
確

保
対

策
連

絡
協

議
会

設
置

に
つ

い
て

協
議

会
メ

ン
バ

ー
の

所
属

（
複

数
回

答
可

）
：

（
例

：
県

病
院

協
会

、
県

病
院

協
議

会
　

等
）

理
由

設
置

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

(

看
護

職
員

確
保

対
策

連
絡

協
議

会

(

名
称

：
(

)

1
0
.
看

護
職

員
確

保
対

策
連

絡
協

議
会

に
つ

い
て

「
1
.
設

置
し

た
」

場
合

に
は

、
主

催
者

名
・

開
催

回
数

・
協

議
会

メ
ン

バ
ー

　
の

所
属

を
お

選
び

く
だ

さ
い

「
2
.
設

置
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
　

代
わ

り
の

事
業

・
会

議
が

あ
る

場
合

に
は

、
そ

の
名

称
を

　
ご

記
入

く
だ

さ
い

「
そ

の
他

」
は

必
ず

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

)
連

絡
協

議
会

開
催

回
数

：

開
催

時
期

（
月

）
：

)
主

催
者

名
：

( (

回 月
)

)

団
体

名
(

)

(
)

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
代
わ
りの
事
業
・会
議
が
あ
る

1.
設
置
した

2.
設
置
しな
か
った

6.
その
他

1.
都
道
府
県
看
護
主
管
課

2.
都
道
府
県
看
護
協
会

3.
ハ
ロー
ワ
ー
ク

4.
都
道
府
県
労
働
局

5.
医
師
会

6.
病
院
団
体

7.
有
識
者

10
.そ
の
他

8.
看
護
管
理
代
表
者

9.
養
成
機
関
代
表
者

1
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委
員

会
メ

ン
バ

ー
の

所
属

：
（

複
数

回
答

可
）

（
例

：
県

病
院

協
会

、
県

病
院

協
議

会
　

等
）

理
由

9
.
都

道
府

県
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

運
営

委
員

会
に

つ
い

て

団
体

名
(

月

開
催

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

)
回

)

「
1
.
開

催
し

た
」

場
合

に
は

、
開

催
回

数
・

委
員

会
メ

ン
バ

ー
を

の
　

所
属

を
お

選
び

く
だ

さ
い

「
2
.
開

催
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

　
開

催
回

数
：

( (
)

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
事

業
実

施
を

検
討

す
る

委
員

会
（

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
事

業
運

営
委

員
会

・
事

業
推

進
委

員
会

等
）

主
な

内
容

と
成

果
（

自
由

記
載

）

) )

　
開

催
時

期
（

月
）

：

((

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
以
外
で
実
施

6.
所
管
す
る
委
員
会
が
な
い

1.
都
道
府
県
看
護
主
管
課

2.
都
道
府
県
看
護
協
会

3.
ハ
ロー
ワ
ー
ク

4.
都
道
府
県
労
働
局

5.
医
師
会

6.
病
院
団
体

7.
有
識
者

10
.そ
の
他

7.
その
他

8.
看
護
管
理
代
表
者

9.
養
成
機
関
代
表
者

1.
開
催
した

2.
開
催
しな
か
った
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1
2
(
1
)
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

全
般

に
関

す
る

広
報

（
届

出
制

度
を

除
く

）

理
由

理
由

理
由

(

　
作

成
部

数

1
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

だ
よ

り
の

作
成

(
) )

(

　
配

布
先

（
自

由
記

載
）

発
行

回
数

2
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

周
知

の
リ

ー
フ

レ
ッ

ト
作

成

(
)

(

3

中
央

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
作

成
の

チ
ラ

シ
・

リ
ー

フ
レ

ッ
ト

の
増

刷

※
増

刷
し

た
場

合
、

「
1
.
実

施
」

と
し

、
部

数
を

ご
記

入
く

だ
さ

い

(
(

1
2
.
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

の
広

報
に

つ
い

て

部

(

)

)

(

)
部

)

(

部

)

)
回

/
年

部 )
部

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

「
1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
発

行
回

数
・

具
体

的
な

内
容

・
広

報
　

実
施

回
数

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

「
2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

５
.そ
の
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
ご
案
内
リー
フレ
ット

2.
雑
誌
広
告
チ
ラシ

3.
は
た
さぽ

4.
その
他
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1
0
(
2
)
看

護
師

等
就

業
協

力
員

の
委

嘱
に

つ
い

て

内
訳

（
複

数
回

答
可

）

理
由

具
体

的
な

内
容

理
由

（
複

数
回

答
可

）

委
嘱

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

1
1
.
潜

在
看

護
職

員
の

把
握

調
査

に
つ

い
て

人 人

) )

(

人人

「
1
.
委

嘱
し

た
」

場
合

に
は

、
委

嘱
し

た
人

数
・

お
よ

び
そ

の
　

協
力

員
の

内
訳

・
具

体
的

な
活

動
内

容
を

ご
記

入
く

だ
さ

い
「

2
.
設

置
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
1
つ

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

(
)

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

「
1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
具

体
的

な
内

容
を

ご
記

入
く

だ
さ

い
「

2
.
実

施
し

な
か

っ
た

」
場

合
に

は
、

当
て

は
ま

る
理

由
す

べ
て

を
　

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

(

具
体

的
な

活
動

内
容

)

人

( ( (

) ) )

看
護

師
等

就
業

協
力

員

(
)

潜
在

看
護

職
員

の
把

握
調

査
（

都
道

府
県

の
あ

る
地

域
の

世
帯

に
対

し
、

潜
在

し
て

い
る

看
護

職
を

掘
り

起
こ

す
こ

と
を

目
的

と
し

た
調

査
）

委
嘱

し
た

人
数

：
(

)
人 (

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
委
嘱
した

2.
委
嘱
しな
か
った

1.
看
護
職
（
役
職
を
持
た
な
い
）

2.
看
護
管
理
者

3.
都
道
府
県
⾏
政
職
員

4.
有
識
者

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
対
象
者
の
把
握
が
困
難

６
その
他

1
5
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1
2
(
2
)
届

出
制

度
に

関
す

る
広

報

理
由

具
体

的
な

方
法

※
あ

る
場

合
は

具
体

的
な

作
成

内
容

（
例

：
ボ

ー
ル

ペ
ン

、
付

箋
な

ど
）

理
由

※
現

在
使

用
し

て
い

る
リ

ー
フ

レ
ッ

ト
・

グ
ッ

ズ
等

を
送

付
し

て
く

だ
さ

い
（

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
全

般
・

届
出

制
度

に
関

す
る

リ
ー

フ
レ

ッ
ト

・
グ

ッ
ズ

等
が

あ
り

ま
し

た
ら

、
1
部

（
1
つ

）
お

送
り

く
だ

さ
い

）)

(

)

配
布

先
（

自
由

記
載

）

1
届

出
制

度
の

周
知

の
リ

ー
フ

レ
ッ

ト
作

成

)

)

(

　
作

成
部

数
(

1
以

外
の

方
法

に
よ

る
広

報

部

2
(

作
成

内
容

：
)

(

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1.
無
料
雑
誌
媒
体
（
フリ
ー
ペ
ー
パ
ー
）
へ
の
広
告

2.
その
他
の
雑
誌
媒
体
へ
の
広
告

3.
ラジ
オ
CM

4.
テ
レ
ビC
M

5.
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
PR
グ
ッズ
等
の
作
成

6.
その
他

1
8
 /
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9
 ペ

ー
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具
体

的
な

方
法

※
あ

る
場

合
は

具
体

的
な

作
成

内
容

（
例

：
ボ

ー
ル

ペ
ン

、
付

箋
な

ど
）

理
由

4
1
,
2
,
3
以

外
の

方
法

に
よ

る
広

報
(

)

( (
))

作
成

内
容

：

1.
必
要
性
が
な
い

2.
都
道
府
県
⾏
政
か
らの
委
託
が
な
い

3.
予
算
が
な
い

4.
⼈
員
不
⾜

5.
その
他

1.
無
料
雑
誌
媒
体
（
フリ
ー
ペ
ー
パ
ー
）
へ
の
広
告

2.
その
他
の
雑
誌
媒
体
へ
の
広
告

3.
ラジ
オ
CM

4.
テ
レ
ビC
M

6.
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
PR
グ
ッズ
等
の
作
成

7.
その
他

5.
SN
Sを
活
⽤
した
広
報
（
Fa
ce
bo
ok
,T
w
itt
er
,L
IN
E,
ブ
ログ
等
）

1.
実
施
した

2.
実
施
しな
か
った

1
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1
6
(
1
)
平

成
2
9
年

度
の

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
の

事
業

委
託

費
お

よ
び

事
業

運
営

に
か

か
る

費
用

に
つ

い
て

、
ご

記
入

く
だ

さ
い

※
本

設
問

に
関

し
て

は
、

報
告

書
に

は
集

計
値

の
み

掲
載

い
た

し
ま

す

①
都

道
府

県
の

一
般

財
源

か
ら

計
上

さ
れ

た
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

委
託

費
と

看
護

協
会

で
負

担
し

て
い

る
事

業
運

営
費

に
つ

い
て

（
人

確
法

（
第

1
5
条

）
に

定
め

ら
れ

て
い

る
都

道
府

県
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

業
務

を
行

う
た

め
の

費
用

）

②
地

域
医

療
介

護
総

合
確

保
基

金
を

基
に

、
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

が
受

け
て

い
る

事
業

内
容

と
金

額
に

つ
い

て
（

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
の

機
能

や
周

知
の

強
化

を
行

う
た

め
に

①
の

事
業

運
営

費
と

は
別

に
受

け
て

い
る

事
業

）

③
 
①

・
②

以
外

で
、

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
が

委
託

さ
れ

て
い

る
又

は
補

助
を

受
け

て
い

る
事

業
内

容
と

金
額

、
補

助
金

ま
た

は
委

託
費

名
に

つ
い

て

円 円 円

1
6
.
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

運
営

費
に

つ
い

て

円

円

円 円 円

事
業

内
容

具
体

的
な

事
業

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

例
）

支
所

増
設

、
周

知
用

の
広

告
費

用

金
額

円

事
業

費

円

総
額

事
業

委
託

費
（

都
道

府
県

一
般

財
源

）

看
護

協
会

負
担

※
金

額
は

消
費

税
込

み

上
記

以
外

に
事

業
運

営
に

か
か

る
費

用

上
記

以
外

に
事

業
運

営
に

か
か

る
費

用

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

事
業

内
容

具
体

的
な

事
業

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

例
）

支
所

増
設

、
周

知
用

の
広

告
費

用
金

額

C
D

A+
B

C+
D

円

A
B

補
助

金
ま

た
は

委
託

費
名

円

人
件

費

1.
あ
り

2.
な
し

1.
あ
り

2.
な
し

2
0
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実
施

教
育

機
関

具
体

的
な

活
動

内
容

理
由

選
択

肢
（

複
数

回
答

可
）

※
事

業
報

告
書

お
よ

び
実

績
報

告
の

資
料

を
作

成
し

た
場

合
に

は
、

送
付

し
て

く
だ

さ
い

。

上
記

以
外

に
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

と
し

て
実

施
し

た
事

業
が

あ
れ

ば
ご

記
入

く
だ

さ
い

平
成

2
9
年

度
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

報
告

)

1
4
.
平

成
2
9
年

度
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

報
告

に
つ

い
て

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

校

(

)

(

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

))

看
護

基
礎

教
育

機
関

（
看

護
大

学
・

看
護

師
等

学
校

養
成

所
）

で
の

周
知

活
動

(

)

（

1
5
.
そ

の
他

の
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

に
つ

い
て

1
3
.
看

護
基

礎
教

育
機

関
（

看
護

大
学

・
看

護
師

等
学

校
養

成
所

）
で

の
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

事
業

の
周

知
に

つ
い

て 校

(

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い
「

1
.
実

施
し

た
」

場
合

に
は

、
該

当
す

る
実

施
教

育
機

関
を

選
択

し
、

（
　

）
に

実
績

学
校

数
、

具
体

的
な

活
動

内
容

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

「
そ

の
他

」
は

必
ず

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

1.
ナ
ー
ス
セ
ンタ
ー
事
業
報
告
書
を
作
成
（
作
成
予
定
を
含
む
）

2.
都
道
府
県
⾏
政
へ
の
実
績
報
告
の
み

4.
その
他

3.
都
道
府
県
看
護
協
会
へ
の
実
績
報
告
の
み

1.
実
施
した

2.
実
施
して
い
な
い

1.
看
護
大
学
（
短
期
大
学
含
む
）

2.
看
護
師
等
学
校
養
成
所

3.
その
他

1.
要
望
が
な
い

2.
⼈
員
不
⾜

3.
その
他
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1
7
(
3
)
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

 
本

所
・

支
所

・
サ

テ
ラ

イ
ト

 
開

設
日

・
開

設
時

間
に

つ
い

て

本
所

支
所

・
サ

テ
ラ

イ
ト

理
由

理
由

理
由

※
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
等

へ
の

移
動

相
談

は
含

ま
れ

ま
せ

ん

カ
所

カ
所

(

)

1
8
.
支

所
・

サ
テ

ラ
イ

ト
の

増
設

に
つ

い
て

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い
設

問
に

従
っ

て
ご

記
入

く
だ

さ
い

平
成

2
9
年

度
に

支
所

・
サ

テ
ラ

イ
ト

を
増

設

増
設

数

無
料

職
業

紹
介

事
業

所
の

届
出

の
有

無

(
)

(

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

(

)

(
)

カ
所

平
成

3
0
年

度
に

支
所

・
サ

テ
ラ

イ
ト

を
増

設
す

る
予

定

増
設

予
定

数
カ

所

)

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
を

開
設

し
て

い
る

曜
日

・
時

間
に

つ
い

て
、

以
下

に
記

載
く

だ
さ

い
※

支
所

・
サ

テ
ラ

イ
ト

が
あ

る
場

合
は

、
そ

れ
ぞ

れ
の

開
設

曜
日

・
開

設
時

間
を

記
載

く
だ

さ
い

※
記

載
方

法
は

自
由

記
載

と
し

ま
す

理
由

1.
増
設
あ
り

2.
増
設
な
し

1増
設
した
い
が
予
算
が
な
い

2.
増
設
の
必
要
が
な
い

3.
その
他

1届
出
の
要
件
を
満
た
せ
な
か
った

2.
相
談
の
み
で
あ
っせ
ん
は
しな
い

3.
その
他

1.
有

2.
無

1増
設
した
い
が
予
算
が
な
い

2.
増
設
の
必
要
が
な
い

3.
その
他

1.
予
定
あ
り

2.
予
定
な
し

2
2
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1
7
(
1
)
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

利
用

時
の

保
育

サ
ー

ビ
ス

の
実

施

理
由

1
7
(
2
)
交

通
手

段
・

駐
車

場
の

確
保

理
由

(

実
施

の
有

無
：

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
利

用
時

の
保

育
サ

ー
ビ

ス
の

実
施

利
用

対
象

(
)

利
用

料
の

有
無

(

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い
「

そ
の

他
」

は
必

ず
具

体
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

駐
車

場

)

交
通

手
段

・
駐

車
場

の
確

保

)

1
7
.
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

の
利

便
性

に
つ

い
て

円
)

交
通

手
段

(

利
用

料
(

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い

)

1.
あ
り

2.
な
し

1.
コミ
ュニ
テ
ィバ
ス

2.
路
線
バ
ス

3.
その
他

1.
準
備
す
る
た
め
の
費
⽤
が
な
い

2.
公
共
の
交
通
手
段
で
十
分
対
応
で
き
る

3.
その
他

1.
あ
り（

無
料
）

2.
あ
り（

有
料
）

3.
な
し

1.
就
職
相
談

2.
再
就
職
研
修

4.
その
他

1.
予
算
が
な
い

2.
⼈
員
不
⾜

3.
その
他

1.
有

2.
無

3.
交
流
会
・カ
フェ
等

1.
実
施
して
い
る

2.
実
施
して
い
な
い

2
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項
目

ご
と

に
頻

度
お

よ
び

内
容
を

ご
記

入
く

だ
さ

い
※

届
出

項
目

を
元

に
選

択
肢

を
設

け
て

お
り

ま
す

。
で

き
る

だ
け

具
体

的
か

つ
網

羅
的

に
ご

記
入

く
だ

さ
い

(
)

例
)
随

時
例

)
研

修
会

・
イ

ベ
ン

ト
ご

案
内

内
容

頻
度

内
容

頻
度

内
容

頻
度

例
)
1
回

/
月

例
)
N
C
登

録
の

ご
案

内

例
)
求

人
票

一
覧

※
具

体
的

な
対

象
者

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

内
容

復
職

の
意

向

例
)
登

録
直

後電
話

郵
送

そ
の

他
※

内
容

欄
に

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

④
未

定

例
)
N
C
登

録
の

ご
案

内
（

未
登

録
者

）

③
な

い

頻
度

そ
の

他

②
い

ず
れ

復
職

し
た

い2
0
.
離

職
時

等
の

届
出

制
度

の
届

出
者

支
援

に
つ

い
て

対
象

支
援

方
法

①
す

ぐ
に

復
職

し
た

い

メ
ー

ル

例
)
登

録
直

後

2
4
 /

 2
9
 ペ

ー
ジ

※
都

道
府

県
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

の
業

務
を

外
部

組
織

へ
委

託
を

行
っ

た
場

合

1
9
.
都

道
府

県
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

業
務

（
第

1
5
条

に
基

づ
く

）
の

業
務

委
託

※
に

つ
い

て

ど
ち

ら
か

当
て

は
ま

る
番

号
を

お
選

び
く

だ
さ

い
設

問
に

従
っ

て
ご

記
入

く
だ

さ
い

（
複

数
記

載
可

）

委
託

内
容

委
託

先

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
業

務
の

委
託

1.
あ
り

2.
な
し

2
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そ
の

他
ご

意
見

等
ご

ざ
い

ま
し

た
ら

ご
記

入
く

だ
さ

い

2
2
.
そ

の
他

2
6
 /

 2
9
 ペ

ー
ジ

設
問

2
0
.
ま

で
の

回
答

内
容

以
外

で
、

独
自

で
届

出
者

向
け

支
援

を
企

画
し

た
イ

ベ
ン

ト
等

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

（
自

由
記

載
）

イ
ベ

ン
ト

等
の

対
象

者
（

年
齢

層
や

属
性

）
や

内
容

も
含

め
、

具
体

的
に

ご
記

入
く

だ
さ

い

2
1
.
届

出
者

を
対

象
と

し
た

支
援

内
容

に
つ

い
て

2
5
 /

 2
9
 ペ

ー
ジ
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4

届 出 項 目

以
下

の
項

目
は

、
全

て
の

届
出

時
に

記
載

（
法

律
に

基
づ

く
項

目
）

◆
氏

名
、

生
年

月
日

及
び

住
所

◆
電

話
番

号
、

電
子

メ
ー

ル
ア

ド
レ

ス
そ

の
他

の
連

絡
先

に
係

る
情

報
◆

看
護

師
等

の
籍

の
登

録
番

号
及

び
登

録
年

月
日

◆
就

業
に

関
す

る
状

況
　

１
．

就
業

し
て

い
な

い
　

２
．

就
業

し
て

い
な

い
が

求
職

中
　

３
．

就
業

中
・

就
業

予
定

（
看

護
師

等
）

　
４

．
就

業
中

・
就

業
予

定
　

５
．

学
生

　
６

．
そ

の
他

必
須

項
目

任
意

項
目

以
下

の
項

目
は

、
「

と
ど

け
る

ん
」

ま
た

は
届

出
票

で
、

個
人

で
届

け
出

る
場

合
に

任
意

で
記

載
◆

職
歴

◆
離

職
年

月
日

◆
離

職
理

由
　

１
．

転
職

・
看

護
師

等
と

し
て

勤
務

・
看

護
師

等
以

外
の

職
種

で
勤

務
　

２
．

進
学

・
留

学
　

３
．

家
庭

の
都

合
　

４
．

体
調

不
良

・
療

養
　

５
．

そ
の

他
◆

復
職

の
意

向
　

１
．

す
ぐ

に
復

職
し

た
い

　
２

．
い

ず
れ

復
職

し
た

い
　

３
．

な
い

　
４

．
未

定
◆

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
が

行
う

無
料

職
業

紹
介

事
業

へ
の

登
録

の
希

望
　

１
．

希
望

す
る

　
２

．
希

望
し

な
い

　
３

．
詳

し
い

説
明

を
聞

き
た

い

5
届

出
事

項
の

変
更

に
つ

い
て

届
け

出
た

内
容

に
変

更
が

生
じ

た
場

合
は

、
「

と
ど

け
る

ん
」

の
マ

イ
ペ

ー
ジ

の
内

容
の

変
更

も
し

く
は

、
在

住
の

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
へ

連
絡

し
、

情
報

の
変

更
を

行
う

2
8
 /

 2
9
 ペ

ー
ジ

「
看

護
師

等
の

人
材

確
保

の
促

進
に

関
す

る
法

律
」

を
基

に
定

め
ら

れ
て

い
る

現
行

の
離

職
時

等
の

届
出

制
度

の
運

用
に

つ
い

て
、

現
状

を
踏

ま
え

た
ご

意
見

を
ご

記
入

く
だ

さ
い

項
目

3

法
律

等
に

基
づ

く
現

行
の

運
用

届
出

を
行

っ
た

看
護

職
に

、
電

話
や

メ
ー

ル
に

よ
る

状
況

の
確

認
と

再
就

業
等

に
関

す
る

支
援

や
研

修
や

求
人

に
関

す
る

定
期

的
な

情
報

提
供

（
メ

ー
ル

、
郵

送
）

等
を

実
施

◆
病

院
、

診
療

所
、

助
産

所
、

介
護

老
人

保
健

施
設

、
指

定
訪

問
看

護
事

業
を

離
職

、
ま

た
は

保
健

師
助

産
師

看
護

師
法

に
規

定
す

る
上

に
従

事
し

な
く

な
っ

た
場

合
◆

免
許

取
得

後
、

業
務

に
従

事
す

る
予

定
が

な
い

場
合

◆
看

護
師

等
の

届
出

サ
イ

ト
「

と
ど

け
る

ん
」

　
メ

ー
ル

ア
ド

レ
ス

（
I
D
）

、
パ

ス
ワ

ー
ド

を
登

録
し

た
後

、
登

録
メ

ー
ル

ア
ド

レ
ス

に
届

い
た

U
R
L
を

ア
ク

セ
ス

し
、

そ
の

ほ
か

の
項

目
の

登
録

を
行

う
◆

書
面

　
届

出
票

を
在

住
都

道
府

県
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

へ
提

出

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
業

務
の

追
加

（
届

出
制

度
）

届
出

の
対

象
者

届
出

方
法

1 22
3
．

離
職

時
等

の
届

出
制

度
に

つ
い

て

運
用

に
関

す
る

ご
意

見
（

課
題

、
改

善
が

必
要

な
点

等
）

2
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76

病
院

等
の

開
設

者
等

は
、

看
護

師
等

が
離

職
す

る
場

合
に

、
都

道
府

県
セ

ン
タ

ー
に

届
出

を
行

う
こ

と
が

法
律

で
定

め
ら

れ
て

い
る

旨
を

情
報

提
供

し
、

届
出

を
促

す
こ

と
や

、
当

該
看

護
師

等
の

同
意

の
下

、
当

該
看

護
師

等
に

代
わ

っ
て

都
道

府
県

セ
ン

タ
ー

に
届

け
出

る
こ

と
な

ど
届

出
が

適
切

に
行

わ
れ

る
よ

う
、

必
要

な
支

援
を

行
う

【
代

行
届

出
の

方
法

】
◆

e
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

か
ら

登
録

①
e
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

で
求

人
施

設
登

録
を

行
う ②

代
行

届
出

の
対

象
者

を
エ

ク
セ

ル
の

フ
ォ

ー
マ

ッ
ト

に
入

力
し

、
e
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

に
ロ

グ
イ

ン
し

、
入

力
済

み
の

フ
ォ

ー
マ

ッ
ト

の
登

録
を

行
う

③
登

録
さ

れ
た

届
出

者
の

情
報

を
都

道
府

県
ナ

ー
ス

セ
ン

タ
ー

が
ア

ッ
プ

ロ
ー

ド
す

る
◆

書
面

で
登

録
対

象
者

が
記

載
し

た
書

面
の

届
出

票
を

取
り

ま
と

め
、

所
在

地
の

都
道

府
県

ナ
ー

ス
セ

ン
タ

ー
へ

送
付

す
る

学
校

養
成

所
の

設
置

者
は

、
学

生
に

都
道

府
県

セ
ン

タ
ー

に
届

出
を

行
う

こ
と

が
法

律
で

定
め

ら
れ

て
い

る
旨

を
情

報
提

供
し

、
届

出
を

促
す

こ
と

や
、

卒
業

後
を

想
定

し
た

キ
ャ

リ
ア

教
育

の
一

環
と

し
て

、
法

に
基

づ
き

、
病

院
等

を
離

職
す

る
場

合
や

保
助

看
法

の
業

に
従

事
し

な
く

な
っ

た
場

合
に

、
都

道
府

県
セ

ン
タ

ー
に

届
出

を
行

う
こ

と
が

必
要

で
あ

る
旨

を
教

育
す

る

病
院

等
の

開
設

者
等

に
よ

る
届

出
の

支
援

そ
の

他
上

記
の

項
目

以
外

の
届

出
制

度
の

運
用

に
関

す
る

ご
意

見

ご
協

力
あ

り
が

と
う

ご
ざ

い
ま

し
た

2
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平成 29 年度

訪問看護に関する講習・研修会の実施状況

資料 5

表1　年間実施回数

回数 都道府県数 % 都道府県数 % 都道府県数 %
1回 16 100.0% 1 50.0% 24 64.9%
2回 0 0.0% 0 0.0% 1 2.7%
3回 0 0.0% 1 50.0% 4 10.8%
4回 0 0.0% 0 0.0% 3 8.1%
5回以上 0 0.0% 0 0.0% 5 13.5%

計 16 100.0% 2 100.0% 37 100.0%

Ⅰ　訪問看護師養成講習会の実施状況

訪問看護研修
（ｽﾃｯﾌﾟ2）

ステップ1・2以外の
訪問看護研修

訪問看護研修
（ｽﾃｯﾌﾟ1）

Ⅰ　訪問看護師養成講習会の実施状況
表 1　年間実施回数 

表2　講習時間数(複数回答）

時間数 講習数 時間数 講習数 時間数 講習数 時間数 講習数 時間数 講習数

18 1 6.6 1 1 1 28 2 118 1
30 1 18.6 1 2.5 1 30 4 120 1
48 2 24 1 3 3 32 3 141 1
60 1 25 1 3.3 1 34 1 145 1
67 1 計 4 4 1 34.3 1 150 1
80 1 6 11 42 2 152 1

177 1 6.6 2 43 1 153 1
180 2 7 6 48 2 156 1
195 1 8 1 51 1 170.5 1
225 1 10 2 55 1 180 1
240 1 12 2 56 1 183 1
249 2 13 4 59 1 186 1

不明 1 14.2 1 63.8 1 189.5 1
計 16 16 1 65 1 216 1

20 2 74 1 240 1
21 1 82 1 245 1
22 1 83.5 1 248 1

270 1
計 84

訪問看護研修（ｽﾃｯﾌﾟ1） 訪問看護研修（ｽﾃｯﾌﾟ2） ステップ1・2以外の訪問看護研修

表 2　講習時間数（複数回答） 

Ⅱ　訪問看護師養成講習会の修了者の状況

表3　取得免許（複数回答）

人数 ％ 人数 ％ 人数 ％
469 100.0% 51 100.0% 2,434 100.0%
12 2.6% 0 0.0% 101 4.1%
1 0.2% 0 0.0% 11 0.5%

457 97.4% 51 100.0% 1,724 70.8%
11 2.3% 0 0.0% 105 4.3%
0 0.0% 0 0.0% 24 1.0%

36 7.7% 3 5.9% 166 6.8%

表4　就業場所

人数 ％ 人数 ％ 人数 ％
462 98.5% 51 100.0% 1,812 74.4%
236 50.3% 29 56.9% 886 36.4%
71 15.1% 0 0.0% 160 6.6%

100 21.3% 4 7.8% 751 30.9%
55 11.7% 18 35.3% 15 0.6%

就業している修了者数

訪問看護研修
ｽﾃｯﾌﾟ1（n=469）

　不明

　訪問看護ステーション
　その他訪問看護業務
　訪問看護業務以外

訪問看護研修
ｽﾃｯﾌﾟ1（n=469）

訪問看護研修
ｽﾃｯﾌﾟ2（n=51）

ステップ1・2以外の
訪問看護研修
（n=2,434）

訪問看護研修
ｽﾃｯﾌﾟ2（n=51）

ステップ1・2以外の
訪問看護研修
（n=2,434）

修了者総数

　介護支援専門員
　不明
　准看護師
　看護師
　助産師
　保健師

Ⅱ　訪問看護師養成講習会の修了者の状況
表 3　取得免許（複数回答） 

表 4　就業場所
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北
海
道

岩
手
県

宮
城
県

平
成
2
9
年
度

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

（
北
海
道

委
託
事
業
）

ス
テ
ッ
プ
１

在
宅
呼
吸
器

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー

シ
ョ
ン
の
実
際

事
例
を
含
ん
だ
認

知
症
ケ
ア
の
実
際

訪
問
看
護
に
お
け

る
安
全
対
策

運
動
機
能
障
害
の

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー

シ
ョ
ン
の
実
際

在
宅
に
お
け
る
家

族
と
の
関
わ
り
に

つ
い
て
考
え
る

栄
養
ア
セ
ス
メ
ン

ト
及
び

食
事
の
工
夫

在
宅
に
お
け
る

排
泄
ケ
ア
の
工
夫

訪
問
看
護

【
基
礎
】
研
修

ス
テ
ッ
プ
1

4
/
2
7
～
6
/
1
5

7
/
1
～
1
2
/
1
5

7
/
2
2

7
/
2
9

8
/
1
9

9
/
1
6

1
0
/
7

1
0
/
2
8

1
1
/
1
7

6
/
1
3
～
8
/
9

1
0
/
2
～
2
/
2
8

1
8
6

67
6

6
6

6
6

6
6

7
4

19
5

4
0

4
0

4
0

4
0

4
0

4
0

4
0

4
0

4
0

3
0

2
0

3
0

1
8

2
4

4
3

2
6

3
2

3
2

2
7

3
4

2
5

2
2

2
9

1
8

2
4

4
1

2
5

3
2

3
2

2
7

3
3

2
5

2
2

2
9

1
7

2
4

4
1

2
5

3
2

3
2

2
7

3
3

2
3

2
0

1
2

1
4

0
0

1
5

7
0

1

6
5

1
2

9
3

8
5

6
5

9
3

1
4

5
5

1
4

7
1
1

15
6

7
5

1
2

8
5

5
1
3

1
5

1
2

1
1

1
0

1
3

9
4

0
0

1
1

0
1

0
0

1
0

0

0
0

1
0

1
0

1
1

1
3

1

0
0

0
1

0
0

0
0

0
0

0

2
8

1
6

2
0

3
8

2
3

2
8

2
6

2
5

2
7

2
2

1
9

4
1

3
2

1
4

5
1

4
2

0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0

0

6
-

-
-

-
-

-
-

-
1

4

0
6

1
0

0
1

0
2
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4
2

2
7

1
2

2
1
7

2
5

3
4

0
0

0
0

0
0

0
0

0

4
0

1
6

0
4

1
0

8
4

0
0

0
0

0
0

1
0

0

7
4

1
1

2
0

1
9

0
0

0

1
1

7
0

0
1

2
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
5

1
2

2
0

1
0

0
0

0

0
0

1
0

0
4

0
0

0

8
0

5
0

0
6

2
0

0

1
9

4
0

0
0

0
0

0

0
6

4
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
3

0
0

0
0

0
0

0

1
0

0
0

0
0

0
0

0

0
9

2
0

0
0

0
0

0

0
0

1
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

1
0

1
0

0
0

0
0

0

-
9

2
0

0
0

0
0

0

-
0

2
0

0
0

0
0

0

3
0
,
5
0
0
円

0
円

3
0
,
0
0
0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

5
5
,
0
0
0
円

0
円

3
0
,
0
0
0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

富
山
県

新
潟
県

訪
問
看

護
研

修

-166- -167-

29年度中央ナース_本文.indd   166 2018/09/03   14:38:16



訪
問
看
護
ｽ
ﾃ
ｰ
ｼ
ｮ
ﾝ

保
健
所
・
市
区
町
村

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

あ
り

な
し

不
明

1
年
未
満

1
年
以
上
3
年
未
満

3
年
以
上

不
明

訪
問
看
護

そ
の
他

な
し

不
明

あ
り

な
し

会
員

非
会
員

修
了
者
の

取
得
免
許

(
人
)

※
取
得
免
許

す
べ
て
回
答

保
健
師

助
産
師

看
護
師

准
看
護
師

不
明

応
募
者
数
　
(
人
)

受
講
者
数
　
(
人
)

修
了
者
数
　
(
人
)

年
代
別

修
了
者
数

(
人
)

2
0
歳
代

3
0
歳
代

5
0
歳
代
以
上

不
明

介
護
支
援
専
門
員
有
資
格
者
数
　
(
人
)

修
了
者
の

看
護
実
務
経
験

年
数

(
人
)

2
年
未
満

2
年
以
上
5
年
未
満

5
年
以
上
1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

不
明

ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
へ
の
登
録
　
(
人
)

参
加
費
用

(
資
料
代
、
実
習
費
等
含
む
)

募
集
定
員
　
(
人
)

時
間
数
(
時
間
)

※
「
訪
問
看
護
業
務
以
外
」
に
従
事
し
て
い
る
者
の
み

訪
問
看
護
業
務
へ
の

就
業
意
向
(
人
)

就
業
し
て
い
な
い
修
了
者
数
　
(
人
)

離
職
期
間

(
人
)

就
業
意
向

(
人
)

就
業
し
て
い
る
修
了
者
数
　
(
人
)

就
業
者
数

(
人
)

訪
問
看
護
業
務

訪
問
看
護

業
務
以
外

不
明

4
0
歳
代

都
道
府
県
名

講
習
会
・
研
修
名

実
施
期
間
(
開
始
日
～
終
了
日
)

福
井
県

山
梨
県

長
野
県

岐
阜
県

静
岡
県

ス
テ
ッ
プ
1

（
基
礎
研
修
）

小
児
・
障
害
児
の

看
護

精
神
障
が
い
者
の

看
護

難
病
患
者
の
看
護

管
理
者
研
修

（
初
任
者
）

在
宅
支
援
研
修

訪
問
看
護
e
ラ
ー
ニ

ン
グ
を
活
用
し
た

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
師

養
成
研
修
会

訪
問
看
護

入
門
コ
ー
ス

岐
阜
県
訪
問
看
護

師
養
成
講
習
会

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

5
/
2
7
～
1
1
/
2
5

7
/
1
～
8
/
2
9

9
/
7
～
1
0
/
1
4

7
/
2
7
～
7
/
2
9

7
/
2
9
～
1
0
/
2
1

6
/
2
0
～
8
/
2
5

6
/
3
0
～
1
/
18

6
/
1
3
～
1
2
/
2
1

5
/
2
4
～
8
/
2
3

5
/
2
2
～
1
2
/
4

7
/
2
6
～
2
/
1

4
8

4
8

3
2

1
6

3
2

3
2

1
7
0
.
5

1
1
8

3
0

5
6

1
4
5

3
0

1
0

2
0

1
5

2
0

1
5

3
0

4
5

4
0

3
0

4
5

4
3

1
5

3
3

1
4

1
6

2
9

3
1

1
8

4
7

3
5

3
7

3
1

1
3

2
8

1
3

1
5

2
9

3
1

1
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4
5

3
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3
6
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1
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1
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4
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8
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1
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1
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0

3
6

1
0

1
3

2
1

4
1
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1

4

9
1
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1
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9

8
1
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9
7

1
5

4
3

1
1

1
2

7
1
8

1
9

1
2

9
4

6
0

1
9

4
2

1
3

2
1
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0

0

0
0

0
0

0
0

2
1

2
1

5

0
0

0
0

0
0

0
0
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0

0
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7

1
2

2
7

1
1

1
4

2
8

2
8

1
5

4
3

2
9

3
5

1
0
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0

0
0

1
1

0
0

1

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
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3
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4
1

3
1
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1
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3
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0
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0
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0
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3
0
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0
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0
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1
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2
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0
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0
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2
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2
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1

1
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2
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6

1
6

1
0

2
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1
1

1
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0
1
1

1
1

1
4

1
6

1
8

0
0

0
0
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0

0
0

0
0
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2
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0
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3
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6

6
5
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0
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0

1
2
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0

0

1
1
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0

1
2
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3

1
1

0
1
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0

1
0
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0

7
4

2

0
0

0
0

0
0
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0
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0
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0
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0

2
0
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1
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1
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0
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0
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8

0
0
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0
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0
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8
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0
0

0
0

0
0
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1
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0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0
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0
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0
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0
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1
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0
0
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0

1
1
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0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
1

0

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

6
,
0
0
0
円

0
円

0
円

1
4
,
0
0
0
円

3
0
,
0
0
0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

6
,
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0
0
円
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円
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円

1
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円
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訪
問
看
護
ｽ
ﾃ
ｰ
ｼ
ｮ
ﾝ

保
健
所
・
市
区
町
村

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

あ
り

な
し

不
明

1
年
未
満

1
年
以
上
3
年
未
満

3
年
以
上

不
明

訪
問
看
護

そ
の
他

な
し

不
明

あ
り

な
し

会
員

非
会
員

修
了
者
の

取
得
免
許

(
人
)

※
取
得
免
許

す
べ
て
回
答

保
健
師

助
産
師

看
護
師

准
看
護
師

不
明

応
募
者
数
　
(
人
)

受
講
者
数
　
(
人
)

修
了
者
数
　
(
人
)

年
代
別

修
了
者
数

(
人
)

2
0
歳
代

3
0
歳
代

5
0
歳
代
以
上

不
明

介
護
支
援
専
門
員
有
資
格
者
数
　
(
人
)

修
了
者
の

看
護
実
務
経
験

年
数

(
人
)

2
年
未
満

2
年
以
上
5
年
未
満

5
年
以
上
1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

不
明

ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
へ
の
登
録
　
(
人
)

参
加
費
用

(
資
料
代
、
実
習
費
等
含
む
)

募
集
定
員
　
(
人
)

時
間
数
(
時
間
)

※
「
訪
問
看
護
業
務
以
外
」
に
従
事
し
て
い
る
者
の
み

訪
問
看
護
業
務
へ
の

就
業
意
向
(
人
)

就
業
し
て
い
な
い
修
了
者
数
　
(
人
)

離
職
期
間

(
人
)

就
業
意
向

(
人
)

就
業
し
て
い
る
修
了
者
数
　
(
人
)

就
業
者
数

(
人
)

訪
問
看
護
業
務

訪
問
看
護

業
務
以
外

不
明

4
0
歳
代

都
道
府
県
名

講
習
会
・
研
修
名

実
施
期
間
(
開
始
日
～
終
了
日
)

三
重
県

滋
賀
県

京
都
府

兵
庫
県

奈
良
県

和
歌
山
県

訪
問
看
護
職
員

養
成
講
習
会

（
集
合
型
）

訪
問
看
護
職
員

養
成
講
習
会

（
e
ラ
ー
ニ
ン
グ
）

訪
問
看
護
師

養
成
研
修

平
成
2
9
年
度
「
訪

問
看
護
e
ラ
ー
ニ
ン

グ
」
を
利
用
し
た

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

「
訪
問
看
護
研
修

ス
テ
ッ
プ
1
」

「
訪
問
看
護

e
ラ
ー
ニ
ン
グ
」

を
活
用
し
た

訪
問
看
護
研
修

ス
テ
ッ
プ
1

病
院
と
在
宅
医
療

を
担
う
施
設
等
の

相
互
研
修

ス
テ
ッ
プ
Ⅰ

病
院
と
在
宅
医
療

を
担
う
施
設
等
の

相
互
研
修

ス
テ
ッ
プ
Ⅱ

開
校
式
講
義
・
訪

問
看
護
の
現
状
と

未
来

平
成
2
9
年
度
奈
良

県
訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

＋
e
ラ
ー
ニ
ン
グ

訪
問
看
護
入
門
研

修
「
や
っ
て
み
よ

う
訪
問
看
護
」

6
/
1
～
9
/
2
1

8
/
1
～
2
/
2
3

6
/
2
1
～
1
2
/
1
3

7
/
5
～
1
2
/
1
3

6
/
2
0
～
1
2
/
1
8

1
0
/
2
1
～
1
1
/
1
1

9
/
1
～
1
0
/3
0

6
/
3

7
/
5
～
1
/
2
9

1
0
/
4
～
1
8

2
4
8

2
1
6

5
1

3
0

ス
ク

ー
リ

ン
グ

:
4
日

実
習

:
4
日

1
8

2
4

1
4
8

1
3

3
0

3
0

3
0

3
0

4
5

1
2
0

1
5

3
0

3
0

2
0

3
1

2
6

3
0

4
3

4
2

6
9

2
6

1
8

1
2

2
2

2
8

2
4

3
0

4
2

4
2

6
8

1
7

1
8

1
2

2
2

2
7

2
4

2
8

4
1

4
1

6
8

1
7

1
8

1
1

2
1

1
0

1
2

1
9

1
0

1
0

4
5

7
1
0

13
19

8
7

3
0

1
5

1
7

1
6

2
3

1
9

2
8

6
9

5
0

7
2

4
6

8
1
1

2
2

2
0

0
0

0
0

0
1

0
0

0
2
1

0
0

1
4

2
1

0
3

1
1

0
0

1
0

0
0

0
0

0
0

2
6

2
4

2
7

4
1

4
0

6
7

1
7

1
3

1
0

2
0

1
0

1
0

3
0

0
2

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3
3

2
7

3
0

0
3

ー
2
1

0
0

0
1

0
0

0
0

0
0

1
0

3
3

2
8

0
1

0
2

2
2

2
6

8
8

3
2

0
4

2
4

2
2

2
3

3
1

3
1

4
9

1
4

1
5

0
1
5

0
0

0
0

0
3

0
0

1
1

0

2
6

2
4

2
8

4
1

4
1

6
8

1
7

1
8

1
0

2
0

1
6

2
2

1
8

3
5

3
1

0
0

1
0

8
4

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

4
1

2
1

4
0

0
1

0
1
4

0
0

0
0

0
1
4

0
1

0
0

4
0

6
4

6
0

0
4

2
0

2
1

2
1

0
0

0
2

0
0

0
0

0
0

0
5
4

17
0

0
2

3
1

2
1

4
0

0
6

1
0

3
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

6
4

2
0

0
0

1
0

1
0

0
0

0
0

0
0

1
1

1
0

0
0

0
-

-
0

1
0

0
0

0
0

0
-

-
0

0
0

0
0

0
0

0
-

-
0

0
0

0
0

0
0

0
-

-
0

0
1

1
0

0
0

0
-

-
0

1
1

0
0

0
0

0
-

-
0

0
0

0
0

0
0

0
-

-
0

0
0

0
0

0
0

0
-

-
0

0
0

0
0

0
0

0
-

-
0

0
1

1
0

0
0

0
-

-
0

1
0

2
,
5
0
0
円

1
4
,
3
0
0
円

1
0
,
0
0
0
円

1
4
,
0
0
0
円

0
円

4
,
8
0
0
円

1
,
0
0
0
円

0
円

2
0
,
5
5
0
円

0
円

2
,
5
0
0
円

1
4
,
3
0
0
円

1
0
,
0
0
0
円

1
4
,
0
0
0
円

0
円

4
,
8
0
0
円

1
,
6
0
0
円

0
円

2
0
,
5
5
0
円

0
円

愛
知
県

大
阪
府

訪
問
看

護
研

修
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訪
問
看
護
ｽ
ﾃ
ｰ
ｼ
ｮ
ﾝ

保
健
所
・
市
区
町
村

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

あ
り

な
し

不
明

1
年
未
満

1
年
以
上
3
年
未
満

3
年
以
上

不
明

訪
問
看
護

そ
の
他

な
し

不
明

あ
り

な
し

会
員

非
会
員

修
了
者
の

取
得
免
許

(
人
)

※
取
得
免
許

す
べ
て
回
答

保
健
師

助
産
師

看
護
師

准
看
護
師

不
明

応
募
者
数
　
(
人
)

受
講
者
数
　
(
人
)

修
了
者
数
　
(
人
)

年
代
別

修
了
者
数

(
人
)

2
0
歳
代

3
0
歳
代

5
0
歳
代
以
上

不
明

介
護
支
援
専
門
員
有
資
格
者
数
　
(
人
)

修
了
者
の

看
護
実
務
経
験

年
数

(
人
)

2
年
未
満

2
年
以
上
5
年
未
満

5
年
以
上
1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

不
明

ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
へ
の
登
録
　
(
人
)

参
加
費
用

(
資
料
代
、
実
習
費
等
含
む
)

募
集
定
員
　
(
人
)

時
間
数
(
時
間
)

※
「
訪
問
看
護
業
務
以
外
」
に
従
事
し
て
い
る
者
の
み

訪
問
看
護
業
務
へ
の

就
業
意
向
(
人
)

就
業
し
て
い
な
い
修
了
者
数
　
(
人
)

離
職
期
間

(
人
)

就
業
意
向

(
人
)

就
業
し
て
い
る
修
了
者
数
　
(
人
)

就
業
者
数

(
人
)

訪
問
看
護
業
務

訪
問
看
護

業
務
以
外

不
明

4
0
歳
代

都
道
府
県
名

講
習
会
・
研
修
名

実
施
期
間
(
開
始
日
～
終
了
日
)

島
根
県

岡
山
県

広
島
県

訪
問
看
護
体
験

「
初
め
の
一
歩
」

訪
問
看
護
管
理
者

フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ

研
修

訪
問
看
護
新
任

管
理
者
研
修

訪
問
看
護
職
員

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

ス
テ
ッ
プ
1

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
研
修

ス
テ
ッ
プ
1

3
/
2
2

3
/
1
1
,
3
/
1
7

8
/
2
～
1
2
/
1
5

5
/
2
4
～
1
2
/
1
3

6
/
1
～
1
2
/
2
2

5
/
9
～
9
/
1
9

7
/
7
～
1
1
/
1
0

6
1
0

2
8

8
2

8
0

1
8
3

2
4
0

2
0

3
0

3
0

3
0

3
0

3
0

3
0

1
0

1
7

1
6

2
9

3
1

3
0

1
7

8
1
5

1
5

2
9

3
1

2
5

1
6

8
1
5

1
1

2
9

2
9

2
5

1
6

0
0

0
2

2
2

0

0
0

1
9

8
4

5

0
0

3
8

9
1
3

9

0
0

7
1
0

10
6

2

8
15

0
0

0
0

0

0
0

0
1

1
1

0

0
0

1
0

0
1

0

0
0

1
1

2
6

2
8

2
3

1
6

0
0

2
5

1
0

0

8
15

0
0

0
0

0

0
0

3
2

3
8

1

0
0

0
0

1
1

0

0
0

0
0

0
3

0

0
0

0
3

5
2

1

0
0

1
1

2
6

2
3

1
9

1
5

8
15

0
0

0
0

0

5
1
5

1
1

2
6

2
9

2
4

1
6

1
1
5

1
0

5
1
5

1
6

1
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
1

2
0

3

0
0

0
0

0
0

0

4
0

1
1
4

9
8

2

0
0

0
6

3
0

1

0
0

0
0

0
0

0

0
0

1
0

3
3

1

0
0

0
0

9
5

2

4
0

0
2
0

0
0

0

3
0

0
3

0
1

0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
1

0

3
0

0
3

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
1

0

0
0

0
0

0
0

0

3
0

0
3

0
0

0

0
0

0
0

0
1

0

3
0

0
3

0
0

0

0
円

0
円

0
円

0
円

1
9
,
0
0
0
円

3
0
,
0
0
0
円

3
5
,
0
0
0
円

0
円

0
円

0
円

0
円

2
8
,
0
0
0
円

3
0
,
0
0
0
円

7
5
,
0
0
0
円

鳥
取
県

訪
問
看

護
研

修
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訪
問
看
護
ｽ
ﾃ
ｰ
ｼ
ｮ
ﾝ

保
健
所
・
市
区
町
村

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

あ
り

な
し

不
明

1
年
未
満

1
年
以
上
3
年
未
満

3
年
以
上

不
明

訪
問
看
護

そ
の
他

な
し

不
明

あ
り

な
し

会
員

非
会
員

修
了
者
の

取
得
免
許

(
人
)

※
取
得
免
許

す
べ
て
回
答

保
健
師

助
産
師

看
護
師

准
看
護
師

不
明

応
募
者
数
　
(
人
)

受
講
者
数
　
(
人
)

修
了
者
数
　
(
人
)

年
代
別

修
了
者
数

(
人
)

2
0
歳
代

3
0
歳
代

5
0
歳
代
以
上

不
明

介
護
支
援
専
門
員
有
資
格
者
数
　
(
人
)

修
了
者
の

看
護
実
務
経
験

年
数

(
人
)

2
年
未
満

2
年
以
上
5
年
未
満

5
年
以
上
1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

不
明

ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
へ
の
登
録
　
(
人
)

参
加
費
用

(
資
料
代
、
実
習
費
等
含
む
)

募
集
定
員
　
(
人
)

時
間
数
(
時
間
)

※
「
訪
問
看
護
業
務
以
外
」
に
従
事
し
て
い
る
者
の
み

訪
問
看
護
業
務
へ
の

就
業
意
向
(
人
)

就
業
し
て
い
な
い
修
了
者
数
　
(
人
)

離
職
期
間

(
人
)

就
業
意
向

(
人
)

就
業
し
て
い
る
修
了
者
数
　
(
人
)

就
業
者
数

(
人
)

訪
問
看
護
業
務

訪
問
看
護

業
務
以
外

不
明

4
0
歳
代

都
道
府
県
名

講
習
会
・
研
修
名

実
施
期
間
(
開
始
日
～
終
了
日
)

徳
島
県

香
川
県

愛
媛
県

訪
問
看
護
研
修

ス
テ
ッ
プ
1

訪
問
看
護
入
門

研
修
1
回
目

訪
問
看
護
入
門

研
修
2
回
目

訪
問
看
護
師
ス
キ

ル
ア
ッ
プ
研
修

1
回
目

訪
問
看
護
師
ス
キ

ル
ア
ッ
プ
研
修

2
回
目

訪
問
看
護
師
ス
キ

ル
ア
ッ
プ
研
修

3
回
目

訪
問
看
護
師
ス
キ

ル
ア
ッ
プ
研
修

4
回
目

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
研
修

「
ス
テ
ッ
プ
1
」

5
/
1
2
～

1
0
/
2
6

9
/
6
～

2
日
間

2
/
2
2
～

2
日
間

1
0
/
2
8

1
1
/
2
5
～
2
6

1
/
2
1

3
/
1
7

6
/
1
4
～
1
1
/
1
7

7
/
8
～
1
2
/
1
6

5
/
3
1
～
9
/
6

1
8
0

1
2

1
2

3
1
0

4
3

4
3

5
9

1
7
7

3
0

3
0

3
0

5
0

5
0

5
0

5
0

3
0

3
0

3
0

1
5

1
2

1
0

-
-

-
-

1
3

2
3

1
8

1
4

1
1

1
0

4
6

3
9

2
3

6
8

1
3

2
3

1
8

1
4

1
1

1
0

-
-

-
-

1
3

2
0

1
7

0
0

0
-

-
-

-
1

0
1

5
4

3
-

-
-

-
2

3
7

4
3

4
-

-
-

-
6

1
3

6

5
4

3
-

-
-

-
4

4
3

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

1
0

0
-

-
-

-
0

0
0

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

1
3

1
1

1
0

-
-

-
-

1
3

2
0

1
7

1
5

4
-

-
-

-
0

0
0

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

2
-

-
-

-
-

-
2

0
1

8
1

0
-

-
-

-
0

0
0

6
0

0
-

-
-

-
1

2
1

0
2

2
-

-
-

-
2

1
1

0
8

8
-

-
-

-
1
0

17
15

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

1
4

1
0

1
0

-
-

-
-

1
1

2
0

1
5

9
0

0
-

-
-

-
5

5
1
1

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

1
0

0
-

-
-

-
0

3
0

0
0

0
-

-
-

-
0

2
0

3
9

1
0

-
-

-
-

4
1
0

4

1
1

0
-

-
-

-
2

0
0

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

0
2

2
-

-
-

-
5

2
4

0
0

0
-

-
-

-
1

8
0

4
8

8
-

-
-

-
0

0
0

0
1

0
-

-
-

-
2

0
2

0
1

0
-

-
-

-
2

0
1

0
0

0
-

-
-

-
0

0
1

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

0
0

0
-

-
-

-
2

0
2

0
1

0
-

-
-

-
0

0
0

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

0
1

0
-

-
-

-
2

0
2

0
0

0
-

-
-

-
0

0
0

3
0
,
0
0
0
円

3
,
0
0
0
円

3
,
0
0
0
円

1
,
0
0
0
円

2
,
0
0
0
円

1
,
0
0
0
円

1
,
0
0
0
円

2
0
,
0
0
0
円

0
円

4
1
,
4
8
0
円

4
5
,
0
0
0
円

3
,
0
0
0
円

3
,
0
0
0
円

2
,
0
0
0
円

4
,
0
0
0
円

2
,
0
0
0
円

2
,
0
0
0
円

2
0
,
0
0
0
円

0
円

4
1
,
4
8
0
円

山
口
県

訪
問
看

護
研

修
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29年度中央ナース_本文.indd   170 2018/09/03   14:38:17



訪
問
看
護
ｽ
ﾃ
ｰ
ｼ
ｮ
ﾝ

保
健
所
・
市
区
町
村

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

病
院
・
診
療
所

そ
の
他

あ
り

な
し

不
明

1
年
未
満

1
年
以
上
3
年
未
満

3
年
以
上

不
明

訪
問
看
護

そ
の
他

な
し

不
明

あ
り

な
し

会
員

非
会
員

修
了
者
の

取
得
免
許

(
人
)

※
取
得
免
許

す
べ
て
回
答

保
健
師

助
産
師

看
護
師

准
看
護
師

不
明

応
募
者
数
　
(
人
)

受
講
者
数
　
(
人
)

修
了
者
数
　
(
人
)

年
代
別

修
了
者
数

(
人
)

2
0
歳
代

3
0
歳
代

5
0
歳
代
以
上

不
明

介
護
支
援
専
門
員
有
資
格
者
数
　
(
人
)

修
了
者
の

看
護
実
務
経
験

年
数

(
人
)

2
年
未
満

2
年
以
上
5
年
未
満

5
年
以
上
1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

不
明

ナ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
へ
の
登
録
　
(
人
)

参
加
費
用

(
資
料
代
、
実
習
費
等
含
む
)

募
集
定
員
　
(
人
)

時
間
数
(
時
間
)

※
「
訪
問
看
護
業
務
以
外
」
に
従
事
し
て
い
る
者
の
み

訪
問
看
護
業
務
へ
の

就
業
意
向
(
人
)

就
業
し
て
い
な
い
修
了
者
数
　
(
人
)

離
職
期
間

(
人
)

就
業
意
向

(
人
)

就
業
し
て
い
る
修
了
者
数
　
(
人
)

就
業
者
数

(
人
)

訪
問
看
護
業
務

訪
問
看
護

業
務
以
外

不
明

4
0
歳
代

都
道
府
県
名

講
習
会
・
研
修
名

実
施
期
間
(
開
始
日
～
終
了
日
)

福
岡
県

佐
賀
県

長
崎
県

熊
本
県

訪
問
看
護

管
理
者
研
修

施
設
－
在
宅
を

支
援
す
る

看
護
師
育
成
研
修

在
宅
緩
和
ケ
ア

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

研
修

在
宅
緩
和
ケ
ア

E
L
N
E
C
-
J
コ
ア

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

看
護
師
教
育

プ
ロ
グ
ラ
ム

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

訪
問
看
護
師

養
成
講
習
会

(
「
訪
問
看
護
e

ラ
ー
ニ
ン
グ
」
を

活
用
し
た
訪
問
看

護
研
修

ス
テ
ッ
プ
1
）

平
成
2
9
年
度

訪
問
看
護
師

養
成
研
修
会

9
/
2
3
～
2
/
2
4

7
/
2
6
～
9
/
2
7

1
/
1
3

1
0
/
2
1
,
1
/
6

6
/
6
～
1
0
/
2
4

6
/
1
～
1
2
/
1
2

6
/
2
5
～
1
2
/
1
0

6
/
1
4～

9
/
1
2

2
1

3
0

6
1
4
.
2

1
5
0

4
2

2
4
9

1
5
6

2
0
～
5
0

3
0

3
0

3
0

5
0

3
0

3
0

2
0

4
6

4
7

2
8

3
3

7
0

2
6

2
7

1
7

4
1

4
7

2
5

3
3

6
7

2
6

2
7

1
4

1
2

4
4

2
4

3
0

6
5

2
5

2
5

1
3

0
5

0
0

4
1

0
0

2
10

0
0

1
6

5
8

3

4
2
0

0
0

3
2

1
0

1
1

7

6
9

0
0

1
3

9
6

3

0
0

2
4

30
0

0
0

0

0
0

1
0

4
1

0
0

0
1

1
0

0
0

1
0

1
2

4
4

1
7

3
0

5
8

2
4

2
3

1
3

1
5

3
0

3
0

2
0

0
0

0
0

0
0

0
0

-
-

-
-

4
5

0
3

0
0

2
0

0
0

0
0

0
1

0
0

6
3

3
0

0
10

0
0

8
4

3
3

8
3
2

0
0

5
1

1
8

1
9

1
0

4
1

2
2

30
0

0
0

0

1
2

4
4

2
4

3
0

6
2

2
5

2
5

1
2

1
2

0
4

5
4
2

1
3

1
4

7

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

4
3

1
0

0
0

0
0

0
0

1
0

0
4
4

1
9

2
5

1
1

8
8

3

0
0

1
0

5
1

1
2

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
5

6
8

2

0
0

0
0

1
0

0
0

0
44

20
25

0
3

1
3

0
0

0
0

3
0

0
1

0
0

0
0

0
0

0
1

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0

0
0

0
0

0
0

2
0

0
0

0
0

0
0

2
0

0
1

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
0

0
0

0
0

0
0

3
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
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※該当人数が0人の場合は、必ず「0」とご記入ください

訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝ

保健所・市区町村

病院・診療所

その他 合計が修了者数に一致する

病院・診療所

その他

あり

なし

不明

1年未満

1年以上3年未満

3年以上

不明

訪問看護

その他

なし

不明

あり

なし

会員 円

非会員 円

平成29年度 訪問看護に関する講習・研修会の実施状況

受講者数　（人）

修了者数　（人）

実施期間（開始日～終了日）

時間数(時間)　※1

募集定員　（人）

応募者数　（人）

講習会・研修名

不明

修了者の
取得免許

（人）

※取得免許
すべて回答

保健師

助産師

看護師

准看護師

不明

年代別
修了者数

（人）

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代以上

就業していない修了者数　（人）

※「訪問看護業務以外」に従事し
ている者のみ

訪問看護業務への
就業意向
（人）

介護支援専門員有資格者数　（人）

修了者の
看護実務経験

年数

（人）

2年未満

2年以上5年未満

5年以上10年未満

10年以上

不明

就業している修了者数　（人）

就業者数

（人）

訪問看護
業務

訪問看護
業務以外

不明

※1　実施時間数を記入。

離職期間

（人）

就業意向

（人）

ナースセンターへの登録
（人）

参加費用
(資料代、実習費等含む）

合計が修了者数に一致する

合計が修了者数に一致する

合計が就業していない修了者数

に一致する

合計が就業していない修了者数

に一致する

合計が就業していない修了者数

に一致する

就業している修了者数と就業して

いない修了者数の合計は修了者数

に一致する

就業している修了者数と就業して

いない修了者数の合計は修了者数

に一致する

合計が就業している修了者数に

一致する

合計が就業している修了者数のう

ち、「訪問看護業務以外」に従事して

いる人数に一致する

都道府県：

記入者名：
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※該当人数が0人の場合は、必ず「0」とご記入ください

訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝ

保健所・市区町村

病院・診療所

その他 合計が修了者数に一致する

病院・診療所

その他

あり

なし

不明

1年未満

1年以上3年未満

3年以上

不明

訪問看護

その他

なし

不明

あり

なし

会員 円

非会員 円

平成29年度 訪問看護に関する講習・研修会の実施状況

受講者数　（人）

修了者数　（人）

実施期間（開始日～終了日）

時間数(時間)　※1

募集定員　（人）

応募者数　（人）

講習会・研修名

不明

修了者の
取得免許

（人）

※取得免許
すべて回答

保健師

助産師

看護師

准看護師

不明

年代別
修了者数

（人）

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代以上

就業していない修了者数　（人）

※「訪問看護業務以外」に従事し
ている者のみ

訪問看護業務への
就業意向
（人）

介護支援専門員有資格者数　（人）

修了者の
看護実務経験

年数

（人）

2年未満

2年以上5年未満

5年以上10年未満

10年以上

不明

就業している修了者数　（人）

就業者数

（人）

訪問看護
業務

訪問看護
業務以外

不明

※1　実施時間数を記入。

離職期間

（人）

就業意向

（人）

ナースセンターへの登録
（人）

参加費用
(資料代、実習費等含む）

合計が修了者数に一致する

合計が修了者数に一致する

合計が就業していない修了者数

に一致する

合計が就業していない修了者数

に一致する

合計が就業していない修了者数

に一致する

就業している修了者数と就業して

いない修了者数の合計は修了者数

に一致する

就業している修了者数と就業して

いない修了者数の合計は修了者数

に一致する

合計が就業している修了者数に

一致する

合計が就業している修了者数のう

ち、「訪問看護業務以外」に従事して

いる人数に一致する

都道府県：

記入者名：
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平成 29 年度　中央ナースセンター相談件数一覧

資料 6

受付回答
件数
（件）

所要
時間
（分）

受付回答
件数
（件）

所要
時間
（分）

受付回答
件数
（件）

所要
時間
（分）

受付回答
件数
（件）

所要
時間

（分）

相談内容計 1,163 10,211 1,064 9,466 81 645 18 100

就業・採用相談 39 290 37 270 1 15 1 5

労働環境 2 10 2 10 0 0 0 0

進学 0 0 0 0 0 0 0 0

eナースセンター利用 403 3,590 314 2,915 78 620 11 55

研修 1 5 0 0 1 5 0 0

苦情 11 280 10 270 0 0 1 10

訪問看護 1 5 1 5 0 0 0 0

届出制度 182 1,600 182 1,600 0 0 0 0

その他 524 4,431 518 4,396 1 5 5 30

相談内容計 63 420 39 250 20 150 4 20

就業・採用相談 18 115 18 115 0 0 0 0

労働環境 0 0 0 0 0 0 0 0

進学 0 0 0 0 0 0 0 0

eナースセンター利用 41 285 18 120 20 150 3 15

研修 0 0 0 0 0 0 0 0

苦情 0 0 0 0 0 0 0 0

訪問看護 0 0 0 0 0 0 0 0

届出制度 0 0 0 0 0 0 0 0

その他 4 20 3 15 0 0 1 5

相談内容計 84 765 20 255 59 475 5 35

就業・採用相談 6 35 6 35 0 0 0 0

労働環境 0 0 0 0 0 0 0 0

進学 0 0 0 0 0 0 0 0

eナースセンター利用 65 515 6 40 58 470 1 5

研修 1 5 0 0 1 5 0 0

苦情 5 165 4 155 0 0 1 10

訪問看護 0 0 0 0 0 0 0 0

届出制度 0 0 0 0 0 0 0 0

その他 7 45 4 25 0 0 3 20

相談内容計 1,016 9,026 1,005 8,961 2 20 9 45

就業・採用相談 15 140 13 120 1 15 1 5

労働環境 2 10 2 10 0 0 0 0

進学 0 0 0 0 0 0 0 0

eナースセンター利用 297 2,790 290 2,755 0 0 7 35

研修 0 0 0 0 0 0 0 0

苦情 6 115 6 115 0 0 0 0

訪問看護 1 5 1 5 0 0 0 0

届出制度 182 1,600 182 1,600 0 0 0 0

その他 513 4,366 511 4,356 1 5 1 5

全
体

求
人

求
職

そ
の
他

平成29年度　中央ナースセンター相談件数一覧

相談手段計 電話 メール等 eナースセンター

-177-
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