
 

 

 

 

 

平成26年度 
ナースセンター登録データに基づく 

看護職の求職・求人に関する分析報告書 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 
   

 

 

公益社団法人 日本看護協会 

中央ナースセンター 

 

 

 

 





 

 

《 目 次 》 
 
概要 .......................................................... 1 

１．目的 ............................................................... 1 

２．集計データ ......................................................... 1 

１）求職者 ......................................................... 1 

２）求人施設および求人 ............................................. 3 

３）求職者および求人の紹介、就職、採用に関する状況 ................. 6 

４）短時間正職員制度に関する状況 ................................... 9 

５）求職者の退職理由および退職したい理由 .......................... 11 

６）求職者が希望する総給与額および求人施設が提示する総支給額 ...... 13 

 

第１章 求職 ................................................. 15 

１．求職者の属性 ...................................................... 15 

１）年齢 .......................................................... 15 

２）性別 .......................................................... 17 

３）就職に考慮すべき家族 .......................................... 17 

４）取得免許 ...................................................... 18 

５）看護専門学歴 .................................................. 19 

６）業務経験 ...................................................... 19 

７）経験年数 ...................................................... 20 

８）経験役職等 .................................................... 21 

９）就業状況 ...................................................... 21 

１０）登録ナースセンター .......................................... 22 

１１）インターネット経由 .......................................... 23 

  



 

 

２．求職者の希望条件 .................................................. 24 

１）職種 .......................................................... 24 

２）施設種類 ...................................................... 28 

３）業務内容 ...................................................... 35 

４）勤務形態 ...................................................... 38 

５）雇用形態 ...................................................... 42 

６）派遣形態 ...................................................... 46 

７）週休形態 ...................................................... 46 

８）短時間正職員制度 .............................................. 47 

９）希望給与月額 .................................................. 48 

１０）子育て支援 .................................................. 56 

１１）介護支援 .................................................... 57 

１２）キャリアアップ支援 .......................................... 58 

１３）就職の際に重視する条件 ...................................... 59 

 

第２章 求人 ................................................. 65 

１．属性 .............................................................. 65 

１）施設種類 ...................................................... 65 

２）開設者 ........................................................ 75 

３）許可病床数（病院） ............................................ 78 

４）就業支援 ...................................................... 84 

５）キャリアアップ支援 ............................................ 86 

６）子育て支援 .................................................... 89 

７）介護支援 ...................................................... 92 

８）短時間正職員制度 .............................................. 94 

９）正職員登用制度 ................................................ 97 

１０）登録ナースセンター .......................................... 99 

２．求人条件 ......................................................... 100 

１）職種 ......................................................... 100 

２）希望職位 ..................................................... 103 

３）勤務形態 ..................................................... 103 

４）派遣形態 ..................................................... 106 

５）雇用形態 ..................................................... 107 

６）業務経験 ..................................................... 110 

７）週休形態 ..................................................... 111 

８）提示給与月額 ................................................. 112 

  



 

 

第３章 紹介・就職状況 ...................................... 123 

１．求職紹介率・求職就職率・紹介就職率 ............................... 123 

１）年齢 ......................................................... 123 

２）職種 ......................................................... 124 

３）業務経験 ..................................................... 124 

４）経験年数 ..................................................... 125 

５）施設種類 ..................................................... 126 

６）勤務形態 ..................................................... 130 

７）雇用形態 ..................................................... 130 

８）就業状況 ..................................................... 131 

９）都道府県 ..................................................... 132 

１０）子育て支援 ................................................. 133 

１１）介護支援 ................................................... 134 

１２）キャリアアップ支援 ......................................... 135 

１３）短時間正職員制度 ........................................... 136 

２．求人紹介率・求人採用率・紹介採用率 ............................... 137 

１）職種 ......................................................... 137 

２）施設種類 ..................................................... 138 

３）開設者 ....................................................... 142 

４）勤務形態 ..................................................... 144 

５）雇用形態 ..................................................... 144 

６）都道府県 ..................................................... 145 

７）就業支援 ..................................................... 146 

８）キャリアアップ支援 ........................................... 147 

９）子育て支援 ................................................... 148 

１０）介護支援 ................................................... 149 

１１）短時間正職員制度 ........................................... 150 

１２）正職員登用制度 ............................................. 150 

３．求人倍率 ......................................................... 151 

１）職種 ......................................................... 151 

２）施設種類 ..................................................... 152 

３）勤務形態 ..................................................... 153 

４）雇用形態 ..................................................... 153 

５）都道府県 ..................................................... 153 

  



 

 

４．就職者の都道府県間移動状況 ....................................... 155 

１）都道府県間の流入・流出 ....................................... 155 

５．求職条件と紹介条件・就職条件の一致の状況 ......................... 158 

１）求職条件と紹介条件の一致の状況 ............................... 158 

２）求職条件と就職条件の一致の状況 ............................... 162 

 

第４章 経年変化 ............................................ 167 

１．基礎統計データ ................................................... 167 

１）求職者数 ..................................................... 167 

２）求人数 ....................................................... 168 

３）求人倍率 ..................................................... 169 

４）紹介者数・就職者数 ........................................... 170 

５）求職紹介率・求職就職率・紹介就職率 ........................... 171 

６）求人紹介率・求人採用率・紹介採用率 ........................... 172 

２．求職 ............................................................. 173 

１）年齢 ......................................................... 173 

２）職種 ......................................................... 174 

３）勤務形態 ..................................................... 175 

４）雇用形態 ..................................................... 176 

５）希望給与月額 ................................................. 177 

３．求人 ............................................................. 178 

１）職種 ......................................................... 178 

２）勤務形態 ..................................................... 179 

３）雇用形態 ..................................................... 180 

４）施設種類 ..................................................... 181 

５）提示給与月額 ................................................. 182 

４．紹介・就職 ....................................................... 183 

１）年齢 ......................................................... 183 

２）職種 ......................................................... 186 

３）施設種類 ..................................................... 191 

４）雇用形態 ..................................................... 194 

 

 

参考資料 

平成26年度 求人・求職登録票 

本報告書における用語の解説 

都道府県ナースセンター所在地一覧 




