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http://www8.cao.go.jp/wlb/government/pdf/charter.pdf

http://www.nurse.or.jp/home/opinion/newsrelease/2008pdf/20080228-2.pdf
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２－３ 看護管理者への情報提供 

22先行事例Webサイトの公開（参考資料4） 

 
 
２－４ ワーク・ライフ・バランス 調査（医療施設版）施設調査の実施 

１）調査目的 
医療施設における看護職のワーク・ライフ・バランスの現状を客観的データとして把握する。

また、ワーク・ライフ・バランスに先進的にとりくむ企業と比較することで、医療施設のワーク・

ライフ・バランス実現に向けた特徴や課題を抽出することを目的とする。 

 

２）調査概要 
 （１）調査票 

参考資料5 

（２）調査対象 

ヒアリング選考対象施設 109病院（参考資料6） 

（３）調査期間 

平成19年12月28日～平成20年1月18日 

（４）調査方法 

郵送配布・回収 

（５）倫理的配慮 

     調査票1ページ目に倫理的配慮に関して記載 

（６）分析委託 

学習院大学経済経営研究所 

 

３）調査結果 

（１）回収状況 

有効回収数 62施設（有効回収率 56.9％） 

（２）調査結果・概要 

   参考資料７ 

（３）調査結果・単純集計表 

   参考資料８ 
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２－５ 報告書の作成・配布 

１）作成部数 
13,000部 

 

２）配布先 
会員施設（病院） 6,800 1 6,800

都道府県看護協会 47 10 470

都道府県看護主管課 47 1 47

都道府県労働局職業安定部 47 1 47

看護教育研究センター 1 5 5

神戸研修センター 1 5 5

ヒアリング協力施設 22 1 22

WG委員 10 1 10

学習院経済経営研究所 1 10 10

その他、平成20年度 合同衛星通信で活用  

 

 

 




